- FINANCIAMENTOS (APOIOS E INCENTIVOS)

PME It ) PME Investe VI

v
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Ciidiito botilicatis A Linha de Crédito PME INVESTE VI, protocolada no dia 16 de

para PME junho de 2010 com as instituicbes de créedito, tem uma dotagéo
global de 1.250 milhées de euros, tendo sido criadas duas linhas
especificas:

“Micro e Pequenas Empresas” — 350 milhdes de euros
e “Geral” - 900 milhdes de euros

Na Linha Especifica “Geral” é criada uma “Dotacdo Geral” no valor de 450 milhdes de
euros e uma “Dotacao Especifica — Empresas Exportadoras”, com o mesmo montante.

Operacdes elegiveis:

e Financiamento de investimentos novos em ativos fixos corpdreos ou incorporeos
(realizados no prazo maximo de 6 meses apoés a data da contratacdo);

o Reforco do fundo de maneio ou dos capitais permanentes;

o Até 30% do empréstimo para liquidar dividas contraidas junto do sistema financeiro
nos 3 meses anteriores a contratacdo da operacdo e destinadas, exclusivamente, a
regularizacao de dividas a Administracdo Fiscal e Seguranca Social.

Tipo de Operacgdes:

Empréstimos de médio e longo prazo, locagdo financeira imobiliaria e locagdo financeira
de equipamentos.

Garantia Muatua:

As operacfes de crédito enquadraveis no ambito da Linha PME INVESTE VI beneficiam
de uma Garantia Matua sobre 50% do valor de cada financiamento, excetuando no caso
de empresas exportadoras que nao tenham tido operacdes no ambito das anteriores
Linhas PME Investe, que beneficiam de uma majoracdo de Garantia Mutua de 60% do
capital em divida.

Bonificacdes:

« Bonificagéo parcial do spread no caso da Linha Especifica “Micro e Pequenas
Empresas’;
« Bonificag&o integral da comissdo de garantia mutua.

Os valores a financiar ao abrigo desta Linha sdo acumulaveis com financiamentos
prestados ao abrigo das Linhas de Crédito PME INVESTE anteriores, pese embora, no
ambito da Linha Especifica "Micro e Pequenas Empresas” o montante maximo acumulado
de operacdes, considerando as operacdes propostas no ambito da Linha PME Investe VI



e as operacOes contratadas em Linhas idénticas dos anteriores Protocolos PME Investe,
nao possa exceder os 100 mil euros de financiamentos acumulados contratados.

Fonte: Ministério da Economia

ﬁ!emcre:dlto MICROCREDITO

O microcrédito € um pequeno empréstimo bancario destinado a apoiar pessoas que nao
tém acesso ao crédito bancario, mas querem desenvolver uma atividade econémica por
conta propria e, para isso, reunem condi¢cdes e capacidades pessoais, que antecipam o
éxito da iniciativa que pretendem tomar.

O microcrédito tem a aparéncia de um pequeno crédito, que o €, mas é muito mais do que
isso. Nao basta ser pequeno para que o crédito seja microcrédito. Para que o seja tem
gue, adicionalmente, respeitar 0s seguintes pressupostos:

e Quanto aos destinatarios: sao pessoas, que nao tém acesso ao crédito bancario
normal e desejam realizar um pequeno investimento, tendente a criacdo de um
negaécio através do qual pretendem criar 0 seu proprio emprego;

e Alniciativa de investimento a que se propdem tem virtualidades para se poder vir a
transformar numa atividade sustentavel, capaz de gerar um excedente de
rendimento e garantir, o reembolso do capital emprestado;

o Tende a ser ilimitado o crédito de confianca estabelecido entre os empreendedores
e a ANDC e vice-versa; estabelece-se uma espécie de contrato de confianca entre
0s microempresarios e a ANDC;

O processo do microcrédito ndo consiste apenas na atribuicdo do crédito; os candidatos
tém a garantia de apoio na preparacdo do dossier de investimento e, apds o
financiamento, na resolucdo dos problemas com que se possam confrontar com o
desenvolvimento do negdcio.

Para mais informacgdes, aqui ficam os contactos da microcrédito:

www.microcredito.com.pt

Associacao Nacional de Direito ao Crédito
NUumero azul: 808 202 922 (custo de uma chamada local)

Morada: Rua José Fontana, n.° 4 — 4.° andar,
1050 -129 Lisboa

Telf. 21 315 62 00/ Fax: 21 315 62 02

Email: microcredito@microcredito.com.pt

Fonte: ANDC


http://www.microcredito.com.pt/
mailto:microcredito@microcredito.com.pt
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m ‘ R PRODER - Programa de Desenvolvimento Rural do

Continente
Programa de Desenvolvimento Rural
O PRODER é um instrumento estratégico e financeiro de apoio ao desenvolvimento rural
do continente, para o periodo de 2007-2013, aprovado pela Comissao Europeia através
da Decisédo C(2007)6159, em 4 de dezembro.

Cofinanciado pelo FEADER — Fundo Europeu Agricola de Desenvolvimento Rural em
cerca de 3,5 mil milhdes de euros, envolve uma despesa publica de mais de 4,4 mil
milhdes de euros.

Ambito

O Programa de Desenvolvimento Rural incide na érea territorial correspondente a
Portugal Continental.

Contempla de forma extensiva a valorizacdo da vertente do desenvolvimento rural e a
perspetiva da competitividade das producdes do Complexo Agroflorestal.

Objetivos

A estratégia nacional para o desenvolvimento rural escolhida em funcédo das orientacdes
estratégicas comunitarias, visa a concretizacdo dos seguintes objetivos:

e Aumentar a competitividade dos setores agricola e florestal;
e Promover a sustentabilidade dos espacos rurais e dos recursos naturais;
e Revitalizar econémica e socialmente as zonas rurais.

A estes objetivos estratégicos acrescem ainda objetivos de carater transversal, como
sejam, o refor¢o da coesao territorial e social e a promocéo da eficicia da intervencao dos
agentes publicos, privados e associativos na gestéo sectorial e territorial.

Estrutura do Programa

O Programa de Desenvolvimento Rural encontra-se organizado em quatro Subprogramas,
cada um deles dividido em diversas Medidas e cada Medida subdividida em diferentes
Acdes, consoante as necessidades especificas de cada area de atuacéao.

O Subprograma 1, “Promog¢do da Competitividade”, o Subprograma 2, “Gestao
Sustentavel do Espaco Rural” e o Subprograma 3, “Dinamizagdo das Zonas Rurais”,
visam a promocao de acdes que contribuem direta e objetivamente para a prossecucao
dos trés objetivos estratégicos nacionais assumidos na estratégia nacional para o
desenvolvimento rural, os quais, por sua vez, foram delineados em consonancia com as
orientacdes estratégicas comunitarias vertidas nos eixos 1, 2 e 3 do FEADER.

O Subprograma 4, “Promocédo do Conhecimento e Desenvolvimento de Competéncias”,
com carater transversal, traduz uma prioridade relacionada com a importancia
reconhecida ao conhecimento e as competéncias dos agentes que atuam no territério, os
guais desempenham um papel absolutamente determinante no sucesso global da
estratégia nacional adotada.



Subprogramas

Medidas

Acoes

1- Promocéao da

1.1 INOVACAO E
DESENVOLVIMENTO
EMPRESARIAL

1.1.1 Modernizacao e
Capacitacao das
Empresas

1.1.2 Investimentos de
Pequena Dimensao

1.1.3 Instalagéo de
Jovens Agricultores

1.2 COOPERACAO
EMPRESARIAL PARAO
MERCADO E
INTERNACIONALIZACAO

1.3 PROMOCAO DA
COMPETITIVIDADE

FLORESTAL

1.3.1 Melhoria
Produtiva dos
Povoamentos

1.3.2 Gestao
Multifuncional

1.3.3 Modernizacao e
Capacitacao das
Empresas Florestais

1.4.1 Apoio aos
Regimes de Qualidade

Competitividade | 1 4 vALORIZAGAO DA 1.4.2 Informagao e

PRODUCAO DE QUALIDADE | Promogéo de Produtos
de Qualidade

1.5 INSTRUMENTOS 1.5.1 Instrumentos
Financeiros

FINANCEIROS E DE GESTAO [1.5.2
Restabelecimento do

DE RISCO E DE CRISES Potencial Produtivo
1.6.1 Desenvolvimento
do Regadio
1.6.2 Regadio de
Algueva

1.6 REGADIOS E OUTRAS 1.6.3 Sustentabilidade

INFRAESTRUTURAS dos Regadios Publicos

COLETIVAS 1.6.4 Modernizacéo
dos Regadios
Coletivos Tradicionais
1.6.5 Projetos
Estruturantes
2.1.1 Manutencéao da

) 2.1 MANUTENGAO DA ngéde%iel\?agtﬂf; afora
2 — Gestao ATIVIDADE AGRICOLA EM

Sustentavel do
Espaco Rural

ZONAS DESFAVORECIDAS

2.1.2 Manutencéo da
Atividade Agricola em
Rede Natura

2.2 VALORIZACAO DE

2.2.1 Alteracao de




MODOS DE PRODUCAO

Modos de

Producado Agricola

2.2.2 Protecao da
Biodiversidade
Doméstica

2.2.3 Conservagao e
Melhoramento de
Recursos Genéticos

2.3 GESTAO DO ESPACO
FLORESTAL E
AGROFLORESTAL

2.3.1 Minimizacéao dos
Riscos

2.3.2 Ordenamento e
Recuperacéo de
Povoamentos

2.3.3 Valorizacao
Ambiental dos
Espacos Florestais

2.4 INTERVENCOES
TERRITORIAIS INTEGRADAS

2.4.1 Apoio a Gestéo
das ITI

2.4.2 Programas de
Gestao para ITI

2.4.3ITI Douro
Vinhateiro

2.4.4 |ITl Peneda-
Gerés

2.4.5 ITI Montesinho-
Nogueira

2.4.6 ITI Douro
Internacional

2.4.7 ITI Serra da
Estrela

2.4.8 1Tl Tejo
Internacional

2.49 1Tl Serras de
Aires e Candeeiros

2.4.10 ITI Castro
Verde

2.4.11 ITI Costa
Sudoeste

3 — Dinamizacao
das Zonas
Rurais

3.1 DIVERSIFICAQAQDA
ECONOMIA E CRIACAO DE
EMPREGO

3.1.1 Diversificacao de
Atividades na
Exploracdo Agricola

3.1.2 Criagao e
Desenvolvimento de
Microempresas

3.1.3 Desenvolvimento
de Atividades
Turisticas e de Lazer




3.2 MELHORIA DA
QUALIDADE DE VIDA

3.2.1 Conservagao e
Valorizacéo do
Patriménio Rural

3.2.2 Servigos Basicos
para a Populacéo
Rural

3.3 IMPLEMENTACAO DE
ESTRATEGIAS DE
DESENVOLVIMENTO LOCAL

3.4 COOPERACAO LEADER
PARA O DESENVOLVIMENTO

3.4.1 Cooperagéo
Interterritorial

3.4.2 Cooperacao
Transnacional

3.5 FUNCIONAMENTO DOS
GAL, AQUISICAO DE
COMPETENCIAS E
ANIMACAO

4 — Promogéo do
Conhecimento e
Desenvolvimento
de
Competéncias

4.1 COOPERACAO PARA A
INOVACAO

4.2 INFORMACAO E
FORMACAOESPECIALIZADA

4.2.1 Formagao
Especializada

4.2.2 Redes Tematicas
de Informacéao e
Divulgacgéo

4.3 SERVICOS DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO

4.3.1 Servigos de
Aconselhamento
Agricola

4.3.2 Servigos de
Apoio as Empresas

Beneficiarios

Os beneficiarios variam de acordo com a tipologia das medidas. Como exemplo, em geral,
sdo elegiveis pessoas individuais ou coletivas que exercam a atividade agricola,
empresas agricolas, agroalimentares, florestais, sociedades, associa¢des, cooperativas e

outras entidades credenciadas.

Candidaturas

1. Candidaturas a apoios ao investimento:

Séo, em geral, faseadas e tém por norma prazos pré-definidos, publicitados com
antecedéncia. Os pedidos de apoio processam-se através de preenchimento de

formulario eletronico disponivel no sitio do PRODER, www.proder.pt.

2. Candidaturas de tipo ajuda fixa (agroambientais e similares):

Estes apoios processam-se através do sistema i-digital (IFAP), com postos de rececao

nas DRAP’s e entidades credenciadas.



http://www.proder.pt/

Entidade Responsavel
Autoridade de Gestao do PRODER
Rua Padre Anténio Vieira, 1
1099-073 LISBOA

Tel.:4+351 213 819 333

Fax: +351 213 856 858

E-mail: proder@qpp.pt

Web: www.proder.pt

Diplomas legais relevantes:

e Decreto-Lei n.° 37-A/2008, de 5 de marco, estabelece as regras gerais de
aplicagcédo dos programas de desenvolvimento rural (PDR) financiados pelo Fundo
Europeu Agricola de Desenvolvimento Rural (FEADER) e aprovados nos termos do
disposto no Regulamento (CE) n.° 1698/2005, do Conselho, de 20 de setembro,
para o periodo de 2007 a 2013.

Fonte: PRODER
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wsturoooemereco |EFP - Programa de Apoio ao Empreendedorismo e a Criacdo do
E FORMACAD PROFISSIONAL Préprio Emprego

Apoios a Criacdo de empresas através de linhas de crédito

Medida de apoio a projetos de criacdo de empresas que originem a criagdo de emprego,
através de linhas de crédito disponiveis junto dos bancos aderentes: CGD, Millenium-
BCP, BES, BPI, SANTANDER-Totta, Barclays, BPN, BANCO POPULAR, CREDITO
AGRICOLA, MONTEPIO e BANIF.

Os Objetivos: Apoiar o empreendedorismo e a criacao de empresas de pequena
dimenséo que originem a criagdo de emprego.

Os Destinatérios : Inscritos nos Centros de Emprego numa das seguintes situagdes:

o Desempregados inscritos ha 9 meses ou menos, em situacao de desemprego
involuntario ou inscritos ha mais de 9 meses, independentemente do motivo da
inscricao

e Jovens a procura do primeiro emprego com idade entre os 18 e 0os 35 anos,
inclusive, com o minimo do ensino secundario completo ou nivel 3 de qualificacéo
ou a frequentar um processo de qualificagdo conducente & obtencéo desse nivel de
ensino ou qualificacdo, e que ndo tenham tido contrato de trabalho sem termo

e« Quem nunca tenha exercido atividade profissional por conta de outrem ou por
conta prépria

e Trabalhador independente cujo rendimento médio mensal, no ultimo ano de
atividade, seja inferior a retribuicdo minima mensal garantida


mailto:proder@gpp.pt
http://www.proder.pt/

O Projeto-Tipo: Projetos de criagao de empresas de pequena dimenséao, com fins
lucrativos, independentemente da respetiva forma juridica, incluindo entidades que
revistam a forma cooperativa, devendo reunir 0os seguintes requisitos:

« Metade dos promotores tém de, cumulativamente, ser destinatarios do programa,
criar o respetivo posto de trabalho a tempo inteiro e possuir conjuntamente mais de
50% do capital social e dos direitos de voto

e O projeto ndo pode exceder a criacdo de 10 postos de trabalho e um investimento
superior a 200.0000€

Apoios: Linhas de acesso ao crédito com garantia e bonificacdo da taxa de juro.

Montantes maximos Prazos Taxa de Juro
Investimento Financiamento
MICROINVEST 15.000€ 7 anos, com 2 Euribor a 30
15.000€ anos de dias,
INVEST+ caréncia de acrescida de
15.000€<x=s 100.000€ capital e 1 ano 0,25%, com
200.000€ (95% do de bonificagdo taxa minima
investimento e integral de juros. de 1,5% e
50.000€ por posto maxima de
trabalho criado a Reembolso: 5 3,5%
tempo completo) anos, com
prestacdes
mensais
constantes de
capital

Nota: Os créditos a conceder, no ambito do INVEST+, tém como limites 95% do
investimento total e 50.000 € por posto de trabalho criado, a tempo completo.

Apoio técnico a criacdo e consolidacao de projetos que obtenham financiamento:

e Acompanhamento do projeto aprovado
o Consultoria ao desenvolvimento do projeto

Os apoios técnicos sao assegurados por uma rede de entidades/servi¢cos de apoio ao
empreendedorismo credenciadas pelo IEFP.

A Candidatura

Os promotores que sejam destinatarios devem solicitar no Centro de Emprego da area de
residéncia a certificacdo da qualidade de destinatério, a efetuar mediante declaracao.

O projeto e as declaracdes de certificacdo da qualidade de destinatario sdo apresentados
diretamente pelo promotor as instituicdes bancarias aderentes — CGD, Millenium-BCP,
BES, BPI, SANTANDER-Totta, Barclays, BPN, BANCO POPULAR, CREDITO
AGRICOLA, MONTEPIO e BANIF.




O Enquadramento Legal

Portaria n.° 985/2009, de 4 de setembro

Para obter informacao mais detalhada, consulte a descricdo da linha de crédito e dirija-se
ao Centro de Emprego da sua area.

Apoios a criacdo do Préprio empreqgo por Beneficiarios de Prestacdes de
Desemprego

Medida de apoio a projetos de emprego promovidos por beneficiarios das prestacées de
desemprego, desde que 0sS mesmos assegurem O emprego, a tempo inteiro, dos
promotores.

Fonte: IEFP — Instituto de Emprego e Formacao Profissional

Morada: Rua Anténio José Batista, 86 — Apart. 276, Setubal
Tel: 265 520 400

Fax: 265 520 472

E-mail: cfp.setubal.dri@iefp.pt

- FORMALIDADES PARA CRIAGCAO DE EMPRESAS

Na criacdo de uma empresa a escolha da forma juridica da sociedade vai determinar o
seu modelo de funcionamento desde o arranque e tem implicagdes, tanto para o
empresario como para o futuro empreendimento.

A opcéo por um determinado estatuto juridico, deve ser tomada de modo a valorizar os
pontos fortes da futura empresa, tendo no entanto em atencdo, as caracteristicas que
melhor se adaptem as expectativas de desenvolvimento.

Na sua opcao por qualquer das formas juridicas de sociedade, deve ter em conta o
seguinte:

e O patriménio que pretende afetar a sociedade;

e A responsabilidade por dividas sociais: patrimonio pessoal ou patriménio da
sociedade;

« E ainda se pretende exercer a sua atividade sozinho ou com outros soécios.

Formas Juridicas:

Empresario em nome individual

Estabelecimento Individual de Responsabilidade Limitada
Sociedade Unipessoal por Quotas

Sociedade em Nome Coletivo


http://www.iefp.pt/apoios/candidatos/CriacaoEmpregoEmpresa/Documents/portaria_985_2009/Portaria_985_2009.pdf
http://www.iefp.pt/apoios/candidatos/CriacaoEmpregoEmpresa/Documents/descricao_linha_credito/descricao_linha_credito.doc
http://www.iefp.pt/iefp/rede/Paginas/PesquisaCentros.aspx

Sociedade por Quotas
Sociedade Anénima
Sociedade em Comandita
Cooperativas

Empreséario em nome individual: A empresa que tem o estatuto juridico de “Empresario
em Nome Individual” é titulada por uma Unica pessoa que pode desenvolver a sua
atividade em setores como o comercial, industrial de servicos ou agricola.

Os bens do “Empresario em Nome Individual” passam a estar diretamente afetos a
exploracé@o da sua atividade economica e os credores de dividas serdo satisfeitos com os
bens que integram a totalidade do seu patrimonio. Isto €, ndo existe separacdo entre o
seu patrimoénio pessoal e o patriménio afeto a sociedade que tutela. A responsabilidade
do empresério confunde-se com a responsabilidade da sua empresa.

Para iniciar a atividade, o empresario precisa de se inscrever na Reparticdo de Financas
da sua area de residéncia. A firma que matricular serd constituida pelo nome civil
completo ou abreviado do empresario individual e podera, ou ndo, incluir uma expressao
alusiva ao seu negoécio ou a forma como pretende divulgar a sua empresa no meio
empresarial.

Cada individuo apenas pode deter uma firma e, em caso de ter adquirido a empresa por
sucessao, nao podera acrescentar ao nome a expressao “Sucessor de” ou “Herdeiro de”.
O empresario individual ndo é obrigado a ter um capital minimo para iniciar a sua
atividade e também n&o necessita de contrato social.

Estabelecimento Individual de Responsabilidade Limitada: A empresa com estatuto
juridico de “Estabelecimento Individual de Responsabilidade Limitada” é constituida
por uma pessoa singular que pretenda exercer uma atividade comercial. Ha uma
separacao entre os bens afetos ao individuo e os bens afetos a empresa.

Para garantir que o patriménio do “Estabelecimento Individual de Responsabilidade
Limitada” esta apenas afeto ao fim respetivo, existem determinados mecanismos de
controlo. Em caso de faléncia da pessoa singular que tutela o estabelecimento, o falido
responde com todo o seu patriménio pelas dividas contraidas nesse exercicio, se se
provar que nao decorria uma separacao total dos bens.

O capital inicial nao pode ser inferior a € 5.000, podendo ser realizado no minimo em 2/3
(€ 3.333,33) com dinheiro e o restante em objetos suscetiveis de penhora. A parte do
capital em numerario deverda, deduzido o montante dos impostos e taxas pela constituicao
do estabelecimento, encontrar-se depositada em conta especial que s6 podera ser
movimentada apds o registo definitivo do estabelecimento.

A constituicdo de um “Estabelecimento Individual de Responsabilidade Limitada” n&o
carece de celebracado de Escritura Publica, sendo apenas obrigatério o Registo Comercial
e a respetiva publicacédo em Diario da Republica.

Sociedade Unipessoal por Quotas: A direcéo e a responsabilidade sdo assumidas por
uma so pessoa, o titular da totalidade do capital social, que corresponde a um montante
minimo de € 5.000. Em caso de divida, os credores recebem apenas os bens que
constituirem o patriménio social. O nome da firma destas sociedades deve ser formado
pela expressao “Sociedade Unipessoal” ou pela palavra “Unipessoal” antes da palavra
“Limitada” ou da abreviatura “Lda.”.



Sociedade em Nome Coletivo: Os sécios respondem de forma ilimitada e subsidiaria
perante a empresa e solidariamente entre si perante os credores. O numero minimo de
socios é dois, sendo que estas firmas devem conter pelo menos o nome de um dos
sécios, com o aditamento, abreviado ou por extenso, de “Companhia” ou qualquer outra
palavra ou expressao que indique a existéncia de outros socios.

Sociedade por Quotas: O capital esta dividido em quotas e nao pode ser inferior a €
5.000. Em caso de divida responde apenas 0 patriménio social da empresa. Os so6cios
sdo solidariamente responsaveis por todas as entradas convencionais no contrato social e
pagam uma quantia minima de € 100 pela quota. A denominagao destas empresas deve
ser criada, com ou sem sigla, pelo nome de um ou mais sécios, sendo imprescindivel que
termine com a palavra “Limitada” ou a abreviatura “Lda.”.

Sociedade Andénima: O capital esta dividido por acdes, sendo equivalente a € 50.000, e
as dividas séo pagas pelos bens sociais. Os sécios tém a sua responsabilidade limitada
ao valor das acfes por si subscritas e, no minimo, é preciso cinco socios para formar uma
“‘Sociedade Anonima”. A firma pode ser composta pelo nome de algum ou de todos os
sécios, por uma denominacdo particular ou uma reunido dos dois, tendo de ser
obrigatoriamente seguida do aditamento obrigatério “Sociedade Anénima”.

Sociedade em Comandita: Cada um dos sécios comanditarios responde apenas pela
sua entrada. Os so6cios comanditados respondem pelas dividas da sociedade nos
mesmos termos que a “Sociedade em Nome Coletivo”. A firma da sociedade é formada
pelo nome de um dos socios, no minimo, e pelo aditamento “‘Em Comandita” ou
“‘Comandita por A¢des”.

Criacao da empresa:

Empresa on-line: O regime juridico da Empresa Online permite a constituicdo, por via
eletrénica, de sociedades comerciais e civis sob forma comercial, do tipo por quotas,
unipessoal por quotas e andnimas.

Excetuam-se as sociedades cujo capital seja realizado com recurso a entradas em
espécie em que, para a transmissao dos bens com que os sécios entram para a
sociedade, seja exigida forma mais solene do que a forma escrita. Excetuam-se também
as sociedades anonimas europeias.

O acesso ao servico de criacdo da Empresa Online faz-se através do Portal da Empresa e
obriga a utilizacdo de um computador com ligacédo a Internet e ao recurso a certificacao
digital. O Cartdo de Cidadé&o vem permitir 0 acesso a este servico atraves dos certificados
digitais incorporados no chip.

No primeiro momento o Apresentante tem de proceder a sua autenticacdo no Portal da
Empresa, recorrendo ao seu Certificado Digital. Nas situacées em que o utilizador se
autentica pela primeira vez visualiza a informacao disponibilizada pelo Certificado Digital
(nome, e-mail, morada e NIF), sendo possivel atualizar a informacao de contacto (morada
ou endereco eletronico).

Adicionalmente, o utilizador podera introduzir o seu nimero de telemdvel, para envio
posterior de SMS ou para futuros contactos que se julguem necessarios.



Passos a consultar:

http://www.portaldaempresa.pt/cve/pt/ferramentasdeapoio/quiao/canal criacao/

Empresa na hora: Em pouco menos de uma hora € possivel constituir uma sociedade
unipessoal por quotas, uma sociedade por quotas ou uma sociedade anénima. Todos 0s
procedimentos sédo executados num sé balcdo e desde que os soécios se facam
acompanhar de todo os documentos necessarios, a sociedade é criada de imediato num
dos postos da “Empresa na Hora”, disponiveis por todo o pais.

Passos a consultar:

http://www.portaldaempresa.pt/CVE/pt/FerramentasdeApoio/Guiao/canal criacao/GUlI em
presanahora.htm

Postos de atendimento disponiveis:

http://www.empresanahora.mj.pt/ENH/sections/PT contactos

“Método tradicional:” A criacdo de uma empresa é um momento decisivo para a vida de
gualquer pessoa, uma vez que dele pode depender o0 seu sucesso pessoal e profissional.
Ainda que seja complexo, o processo de criagdo de uma empresa tem vindo a evoluir
gradualmente no sentido de melhor e mais rapido poder satisfazer todos os cidadaos e
empresarios.

Com o desenvolvimento das novas tecnologias e a emergéncia do Governo Eletronico, o
método tradicional de criagdo de uma empresa tem vindo a sofrer algumas alteragées,
sendo que parte das etapas que careciam de deslocacdo presencial a determinados
balcbes passaram a poder ser feitas através da Internet.

No entanto, qualquer pessoa pode optar pela criacdo da sua empresa seguindo o método
tradicional. Caso seja este o0 seu caso, informe-se de todos 0s passos e documentos de
gue ira necessitar ao longo do processo.

Passos a consultar:

http://www.portaldaempresa.pt/CVE/pt/FerramentasdeApoio/Guiao/canal criacao/GUI cri
acaoemptradicional.htm

Reqgisto de Marcas e Patentes:

A Propriedade Intelectual inclui Propriedade Industrial, Direitos de Autor e Direitos
Conexos e confere o direito a utilizagcdo exclusiva da respetiva informacado técnica,
comercial e industrial. A Propriedade Industrial visa a protecdo de invencdes, criacdes
estéticas (design) e sinais usados para distinguir produtos e empresas no mercado;
enquanto o Direito de Autor visa proteger obras literarias e artisticas.

Marca € o sinal ou conjunto de sinais visualmente percetiveis que identificam produtos,
servicos, estabelecimentos ou entidades, enquanto a Patente é um direito, atribuido ao
seu titular, de explorar os resultados da atividade inventiva em todos os dominios
tecnologicos e impedir que terceiros o facam sem o seu consentimento. Ambas se


http://www.portaldaempresa.pt/cve/pt/ferramentasdeapoio/guiao/canal_criacao/
http://www.portaldaempresa.pt/CVE/pt/FerramentasdeApoio/Guiao/canal_criacao/GUI_empresanahora.htm
http://www.portaldaempresa.pt/CVE/pt/FerramentasdeApoio/Guiao/canal_criacao/GUI_empresanahora.htm
http://www.empresanahora.mj.pt/ENH/sections/PT_contactos
http://www.portaldaempresa.pt/CVE/pt/FerramentasdeApoio/Guiao/canal_criacao/GUI_criacaoemptradicional.htm
http://www.portaldaempresa.pt/CVE/pt/FerramentasdeApoio/Guiao/canal_criacao/GUI_criacaoemptradicional.htm

integram na Propriedade Intelectual e devem ser protegidas legalmente, devido a
importancia que assumem do ponto de vista empresarial.

O seu registo envolve alguns custos, materializados no pagamento de taxas periddicas,
para que os direitos permanecam validos. Em Portugal, a atribuicdo e o registo de
direitos de propriedade industrial compete ao Instituto Nacional da Propriedade Industrial
(INPI).

Fonte: Portal da empresa

- CONTACTOS DE INTERESSE

ADREPES - Associagao para o Desenvolvimento Rural da Peninsula de Setubal

Estrada Nacional 379
Espaco Fortuna Artes e Oficios
2950-807 Quinta do Anjo, Palmela

Morada para correspondéncia:

Apartado 91
2951-901 Palmela - Portugal

Tel.: 212 337 930 Fax: 212 337 939

Email: adrepes@adrepes.pt Site: www.adrepes.pt

ADI — Agéncia da Inovacao SA

Campus do Lumiar, Ed. O, 1.° andar
Estrada do Paco do Lumiar

1649-038 Lisboa

Tel.: 214 232 100 Fax: 214 232 101

Email: adi@adi.pt Site: www.adi.pt

AECOPS - Associacdo de Empresas de Construgéo, Obras Publicas e Servigos

Sede: Praca de Alvalade, n.° 6 — 6.° Fte.,

1700-036 Lisboa

Tel.: 213 110 200 Fax: 213 554 810

Email: aecops@aecops.pt Site: http://www.aecops.pt

Delegacdo Setubal: Rua José Pedro da Silva, n.° 11 r/c Dt.°
2900-575 Setubal
Tel.: 265 529 120 Fax: 265 534873


http://www.inpi.pt/
mailto:adrepes@adrepes.pt
http://www.adrepes.pt/
mailto:adi@adi.pt
http://www.adi.pt/
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Email: dscm.setubal@aecops.pt

AERSET - Associacdo Empresarial da Regido de Setubal

Av. Luisa Todi 119
2900-461 Setubal
Tel.: 265105107

AHRESP - Associacédo de Hotelaria, Restauracao e Similares de Portugal

Delegacéo de Setubal

R. das Alcacarias, n° 3

2900-204 Setubal

Tel.: 265 526 021 Fax: 265 525 936
Email: setubal@ahresp.com Site: www.ahresp.com

AICEP - Agéncia para Desenvolvimento e Comércio Externo de Portugal

Av. 5 de Outubro, 101

1050-051 LISBOA

Tel.: 217 909 500 | 808 214 214 Fax: 226 055 399

Email: aicep@portugalglobal.pt Site: www.portugalglobal.pt

AMA — Agéncia para a Modernizacdo Administrativa

Rua Abranches Ferrdo n.° 10, 3.°G

1600 - 001 Lisboa

Tel.: 21 723 12 00 Fax: 21723 12 20
Email: ama@ama.pt Site: www.ama.pt

ANDC — Associagdo Nacional de Direito ao Creédito

Praca José Fontana, 4 — 4.° andar

1050-129 LISBOA

Tel.: 21 315 62 00 Fax: 21 315 62 02

Email: microcredito@microcredito.com.pt Site: www.microcredito.com.pt

ANIMEE - Associacao Portuguesa das Empresas do Setor Elétrico e Eletronico

Av. Guerra Junqueiro, 11 - 2° Esq.

1000-166 LISBOA

Tel.: 218437110 Fax: 218407525
Email: animee@mail.telepac.pt Site: www.animee.pt



mailto:dscm.setubal@aecops.pt
mailto:setubal@ahresp.com
http://www.ahresp.com/
mailto:aicep@portugalglobal.pt
http://www.portugalglobal.pt/
mailto:ama@ama.pt
http://www.ama.pt/
mailto:microcredito@microcredito.com.pt
http://www.microcredito.com.pt/
mailto:animee@mail.telepac.pt
http://www.animee.pt/

ANJE - Associacdo Nacional de Jovens Empresarios

NUCLEO LISBOA E VALE DO TEJO

Ana Cristina Rodrigues

Quinta de Santa Marta Estrada da Circunvalacéo
1495 Algés

Tel.: 214 134 660 Fax: 214 134 663
Email: anjerlvt@anje.pt Site: www.anje.pt

APAVT — Associacédo Portuguesa de Agéncias de Viagens e Turismo

Rua Duque de Palmela, 2 - 1.° Dt.°

1250-098 Lisboa

Tel.: 21 355 30 10 Fax: 21 314 50 80
Email: apavt@apavtnet.pt Site: www.apavtnet.pt

APEMIP — Associacdo dos Profissionais e Empresas de Mediacdo Imobiliaria de
Portugal

Rua D. Luis de Noronha, 4 — 2.° Piso

1069-165 Lisboa

Tel.: 217 928 770 Fax: 217 958 815
Email: geral.lvi@apemip.pt  Site: www.apemip.pt

APME - Associacao Portuguesa das Mulheres Empresarias

R. Rodrigues Sampaio 19, 5.°- A
1150-278 Lisboa

Tel.: 21 3150323 Fax: 213150311
Email: geral@apme.pt

CFE - Centro de Formalidades de Empresas

Rua da Junqueira, 39- 39A

1300-342 LISBOA

Tel.: 213 615 400 Fax: 213 615 423
Email: lisboa@cfe.ama.pt Site: www.cfe.iapmei.pt

IAPMEI - Instituto de Apoio as Pequenas e Médias Empresas e a Inovacao

Estrada do Paco do Lumiar, Campus do Lumiar — Edifico A
1649-038 LISBOA

Tel.: 213 836 000 | 808 201 201 Fax: 213 836 283

Site: www.iapmei.pt

IEFP - Instituto de Emprego e Formacao Profissional

Rua Anténio José Batista, 86
Apart. 276, Setubal
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Tel.: 265 520 400 Fax: 265 520 472
Email: cfp.setubal.dri@iefp.pt  Site: www.iefp.pt

IPAD- Instituto Portugués de apoio ao Desenvolvimento, IP

Avenida da Liberdade, n°® 192 — 2.° andar

1250-147 Lisboa

Tel.: 213176700 Fax: 213147897

Email: cooperacao.portuguesa@ipad.mne.gov.pt  Site: http://www.ipad.mne.gov.pt/

PRODER

Rua Padre Anténio Vieira, 1

1099-073 LISBOA

Tel.: 213 819 333 | 800 500 064 Fax: 213 856 858
Email: proder@gpp.pt Site: www.proder.pt/

Portal da Empresa

www.portaldaempresa.pt

Turismo de Portugal

Rua lvone Silva, lote 6

1050-124 Lisboa

Tel.: 211 140 200 | 808 209 209 Fax: 211 140 830

Email: info@turismodeportugal.pt | correio@turismodeportugal.pt
Site:www.turismodeportugal.pt
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