MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

REUNIAO N.2 1A/2025 PROPOSTA  N.2 001A/2025/GAP

Realizada em 07/11/2025 DeuserACRON..  ON A [Z02S

ASSUNTO: Delegacio de competéncias da Cimara Municipal na Presidente da Camara

Considerando que:

A delegagdo de competéncias constitui um instituto administrativo vocacionado para potenciar a
eficacia e eficiéncia da gestdo publica;

Uma adequada delegacio de competéncias permite operacionalizar a gestdo municipal e alargar
no 6rgdo executivo o espago de debate para as decisGes politicas e estruturantes para o Concelho;

O n.2 1 do artigo 34.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL), aprovado pela Lei n.2
75/2013, de 12 de setembro, prevé a possibilidade de delegagdo das competéncias da Camara
Municipal na sua Presidente, com as exce¢des naquele referidas;

Propde-se que:
1. A Camara Municipal de Settbal delibere delegar as seguintes competéncias na Presidente da
Camara, ao abrigo do n.2 1 do artigo 34.2 do RJAL e demais normas habilitantes previstas em

legislagdo avulsa e regulamentos municipais, e nos termos dos artigos 44.2 a 50.2 do Cédigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-lei n.2 4/2015, de 07 de janeiro:

A. As previstas no n.2 1 do artigo 332 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, que se enunciam:
1. Executar as opgdes do plano e orcamento, assim como aprovar as suas alteragdes (alinea d));

2. Aprovar os projetos, programas de concurso, cadernos de encargos e a adjudicagdo de
empreitadas e aquisigdo de bens e servigos, cuja autoriza¢do de despesa lhe caiba (alinea f));

3. Adquirir, alienar ou onerar bens iméveis de valor até 1000 vezes a RMMG (alinea g));

4. Alienar em hasta publica, independentemente de autorizagdo da assembleia municipal, bens
iméveis de valor superior ao referido na alinea anterior, desde que a alienagdo decorra da
execugdo das opgdes do plano e a respetiva deliberagao tenha sido aprovada por maioria de dois
tercos dos membros da assembleia municipal em efetividade de fungées (alinea h));
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5. Discutir e preparar com os departamentos governamentais e com as juntas de freguesia
contratos de delega¢do de competéncias e acordos de execugdo, nos termos previstos na presente
lei (alinea I));

6. Assegurar a integragdo da perspetiva de género em todos os dominios de acdo do municipio,
designadamente através da adogdo de planos municipais para a igualdade (alinea q));

7. Colaborar no apoio a programas e projetos de interesse municipal, em parceria com entidades
da administragdo central (alinea r));

8. Assegurar, incluindo a possibilidade de constituigdo de parcerias, o levantamento, classificaggo,
administragdo, manutengdo, recuperagio e divulgagdo do patriménio natural, cultural, paisagistico
e urbanistico do municipio, incluindo a construcdo de monumentos de interesse municipal (alinea

t));
9. Participar na prestacdo de servigos e prestar apoio a pessoas em situagdo de vulnerabilidade,

em parceria com as entidades competentes da administragdo central e com institui¢Bes
particulares de solidariedade social, nas condigBes constantes de regulamento municipal (alinea

v));

10. Ordenar, precedendo vistoria, a demoligdo total ou parcial ou a beneficiagdo de construgdes
que ameacem ruina ou constituam perigo para a saide ou seguranca das pessoas (alinea w));

11. Emitir licengas, registos e fixagdo de contingentes relativamente a veiculos, nos casos
legalmente previstos (alinea x));

12. Exercer o controlo prévio, designadamente nos dominios da construgdo, reconstrucdo,
conservagio ou demolicio de edificios, assim como relativamente aos estabelecimentos
insalubres, incomodos, perigosos ou toxicos (alinea y));

13. Executar as obras, por administra¢do direta ou empreitada (alinea bb));

14. Alienar bens moveis (alinea cc));

15. Proceder & aquisi¢do e loca¢do de bens e servigos (alinea dd));

16. Criar, construir e gerir instalacdes, equipamentos, servigos, redes de circulagdo, de
transportes, de energia, de distribuigdo de bens e recursos fisicos integrados no patriménio do

municipio ou colocados, por lei, sob administragdo municipal (alinea ee));

17. Promover e apoiar o desenvolvimento de atividades e a realizagdo de eventos relacionados
com a atividade econémica de interesse municipal (alinea ff));

18. Assegurar, organizar e gerir os transportes escolares (alinea gg));
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19. Proceder a captura, alojamento e abate de canideos e gatideos (alinea ii));

20. Deliberar sobre a deambulagio e extin¢do de animais considerados nocivos (alinea jj));

21. Declarar prescritos a favor do municipio, ap6s publicagdo de avisos, os jazigos, mausoléus ou
outras obras, assim como sepulturas perpétuas instaladas nos cemitérios propriedade municipal,
quando ndo sejam conhecidos os seus proprietarios ou relativamente aos quais se mostre que,
ap6s notificagdo judicial, se mantém desinteresse na sua conservagdo e manutengdo, de forma
inequivoca e duradoura (alinea kk));

22. Participar em 6rgdos de gestdo de entidades da administragdo central (alinea l1));

23. Designar os representantes do municipio nos conselhos locais (alinea mm));

24. Participar em 6rgéos consultivos de entidades da administragdo central (alinea nn));

25. Administrar o dominio publico municipal (alinea qq));

26. Deliberar sobre o estacionamento de veiculos nas vias publicas e demais lugares publicos
(alinea rr));

27. Estabelecer a denominacdo das ruas e pragas das localidades e das povoagGes, apos parecer da
correspondente junta de freguesia (alinea ss));

28. Estabelecer as regras de numeracdo dos edificios (alinea tt));

29. Deliberar sobre a administragdo dos recursos hidricos que integram o dominio publico do
municipio (alinea uu));

30. Enviar ao Tribunal de Contas as contas do municipio (alinea ww));
31. Dar cumprimento ao Estatuto do Direito de Oposigdo (alinea yy));

32. Promover a publicagdo de documentos e registos, anais ou de qualquer outra natureza, que
salvaguardem e perpetuem a histéria do municipio (alinea zz));

33. Assegurar o apoio adequado ao exercicio de competéncias por parte do Estado (alinea bbb)).

B. As previstas no artigo 392, conjugado com o n.21 do artigo 342 da Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, que se enunciam:

1. Executar e velar pelo cumprimento das deliberagdes da assembleia municipal (alinea b));

2. Proceder a marcagdo e justificacdo das faltas dos seus membros (alinea c)). /
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C. As competéncias previstas em matéria de aprovac¢do de projetos, programas de concurso,
cadernos de encargos e adjudicacio relativamente a obras e aquisi¢do e locagdo de bens e
servicos, de autorizagdo de despesas com locagdo e aquisicdo de bens e servigos, e de contratacdo
publica, designadamente as previstas no artigo 182, n.2 1, alinea b), do Decreto-Lei n.2 197/99, de
8 de junho, até ao limite de € 748.196,8, também aplicavel a obras, e todas as competéncias
atribuidas pelo Cédigo dos Contratos Publicos ao 6rgdo competente para a decisdo de contratar,
nos termos do seu artigo 1092, para todos os procedimentos de formagdo de contratos publicos e
para a respetiva execugdo, igualmente até ao limite de € 748.196,8.

D. As competéncias previstas em matéria de realizagdo de obras ou reparagdes por administragio
direta, designadamente as previstas no artigo 182, n.2 1, alinea b), do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8
de junho, até ao limite de € 149.639,4.

E. As competéncias previstas em matéria de responsabilidade extracontratual do Estado e
Entidades Publicas, designadamente ordenar o pagamento de indemnizagGes decorrentes de
danos causados a terceiros, nos termos da Lei n.2 67/2007, de 31 de dezembro.

F. As competéncias previstas em matéria de cemitérios municipais, designadamente as previstas
no Decreto-Lei n.2 411/98, de 30 de dezembro, e no Decreto n.2 48.770 de 18 de dezembro de
1968.

G. As competéncias previstas em matéria de atividade de comércio por grosso, de forma ndo
sedentdria, em feiras e mercados, designadamente as constantes do Decreto-Lei n.2 10/2015, de
16 de janeiro.

H. As competéncias previstas em matéria de transportes, incluindo os escolares, designadamente
as constantes na Lei n.2 10/90, de 17 de margo, bem como no Decreto-Lei n.2 299/84, de 5 de
setembro.

I. As competéncias previstas em matéria de licenciamento e fiscalizagdo de instalages de
armazenamento de produtos do petrdleo e de instalagbes de abastecimento de combustiveis
liquidos e gasosos derivados do petroleo, designadas por postos de abastecimento de
combustivel, ndo localizados nas redes viarias regional e nacional designadamente as constantes
do Decreto-Lei n.2 267/2002, de 26 de novembro.

J. A competéncia para a emissdo da licenca especial de ruido, prevista no Regulamento Geral do
Ruido, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 9/2007, de 17 de janeiro.

K. As competéncias em matéria de licenciamento referente ao exercicio das atividades de guardas-
noturnos, fogueiras, acampamentos ocasionais, exploragdo de maquinas de diversao, espetaculos
de natureza desportiva e divertimentos publicos, previstas no Decreto-Lei n.2 310/2002, de 18 de
dezembro e na Lei n.2 105/2015, de 25 de agosto.

L. As competéncias em matéria de floresta e a sua defesa contra incéndios, previstas no Decreto-
Lei n.2 88/2021, de 13 de outubro, bem como no Decreto-Lei n.2 6/2025, de 11 de fevereiro de
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2025, a vigéncia dos planos municipais de defesa da floresta contra incéndios, no dmbito do
Sistema de Gestdo Integrada de Fogos Rurais no territorio continental.

M. As competéncias previstas no Regime Juridico da Urbanizag¢do e da Edificagdo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 555/99, de 16 de dezembro, na ultima redagdo pela Lei n.2 118/2019, de 17 de
setembro.

N. As competéncias previstas em matéria de obras em prédios arrendados, designadamente as
constantes dos artigos 132 a 152, do Decreto-Lei n.2 157/2006, de 8 de agosto.

0. As competéncias previstas em matéria de defesa do patriménio cultural, designadamente as
constantes da Lei n.2 107/2001, de 8 de setembro.

P. As competéncias previstas em matéria de sistemas municipais de abastecimento publico de
agua, saneamento de aguas residuais urbanas e gestdo de residuos urbanos, designadamente as
constantes do Decreto-Lei n.2 194/2009, de 20 de agosto.

2. Nos casos de auséncia, falta ou impedimento do Presidente da Camara, o exercicio de fungdes
pelo seu substituto legal, abranja os poderes ora delegados pela presente delibera¢ao, nos termos
do disposto no n.2 3 do artigo 422 do Codigo de Procedimento Administrativo.

3. Sendo as referéncias a diplomas legais ou regulamentares contidas na presente deliberagcdo
feitas as versdes atualmente em vigor, se considerem também automaticamente reportadas aos
normativos que eventualmente as venham substituir, desde que estes mantenham materialmente
as competéncias atribuidas a este érgdo autarquico.

4, Sejam ratificados todos os atos administrativos praticados entre a data da tomada de posse da
Camara Municipal e a da publicacdo da deliberagdo que estejam em conformidade com a presente
delegac¢do de competéncias.

5. Mais se propbe que a parte da ata respeitante a esta deliberagdo seja aprovada em minuta,
para efeito do disposto nos n.2s 3 e 4 do artigo 57.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais,
aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.

OTECNICO O CHEFE DE DIVISAO
(
-
/
ODIRE R DD DEPARTAMENTO O PROPONENTE
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Colocada a proposta a votagiio ponto a ponto, foram apurados os resultados anexos d presente dbliberacdo.

|
o

APROVADA / REFEFPABepor ¢ _ ~————=__Votos Contra; Abstengdes; d fl Votos a Favor.

Apnfvada em mintd, para efeitos do disposto no n.° 3 do art.° 57 da lei 75/13, de 12 de setembro

O RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DA ACTA O PRESIZENTE DA CAMARA
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MUNICIPIO DE SETUBAL

CAMARA MUNICIPAL

REUNIAQ N.2 1A/2025 PROPOSTA

Realizada em 07/11/2025

001A/2025/GAP

DELIBERAGAO N.e O’IA/ ZCLS

ASSUNTO: Delegagio de competéncias da Cimara Municipal na Presidente da Camara

A proposta de delegacio de competéncias foi colocada a votagdo ponto a ponto, tendo-se obtido

0s seguin

A

tes resultados:

Ponto 1: Aprovado por maioria, com 6 votos a favor e 5 contra.

Ponto 2:
Ponto 3:
Ponto 4:

Rejeitado por maioria, com 4 votos a favor e 7 contra.
Rejeitado por maioria, com 4 votos a favor e 7 contra.
Rejeitado por maioria, com 4 votos a favor e 7 contra.

Ponto 5: Aprovado por unanimidade.
Ponto 6: Aprovado por unanimidade.
Ponto 7: Aprovada por maioria, com 7 votos a favor e 4 contra
Ponto 8: Aprovada por maioria, com 6 votos a favor e 5 contra
Ponto 9: Aprovada por maioria, com 7 votos a favor e 4 contra

Ponto 10:
Ponto 11:
Ponto 12:
Ponto 13:
Ponto 14:
Ponto 15:
Ponto 16:
Ponto 17:
Ponto 18:
Ponto 19:
Ponto 20:
Ponto 21:
Ponto 22:
Ponto 23:
Ponto 24:
Ponto 25:
Ponto 26:
Ponto 27:
Ponto 28:
Ponto 29:
Ponto 30:
Ponto 31:

Ponto 32
Ponto 33

Aprovado por unanimidade.
Aprovado por unanimidade.
Aprovado por maioria, com 7 votos a favor e 4 contra.
Rejeitado por maioria, com 4 votos a favor e 7 contra.
Aprovado por unanimidade.
Rejeitado por maioria, com 4 votos a favor e 7 contra.
Rejeitado por maioria, com 4 votos a favor e 7 contra.
Aprovado por maioria, com 6 votos a favor e 5 contra.
Aprovado por unanimidade.
Aprovado por unanimidade.
Aprovado por unanimidade.
Aprovado por unanimidade.
Aprovado por maioria, com 6 votos a favor e 5 contra.
Aprovado por maioria, com 6 votos a favor e 5 contra.
Aprovado por maioria, com 6 votos a favor e 5 contra.
Aprovado por maioria, com 6 votos a favor e 5 contra.
Aprovado por maioria, com 6 votos a favor e 5 contra.
Aprovado por maioria, com 6 votos a favor e 5 contra.
Aprovado por unanimidade.
Aprovado por maioria, com 7 votos a favor e 4 contra.
Aprovado por unanimidade.

: Aprovado por unanimidade.
: Aprovado por maioria, com 6 votos a favor e 5 contra.

Aprovado por maioria, com 6 votos a favor, 1 contra e 4 abstengdes.
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Ponto 1: Aprovado por unanimidade.

Ponto 2: Aprovado por unanimidade.

C: Aprovado por maioria, com 6 votos a favor e 5 contra.
D: Aprovado por maioria, com 6 votos a favor e 5 contra.
E: Aprovado por maioria, com 7 votos a favor e 4 contra.
F: Aprovado por unanimidade.

G: Aprovado por unanimidade.

H: Aprovado por unanimidade.

I: Aprovado por maioria, com 9 votos a favor e 2 contra.
J: Aprovado por unanimidade.

K: Aprovado por unanimidade.

L: Aprovado por unanimidade.

M: Aprovado por maioria, com 6 votos a favor e 5 contra.
N: Aprovado por unanimidade.

O: Aprovado por maioria, com 7 votos a favor e 4 contra.
P: Rejeitada por maioria, com 4 votos a favor e 7 contra.
2. Aprovado por unanimidade.

3. Aprovado por unanimidade.

4. Aprovado por maioria com 5 votos a favor e 6 abstengdes.
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