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Exmo. Sr. Presidente da Assembleia Municipal de Setúbal, 

Exmos. Srs. Deputados Municipais, 

 

A alínea c) do n.º 2 do artigo 25.º da Lei n.º 75/2013, de 12.09 estabelece o dever de apresentação, pelo 

Presidente da Câmara, de uma informação escrita à Assembleia Municipal relativa às atividades desenvolvidas 

pela autarquia. 

Esta informação revela a orientação definida no desenvolvimento integral do Município, a evolução dos projetos 

estruturantes para a competitividade do território e a aproximação às populações e aos seus problemas, dando 

ainda nota da situação financeira do Município e dos processos judiciais em curso. 

O documento que agora se apresenta à Assembleia Municipal de Setúbal relata, de forma muito sucinta, o que 

foi a atividade camarária nos meses de abril e maio. 

Conclui-se, da leitura deste relatório, que a Câmara Municipal mantém e continua a ampliar o elevado nível de 

atividade que a tem caraterizado nos últimos anos. 

Entre os aspetos mais salientes desta atividade vale a pena referir, nos dois meses em análise, algumas iniciativas 

que, pelo impacto que têm na comunidade do nosso concelho, merecem destaque. 

Em abril concentrou-se o maior volume de iniciativas com que a câmara municipal e o movimento associativo 

do concelho comemoraram os 50 anos do 25 de Abril sob o lema “Venham Mais Vinte e Cincos”. De entre as 

muitas dezenas de iniciativas de um programa que se estenderá até 2025 merecem referência, pelo número de 

pessoas envolvidas e pelas marcas que deixam na cidade, os espetáculos promovidos pela autarquia com o apoio 

das Juntas de Freguesia em Setúbal, Azeitão e na Mourisca e, também, o monumento evocativo do 

cinquentenário da Revolução instalado na Avenida Luisa Todi. 

Na área da educação, é relevante referir a apresentação pública dos estudos prévios para reabilitação e 

ampliação da EB 2,3 de Aranguez, Escola Secundária du Bocage e EB 2,3 de Azeitão e dos procedimentos 

necessários para promover estas obras fundamentais à qualidade do ensino no nosso concelho. 

Embora tenha sido aprovado em reunião de Câmara de 06 de junho, é de relevar a conclusão, em maio, dos 

trabalhos que permitiram a apresentação do Plano Municipal de Ação Climática. Com este instrumento, a 

autarquia pretende implementar 91 medidas, agrupadas em sete eixos de operacionalização – governança, 

comunicação, educação ambiental, planeamento e uso do solo, mobilidade, energia e economia circular. 

Nos meses a que se refere este relatório, e já depois da instalação de uma nova obra de arte pública na Praça 

do Brasil, avançou decisivamente a obra de requalificação desta nobre praça da cidade, que deixará de ser 

parque de estacionamento − ainda que se tenha já garantido uma alternativa para as viaturas na Praceta da 

Quinta do Tavares − para passar a ser uma verdadeira e qualificada porta de entrada na cidade para quem nela 
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entra de transportes públicos, seja de comboio, seja de autocarro, no Terminal Interface de Setúbal, uma outra 

obra municipal que criou novas e melhores condições de mobilidade para todos. 

Foram, neste período, igualmente desenvolvidos os preparativos finais para lançamento de mais um ano de 

Arrábida Sem Carros, que, a partir de agora se integra num conceito mais amplo de valorização daqueles 

territórios e que se designa Arrábida O2. 

Finalmente, importa destacar os trabalhos em curso relativos à implementação dos serviços on-line relatados 

neste relatório, bem como os trabalhos finais que conduzem à votação final do Plano Diretor Municipal em 

Assembleia Municipal, sendo depois submetido a publicação em Diário da República. 

Estamos perante mais um período de intenso trabalho na nossa autarquia que, como sempre, aponta para que 

continuemos a fazer Mais Cidade, Mais Setúbal. 

 
 
 

O Presidente da Câmara 
 
 
 
 

André Valente Martins 
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DIREÇÃO MUNICIPAL DE APOIO À GESTÃO E PROJETOS 

ESTRATÉGICOS (DMAGPE) 

O mês de abril iniciou-se com a assinatura do Memorando de Entendimento para a Neutralidade Carbónica do 

Território Arrábida, um marco importante que formaliza o compromisso com ações e estratégias para reduzir 

emissões de carbono e promover práticas sustentáveis. Além disso, foram desenvolvidos os procedimentos de 

concurso público para as Oficinas Ambientais da Candidatura OIL-PRR, que visam implementar projetos focados 

na sustentabilidade ambiental. Em paralelo, iniciaram-se os preparativos para a candidatura do município de 

Setúbal ao Galardão ECOXXI 2024, uma iniciativa que reconhece os esforços contínuos em políticas e práticas 

ambientais. 

Ainda no mesmo mês, a Assembleia Municipal aprovou a Estratégia de Educação e Sensibilização Ambiental, 

estabelecendo diretrizes para promover a consciência ambiental entre os cidadãos. Complementando este 

esforço, os equipamentos utilizados na estratégia foram inscritos na plataforma da APA – Agência Portuguesa 

do Ambiente, garantindo a conformidade e monitorização das atividades.  

Paralelamente, iniciou-se a discussão pública das propostas de alteração ao Regulamento de Atribuição do Selo 

Verde e do novo Regulamento do Conselho Municipal de Ambiente de Setúbal, que encerrará a 25 de junho. 

Neste âmbito foram ainda produzidos os relatórios de avaliação de impacto sobre a proteção de dados, 

assegurando a transparência e a proteção de informações pessoais. 

Foi realizado o levantamento e identificação dos prémios para a 2ª Edição do Prémio Selo Verde, incentivando 

a excelência em práticas ambientais entre as entidades participantes. A plataforma ODS Local 2030 foi atualizada 

com novas boas práticas municipais e projetos, reforçando o compromisso do município com os Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável. Na área da alimentação, coordenou-se e dinamizou-se o Grupo de Trabalho 

Interno do Município e houve participação ativa nas reuniões do Grupo de Trabalho Metropolitano da 

Alimentação na AML e na Rede FoodLink, promovendo a alimentação sustentável. 

O Projeto GrowLIFE foi lançado, focando-se em promover um consumo mais saudável e sustentável. Em 

comemoração do Dia da Terra, organizou-se o Festival ODS na Escola Profissional de Setúbal, em colaboração 

com a ENA – Agência de Energia e Ambiente da Arrábida, promovendo a sustentabilidade e a educação 

ambiental. Participou-se também nas sessões de formação técnica da Missão Adaptação Climática da União 

Europeia, visando aprimorar estratégias para a adaptação às mudanças climáticas. 

Neste período, foi aprovado o Plano Municipal de Ação Climática de Setúbal em Reunião de Câmara, delineando 

ações concretas para enfrentar as mudanças climáticas a nível local.  

A 2ª Edição das Jornadas do Ambiente, ainda em curso, incluiu diversas atividades, como o Ciclo das Curtas sobre 

Sustentabilidade, no Cinema Charlot, em parceria com a Associação Festróia, um stand de atividades de 

educação ambiental no evento “Há Festa no Parque”, uma aula aberta sobre Geodiversidade de Setúbal na 

ESE/IPS durante a Semana da Sustentabilidade do IPS, a participação no 1º Encontro Saúde, Arrábida e  
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Alterações Climáticas, com oficinas temáticas e uma palestra sobre “Ação Climática no Território de Setúbal” e 

uma conferência sobre Alterações Climáticas na Casa da Baía com a apresentação pública do Plano Municipal 

de Ação Climática – Setúbal. 

Finalmente, foi aprovada em Reunião de Câmara a candidatura da Arrábida a Reserva da Biosfera, o que 

representa um contributo da maior relevância na preservação e valorização dos ecossistemas locais. Este 

conjunto de atividades reflete o compromisso contínuo do município de Setúbal com a sustentabilidade e a 

educação ambiental, promovendo práticas inovadoras e inclusivas para enfrentar os desafios ambientais atuais. 

Noutro segmento, foi assegurada a coordenação da relação dos serviços municipais com as Juntas de Freguesia, 

colaborando-se na preparação, acompanhamento e execução da descentralização de competências do 

município para as Juntas de Freguesia.  

Paralelamente, foi assegurada a coordenação da relação dos serviços municipais com o movimento associativo 

e popular. 

Neste âmbito, realizaram-se seis reuniões de trabalho, duas visitas técnicas, uma reunião interinstitucional e 

cinco eventos institucionais, acompanhando-se, em articulação com outros serviços, os processos relativos a 

seis entidades associativas. 

De forma a maximizar as oportunidades de financiamento da atividade municipal e acompanhamento dos 

processos em curso, foram efetuados pedidos de pagamento referentes a candidaturas em curso no montante 

de 5 737 694,92 €, bem como apresentados relatórios trimestrais de indicadores contratualizados.  

Atualmente, estão a ser preparadas candidaturas no âmbito da ITI na área da mobilidade, biodiversidade e 

alterações climáticas.  

O município tem em curso 27 candidaturas com um valor global de financiamento de 89 714 164,01. 

O trabalho de coordenação jurídica é essencial para garantir a conformidade legal e o cumprimento das normas 

e regulamentos aplicáveis às atividades do município. A coordenação jurídica atua como um pilar fundamental 

na elaboração de políticas públicas, orientando e supervisionando a legalidade dos procedimentos 

administrativos e das decisões municipais. Esta função é vital para evitar litígios desnecessários, prevenir 

irregularidades e assegurar que todas as ações do município estejam alinhadas com a legislação vigente, 

promovendo a segurança jurídica e a transparência. 

Além disso, a coordenação jurídica desempenha um papel crucial na gestão eficiente dos processos judiciais e 

administrativos, representando o município em diversas instâncias e colaborando com outros departamentos 

para a resolução de questões legais.  

Neste período, foi assegurada a articulação e coordenação de ações entre os serviços municipais e os advogados 

que representam o Município nos processos judiciais em curso. A capacidade de coordenar de forma eficaz 

permite que o gabinete jurídico antecipe possíveis riscos legais e elabore estratégias de mitigação adequadas, 

protegendo os interesses do município.  
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A coordenação jurídica também é responsável por capacitar e orientar continuamente os funcionários 

municipais em matéria de direito, promovendo uma cultura de compliance e boas práticas jurídicas. Neste 

sentido, e sempre que possível, tem sido desenvolvido um esforço de educação jurídica interna suscetível de 

contribuir para a boa governança municipal e de assegurar que as ações do município sejam conduzidas de 

maneira ética e legalmente correta. 

Ainda neste período, foi elaborado o Relatório Anual no âmbito do Regime Geral de Proteção de Denunciantes 

de Infrações, assegurando-se o seu consequente envio à Assembleia da República. 

DMAGPE/DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO GERAL E 

FINANÇAS (DMAGPE/DAF) 

A conclusão do concurso de vigilância humana em diversas instalações e equipamentos municipais exigiu uma 

particular atenção às transições que, naturalmente, deveriam ocorrer nos vários postos. 

Um acompanhamento cuidado do processo, permitiu que todas as transições se realizassem sem quaisquer 

incómodos para trabalhadores e utilizadores dos serviços municipais.  

O Município tem, ao longo do último ano, desenvolvido um esforço significativo, mobilizando múltiplos serviços, 

na desmaterialização de processos e procedimentos e em trabalhos preparatórios visando a implementação, no 

curto prazo, de serviços on-line. 

Este processo, que se reputa da maior relevância, permitirá aprofundar a visão de uma administração pública 

mais inclusiva, eficiente e transparente. De facto, trata-se não apenas de modernizar os processos 

administrativos, mas também de empoderar os cidadãos, promovendo a justiça social e a participação 

democrática, através de um compromisso firme com a inclusão digital e a transparência. 

Como objetivos, preconizamos:  

a) A acessibilidade e inclusão digital, garantindo que todos os cidadãos de Setúbal, incluindo os mais 

desfavorecidos, tenham acesso facilitado aos serviços on-line, promovendo, simultaneamente a alfabetização 

digital; 

b) A transparência e participação cidadã, através do incremento da transparência das operações municipais e 

da facilitação da participação dos cidadãos nos processos de decisão através de plataformas interativas; 

c) A eficiência e sustentabilidade, reduzindo o uso de papel e promovendo, de forma crescente, práticas 

ecológicas na administração municipal, do mesmo passo que otimizamos os processos administrativos, 

reduzindo tempos de espera e burocracia. 

Neste contexto, a relação com os munícipes assume um papel de grande relevo. Daí uma aposta no trabalho de 

interação com os mesmos, assegurando que a sua participação se traduz em medidas concretas e numa 

capacidade de resposta efetiva dos serviços municipais às suas propostas, reclamações e sugestões. 
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Os quadros seguintes permitem-nos uma visão global do volume de interações ocorridas no período em análise, 

bem como dos principais canais de entrada das mesmas. 

       

 

 

 

 

 

Ainda durante os meses de abril e maio, o Município de Setúbal alienou nove imóveis municipais, 

correspondendo a 1 parcela de terreno, 7 habitações públicas municipais e 1 edifício, tendo ainda constituído 1 

direito de superfície de terreno, tudo no valor global de 558.686,43€. 

Paralelamente, foi celebrada a escritura de aquisição do Edifício “Casa do Turismo”, para o qual foi celebrado 

contrato de locação financeira imobiliária. 

De modo a dar cumprimento às disposições legais em matéria de exercício de direito de preferência, foram 

analisados, dados pareceres e remetidas respostas a 414 processos de não exercício de direito de preferência. 

Para lá dos serviços online, a modernização informática da autarquia e dos seus serviços constitui uma 

prioridade estratégica, cuja concretização contribuirá para a evolução e melhoria contínua dos serviços 

prestados à comunidade. 

Neste momento, encontram-se em fase de implementação novas aplicações de registo de telemóveis de serviço 

e de registo de capas CATWIN/Bibliotecas, estando em fase de desenvolvimento uma aplicação que permitirá 

reunir fontes de informação até hoje dispersas (“GlobalData”) e uma aplicação de controlo dos viveiros 

municipais. 

Ainda em fase de estudo e análise de dados encontra-se uma aplicação que servirá a fiscalização municipal. 

Paralelamente, foi colocado em produção o novo servidor controlador de domínio (PDC), que substituirá um 

equipamento com mais de quinze anos.  
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DMAGPE/DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO, RELAÇÕES 

INTERNACIONAIS E TURISMO (DMAGPE/DCTUR) 

Nos meses de abril e maio registou-se um aumento do alcance externo da comunicação do município graças ao 

crescimento dos principais indicadores de atividade. 

Nas redes sociais, prossegue o elevado dinamismo e interação com os diferentes públicos, com subidas 

comparativamente aos meses de fevereiro e março deste ano. 

No Facebook, atualmente com 101.387 seguidores, destacam-se os crescimentos de 58 por cento nas visitas de 

perfil, de 22 por cento de pessoas alcançadas e de 309 por cento dos minutos visualizados em conteúdos 

audiovisuais, período em que foram asseguradas transmissões nos eventos Comemorações dos 50 Anos do 25 

de Abril e do Festival Internacional de Música de Setúbal. 

No Instagram, com 21.352 seguidores, realce para aumentos de 26 por cento nas visitas de perfil, de 65 por 

cento de pessoas alcançadas e de 52 por cento de cliques em hiperligações, enquanto o canal de Youtube conta 

com 91 novas subscrições e obteve, neste período, 38.991 visualizações, em que se destaca a republicação do 

vídeo “Setúbal canta Grândola Vila Morena”, com 2056 visualizações. 

Na área da internet, há ainda um destaque especial para a atualização, por meios próprios e sem custos, de 

vários sites, casos do projeto Venham Mais Vinte e Cincos, da Rede de Museus Municipais, do Film Fest e do 

Festival Internacional de Música de Setúbal. 

O Festival Internacional de Música de Setúbal, as comemorações dos 50 anos do 25 Abril, a Feira Náutica, a Festa 

da Flor e o @gentes do Ambiente são exemplos de campanhas de comunicação e design desenvolvidas pela 

autarquia, a par do início da produção de meios de campanhas de eventos a realizar a partir junho, casos do 

Arrábida O2, MAPS e Feira de Sant’Iago. 

No que concerne às atividades de protocolo e relações-públicas, foram preparados, organizados e 

acompanhados 36 eventos e reuniões alargadas, com destaque para as comemorações dos 50 anos do 25 de 

abril, a organização da primeira cerimónia “Vidas de Trabalho”, com a homenagem de perto de uma centena de 

personalidades da cidade, e ainda o evento @gentes do Ambiente 2024, que contou com a participação do 

Secretário-Geral da Associação das Mais Belas Baías do Mundo. 

O projeto Cravo Humano e a Festa da Flor são exemplos de projetos igualmente acompanhados e que 

alcançaram grande sucesso. 

Na área das relações internacionais, destaca-se a realização da 2ª edição do Dia da Cultura Húngara, evento que 

teve muito boa adesão e demonstra o interesse do público setubalense nas iniciativas que dão a conhecer outras 

culturas. 
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Deu-se continuidade ao processo de cooperação com a China através da apresentação à Comunidade Portuária 

de Setúbal dos resultados da nossa visita à província de Jiangsu e deu-se início à preparação de realização de 

missões empresariais mútuas. 

Importa ainda referir a presença do município na cerimónia evocativa do cinquentenário da libertação do Campo 

de Concentração no Tarrafal, Cabo Verde, evento de grande destaque internacional, e a participação nas 

iniciativas comemorativas do Dia da Europa realizadas em Beauvais/França, cidade geminada com Setúbal, que 

contaram com a atuação de cantores do Setúbal Voz. 

Há muito que desenvolvemos e fixámos uma estratégia municipal para a valorização da gastronomia e vinhos 

do território. 

Em termos de gastronomia, foram encetadas várias atividades associadas a diferentes projetos, com especial 

destaque para a marca Setúbal Terra de Peixe. No presente ano, a ênfase foi dirigida para a criação de uma 

maior sinergia entre a componentes gastronómica e vínica, sendo a opção, a realização das atividades nos 

espaços dos produtores vinícolas.  

Já com esta lógica, realizou-se a segunda semana gastronómica, dedicada ao choco, que decorreu entre 5 a 14 

de abril, tendo o evento “Encontro Provável”, integrado nesta semana, sido realizado na Quinta de Alcube. 

Foram ainda desenvolvidas várias outras atividades nas quais se integrou a componente de valorização 

enogastronómica, destacando-se a Semana Gastronómica Lisboa Romana, Desporto no PUA, Feira Náutica, a 

Festa da Flor, as Comemorações do Centenário das Coletividades, o Dia Mundial do Pescador,  Sushi com Peixe 

Nosso, a preparação da Semana “ O que vem à Rede” e da “ Rota do Pitéu”.  

O Município de Setúbal continuou a participar ativamente nas reuniões do Grupo de Trabalho da AML dedicado 

à sustentabilidade alimentar. 

No que concerne à promoção dos vinhos no território de Setúbal, os meses de abril e maio foram dedicados à 

promoção do Moscatel, que culminou com uma representação dos produtores na ViniPortugal, numa lógica de 

reforço da valorização vínica do território.  

Estivemos igualmente presentes nas reuniões técnicas da AMPV, onde procuramos estabelecer contatos com 

outras entidades para representação e qualificação da promoção dos vinhos de Setúbal, como a Viniportugal, 

Rota de Vinhos, Inventrip e União de Freguesias de Setúbal. 

Como é público, os números do turismo em Setúbal têm, de forma sólida e consistente, subido ao longo dos 

últimos anos. 

 

 

 

 



                                                                                                                                                            relatório atividades abr mai 

Página 11 de 28 

 

Postos de Turismo N.º atendimentos N.º visitantes 

 Abril Maio Abril Maio 

Azeitão 223 81   

Casa da Baía 557 373 12886 10955 

Casa do Turismo 447 401   

Catamrã 437 682   

Moinho da Maré da Mourisca 149 99 5591 5107 

Total 1813 1636 18477 16062 

Tabela 1. Nº de atendimentos por posto de turismo + n.º de visitantes nos contadores do subsolo na Casa da 

Baía e Moinho da Maré da Mourisca 

Abril Maio 

Top nacionalidades N.º visitantes Top nacionalidades N.º visitantes 

França 286 França 488 

Espanha 233 Espanha 346 

Portugal 218 Portugal 114 

Alemanha 90 Alemanha 111 

Reino Unido 78 Reino Unido 104 

Tabela 2. Top 5 de Nº de utentes atendidos por nacionalidade 

Constata-se que o principal mercado turístico que procura os postos municipais de atendimento turístico é o 

espanhol, seguido dos mercados francês e interno, respetivamente (de abril para maio, houve um aumento de 

109% de visitantes espanhóis).  

Neste contexto, realizaram-se, entre muitas outras, atividades como o Mercadinho entre Marés - Especial Dia 

das Mães, o Reflexo da Mourisca, o Educar no Mar, a Festa de Caminhadas na Arrábida, as comemorações do 

13º Aniversário da Casa da Baía (passatempo e concerto), a participação na feira Expovacaciones, em Bilbao, e 

a receção aos navios de cruzeiro que escalaram Setúbal. 

No mesmo período, realizaram-se, entre 11 e 13 de abril, uma press trip da jornalista Noélia Santos, da revista 

Time out Madrid, entre 18 e 21 de abril, uma press trip da jornalista Cristina Gonzalez, da revista Hola!Viajes, e 

de 8 a 11 de maio os trabalhos de produção da reportagem do programa Assim é Portugal (TV Max – Brasil). 
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GABINETE DE APOIO AOS ORGÃOS MUNICIPAIS (GAOM) 

No período de abril e maio de 2024, realizaram-se 4 reuniões ordinárias e uma reunião extraordinária de 

Câmara, às quais se somaram uma sessão extraordinária e uma sessão ordinária da Assembleia Municipal.  

As Comissões de Trabalho da Assembleia Municipal realizaram 9 reuniões.  

Do trabalho desenvolvido pelos órgãos municipais, resultaram 122 deliberações de Câmara e 12 deliberações 

de Assembleia Municipal. 

Àquelas, somaram-se 44 saudações, 7 moções e 1 voto de pesar apresentados nas reuniões da Câmara, bem 

como 1 recomendação, 2 moções, 6 saudações e 1 voto de pesar apresentados nas sessões da Assembleia 

Municipal. 

SERVIÇO MUNICIPAL DE PROTEÇÃO CIVIL E BOMBEIROS (SMPCB) 

O acompanhamento de ocorrências de Proteção e Socorro na área territorial do concelho de Setúbal é uma 

tarefa constante da autarquia.  

Nela se incluem, entre outras, a análise e sugestão de medidas preventivas face a situações de risco de 

ocorrência de acidentes graves ou catástrofes, situações de perigo de derrocada de edifícios, infiltrações, 

insalubridade e deslizamento de terras.  

No período em referência verificaram-se 23 ocorrências, com perigo para pessoas e bens. 

Paralelamente, realizaram-se cinco Briefings Técnicos Operacionais, com agentes da proteção civil e outras 

entidades para avaliação das situações mais prementes e de resolução imediata. 

Realizou-se uma reunião preparatória de Simulacro, no Alegro. 

Foram elaborados Planos de Coordenação Municipal (Planos de Segurança) para eventos promovidos pelo 

município ou entidades apoiadas pelo município de Setúbal, como as Comemorações do 50º Aniversário do 25 

de Abril, Alegro Meia Maratona de Setúbal 2024, Lidl Setúbal Triathlon 2024, Hospital dos Pequeninos 

(dinamizada pela Associação de Estudantes da Faculdade de Medicina de Lisboa), 2ª Corrida do Porto de Setúbal 

2024, Yard Lisbon 2024 e Feira Náutica de Setúbal 2024. 

Setúbal fez-se ainda representar na Assembleia Geral do Projeto GOBEYOND, no Encontro Conjunto dos SMPC 

da Sub-região de Setúbal, na 1ª Conferência Nacional de Políticas da Proteção Civil, organizada pelo CEIPC, na 

reunião do Projeto Risk PACC ou no X Encontro Nacional de Cidades e Vilas Resilientes. 

O acompanhamento dos processos de Gestão de Combustível reveste-se de grande importância, tendo sido 

realizadas várias deslocações para levantamento de situações identificadas como perigosas. A partir das visitas 

realizadas, foram desencadeados os processos de notificação dos proprietários para a limpeza dos terrenos. 
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COMPANHIA DOS BOMBEIROS SAPADORES DE SETÚBAL (CBSS) 

A atividade formativa assume um papel determinante no quotidiano da CBSS.  

Nestes dois meses, foram efetuados treinos e cursos de aperfeiçoamento técnico e verificação de equipamentos 

das equipas internas diferenciadas. A equipa de busca e resgate em estruturas colapsadas efetuou um Curso de 

Operações de Resgate por Cordas com duração total de 35 horas. A equipa de Intervenção em Meio Aquático 

efetuou um Curso de Salvamento Aquático com duração total de 35 horas. A equipa de Intervenção em Matérias 

Perigosas efetuou um Curso de Controle de Acidentes com Matérias Perigosas com duração total de 35 horas e 

um Treino de formação com a duração total de 12 horas. 

A instrução diária teve como objetivo reforçar os conhecimentos adquiridos ao longo da carreira do bombeiro 

sapador, traduzindo-se na realização de formação em contexto de trabalho. Foram abordadas diversas áreas de 

conhecimento da atividade de bombeiro sapador, desenvolvidas em planos de sessões que abordam temáticas 

específicas da área de conhecimento, com uma duração mínima de 2 horas. As sessões são frequentadas pelos 

operacionais em serviço tendo sido abordadas as seguintes temáticas: Utilização de maca ortopédica de 

remoção e maca de vácuo, manobras de reanimação SBV, PLS e OVA, manobras de reanimação com DAE, 

procedimentos de segurança em operações de incêndios rurais-LACES, utilização de fatos para Vespa Velutina. 

Estas ações perfizeram o total de 36 sessões, representando um volume formativo de 72 horas. 

A CBSS assegurou a prevenção à Queima do Judas, ao Triatlo Lidl, ao concerto de Mariza Liz, aos espetáculos de 

fogo de artificio, ao concerto de António Zambujo, à corrida da Liberdade, à corrida miúdos Alegro, ao concerto 

de Wet Bet Gang, à meia maratona Alegro, ao programa maio desporto à beira rio e ao Alpertuche Nautic Tour 

2024. Estas atividades envolveram 30 bombeiros e 10 veículos. 

Em matéria de socorro e assistência foram realizados 358 serviços (incêndios, acidentes e socorros diversos) 

envolvendo 1681 bombeiros. 

No dia 20 de maio, a CBSS participou em simulacro no Hotel IBIS com 3 observadores. 

Recebemos ainda a visita de 60 crianças do ATL do LATI e de 19 alunos da escola Luísa Tody. 

No âmbito da colaboração mantida com o IPS, foi realizada formação teórico prática sobre teoria de incêndios 

e manuseamento de extintores a 18 alunos do Mestrado em Higiene e Segurança no Trabalho 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS (DRH) 

No período em referência decorrem 16 processos de inquérito e 17 disciplinares, perfazendo 33. Foi instaurado 

1 processo de inquérito e concluídos 4 processos disciplinares e 1 de inquérito. 

Assegurar a comunicação, o apoio e a informação geral aos trabalhadores, bem como assegurar o acolhimento 

e integração dos trabalhadores admitidos na autarquia através de diversos vínculos jurídicos, constitui uma 

atividade constante e de grande importância.  
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Esta atividade estende-se à gestão e acompanhamento dos processos das Medidas Contrato Emprego Inserção 

(CEI e CEI+) e Emprego e Apoio à Qualificação das Pessoas com Deficiência e Incapacidade “Emprego Apoiado 

em Mercado Aberto”.  

A ela associam-se as obrigações de reporte de informação legal, relativamente à evolução do número de 

efetivos, caraterização dos mesmos e despesa com pessoal através da plataforma SIIAL.  

No que concerne ao universo laboral da Câmara Municipal, existem 1947 trabalhadores, com maior 

representatividade no Departamento de Educação e Bibliotecas.  

Decorrente do processo de transferência de competências na área da educação, existe um contratado a termo 

resolutivo incerto e um em regime de prestação de serviços nos Órgãos Autárquicos.  

Neste período, procedeu-se à vinculação de 15 trabalhadores, em regime de mobilidade interna na categoria, 

provenientes de outros organismos públicos, assim como 13 trabalhadores com vínculo por tempo 

indeterminado com o Município de Setúbal, a exercer funções noutros organismos públicos, ao abrigo do 

mesmo regime.  

Foram contabilizadas 1 entrada efetiva e 12 saídas. Registaram-se 9 conclusões de período experimental por 

parte de trabalhadores e 6 mobilidades intercarreiras/categorias.  

No que diz respeito ao recrutamento, estão em curso 38 procedimentos concursais, com a abertura de 6 novos 

e a conclusão de 4. Nas medidas de emprego apoiado, registam-se 49 beneficiários a usufruir de programas de 

emprego inserção, tendo ocorrido 5 vinculações e 4 desvinculações. 

Ao longo dos últimos meses, foram contabilizadas um total de 297 participações em ações de formação, 

incluindo 77 presenças em formação interna e 220 em formação externa, o que totalizou um volume de 1325 

horas na primeira e 2420 na segunda, o que representou um investimento de 3716.60 euros.  

Foram ainda rececionados 42 pedidos de estágio, dos quais 4 foram deferidos, 13 foram indeferidos, onde se 

incluem os 3 remunerados, 2 ficaram sem efeito por desistência ou extemporaneidade, existindo, neste 

momento, 23 processos a aguardar esclarecimentos dos requerentes e/ou despacho por parte dos serviços 

municipais.  

No âmbito do projeto Somos CMS, foram concretizadas 5 ações, com o envolvimento de 642 trabalhadores. 

Presentemente, estão em vigor 149 parcerias, 2 renovadas e 2 novas. 

Em matéria de saúde e segurança no trabalho, foram contabilizados 417 atos clínicos, dos quais 176 médicos, 

172 de enfermagem e 69 de psicologia, tendo sido ainda realizadas 7 participações de doença profissional e 

concluídos e certificados pela Segurança Social/Caixa Geral de Aposentações, 18 processos de doença 

profissional.  

Efetuou-se a monitorização de 70 processos requeridos de doença profissional, foi efetivado o rastreio visual 

com o Parceiro “Alberto Oculista” a 23 trabalhadores e foram promovidas 2 sessões de acolhimento a novos 

trabalhadores. 
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No mesmo período, foram contabilizados 24 acidentes de trabalho, 18 dos quais no local de trabalho e 6 in 

itinere. Em relação ao número de dias perdidos, foram contabilizados 808 dias, 621 dos quais referentes aos 

acidentes no local de trabalho e 187 in itinere.  

Relativamente aos EPI e fardamentos, foi entregue um total de 304 unidades de EPI e 387 unidades de 

fardamento.  

No dia 30 de abril realizou-se o VI Seminário de Segurança e Saúde no Trabalho – Desvendar os mistérios das 

CMERT, realizado no Cinema Charlot. 

DEPARTAMENTO DE URBANISMO, HABITAÇÃO, MOBILIDADE E 

FISCALIZAÇÃO (DURB) 

Neste período, cumpre destacar a adaptação dos serviços relativamente às alterações legislativas em matéria 

de urbanismo, induzidas pela publicação do Decreto-Lei n.º 10/2024, de 8 de janeiro (pacote legislativo 

designado por Simplex Urbanístico), as quais obrigaram à realização de um conjunto de ajustes procedimentais. 

De igual modo, na sequência da publicação em Diário da República da RCM n.º 22/2024 – Ratificação parcial do 

Plano Diretor Municipal de Setúbal (PDMS), de 29 de janeiro, está a ser dada continuidade às alterações 

necessárias para reposição da conformidade com as normas que fundamentaram a recusa de 

ratificação/ratificação parcial.  

Após reunião com a CCDRLVT, ocorrida a 6 de maio, estão a ser ultimados os conteúdos da REN para efeitos de 

conclusão da conferência decisória, bem como as respetivas alterações aos diversos conteúdos do plano e a 

construção do modelo de dados da RPDMS. Após a conclusão destes elementos, o plano seguirá para aprovação 

em assembleia municipal, sendo depois submetido a publicação em Diário da República nos termos do RJIGT. 

Ainda sobre este tema, recorde-se que, na sequência da Deliberação CM n.º 258/2024, foi aprovada a 

Deliberação da Assembleia Municipal n.º 032/2024/AM — relativa à Suspensão parcial do Plano Diretor 

Municipal de Setúbal na área de Poçoilos e Mitrena e adoção de medidas preventivas, após parecer da CCDRLVT 

— Proc. 1009C/17.  

Paralelamente, foi dada continuidade aos trabalhos de concretização dos Conjuntos Habitacionais do Programa 

Habitacional Setúbal Nascente, assegurando a articulação com o IHRU e equipas projetistas envolvidas.  

Relativamente a esta matéria, falamos de 3 conjuntos habitacionais de iniciativa municipal - A1/A2, A3/A4 e 

Estrada Graça D1, cujas candidaturas ao PRR foram oportunamente submetidas, encontrando-se em fase de 

conclusão os estudos prévios entretanto adjudicados.  

Aos conjuntos de iniciativa municipal, somam-se 6 outros promovidos pelo IHRU - Varandas Sado A5, Rua do 

Monte B0, A7, A8 – relativamente aos quais foram já emitidos os pareceres prévios não vinculativos, 

encontrando-se os estudos prévios em fase conclusão. 
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Ainda a este título, foram desenvolvidos os trabalhos alusivos à elaboração da Carta Municipal de Habitação de 

Setúbal. 

Acompanhámos, igualmente, a ampliação da empresa Navigator, bem como a aprovação de vários pedidos de 

informação prévia de futuras operações de loteamento. 

Prosseguimos, também, o trabalho de manutenção e beneficiação dos parques infantis do concelho, tendo sido 

ainda elaboradas várias propostas de requalificação do espaço público, nomeadamente da Praça do Brasil (em 

construção), da praceta do Montalvão e da fonte dos golfinhos.  

Destaca-se igualmente o desenvolvimento dos projetos de suporte às candidaturas PIVP - Vias Públicas e ao 

Refúgio Climático e Valorização do Corredor Ecológico da Ribeira do Livramento (candidaturas em preparação 

ao instrumento financeiro ITI/AML).  

Neste período, foram removidas 59 viaturas abandonadas na via pública.  

Ao nível do acompanhamento da execução do contrato n.º 13/2020/DAF/DICOMP/SECOMP (Estacionamento 

Tarifado na Cidade de Setúbal) foi dada continuidade ao processo de monitorização e controlo de execução do 

contrato com o objetivo de analisar os níveis de desempenho da Concessionária, em matéria de execução 

financeira, técnica e material do contrato. 

No que se refere à operação da Carris Metropolitana, foi efetuado um trabalho conjunto com a TML, de 

avaliação e reformulação das linhas, percursos e horários, de forma a que os mesmos se adequem melhor às 

necessidades dos munícipes. Foi desenvolvido o processo de implementação das linhas de acesso às praias e 

elaborado o modelo de mobilidade e acesso às Praias do concelho de Setúbal “Programa Arrábida sem Carros e 

em Segurança 2024 – Arrábida O2” e da proposta “Acordo TML/CMS para a realização de transporte circular 

(“Vai e vem”) para as Praias do Creiro, Galapinhos e Galapos”. 

A preparação da época balnear obriga à definição de um modelo de gestão a aplicar em cada praia, considerando 

as indicações do Programa de Ordenamento da Orla Costeira Espichel-Odeceixe.  

Neste contexto, foram aprovadas em reunião de câmara as propostas de “Normas de Funcionamento das 

Atividades nas Zonas Balneares de Setúbal 2024”; “Modelo de Mobilidade e Acesso às Praias de Setúbal – 

Arrábida sem Carros e em Segurança/Arrábida O2”; “Prolongamento de Licenças nas zonas balneares de 

Setúbal” e “Isenção de pagamento das Taxas de Utilização de Recursos Hídricos nas zonas balneares de Galapos, 

Galapinhos e Creiro”. 

Iniciou-se ainda a atividade do Espaço de Amarrações no Portinho da Arrábida e Galapos em articulação com a 

Associação da Baía de Setúbal.  
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DEPARTAMENTO DE OBRAS MUNICIPAIS (DOM) 

No período em análise, procedeu-se à abertura de 7 procedimentos pré-contratuais de empreitada, dos quais 

se destacam 2 processos de empreitada financiados (PRR) - BNAUT – Quebedo e BNAUT - Arronches Junqueiro, 

a empreitada de Conceção-Construção do Auditório de Azeitão e a intervenção no Pavilhão João dos Santos. 

Ainda no âmbito dos processos de empreitada foram formalizadas 5 decisões de Adjudicação e preparados 14 

processos de empreitada para outorga de contrato, dos quais se salientam: PRR - Acessibilidades 360 Vias 

Públicas, Reabilitação De passadeiras no Município – Passadeiras em Pedra e redutores de Velocidade no Centro 

histórico, Requalificação De infraestruturas e pavimentos da Av. dos Ciprestes, Requalificação de Quarteirão 

Urbano Joaquina Guerreiro, Lanchoa e Libânio Braga, o Centro Escolar Barbosa du Bocage e a Unidade de Saúde 

Familiar da Bela Vista.  

Soma-se a estes a continuação do desenvolvimento de 115 projetos/estudos, dos quais se destacam os projetos: 

Requalificação do Bairro Afonso Costa; Escola EB 2+3 de Azeitão, Escola EB 2+3 de Aranguez, Escola EB 2+3 

Barbosa du Bocage, Escola Secundária do Bocage, Escola EB 2+3 Luísa Todi, Escola Sec. Dom Manuel Martins, 

Escola EB 2+3 e Sec. de San´tiago; Requalificação de escadas e pavimentos na Trav. Olhos de Água  e na Trav. 

Padre Galvão no Casal das Figueiras; Reabilitação do Bairro 25 da Abril; Reabilitação da Quinta de Santo António; 

Reabilitação da Escola Básica da Brejoeira - bloco E; Requalificação dos Espaços Exteriores da Urbanização da 

Brejoeira; Remodelação do Campo de Futebol das Pedreiras; PRR’s Bairro da Brejoeira, Bairro 2 de Abril; Rua do 

Monte, Pote d'Água; A Gráfica - Centro de Criação Artística; Salão Polivalente da Bela Vista. 

Continuámos, naturalmente, a acompanhar as 122 obras em curso, das quais se destacam a Requalificação da 

EN10-4 entre o KM 15+255 e o KM 21+072 - Beneficiação Setúbal/Mitrena, o Prolongamento da rede de água e 

saneamento à R. Baía do Sado, a Requalificação da Praça do Brasil e Praceta Quinta do Tavares e a Requalificação 

da zona verde e anfiteatro do Caminho dos Pescadores e Rua de São Pedro. 

Nos meses de abril e maio, foram concluídas 542 intervenções dos diversos agrupamentos, sendo as mais 

significativas as intervenções em edifícios municipais (249 intervenções/45,94%), as obras em edifícios de 

habitação social (116 intervenções/21,40%), as intervenções em obras diversas (105 intervenções/19,37%), os 

apoios a eventos com (43 intervenções/7,93%) e as intervenções em edifícios escolares (29 

intervenções/5,35%). 

Das intervenções concluídas, destacam-se os trabalhos de eletricidade, com 177 intervenções, seguido dos 

trabalhos de serralharia, com 147 intervenções, dos trabalhos de canalização, com 100 intervenções, dos 

trabalhos de construção civil, com 61 intervenções, dos trabalhos de carpintaria, com 36 intervenções e dos 

trabalhos de pintura, com 21 intervenções.  

Neste período, realizaram-se ainda 355 intervenções na rede viária, distribuídas da seguinte forma: Intervenções 

de trânsito, com 149 intervenções, trabalhos de reparação e conservação em asfalto, com 90 intervenções, 
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conservação de terra batida, com 44 intervenções, trabalhos de construção civil/outros, com 35 intervenções, e 

as intervenções de reparação e conservação de calçadas, com 23.  

A execução de tapetes betuminosos contemplou 18 intervenções de execução de tapetes e de estacionamento. 

Registaram-se 20 cedências de transportes de passageiros para a Câmara Municipal e Coletividades Diversas e 

708 pedidos de Transportes Ocasionais.  

Merece igualmente destaque, no âmbito do PRR / Programa 1º Direito, um alargado conjunto de ações 

indispensável à concretização das transformações de fundo em curso nos bairros municipais. 

No Bairro da Bela Vista, realizaram-se 45 reuniões de prédio, envolvendo a organização de condomínios (eleição 

da administração e definição quotas), e a aprovação das obras em partes comuns. 

No Bairro da Alameda das Palmeiras foi concluído, em um quarto do bairro, o processo de substituição de janelas 

e caixilharias. As coberturas foram já substituídas em 18 prédios, sendo que em 12 foi já aplicado o capoto, 

tendo sido concluída a remodelação interior de 12 habitações municipais. 

Continuamos a acompanhar a obra do Forte da Bela Vista, incidindo neste momento sobre as partes comuns de 

3 prédios. 

Nas Manteigadas, está em fase execução a obra de mais 2 prédios, encontrando-se em conclusão a 

requalificação de 12 habitações municipais. 

Realizou-se neste período uma reunião do Conselho Municipal de Habitação, a qual contou com a presença de 

25 participantes.  

No âmbito do Programa Nosso Bairro Nossa Cidade, intimamente associado à vida e dinâmicas da organização 

de moradores, realizaram-se as atividades “Abril Férias no Bairro” – Edição Páscoa, reunindo um total de 77 

crianças, 15 auxiliares e 28 monitores, o projeto “Eu Voto” - aprovação em reuniões gerais no 7º Encontro de 

Moradores nos cinco bairros do território do Programa NBNC com um total de 80 participantes, e o 5º 

Aniversário do Espaço NBNC Bela Vista, com um total de 80 participantes. 

DEPARTAMENTO DE AMBIENTE E SERVIÇOS URBANOS (DASU) 

A autarquia promoveu, no período em apreço, a plantação de 91 novas árvores, 1577 arbustos e 1775 

herbáceas, tendo sido 10 árvores e cerca de 500 arbustos plantados no âmbito da iniciativa “Jardineiro por um 

dia”, na requalificação dos espaços verdes envolventes ao Edifício da Segurança Social, com envolvimento dos 

funcionários desta instituição.  

Realizou-se também a poda de 696 árvores e manteve-se a utilização total das parcelas para horticultura urbana, 

a partir das quais resultaram 77m³ de biorresíduos. Com o objetivo de aumentar eficiência hídrica realizou-se a 

centralização da rega e respetiva gestão remota dos sistemas dos parques de Vanicelos e Algodeia, numa área 

total de cerca de 7ha. Foram também instalados 1.200m² de sistemas de rega automática. 
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No mesmo hiato temporal, fez-se a captura de 18 cães e de 34 gatos e executaram-se 5 ações de captura de 

pombos na zona do Mercado do Livramento. Neste período, foram dados para adoção 8 cães e 34 gatos e 

devolvidos às colónias 65 gatos esterilizados. Recolhemos cadáveres de 1 golfinho, 2 cães, 21 gatos e 8 de outras 

espécies. Foram vacinados 75 cães e 63 gatos, foi também realizada a identificação eletrónica de 27 cães e 120 

gatos e a esterilização de 18 cães e 83 gatos, 1 dos quais em regime de apoio social. 

Em termos de ações de controlo de pragas urbanas, foram realizadas 53 no saneamento municipal, 1 em edifício 

municipal, 8 em escolas e 1 noutro local. Foram também inativados 28 ninhos de vespa asiática.  

Nos nossos cemitérios foram realizadas 53 inumações, 233 exumações, 29 transladações de ossadas, 67 

arrumações de ossadas em urnas e 75 arrumações de urnas em ossários e campas ossários.  

Foram igualmente executadas as faixas de gestão de combustível para proteção contra incêndios em 23km de 

estradas municipais, 58ha de terrenos municipais e 22,5ha em equipamentos municipais. 

Em matéria de ruído, foram emitidos 47 pedidos de Licença Especial de Ruido, realizadas 6 avaliações de ruído, 

e comunicadas à e-Redes 59 anomalias, das quais 29 foram concluídas neste período.  

No mesmo período, concluímos a substituição de mais de 10.400 luminárias a sódio e mercúrio por tecnologia 

LED com benefícios de eficiência energética superiores a 70%. 

Neste período, salienta-se a realização da 1ª edição do evento @gentes do ambiente (semana de 20 a 26 de 

maio), que incluiu a Conferência “Cidades Saudáveis: entre a tecnologia e a natureza”, assim como a 6.ª Edição 

da Festa da Flor, que celebrou o Dia Nacional dos Jardins com o 1.º desfile de bicicletas floridas na Avenida Luisa 

Todi.  

A Festa da Flor realizada na Placa Central da Avenida Luísa Todi, entre 23 e 26 de maio, contou com 30 

expositores, 8 mostras de culinária com a participação de 240 pessoas, 7 oficinas temáticas com 70 participantes, 

histórias infantis com a hora do conto que envolveu mais de duas centenas de alunos de diversas valências, 

passeios temáticos sobre as árvores da avenida e diversos momentos musicais.  

Nestes dois meses, mobilizámos ainda dezenas voluntários para dois tipos de ações: uma envolvendo a Caixa 

Geral de Depósitos na limpeza da praia do Matadouro, na zona da Mitrena, com a presença de 20 voluntários 

que recolheram 2 toneladas de resíduos, e outras duas ações envolvendo a participação de 15 voluntários no 

passeio dos cães no espaço do CROAC (evento que desde fevereiro tem vindo a realizar-se mensalmente). 

Internamente, prolongou-se o trabalho de revisão do Regulamento do Ruido. 
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DEPARTAMENTO DE CULTURA, DESPORTO, DIREITOS SOCIAIS, 

SAÚDE E JUVENTUDE (DCDJ) 

Durante o mês de abril, os museus municipais reafirmaram o seu compromisso com a oferta de uma 

programação diversificada e acessível, promovendo uma série de eventos que atraíram milhares de visitantes. 

Entre os destaques, celebramos duas efemérides importantes: o centenário do poeta Sebastião da Gama, no dia 

10 de abril, e o quinquagésimo aniversário do 25 de Abril. Para celebrar o quinquagésimo aniversário do 25 de 

Abril, organizaram-se múltiplas atividades, incluindo exposições temporárias como "O Zé Povinho na 

Revolução", "Resiliência", "Mulheres na Resistência à Ditadura em Setúbal" e "Artes Plásticas de Pedro Chorão". 

Além disso, foram realizados concertos como Grito da Liberdade, Vitorino Quarteto, Três Tristes Tigres e João 

Mendonça. A estreia da peça "Silêncio", abordando o tema dos presos políticos, também foi um ponto alto, 

assim como as várias tertúlias na Casa da Cultura, promovendo debates e reflexões sobre o período 

revolucionário. 

Os momentos mais marcantes destas comemorações incluíram três concertos descentralizados, que trouxeram 

grandes nomes da música nacional como Mariza Liz, A Garota Não, Cláudia Pascoal, Áurea, António Zambujo e 

Wet Bed Gang, atraindo milhares de visitantes e espectadores ao concelho.  

Ainda em celebração ao 25 de Abril, foram inauguradas duas significativas obras de arte: a "Árvore da Liberdade" 

de Ricardo Crista, promovida pelo Município, e outra promovida pela Junta de Freguesia de Azeitão. 

Em maio, o foco foi o Dia Mundial da Dança, com diversas atividades envolvendo escolas locais e bailarinos. 

Entre as iniciativas, destacamos a criação da Companhia de Marina Nabais em colaboração com alunos da Escola 

D. João II, resultando em uma apresentação que encantou a comunidade. O Festival Internacional de Música de 

Setúbal também merece destaque, reunindo milhares de participantes da comunidade educativa e utilizando a 

música como ferramenta de inclusão e promoção da liberdade. 

Além disso, foi lançado o site da Rede de Museus, uma plataforma digital que amplia o acesso às informações 

sobre os museus locais e suas programações.  

O Dia dos Museus, celebrado em 18 de maio, contou com várias iniciativas que tiveram grande adesão do 

público, reforçando a importância dos museus na preservação e divulgação da cultura. Maio também contou 

com a extensão do Festival Soam as Guitarras e a realização do Congresso da Confederação das Coletividades 

no Fórum Municipal, eventos que enriqueceram ainda mais a oferta cultural do mês. 

Foi ainda inaugurada a exposição “Mulheres de Setúbal e a resistência à Ditadura”, na placa central da Avenida 

Luísa Todi, e realizado o ciclo de conferências “Valorizar o(s) Património(s)”, bem como uma visita no Dia 

Internacional dos Museus, em parceria com o SOMOSCMS, para os trabalhadores e suas famílias – “Caminho(s) 

para a Liberdade”. 

Na Noite dos Museus, realizámos a primeira visita noturna aos “Cemitérios Históricos de Setúbal”. 
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A divulgação do Património fez-se igualmente com publicação de artigo na Revista da LASA e numa Conferência 

na Escola Superior de Educação de Setúbal. 

Em matéria de desporto, destaca-se a realização de duas ações de capacitação para dirigentes desportivos, 

subordinadas aos conteúdos: “Sustentabilidade no Clube - energia e mobilidade” e “Fontes de Financiamento 

do Clube”.  

Relativamente aos grandes eventos desportivos organizados, salientam-se, entre outros, o Lidl Setúbal Triathlon 

2024, a Setúbal Open Water Race, a Alegro Meia Maratona de Setúbal, a Corrida do Porto de Setúbal e a Feira 

Náutica de Setúbal. 

Quanto à gestão de equipamentos desportivos, deverá ser referido que foram abertas as candidaturas à 

utilização regular das instalações desportivas sob gestão municipal para a próxima época desportiva 2024/2025, 

tendo também sido dado início à preparação da Época Balnear 2024 no Complexo Municipal de Piscinas das 

Manteigadas.  

Na área da intervenção municipal junto da população escolar, deu-se continuidade aos projetos “De 

pequenino...” e “Desporto nas Escolas - 1º Ciclo”, tendo continuado igualmente o projeto “Desportivamente em 

(Re)Forma”, este dirigido à população sénior.  

Na que toca ao associativismo desportivo, destacam-se a realização do Campeonato Distrital de Patinagem Livre, 

o Campeonato Territorial de Trampolins, a 17ª Corrida da Liberdade e do Campeonato Nacional de Futebol de 

Praia e o Arrábida Cup 2024.  

Noutra área, as Oficinas Colaborativas, no âmbito da OIL UFS ‘Coesão Socio Territorial Através das Margens’ 

financiamento PRR, estão a decorrer de forma a garantir diferentes ações, entre as quais destacamos ‘Cozinha 

Vizinha’ e ainda o ‘TAUS – Tour de Arte Urbana de Setúbal’. Enquanto isso, o projeto ‘Grandes e Pequenos em 

Interação’ concretizou 36 sessões, envolvendo crianças do 1º ciclo EB e ainda população sénior de diferentes 

instituições do Concelho, no total de 800 pessoas.  

No âmbito do Grupo EnvelheSeres assegurou-se a participação na Festa da Flor, através de elementos 

decorativos elaborados pela população sénior e ainda da sua participação na Av. Luísa Todi. Já em parceria com 

a Unidade de Saúde Local da Arrábida, concretizou-se os ‘7 Dias do Coração’ na Av. Luísa Todi e no Parque do 

Morango, proporcionando rastreios fundamentais e que são gratuitos para a população.  

Foi ainda concretizada a 6ª edição do ‘Hospital dos Pequeninos’ dinamizada pela Faculdade de Medicina – UNL 

com todo o apoio logístico garantido pelo Município e abrangendo 1 milhar de pessoas, bem como o Fórum 

Saúde - Setúbal a Pensar em Si, o qual continuou a dinamizar o grupo de trabalho que garante também a 

atualização do Perfil da Saúde.  

Tal como inscrito em Plano Municipal para a Integração de Migrantes, decorreram as atividades de ‘Maio, 

Diálogo Intercultural’, definidas em parceria. Asseguramos o atendimento direto à população migrante através 

do S.E.I. – Setúbal, Etnias e Imigração, assim como a representação do município na Comissão de Proteção de  
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Crianças e Jovens em Risco. Mantemos em funcionamento o Serviço de Atendimento e Acompanhamento Social, 

com atendimento direto pelo município, assim como pelas 7 IPSS protocoladas para Rendimento Social de 

Inserção e Ação Social. Foram aprovados no CLAS os 5 pareceres favoráveis sobre as 5 candidaturas à medida 

C03-i01-m01 – Requalificação e Alargamento da Rede de Equipamentos e Respostas Sociais – Creche, no âmbito 

da Componente 03 – Respostas Sociais, no seu investimento RE-C03-i01 - Nova Geração de Equipamentos e 

Respostas Sociais, do Plano de Recuperação e Resiliência (PRR). 

Para a juventude, desenvolveram-se duas sessões do Bicho de 7 Cabeças, projeto focado nas questões de saúde 

mental dos/as jovens, contando com 13 jovens. Ocorreram 31 sessões do Projeto CTRL+ Estudo, com a 

participação regular de 36 jovens. 

A 26 de abril, no “Casarão”, arrancou o Comediem Club (ciclo de 9 espetáculos de stand-up comedy, dinamizados 

pela Associação SonhIcónico) no âmbito do Coletivos Com Voz, tendo ainda decorrido a 6.ª edição do Grito de 

Liberdade, resultante de uma Residência Artística com curadoria de Nerve. Foram interpretados temas originais 

e reinterpretados temas de cantautores da música portuguesa e da Revolução dos Cravos. 

Realizou-se o ciclo de cinema internacional “Filmes do Mundo”, inserido na programação do Mês do Diálogo 

Intercultural (maio).  

Teve ainda lugar a 5.ª sessão plenária do Conselho Municipal de Juventude. 

A 11 de maio decorreu a 3ª edição do Desporto à Beira Rio, no Parque Urbano de Albarquel, com mais de 30 

modalidades desportivas para experimentar gratuitamente.  

Entre abril e maio decorreram 9 sessões do Programa “Formação, Capacitação e Empregabilidade”.  

Realizou-se ainda o Acampamento TAUS-Tour de Arte Urbana de Setúbal, com a participação de 15 jovens 

envolvidos/as no projeto PRR-Comunidades em Ação. 

O Município apoiou ainda a Semana Académica de Setúbal, promovida pela AAIPS, e o Gâmbia Music Fest, 

promovido pela JFGPAG. Destaca-se igualmente a parceria com a AMRS para a preparação do Festival da 

Liberdade. 

No Ninho de Novas Iniciativas Empresariais realizaram-se 99 ações, entre reuniões, formações, 

acompanhamento da baixa comercial e outras iniciativas. 

Nos Mercados, foram efetuadas 116 inspeções sanitárias e controlo de qualidade ao nível da segurança 

alimentar, para acautelar a qualidade do abastecimento publico. 

Foram efetuados pelo gabinete de medicina veterinária, 40 relatórios, associados a apreensões na venda 

ambulante de pescado, marisco e bivalves. 
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DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E BIBLIOTECAS (DEB) 

Asseguramos, permanentemente, a monitorização das refeições escolares através das nossas técnicas de 

nutrição, assegurando o devido acompanhamento de crianças com necessidades de saúde especial e verificação 

do sistema HACCP. Neste sentido, procedemos à elaboração das ementas e supervisionamos as reparações dos 

equipamentos de cozinha.  

Para o Fundo Social e Municipal, procedeu-se à receção e conferência da despesa paga e à elaboração de mapas 

mensais de apoio relativamente à despesa por classificação económica, da listagem das despesas a enviar à 

CCDR – LVT. 

No âmbito da Escola a Tempo Inteiro, deu-se continuidade à articulação com parceiros e foram efetuadas visitas 

de acompanhamento do funcionamento das CAF no 1º CEB e das AEC, assegurando-se ainda a gestão dos 

recursos humanos e a realização de visitas técnicas de acompanhamento das AAAF na educação pré-escolar.  

A Comissão Permanente do Conselho Municipal de Educação reuniu mensalmente para tratar assuntos diversos 

de gestão escolar e de projetos educativos. 

Foram efetuadas diversas diligências no sentido de apoiar a implementação de projetos educativos de escola, 

nomeadamente, apoios logísticos, de transporte, recursos humanos e apoio financeiro. 

No âmbito dos projetos e atividades dinamizados pela DIGEPE, ou de parceria com outras entidades/serviços, 

destacamos a realização diária de sessões na educação pré-escolar do Musicando, no âmbito do Programa 

Escola Azul as comemorações do Dia Escola Azul (pintura de murais e produção de escultura coletiva), as 

atividades no âmbito das Comemorações dos 50 anos do 25 de Abril (Marchas das Escolas e Sessões com URAP 

nas escolas), acompanhamento do encerramento do projeto Kids Guernica, acompanhamento das ações no 

âmbito do Festival de Música de Setúbal (Desfile de Percussão e Concertos Escrita de Canções), dinamização de 

sessões na embarcação Maravilha do Sado no âmbito do Projeto Educar no Mar e Sado Convida ou as sessões 

nas escolas sobre Parque Marinho Luiz Saldanha.  

No âmbito da candidatura OIL-UFS, foram concluídos os procedimentos concursais tendentes à contratação de 

ações de Literacia Digital, Português Língua não Portuguesa, Parentalidade Positiva e ações de capacitação sobre 

necessidades educativas específicas. 

Foram realizadas cerca de 44 visitas às escolas do Município de Setúbal, visando acompanhar as intervenções 

realizadas pela equipa de manutenção, e visitas semanais.  

Entre outras ações, destacam-se a receção e separação do material de desporto da Topgym, para ser entregue 

na Escola Secundária de Bocage; a contabilização do número de alunos e respetivas turmas por escola para 

facultar ao Setor de Promoção Desportiva; acompanhamento da marcha "Todos à Manif em Setúbal", 

comemoração dos “50 anos do 25 de abril” e do Desfile de Percussão no Festival de Música, ambas em 

articulação com a DIGEPE. 
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Perante desafios e problemas identificados nas escolas, foram realizadas 42 intervenções pela equipa móvel de 

manutenção nas escolas do 2º/3º ciclo e secundárias. 

A Biblioteca Pública Municipal de Setúbal e respetivos polos, distribuídos por todas as freguesias do concelho, 

são portas sempre abertas ao acesso ao conhecimento e à oferta de atividades nos vários níveis de atuação. 

Durante os meses de abril e maio, continuámos a aumentar substancialmente a presença de utilizadores, quer 

individualmente quer na participação e presença em atividades de educação, cultura, leitura em Voz Alta, lazer, 

divertimento, música, poesia e canto. Destacando-se a continuidade das sessões no âmbito da comemoração 

dos 50 anos do 25 de abril. 

Atividades relevantes e inovadoras, pelo seu impacto junto da população e pelos recursos e pessoas envolvidas, 

além da sua missão enquanto Biblioteca Pública, são de destacar no mês de abril, a Exposição à vida literária da 

escritora Luísa Ducla Soares; o Espetáculo de música e ilustração: “A quatro mãos”, no seguimento da mesma 

Exposição oferecida às escolas, que teve lotação esgotada no auditório da Biblioteca; Exposição de Artes 

plásticas “Criar em Liberdade” na Biblioteca de Azeitão em parceria com a Junta de Freguesia; a Comemoração 

do Dia Internacional do livro Infantil, na Biblioteca e no Polo da Bela Vista com a apresentação do livro de Sérgio 

Barbosa – “Era uma vez… outra vez”; a performance de leituras encenadas “Chamada Geral” — PICA oferta às 

escolas com lotação esgotada do auditório da Biblioteca; a Apresentação da coletânea de poesia, prosa, conto 

ou crónica “Liberdade em abril”; a Apresentação do livro, “À Procura da Manhã Clara” de Ana Cristina Silva; o 

Ciclo de Conversas – Construir a Democracia “Resistentes antifascistas e Militares de abril” na Biblioteca de 

Azeitão, uma oferta para grupos escolares e a Comemoração do Dia Mundial dos livros e dos Direitos de Autor, 

com a exposição bibliográfica comemorativa – “O 25 de abril através dos livros”. 

No mês de maio, são de destacar a Exposição “A Luz, a Sombra e a Forma” de Cerâmica e desenho da U.S.A, na 

Biblioteca de Azeitão; o Mini-Concerto “Vejam Bem” tributo a Zeca Afonso com uma breve biografia de José 

Afonso e exploração das letras das músicas, direcionado às escolas na Biblioteca; o Grupo de Leitura com a 

análise da obra de Muriel Barbery, “A Elegância do Ouriço” e o Concerto “Vejam Bem”, um tributo a Zeca Afonso, 

com exploração das letras das músicas, direcionado ao público em geral, durante um serão à noite com lotação 

esgotada no auditório da Biblioteca Municipal. 

Os Autores em destaque nestes meses foram, em abril, Sebastião da Gama, e, em maio, Jorge Amado. 

Foram dois meses de diversas ofertas às escolas e ao público, que teve um excelente impacto pela avaliação da 

comunidade em geral. 

O serviço educativo desenvolveu as suas atividades, dentro do cronograma aprovado, abarcando o universo de 

1460 alunos, sendo de realçar o desenvolvimento do projeto “ A margem da liberdade “, em parceria com o IPS 

e instituições parceiras como a , Associação José Afonso (AJA) e união de Resistentes Antifascistas (URAP). 

Foram desenvolvidas visitas aos serviços educativos, no sentido de fomentar a troca de experiências e de 

conhecimento com os municípios de Vila Real de Santo António, Tavira e Loulé. 
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A digitalização de processos de obras particulares, desenvolvido em lógica on demand, tem sido cumprido, 

realizando-se 46 processos. É de relevar o apoio na digitalização de processos a pedido de investigadores 

externos no âmbito SAAL, com a digitalização de 134 desenhos de grandes dimensões. 

Os processos de acolhimento de estagiários ERASMUS mantêm-se em curso, com a integração de seis estagiários 

polacos que prestaram apoio à digitalização de negativos do nosso espólio fotográfico municipal (2006 

negativos), integração (2277) e revisão de base de dados (1790); digitalização de 9 livros atas municipais. 

INFORMAÇÃO FINANCEIRA 

A síntese abaixo apresentada tem por objetivo informar sobre a execução orçamental do Município no decurso 

do período decorrido entre abril e maio. Para o efeito é apresentada uma análise resumida das receitas e das 

despesas, nas vertentes corrente e capital, bem como informação sobre o saldo global do Município. 

Receitas Correntes 

Descrição 2023 2024 ∆ 2024/2023€ ∆ 2024/2023% 

Impostos Diretos 9 626 074 € 9 716 546 € 90 472 € 1% 

Taxas, Multas e Outras penalidades 1 861 328 € 2 714 296 € 852 968 € 46% 

Rendimentos de Propriedade 511 083 € 536 571 € 25 488 € N/A 

Transferências Correntes 11 666 220 € 12 605 620 € 939 400 € 8% 

Venda de Bens e Serviços Correntes 1 806 779 € 1 617 657 € -189 122 € -10% 

Outras Receitas Correntes 366 753 € 740 551 € 373 798 € 102% 

Total Receitas Correntes 25 838 235 € 27 931 240 € 2 093 004 € 8% 

Receitas de Capital 

Vendas de Bens de Investimento 4 126 € 1 339 € -2 787 € -68% 

Transferências de Capital 3 089 256 € 2 603 613 € -485 644 € -16% 

Outras Receitas de Capital 102 457 € 424 521 € 322 065 € 314% 

Reposições não abatidas nos pagamentos 145 711 € 35 805 € -109 906 € -75% 

Total Receitas de Capital 3 341 549 € 3 065 278 € -276 271 € -8% 

Total Receita Efetiva 29 179 785 € 30 996 518 € 1 816 733 € 6,23% 

Receita com Ativos financeiros 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

Receita com Passivos financeiros 7 345 083 € 6 036 084 € -1 308 999 € -18% 

Total receita não efetiva 
7 345 083,06 
€ 6 036 084 € -1 308 999 € -18% 
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Saldo Gerência anterior - operações 
orçamentais 

5 764 856,71 
€ 14 219 616 € 8 454 759 € 147% 

Receita Total 42 289 724 € 51 252 217 € 8 962 493 € 21% 

Despesas Correntes 

Despesas com Pessoal 15 495 986 € 16 926 988 € 1 431 002 € 9% 

Aquisição de Bens e Serviços 9 992 517 € 6 349 790 € -3 642 727 € -36% 

Juros e Outros Encargos 529 245 € 672 195 € 142 951 € 27% 

Transferências Correntes 6 484 083 € 7 128 252 € 644 168 € 10% 

Outras Despesas Correntes 417 101 € 82 367 € -334 734 € -80% 

Total Despesas Correntes 32 918 932 € 31 159 592 € -1 759 340 € -5% 

Despesas de Capital 

Aquisição de Bens de Capital 4 880 413 € 5 134 977 € 254 564 € 5% 

Transferências de Capital 115 610 € 48 033 € -67 577 € -58% 

Outras Despesas de Capital 0 € 0 € 0 € 0% 

Total Despesas de Capital 4 996 023 € 5 183 010 € 186 987 € 4% 

Total despesa efetiva 37 914 955 € 36 342 602 € -1 572 353 € -4,15% 

Despesa com Ativos financeiros 0 € 0 € 0 € 0% 

Despesa com Passivos financeiros 1 918 125 € 1 557 896 € -360 229 € -19% 

Total despesa não efetiva 1 918 125 € 1 557 896 € -360 229 € -19% 

Despesa Total 39 833 080 € 37 900 498 € -1 932 582 € -5% 

Saldo Global -8 735 171 € -5 346 084 € 3 389 087 € -39% 

Do quadro acima, podemos verificar que as Receitas Correntes totalizaram o montante de 27.831.240,00€, 

tendo obtido um incremento de 8%, face ao ano anterior, beneficiando do comportamento positivo na maioria 

das componentes deste agregado. No tocante às Receitas de Capital, as mesmas perfizeram o total de 

3.063.278,00€ apresentando uma variação, face ao período homólogo, explicada em larga medida como 

resultado do comportamento da componente Transferências de Capital. 

Relativamente às Despesas Correntes, podemos constatar que perfez o montante de 31.159.592,00€, um valor 

inferior ao verificado no período homólogo. Por seu turno nas Despesas de Capital, que atingiram o total de 

5.183.010,00€, verificou-se uma variação de 4% face ao período anterior, como consequência do 

comportamento da componente Aquisição de Bens de Capital. 
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O Saldo Orçamental Global (calculado sem os ativos e os passivos financeiros e sem o saldo da gerência anterior), 

no final do período em análise, totalizou 5.346.084,00€ negativos, resultado do total de receita efetiva de 

30.996.518,00 € e do total de despesa efetiva de 36.342.602,00€. 

A dívida a fornecedores, à data de 31 de maio de 2024, é de 30.389.325,00€ (sendo 20.822.147,00€ o valor 

registado em maio de 2023), dos quais 6.370.302,00€ (4.568.701,00€) dizem respeito a passivo não corrente e 

24.019.023,00€ (16.253.445,00€) respeitam a passivo corrente. Desta dívida, o montante de 11.248.151,00€ é 

respeitante a pagamentos em atraso. 

As faturas registadas, no período em análise, e prontas a pagar, ascendem a 16.821.141,00€. 

No âmbito do Estatuto dos Benefícios Fiscais, foram doados à Câmara Municipal de Setúbal, e submetidas a 

Reunião de Câmara, um conjunto de Doações, as quais visaram o apoio a algumas das iniciativas municipais, 

cujo valor neste período foi de 174.200,00€. 

Foram igualmente aprovadas em sede de Reunião de Câmara, um conjunto de isenções do pagamento de taxas 

municipais a diversas Entidades e Munícipes, tendo perfeito um valor total de 25.914,51€. 

 Abril Maio Total 

Mecenato / Espécie 0€ 174.200,00€ 174.200,00€ 

Mecenato / Numerário 0€ 0€ 0€ 

Isenção de Taxas 9.694,36€ 16.220,15€ 25.914,51€ 

Foram enviados/tramitados os seguintes Processos de Visto junto do Tribunal de Contas:  

DESIGNAÇÃO OBSERVAÇÕES 

Gertal – companhia geral de 

restaurantes e alimentação s.a. 

Contrato de “fornecimento de refeições escolares para alunos dos jardins-

de-infância, do 1.º, 2.º e 3.º ciclo do ensino básico e ensino secundário da 

rede pública do concelho, para os anos letivos 2024/2025, 2025/2026 E 

2026/2027” 

 

As Execuções Fiscais registaram a seguinte execução: 

 Abril Maio TOTAL RECEITA 

Pagamento Integral  8.792,05 € 13.752,73 € 11.155,91 € 

Pagamento por Conta 2.363,86 € 2.484,86 € 16.237,59 € 

Total p/ meses 11.155,91 € 16.237,59 € 27.393,50 € 



                                                                                                                                                            relatório atividades abr mai 

Página 28 de 28 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Título 

Relatório de Atividades abril a maio 2024 

Coordenação e Compilação 

Gabinete de Planeamento, Auditoria Interna e Qualidade 

Informação fornecida por: 

Serviços Camarários 

Entidade 

Câmara Municipal de Setúbal 

Praça de Bocage 2900 – 276 Setúbal 

Telefone: 265 541 500 

www.mun-setubal.pt 

Sessão Assembleia Municipal Ordinária de junho 2024 

http://www.mun-setubal.pt

		2024-06-20T10:06:13+0100


		2024-06-20T10:06:19+0100
	Entidade: SCAP Autárquico  Administração Eleitoral. Na qualidade de: Presidente da Câmara Municipal de Setúbal. Subatributos: 


		2024-06-20T10:06:28+0100




