Relatdrio de Atividades
Marg¢o a Maio 2026




@ relatério atividades margo a maio 2026

DEPARTAMENTO FINANCEIRO E RECURSOS TECNOLOGICOS 4
DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO, RELACOES INTERNACIONAIS, TURISMO E PROMOGCAO EXTERNA 10
GABINETE DE APOIO AOS ORGAOS AUTARQUICOS 13
SERVICO MUNICIPAL DE SEGURANCA, PROTECAO CIVIL E BOMBEIROS 14
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSSOAS E COMPETENCIAS 23
DEPARTAMENTO DO TERRITORIO E GESTAO URBANA 27
DEPARTAMENTO DE OBRAS MUNICIPAIS 32
DEPARTAMENTO DE AMBIENTE E ACAO CLIMATICA 35
DEPARTAMENTO DE CULTURA, DESPORTO, DIREITOS SOCIAIS, SAUDE E JUVENTUDE 37
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO, BIBLIOTECAS E ARQUIVOS 40

Pagina 2 de 46



@ relatério atividades margo a maio 2026

Exmo. Sr. Presidente da Assembleia Municipal de Settbal,

Exmos. Srs. Deputados Municipais,

A alinea c) do n.2 2 do artigo 25.2 da Lei n.2 75/2013, de 12.09 estabelece o dever de apresentagio, pelo Presidente da
Camara, de uma informag&o escrita 3 Assembleia Municipal relativa as atividades desenvolvidas pela autarquia.

Esta informagdo revela a orientagdo definida no desenvolvimento integral do Municipio, a evolugdo dos projetos
estruturantes para a competitividade do territdrio e a aproximagdo as populagdes e aos seus problemas, dando ainda nota
da situagdo financeira do Municipio.

O documento que agora se apresenta & Assembleia Municipal de Setubal relata, de forma muito sucinta, o que foi a

atividade camararia no decorrer dos meses de margo a maio de 2026.

A Presidente da Camara

*{ %CDOWA *-(a*(z

Maria das Dores Meira
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DEPARTAMENTO FINANCEIRO E RECURSOS TECNOLOGICOS

Divisdo de Gestao Financeira

Gabinete de Gestdo Patrimonial

No periodo em andlise, foram celebradas trés escrituras de alienagiio de patrimdnio municipal: uma referente a venda de
uma fragdo de habitacdo social localizada na freguesia de S3o Sebastido, no valor de 2.835,00 €, e duas relativas a alienagiio

da propriedade do solo na Unido das Freguesias de Azeitdo, pelo montante total de 2.427,70 €.

No dmbito da gestdo do patriménio e do imobilizado, foram efetuados 531 registos e operagdes durante o periodo em
andlise. Destacam-se 527 registos de bens mdveis, imdveis, empreitadas e doagdes na aplicagdo de patriménio. Foram

ainda realizados 3 abates de imobilizado e 1 registo predial de bem imével junto da Conservatéria do Registo Predial.

Foram analisados e tratados 866 requerimentos, destacando-se:

e 100 requerimentos genéricos, assegurando o respetivo enquadramento técnico e administrativo;

e 710 pareceres de n3o exercicio do direito de preferéncia, todos através do procedimento especial Casa Pronta e um
parecer de exercicio do direito de preferéncia de um terreno sito na Rua Sebastido da Gama, Raimunda, Azeitdo, pelo
valor de 551.000,00€;

e 50 participagdes de sinistros, garantindo a instrugdo e encaminhamento dos respetivos processos;

e 5 requerimentos relacionados com a majoragdo de IMI.
No dmbito do IMI, foram ainda efetuadas 7 notifica¢des de indeferimento e 6 notificagdes de deferimento.

Divis3o de Controlo Orcamental e Normativo

Execugdo Orgamental do Municipio

A presente sintese tem como objetivo proporcionar uma visdo clara e objetiva do desempenho financeiro e orgamental do
Municipio no periodo compreendido entre janeiro e maio de 2026.
A anilise assenta num quadro de suporte elaborado a partir da Demonstra¢do do Desempenho Orgamental, destacando as
componentes de Receita Efetiva e Despesa Efetiva.

Posteriormente, é desenvolvida uma andlise detalhada que permite avaliar, com rigor, o grau de execugdo orgamental,

bem como a evolugdo do saldo global do Municipio.
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A 2026/2025 A 202672025
Recebimentos 2025 2026 € % Pagamentos 2025 2024 € g,
Saldo de genéncia anterior 27011943 23065076
Opcracoes orgamenlais{1] 25157540 21169650
Operagoes de tesouraria [A) 1854403 1895426
Receita coente 31064420 35621215 4556795 15% Despesacomente 35539492 39241476 3701984 10%
RT Recelta flscal 14 425107 17195931 2770824 19% D1 Despesascom opessoal 17229049 18520509 1291 460 7%
R3  Taxas, mullas e oulras penaltdades 2429383 3808487 1379104 57% D2 Aquisicaode bense servigos 9425530 12223980 2798450 30%
R4 Rendlmentos de proprledade 1 D3 Juros e outros encargos B24 466 889313 64 848 8%
RS Transferéncias e subsidios correnles 12347 245 12725930 378686 3% D4 Transferéncias e subsidios carrenles 7857377 7280371 - 577 005 7%
R6  Vendadebens e servigos 1583595 1704570 120975 8% D5 Oulrasdespesascorrenles 203070 327302 124231 1%
R7 Oulras recellas correntes 279090 186297 - 92793 -33%
Receita de capital 4530049 5624199 1094149  24% Despesa de capital 8250799 20233205 11982406 145%
R8 Venda de bens de investimenlo 139453 2211 - 137242 -98% D& Aqulsicaodebensde capilal B144144 20233205 12089061 148%
R9  Transferéncias e subsidios de capilal 3874294 5621987 1747693 45% D7 Transferencias e subsidios de capital 106 655 106 655 -100%
R10  Oulras recsitas de capital 516 302 516302 -100% DO Oulrasdespesasde capilal
R11  Reposicoesnaoabatidas aoy pagamenios 33017 89892 56875 172%
Receita efetiva [2] 35627487 41335306 5707819 16% Despesa efetiva [5] 43790320 S5AT4681 15684389  36%
Receita naa efeliva [3] 5346807 7837074 2490267 47% Despesanao efeliva[é] 499872 B344673 134 801 19%
R12 Receita com alivos financeiros D9 Despesacom alivos financeiros
R13 Receita com passivas nanceinos 5346807 7837074 2490267 47% D10 [Despesa com passlvesfinanceiros 699872 834673 134 801 19%
Soma [41=[1]+[2]4]3] 66131833 70342030 4210197 &% Soma [7]=[51+[6] 44490143 60309353 75819190 3&%
Operagoes de tesouraria[B] 149505 6476 349 526 843 352% Operagoes de lesouraria [C] 130221 586 553 455332  350%
Saldo para a geréncla sequinte 23514039 12642124 - 10871915 -46%
Operagoes orgamentais [8] = [4]-[7] 21641670 10032677 - 11608993 .54%
Operacoes de lesouraria [D]=[A]+([B]-{C] 1873688 1986222 112534 6%
Saldo global [2] - [S] - 8162805 18139375 - 9976570 122%
Despesa primarla 42967145 58605367 15638222  36%
Saldo corrente - 4475072 - 3620260 854811 -19%
Saldo de capilal 3720750 - 14609006 -10888256 293%
Saldo primarlo 7339658 - 16626836 - 9287178 127%
Receita total [1] + {2] + (3] 66131833 70342030 4210197 6%
Despesa total{5] + [6] 44490163 60309353 15819190 36%

Do quadro em analise, constata-se que as Receitas Correntes ascenderam a 35 621 215€, o que corresponde a um aumento
de 15% face ao periodo homdlogo. Este desempenho positivo deve-se, em grande parte, ao crescimento dos impostos
diretos (+19%), com particular destague para a receita do Imposto Municipal sobre Imdveis, que registou um aumento de
1,5 milhdes de euros, e do Imposto Municipal sobre Transmissdes Onerosas, com um acréscimo de 977 milhares de euros.
As ribricas Taxas, Multas e Outras Penalidades e Venda de Bens e Servigos evidenciaram igualmente evolucdes favoraveis,
embora mais moderadas, com crescimentos de 57% e 8%, respetivamente.

No que respeita as Receitas de Capital (sem inclusdo dos ativos e passivos financeiros), estas totalizaram
5 624 199€, traduzindo uma variagdo de 24% em comparagdo com o ano anterior. Esta variacdo resulta essencialmente do
acréscimo de 45% na rubrica Transferéncias e Subsidios de Capital face a 2025, que absorveu o impacto do decréscimo das
outras rubricas que compdem este agregado.

Relativamente as Despesas Correntes, estas atingiram o montante de 39 241 476€, representando um crescimento de 10%
face ao periodo homélogo. Este aumento foi maioritariamente impulsionado pela rdbrica Aquisi¢do de Bens e Servicos. Por
sua vez, as Despesas de Capital (sem inclusdo dos ativos e passivos financeiros) ascenderam a 20 233 205€, evidenciando
um expressivo aumento de 145% relativamente ao periodo homélogo, explicado sobretudo pelo reforgo da rubrica de
Aquisi¢do de Bens de Capital, que registou um aumento de 12 089 061£.

O Saldo Orgamental Global (calculado sem os ativos e os passivos financeiros e sem o saldo da geréncia anterior), n registou
um defice de 17,5 milhdes de euros, refletindo um nivel de investimento significativamente superior ao periodo hamélogo.
Este resultado decorre essencialmente do crescimento da despesa de capital (+145%), associado a execugio de projetos
de investimento municipal, cuja intensidade ultrapassou o crescimento da receita efetiva (+16%).

Adivida a fornecedores, a data de 31 de maio de 2026, é de 59 718 103€ (sendo 52 570 842€ o valor registado em maio de
2025), dos quais 12 093 652€ (8 750 096€) dizem respeito a passivo ndo corrente e 47 624 451€ (43 820 747€) respeitam a
passivo corrente. N3o obstante, deverd continuar a ser monitorizada a evolugdo dos pagamentos em atraso, que totalizam,

o montante de 8 463 563€.
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Das faturas registadas, no periodo em analise, e prontas a pagar, o montante cifra-se em 22 091 438€, que se distribuem
pelos seguintes prazos, a contar da sua data de emissdo:

30dias 60dias 90 dias 120dias 180 dias 270dias 360dias Superior
1185318€ 1714149€ 5927272€ 1396792€ 1745860€ 2456754€ 917446€ 6747846€

Relato de Atividades da DICON

No periodo compreendido entre margo e maio de 2026, a Divisdo de Controlo Or¢amental e Normativo (DICON)
desenvolveu um conjunto de atividades essenciais ao acompanhamento da execugdo orgamental, ao cumprimento das
obrigacdes legais de reporte, ao apoio a tomada de decisdo e & melhoria continua dos processos de gestdo financeira
municipal.

Reportes obrigatdrios 8 DGAL, no Ambito do SIIAL (mensais/trimestrais/anual):

= Empréstimos;

= Contribuigdo SM, AM e SEL para o endividamento;

= Leasing;

= PPP & Concessoes;

= Factoring;

= Contas de ordem;

Reportes obrigatérios 8 DGAL, no dmbito do SISAL {mensais, trimestrais e semestrais):

= Fundo de financiamento da descentralizagdo;

= Balancete analitico;

= Demonstragdo do desempenho orgamental;

*= Demonstra¢do orgamental da receita;

=  Demonstragdo orcamental da despesa;

= Balango;

= Demonstragdo de resultados por natureza;

= Demonstragio das alteragdes no patrimodnio liquido;

= Demonstracdo dos fluxos de caixa;

= Dividas a terceiros por antiguidade de saldos;

=  Ativos fixos tangiveis, ativos intangiveis e propriedades de investimento;

= Execucdo orgamental do Municipio;

Relatdrios de execugdo orgamental:

= Relatdrios mensal e trimestral de execugdo orgamental;

Gestdo da divida e endividamento municipal:

= Apuramento da Capacidade de Endividamento Municipal sempre que solicitado;

Gestdo e classificagdo contabilistica:

= Cria¢do de contas analiticas respeitantes a nova estrutura orgédnica do Municipio;

" Elaboracdo de equivaléncias das contas de analitica entre a antiga e a nova estrutura organica do Municipio;
= Criac3o das fichas de atividade e processo em OBM com a nova estrutura orgédnica do Municipio;
Planeamento e regulamentagao:

* Elaboragio e entrega do relatdrio de gestdo para a Prestagdo de Contas 2025;

= Elaboragdo e entrega do anexo as demonstragdes financeiras para a Prestagdo de Contas 2025;
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* Reporte na plataforma eletronica do Tribunal de Contas dos mapas orgamentais e financeiros constantes da Prestaciio
de Contas 2025;

= Elaboraggo e submissdo dos questionarios do INE (IFAC e IMFA);

= Reporte financeiro a Inspegdo-Geral de Finangas no dmbito do Sistema de Informacdo das Participa¢des do Estado
(SIPART);

Capacitacdo e melhoria continua:

= Participa¢do nas formacgGes no dmbito do PAF 2025/2026;

= Formagdo com a Medidata na aplicagdo SNC-AP — Médulo de Financiamentos;

= Apresentagdo do novo ERP pela AIRC;

s Formagdo sobre o RGPD e Cédigo de Conduta;

Diversos:

= Informagdo para os ROC sobre:

= Mapa dos Empréstimos a 31 de dezembro 2025;

= Mapa do Fundo de Financiamento da Descentraliza¢3o a 31 de dezembro de 2025;

= Identificagdo das entidades relevantes para o calculo da divida do Municipio a 31 de dezembro de 2025;

= Valores da Divida Bruta das entidades relevantes a 31 de dezembro de 2025;

= Elaboragdo dos relatérios de atividades em fungdo da calendarizago das reunides ordinarias da Assembleia Municipal;

= Atualizagdo mensal dos pagamentos efetuados & Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios;

= Atualizagdo mensal das libertagGes de capital dos empréstimos de médio/longo prazo;

= Atualiza¢do mensal dos recebimentos das transferéncias do Orgamento de Estado;

= Atualizagdo mensal das receitas transferidas pela DGAL provenientes do IMT Jovem;

= Atualizagdo semanal do mapa de execugio da despesa;

® Atualizagdo das transferéncias concedidas a diversas Instituicdes;

® Elaboragdo da nova proposta de centros de custos para aplicar aquando da mudanca de ERP previsto no inicio de 2027.

= Conclusdo da tramitagdo processual referente ao empréstimo de curto prazo;

* Elaboragdo do relatdrio do ano 2025 da execug3do do Plano de Gestdio de Riscos, Corrupcdo e Infragdes Conexas;

= Envio a DGAL da documentacdo para o acompanhamento da gestdo financeira e patrimonial do Municipio referente ao
ano 2025;

= Resposta ao INE sobre a auditoria realizada ao inquérito IMUS 2025;

* Preenchimento do RAT — Registo de Atividades de Tratamento de Dados respeitante a DICON.

Entre marco e maio de 2026, verificou-se um aumento significativo da atividade da DICON, marcado pelo encerramento da
Prestacdo de Contas de 2025, pela adaptagdo a nova estrutura orgénica municipal e pelo reforgo dos mecanismos de
reporte e controlo financeiro.

Em termos orgamentais, destaca-se o crescimento da receita corrente (+15%), sustentado sobretudo pela evolugdo da
receita fiscal, bem como o forte incremento do investimento municipal, refletido no aumento da despesa de capital
(+145%).

Divisdo de Contratacao Publica

Setor de Compras

No decorrer dos meses de margo, abril e maio de 2026, o volume das adjudicagdes realizadas pelo Setor de Compras na

aquisi¢do de equipamentos, materiais e contrata¢do de servicos, foi de 6.984.372,89 €.
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N3o foi contabilizado no valor acima mencionado, os procedimentos que dispensaram contrato e as propostas submetidas

a Reunido de Cadmara, uma vez que sdo procedimentos complementares aos restantes.

Foram efetuados 770 procedimentos de contratagdo durante os meses de referéncia, os quais se traduzem da seguinte

forma:
N.2 Procedimentos Valores Totais S/IVA
Procedimentos que dispensaram contrato | 18 302.244,47 €
Propostas para Reunido de Cimara 4 2.356.295,00 €
Concursos Publicos 12 3.333.459,38 €
Consultas Prévias 43 1.035.299,63 €
Ajustes diretos acima dos 5.000,00 € 130 1.126.353,04 €
Ajustes diretos regime simplificado 545 945.126,11 €
Contratacdo excluida do CCP 17 138.104,73 €
Centrais de compras 1 541.134,73 €
TOTAL.......... 770 9.778.017,09 €
Armazém Geral
Procedimentos Administrativos Marco Abril Maio Total
Rece¢do de Material 14 34 22 70
Confirmacdo de Faturas 10 13 11 34
Pedidos dos Servigos (RQI'S Rececionadas) 58 54 53 165
Satisfacdo de Pedidos (Mapa das Saidas) 130 122 120 372
Prestacdo de contas NTL - Emitidas 2 3 4 9
Regularizagdes (IVA e PU) 20 38 58
Total......... 214 246 248 638

Divisdo de Administragdo Geral

A Divisdo de Administragdo Geral no dmbito da sua natureza funcional desenvolveu e acompanhou os seguintes projetos e

operacgdes:

Publicitacdo dos atos administrativas inerentes a atividade municipal e em harmonia com o regulado no decreto-lei
4/2015 e Lei 75/2013;

Inicio de procedimento para Regulamento Municipal para Policia Municipal; Regulamento Municipal Arvores com nome;
Emiss3o de certiddes e autenticacio de fotocdpias inerentes a atos administrativos relativos a area de urbanismo e
atendimento geral;

Desmaterializag3o das cartas, faturas e recibos remetidos a cdmara municipal;

Acompanhamento do atendimento ao plblico e tramitagio de pedidos para a SEAGD, balcdo de 22 linha nos Pagos do
Concelho;

Gestio dos e-mails atendimento@mun-setubal.pt; geral@mun-setubal.pt; faturacao@mun-setubal.pt, garantindo o

encaminhamento para os servigos correspondentes;

Acompanhamento e encaminhamento para resolugdo das incidéncias relativas 8 manutengdo dos Edificio dos Pagos do
Concelho;

Assegurar os recebimentos e pagamentos, a cobranga de taxas e pregos, inerentes ao atendimento efetuado no balcdo
dos pagos do concelho;

Assegurar o atendimento telefdnico geral da CM Setubal;

Apoio a resolu¢io de incidéncias resultantes das contratualizagdes para elevadores, alarmes e ares condicionados
relativas aos edificios Pacos do Concelho, Sado e Ciprestes

Efetuada a gestdo do atendimento e da abertura e fecho das portarias de 12 linha no edificio dos Pagos do Concelho,
Sado e Ciprestes.

Pagina 8 de 46



@ relatdrio atividades marco a maio 2026

e Gestdo das equipas de limpeza e higienizag3o de instala¢des municipais;

e Monitorizagdo do cumprimento das normas de higiene e seguranga do trabalho, e cumprimento do uso das EPI’S;

e Garantia de distribuigdo e entrega dos produtos de higienizagdo, bem como, respetivo material de desgaste para apoio
as operagdes de limpeza, em estreita colaboragdo com o ARMAZ.

e Resolugdo de avarias e modernizacdo dos elevadores municipais, desenvolvimento de a¢des administrativas.

No dmbito das areas de Atendimento e Gestio Documental, foram garantidos os seguintes atendimentos:

Atendimento Presencial | Atendimento Telefdnico SIERCICIENNC
Margo 111 3028 5000 3028 3591 3860
Abril |82 3591 1 [ » m e I
Maio 120 3860 0
Margo Abril Maio

B Atendimento Presencial mAtendimento Telefénico

No @mbito da gestdo de Expediente:

Expediente
3500
5000 3214 3214 1527 3538 1760
Margo Abril Maio

mEntrado mSaido

Gabinete de Sistemas de Informagio e Ciberseguranga

No periodo em andlise, foram desenvolvidas diversas atividades de suporte, manutencdo e evolugdo da infraestrutura
tecnolégica da Camara Municipal de Setubal, garantindo a continuidade dos servicos e a preparagio de novos projetos
estratégicos.

Destaca-se o apoio prestado aos utilizadores, assegurando a resolucdo de incidentes, o esclarecimento de ddvidas e o
suporte necessdrio a utilizagdo das aplica¢des corporativas.

Foram igualmente realizadas a¢des de manutengdo preventiva e corretiva, bem como atualizagdes dos servidores e das
aplicagdes que integram o ERP municipal, contribuindo para a melhoria do desempenho, da seguranca e da fiabilidade dos
sistemas.

No ambito da infraestrutura tecnoldgica, procedeu-se a instalagdo de um novo equipamento de armazenamento de
informagdo (NAS) com capacidade de 70 TB, reforgando a capacidade de armazenamento. Foi ainda efetuada a integragio
de novas maquinas virtuais no Cluster.

Relativamente aos projetos de modernizagdo tecnolégica, avangou-se com a configuragdo e parametrizagio da Plataforma
de Gestdo Urbana, que servira de base aos verticais associados aos projetos de Cidades Inteligentes e de Gestdo de
Ocorréncias, preparando a sua futura operacionalizac3o.

Durante este periodo, foi também iniciada a preparacdo da migracdo dos dados da Cidmara Municipal de Setubal
atualmente alojados no SPD, através da andlise, planeamento e defini¢do dos procedimentos necessarios para garantir uma
transi¢do segura e eficiente.

Por fim, foram assegurados os processos de renovagio dos contratos de licenciamento e suporte das solugdes Autodesk,
Microsoft e WatchGuard, garantindo a continuidade da utilizagdo destas plataformas e o acesso as respetivas atualizagdes

e servigos de suporte.
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DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO, RELAGOES INTERNACIONAIS,
TURISMO E PROMOGCAO EXTERNA

DIVISAO DE COMUNICAGAO E IMAGEM

0 trabalho da DICI para aumento do alcance da comunicacdo externa do municipio manteve, no trimestre de margo, abril
e maio de 2026, indicadores positivos e consistentes para o cumprimento da missdo comunicacional definida nesta esfera
de atuagdo municipal.

Nas redes sociais, 0 trimestre apresentou um desempenho impulsionado por conteldos de forte impacte com os
utilizadores, tais como o Dia da Marinha, as obras nas encostas da Arrabida, o modelo de acesso as praias Arrdbida Sem
Carros 2026, as comemoragdes do 25 de Abril e a visita ao Mercado do Livramento do chef Syrko Bakker.

O Facebook, com 110.641 seguidores, mais 1521 (+1,2 por cento) relativamente aos 90 dias anteriores, registou um
decréscimo nos indicadores de pessoas alcangadas {-24 por cento) e de visualizagdes (-6,9 por cento).

J4 o Instagram, com 34.088 seguidores, mais 2800 (+8.4 por cento) em relagdo aos ultimos 90 dias, demonstra uma
tendéncia positiva nos subscritores alcangados (+12.8 por cento) e nas visualizagdes (+44,9 por cento).

Tanto no Facebook como no Instagram, destaque para o aumento dos indicadores de visitas ao perfil, respetivamente de
177.812 (+28 por cento) e de 20.082 (+16,2 por cento), e para as intera¢des com conteldos, com mais 122,972 (+9.5 por
cento) no Facebook e 64.611 (+59.7 por cento) no Instagram.

No YouTube, foram partithadas 21 pegas audiovisuais e realizadas 10 transmissées em direto de reunides de Camara
Municipal, de sessdes de Assembleia Municipal e da Gala de Desporto de Setibal 2026, com o registo de 98 novas
subscri¢bes, 42.188 visualizagGes e 3,5 mil horas de visualizagBes.

Ainda na drea da Comunicacdo Digital, destaque ainda, no site institucional, para a consolidagdo da informagdo fixa
tematica e para o desenvolvimento de uma &rea especifica para promogdo do movimento associativo.

As dreas de Promogdo e Divulgacdo e de Design, em articulagdo, desenvolveram e implementaram 10 campanhas
promocionais com mais de cinco meios de divulgag3o, o Festival de Musica de Setdbal, as comemoragdes do 25 de Abril e
do Més do Teatro, o Hospital dos Pequeninas, o 7 Dias do Corago, a Feira Ndutica, o Setdbal é Mar e o Dia da Marinha.
Foram realizados 205 trabalhos pontuais, como placas de obra, mupis para o Forum Municipal Luisa Todi, cartazes para
divulgacio das atividades da biblioteca, agdes de formagio, semindrios/conferéncias e cartdes de visita e realizadas trés
exposigdes, em que se inclui “Cartazes do Cinema Portugués — Take2” na Casa das Imagens Lauro Antdnio.

A nivel de sinalética, foi realizado o levantamento exaustivo em 98 por cento dos espagos municipais, com o propdsito de
substituir aimagem com o novo logotipo, e feita uma nova decoragdo da Sala do Municipio e de um autocarro da autarquia.
Neste perfodo, foram apresentados projetos graficos de grande impacte visual, em que se inclui 13 baloigos panoramicos,
o Troféu Movimento Associativo, com opgdes de identificacdo para as areas de cultura, associativismo, institucional e
desporto, e o painel informativo do Interface de Transportes de Setibal.

Na area da fotografia, com um total de 375 servicos, um aumento de 123,2 por cento relativamente aos primeiros dois
meses do ano, destaca-se a cobertura de grandes eventos como o Més do Teatro, a Alegro Meia Maratona de Setubal, as
comemoragdes do 25 de Abril, o Dia da Marinha, o Festival Internacional de Musica de Setubal e o Setdbal é Mar.
Paralelamente, foi garantido o registo sistematico de vérias obras em curso no concelho, com realce para a reabilitacdo
dos investimentos na drea da habitagio, no dmbito do PRR, assegurando uma documentagdo visual consistente das
intervencdes urbanas e das principais atividades culturais, institucionais e comunitarias desenvolvidas neste periodo.

No setor da informacdo, foram produzidas 424 notas de imprensa, o que se traduz numa produgdo média mensal de 140
notas de imprensa, as quais geraram perto de um milhar de noticias publicadas em 6rgdos de comunicagdo social.
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No que respeita a publicagdes periddicas, foram executadas as edi¢des de maio e de junho do Guia de Eventos, e dado
inicio a elaboragdo da edi¢do de julho, em trimestre marcado pelo desempenho de novas tarefas operacionais,
designadamente na drea da assessoria de imprensa, com a preparagdo de discursos para o Executivo municipal.

A DICl tem ainda a incumbéncia, em termos administrativos, da publicagdo de antincios obrigatdrios, dos quais, no trimestre
em aprego, 101 constaram em Didrio da Republica e 4 na imprensa local.

Acresceu a emissdo de 54 requisicdes de processos contabilisticos e 5 edicdes do Jornal de Deliberagdes.

DIVISAO DE TURISMO E PROMOGCAOQ EXTERNA

A. Indicadores estatisticos

No trimestre em referéncia, a DITURE registou um desempenho positivo nos principais indicadores estatisticos. Nos postos
de turismo foram acolhidos 2 892 visitantes, o que se traduz numa subida de 10% em relagdo ao ano passado, sendo o
mercado espanhol 0 mais expressivo, a semelhanca do mesmo periodo homdlogo. Os mercados portugués, francés e
alemdo mantém-se por esta ordem quanto a procura de informagdo em contexto de atendimento personalizado nos postos
de turismo. Quanto ao fluxo global de visitantes monitorizado pelos contadores, contabilizaram-se 43306 entradas na Casa
da Baia e no Moinho de Maré da Mourisca. Destaca-se o enorme afluxo a Casa da Baia em virtude da realiza¢cdo dos eventos
de maio, com 13 376 entradas registadas sé neste més. Durante este periodo, a DITURE dinamizou 90 visitas guiadas para
2 605 participantes. Relativamente ao Ecoparque do Outdo, verificou-se também um crescimento da procura com 2 924
entradas de campistas, gerando um total de 7 801 noites vendidas, correspondendo a uma estada média de 2,4 noites para
o trimestre em referéncia.

B. Atividades Estratégicas de Maior Relevancia

Ao longo do trimestre foram desenvolvidos diversos trabalhos estratégicos associados a promogio, realizacdo de grandes
eventos de turismo e reforgo de contactos institucionais e com entidades parceiras. Destaca-se a terceira edi¢do da Festa
de Caminhadas na Arrabida que registou perto de 1000 participantes, distribuidos por cerca de 30 atividades para todo o
tipo de publico, durante dois fins-de-semana de maio. As comemoragdes do 15.2 Aniversdrio da Casa da Baia incluiram uma
programacgao com concertos, gastronomia local, visitas guiadas e a Mostra de Saberes e Sabores. O Dia da Marinha decorreu
em Setlbal, onde a DITURE colaborou com apoio logistico e com a organizagdo de uma a¢3o de limpeza ambiental,
estendida aos operadores turisticos. Foram iniciados os trabalhos para planeamento e realizagdo de vérios eventos a
decorrer nos préximos meses, como a Grande Mostra de Saberes e Sabores, a Silent Party (na Mourisca), o Setubal Natal,
Festival de Francesinhas, Festival do Choco e da Ostra 2026, showcookings na Feira de Santiago, Club Days e Noites da Baia
com Vinho e Musica do Mundo. Foi acompanhada a operacionalizagdo da iniciativa externa Portugal Burger Cup - Road
Tour 2026. Teve inicio a preparagdo do evento de cinema ao ar livre Black Cat Cinema, com promotor externo.
Paralelamente, foram desenvolvidas andlises e reflexdes sobre candidaturas a iniciativas e projetos estratégicos, incluindo
a European Capital of Tourism 2027 e o projeto GAL ADREPES COSTEIRO. Foram reforcados contactos com a ERT Lisboa
para a promogdo do destino, articulando a participagdo do Municipio no Rock in Rio Lisboa 2026, a 21 de junho, bem como
arepresentagdo de Setubal na feira de turismo em Bilbao (Expovacaciones), a par do envio do Programa de Comercializacdo
e Venda (PCV 2026) aos operadores turisticos.

C. Outras Atividades

Manteve-se a gestdo corrente da Taxa Municipal Turistica e 0 acompanhamento dos indicadores turisticos, com base em
dados comparativos do INE e da atividade registada no territdrio.

No dmbito das atividades complementares, o trimestre foi marcado pela dinamizacdo de iniciativas culturais, educativas e

de animagdo do territério. No Moinho de Maré da Mourisca destacou-se a iniciativa Mercadinho Entre-Mdés deu-se
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continuidade 3s acdes de conservacdo e salvaguarda do equipamento e da drea envolvente e ao acompanhamento de
estagio curricular em contexto profissional. Fai igualmente assegurado apoio logistico e operacional a atividades educativas
e de animacdo, a organiza¢do e programacio de ateliers pedagdgicos no dmbito da iniciativa Setdbal € Mar. No periodo em
analise registou-se a realizagdo de vérias exposigdes entre elas, “Turismo Sdo as Pessoas”, do Turismo de Portugal, na
Galeria da Casa da Bafa, bem como a gest3o corrente dos espacos municipais, com resposta a solicitagdes externas.

D. Dados da rede digital VisitSetubal

Facebook: Ao longo do periodo analisado, a pagina de Facebook do Visit Settbal apresentou uma evolugdo positiva, com
destaque para o crescimento das visualizacdes e da comunidade. Em margo, registaram-se 82,7 mil visualizagSes e 163
novos seguidores, enguanto em maio o desempenho foi ainda mais expressivo, com 142,3 mil visualizagdes, 1,6 mil
interacdes e 2,7 mil visitas a pagina. Os conteddos com maior alcance estiveram sobretudo associados a Festa de
Caminhadas, ao programa Setubal Mar e a iniciativas promovidas em articulagdo com o Municipio de Setibal.

Instagram: No Instagram, verificou-se igualmente uma evolugio favoravel, tanto ao nivel do alcance como do envolvimento
do plblico. Em margo, a conta atingiu 14.582 seguidores, 51,5 mil visualizagdes e um aumento significativo das interagdes;
em maio, a pagina passou para 14.843 seguidores, com 94,3 mil visualizagbes, 15,5 mil utilizadores alcancados e 2,3 mil
interacdes. Os temas com melhor desempenho foram a presenga de Setubal na BTL, a Pascoa em Setubal, o programa
Setibal Mar e conteldos relacionados com sustentabilidade e turismo de natureza.

Website: O website Visit Setubal registou também um crescimento consistente no periodo em analise. Em margo
contabilizaram-se 17 mil visualizacdes de pagina e 8,5 mil utilizadores ativos, enguanto em abril o portal atingiu 25 mil
visualizagdes e 13 mil utilizadores ativos, impulsionado pela Festa de Caminhadas na Arrabida e pelo trafego gerado pelas
redes sociais. Em maio, o site somou 30 mil visualiza¢des de pagina e 16 mil utilizadores ativos, com destaque para a pagina
da Festa de Caminhadas na Arrabida e para a secgdo de eventos.

GABINETE DE PROTOCOLO E RELACGES INTERNACIONAIS

Nos meses de marg¢o a maio de 2026, o Gabinete de Protocolo e Relagdes Internacionais (GAPRI) registou um aumento
significativo da atividade desenvolvida, quer de forma auténoma quer em colaboragdo com entidades externas, coincidindo
com o habitual acréscimo de iniciativas promovidas pela CAmara Municipal neste periodo.

Entre os principais destaques do trimestre assume particular relevéncia a celebragdo do Dia da Marinha em Setdbal, evento
de dmbito nacional que contou com o apoio do GAPRI nha preparag¢do e acompanhamento protocolar da ceriménia oficial,
bem como no acolhimento das diversas entidades participantes, assegurando a articulagdo institucional necessdria ao
sucesso da iniciativa.

O GAPRI manteve igualmente a colaboragio com diversos servigos municipais na realizagdo de iniciativas, destacando-se o
Dia Internacional da Mulher, organizado em conjunto com a equipa do SOMOS CMS. Para este evento, o gabinete assegurou
a selecdo e preparacdo das ofertas destinadas a todas as trabalhadoras do Municipio, bem como a organizagdo de um
welcome coffee para cerca de 200 participantes no semindrio “Todas as Mulheres que Somos”.

Entre os restantes destaques do periodo salientam-se as comemoragbes do 25 de Abril, com especial enfoque na
preparagdo da Sessdo Solene e ho respetivo acompanhamento protocolar, bem como na organizagdo da homenagem aos
antigos Presidentes da Assembleia Municipal.

No periodo em andlise foram preparados, organizados e acompanhados 22 eventos e reunides alargadas.

No dmbito da gestdo de ofertas institucionais, foram preparadas 1030 ofertas, destinadas maioritariamente a iniciativas de
natureza cultural e desportiva. Este valor representa uma redugio de 68,18% face a 2025, refletindo essencialmente a
diminuicdo do volume de pedidos apresentados por entidades externas, que no periodo homdlogo envolveram a

disponibilizagdio de um ndmero significativamente superior de ofertas destinadas a iniciativas de maior dimensdo.
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Relativamente a drea de convites e apoio logistico a iniciativas, o GAPRI assegurou a elaboragdo e envio de 30 convites
institucionais, bem como a preparagdo de servigos de catering/refeicbes para um total de 56 iniciativas, abrangendo 1745
participantes. Comparativamente ao periodo homélogo de 2025, verificou-se uma redugdo de 30,95% no nimero de
participantes. Esta variagdo decorre sobretudo das caracteristicas das iniciativas realizadas em 2026, que exigiram respostas
logisticas diferenciadas e ajustadas ao perfil e dimens3o dos participantes envolvidos.

Prosseguiu igualmente o trabalho de renovagdo e atualizagdo do stock de merchandising institucional, na sequéncia da
adogao da nova identidade visual do Municipio. Este processo envolveu a avaliagdo dos materiais existentes, a identificacdo
de novos suportes e a adaptagdo gradual dos artigos institucionais ao novo logétipo e respetivas normas de aplicag3o,
assegurando a implementag¢&o coerente da nova imagem municipal nos diversos contextos de representacdo institucional.
Na vertente das RelagBes Internacionais, destaca-se a participagdo nos encontros territoriais do projeto Uniting Routes,
realizados em Caspe (Espanha) e em Vlore {Albania), no dmbito dos quais os técnicos do Municipio acompanharam os
trabalhos de cooperagdo europeia, reforcando o envolvimento de Setiibal em redes e projetos internacionais.

No apoio a mobilidade institucional e a cooperagdo internacional, procedeu-se a marcagdo de 40 alojamentos e 21
passagens aéreas, garantindo as condigdes logisticas necessarias as deslocacdes de representantes municipais e parceiros.
Paralelamente, foram assegurados servigos de tradugdo de dois documentos, contribuindo para o suporte técnico das
atividades de internacionalizacdo.

A semelhanca do verificado no perfodo anterior, a atuagio do GAPRI continuou a pautar-se por principios de eficiéncia,
rigor e qualidade de servigo, assegurando uma resposta adequada as necessidades dos servicos municipais e contribuindo

para o reforgo das relagdes institucionais e da proje¢do externa do Municipio.

GABINETE DE APOIO AOS ORGAOS AUTARQUICOS

O GAOA, nos meses de margo, abril e maio de 2026, preparou e prestou apoio a seis reunides ordinarias de Cdmara, a uma
sessdo extraordindria e a uma sessdo ordindria da Assembleia Municipal, bem como a catorze reunides das Comissdes de
Trabalho da Assembleia Municipal.

Relativamente a todas as reunides foram elaboradas as respetivas Atas.

Também preparou e prestou apoio a Sessdo Solene Comemorativa do 52.2 Aniversdrio do 25 de Abril, este ano com
homenagem aos “50 Anos da Constitui¢do das Assembleias Municipais e as Primeiras Elei¢Ses Livres Pos 25 de Abril” e aos

antigos “Presidentes da Assembieia Municipal de Setubal”.

Durante este periodo, foram apresentadas nas reunides de Cadmara 178 deliberacdes e nas sesstes da Assembleia Municipal

11 deliberagdes, as quais foram, apés aprovagdo, encaminhadas para os servigos respetivos.

Foram apresentadas nas reunides de Camara 3 recomendagdes, 196 saudag¢des, 1 mogdo e 12 votos de pesar, bem como 7
recomendagdes, 7 mogdes, 2 saudagdes e 3 votos de pesar na sessdo da Assembleia Municipal e dado conhecimento as

diversas associagOes e entidades, através de um total de 175 oficios.

Para além de todo o apoio téchico e administrativo inerente as competéncias destes érgdos municipais.
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SERVICO MUNICIPAL DE SEGURANCA, PROTECAO CIVIL E
BOMBEIROS

Sintese de Atividades, Ocorréncias e Acompanhamento Técnico

Apresenta-se a presente sintese de atividades, ocorréncias, planos, relatérios e iniciativas em curso, no ambito das agdes
recentemente desenvolvidas e das que se encontram em preparagdo, com o objetivo de facilitar o acompanhamento e a
articulagdo entre os diversos intervenientes.

Acompanhamento de Ocorréncias e Pedidos — Espacos Verdes, Vias e Seguranga

Apresenta-se, de forma sistematizada, o ponto de situagio relativo a diversas ocorréncias e solicitagdes recebidas, visando
facilitar o respetivo acompanhamento técnico e operacional.

Espacos verdes e arborizacdo

e Rua Antdnio Nola

Municipe solicitou esclarecimentos sobre a remogio de ramos no espago de jogo e recreio do Choilo, considerando a
intervencdo infundamentada e salientando a importancia das arvores para o equilibrio térmico.

Os BVS informaram que foram acionados para o local, tendo identificado uma pernada suspensa sobre um ramo em zona
frequentada por criangas. A intervengdo consistiu na estabilizagdo/remog¢do da pernada com recurso a espia, sem utilizagdo
de motosserra ou corte.

e DIEV - Avaliacdo de drvores em risco

Foi sistematizada informac&o técnica decorrente de diagndstico efetuado no terreno.

Caso especifico:

e Rua Augusto Nobre — pinheiro identificado em risco, tendo sido proposto o respetivo abate.

Estrada de Picheleiros

Comunicacdo relativa 3 queda de duas arvores de grande porte sobre cabos elétricos, com indicagdo adicional de trés
arvores em risco iminente.

Rua do Ervideiro, 34-A — Vendas de Azeitdo

Pedido de averiguacdo remetido pelo Comando Sub-regional de Protegdo Civil relativamente a existéncia de arvores de
grande porte.

Infraestruturas, vias e instabilidade de terrenos

Vale de Rios — Vila Nogueira de Azeitdo

Municipe reportou caminho de terra em condigdes de dificil circulagdo.

A DEOPE informa que os trabalhos de reparagdo foram concluidos.

Morro do Guincho - Alpertuche (Serra da Arrabida)

Registada informagdo relativa & queda de massas e instabilidade do caminho, com risco para pessoas e bens.

A situagdo foi enquadrada como matéria entre privados, propondo-se o encaminhamento para a Fiscalizagdo para
notificacdo do proprietario, face ao risco identificado.

Rua do Portinho da Arrabida — Depressao “Kristin”

Foram registados movimentos de massas.

Apds interveng3o, as zonas instdveis foram delimitadas com baias e sinaliza¢do, garantindo a transitabilidade condicionada.

A DEOPE informa ainda a remog3o de pedras, encontrando-se prevista a retirada de terras logo que possivel.
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Rua da Cascalheira, n.2 13

Situagdo de queda/risco de queda de arvore em propriedade privada, com impacto potencial no espago publico.

Propde-se a notificagdo do proprietdrio para intervengdo. Em caso de incumprimento, o Municipio podera atuar de forma

substitutiva, com posterior imputag3o de custos.

Zona entre a Praia da Figueirinha (PUA) e Albarquel

Registado deslizamento de terras.

O Urbanismo propde a notificacdo da entidade responsavel pela drea adjacente (antiga bateria de defesa da costa).

Av. Nuno Alvares / Praceta Sociedade Arqueolégica Lusitana

Situagdo de inundagdo de terrenos e hecessidade de avaliagdo do muro de suporte.

Sugere-se solicitagdo ao DEOPE para avaliagdo técnica da area envolvente, incluindo LATI e unidades adjacentes, com vista

a defini¢do de eventual solugdo de engenharia.

InfiltragGes e Seguranca estrutural

Infiltracées

Av. Luisa Todi / Av. 22 de Dezembro — Patio da PSP

Emissdo de parecer técnico relativo ao edificio.

2.2 Esquadra da PSP — Av. da Bela Vista

Elaborada informagdo técnica relativa a infiltracGes de agua.

Foi sugerida a limpeza das caleiras, algerozes e tubos de queda de dgua das coberturas dos edificios como medida

preventiva e corretiva

A situagdo foi encaminhada para a DIHAB e para o Superintendente da PSP.

Perigo para pessoas e bens

Praceta das Acacias, n.2 6

Informagdo da fiscalizagdo refere risco para habitagdo, dada a proximidade a ribanceira.

O SMSPCB informa n&o dispor de técnico habilitado em geologia, propondo-se a contratacdo de entidade especializada

para avaliagdo e elaboragdo de relatério.

Escadinhas do Castelo

Identificado muro em risco de derrocada, com potencial perigo para pessoas e bens.

A DEOPE sugere avaliagdo técnica.

O SMSPCB enquadra a situagdo como incumprimento do proprietdrio e, com base na informagdo da fiscalizag3o, foi

sugerido o corte da circulagdo por precaucio.

Rua da Vontade, n.2 3

Existéncia de barreira em mau estado de conservagio.

O processo encontra-se identificado desde 2020, sem evolugdo significativa, mantendo-se a limitacdo de atuag3o devido a

auséncia de técnico especializado em geologia.

GATEF e Gestao de Combustivel

GATEF

e Participagdo no questiondrio nacional dos programas “Aldeia Segura” e “Pessoas Seguras”;

e Informagdo/Parecer técnico sobre a Portaria n.2 120/2026/1, de 19 de margo;

e Informagdo/Parecer técnico n.2 5760/26 relativo a restricio de comunicagdes prévias para queimas de sobrantes, no
ambito do Edital n.2 94/2026.

Gestdio de combustivel
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Alpertuche — Serra da Arrabida

Municipe reportou acumulagio excessiva de material combustivel, manifestando preocupacdo com a seguranca e
evacuagio em caso de incéndio.

Foi informado do agendamento, para 14 de maio, de acio conjunta do SMSPCB, GATEF, ICNF (Vigilantes da Natureza) e
GNR.

A intervencdo incluiu visita ao local e acdio de sensibilizagdo junto de moradores e proprietarios, reforgando a necessidade
de gestdo de combustiveis e o0 enquadramento legal aplicdvel.

Rua Poeta Calafate

A fiscalizagdo solicitou avaliacdo do risco para pessoas e bens, aguardando atualizagéo de dados e avaliagdo técnica.

Em paralelo, o Urbanismo solicitou esclarecimentos sobre a titularidade dos lotes 132 e 133.

O SMSPCB sugere consulta de antecedentes, por se tratar de situagdo recorrente e sem alteragdes significativas.

Foi ainda relembrado que, nos termos do Regulamento de Gestdo de Residuos Urbanos e Limpeza Publica do Municipio de
Setubal, os terrenos em loteamentos sem edificagdo devem ser mantidos em condi¢Bes adequadas, nomeadamente ao
nivel da limpeza e controlo de vegetagdo.

Atividades Técnicas, Formagdo e Gestdo Operacional

Estagidrios da Escola Secunddria D. Manuel Martins

Realizagdo de apresentagdes e testes dirigidos aos estagidrios, incidindo sobre as seguintes tematicas:

e Topografia;

e Comunicagdes;

e Catastrofe e Calamidade;

e Gestdo de Combustivel;

e Extintores e Agentes Extintores;

e Higiene e Seguranga no Trabalho;

e Sistema de Gestdo de Operagdes.

Gestdo e atualizacdo de informagdo técnica

e Elaboragdo da listagem do Geoportal referente ao 1.2 trimestre de 2026;

e C(Criagdo, tratamento e atualizagdo de ficheiros em Excel relativos a:

o cortes de abastecimento de dgua;

o constrangimentos hospitalares;

o transporte ferrovidrio de matérias perigosas no concelho de Setubal.

Planos, Eventos e Atividades operacionais

Eventos, exercicios e acbes acompanhadas

e Autorizacdo — Rota de Treino Pratico Prata — Serra da Arrdbida (St. Anténio International School)

e Plano de Coordenagdo Municipal — Festival do Més da Juventude 2026

e Reunides realizadas em 28 de margo de 2026, ho ambito dos eventos:

o Setubal Open Water Race;

o Lidl Setubal Triathlon;

o Alegro Meia Maratona de Setubal;

o Corrida do Porto de Setubal;

e Plano de Coordenagdo Municipal — Evento “Sons do Sado”, no Largo José Afonso;

e Plano de Seguranca — Concerto do 25 de Abril de 2026, em Azeitdo;
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Treino pratico — International Sharing School 2026;

Informagdo técnica para apresentac¢io na reunido de seguranca e socorro — Lidl Settibal Triathlon 2026;
Hospital dos Pequeninos 2026, no Cais 3 da APSS;

Planos de Coordenagdo Municipal — Lidl Setubal Triathlon 2026;

Plano de Coordenac¢do Municipal — Alegro Meia Maratona 2026;

Plano de Coordenagio Municipal — Comemoracdes dos 52 anos do 25 de Abril

Relatério - Lidl Setibal Triathlon 2026;

Plano de Seguranca - Feira da Liberdade, no Jardim do Monte Belo;

Plano de Coordenagdo Municipal — Corrida do Porto de Setibal;

Plano Prévio de Intervencgio — Feira Nautica de Setubal 2026 — Cais 3;

Rota Aventura Qualificada Bronze (OIS) 2026;

Ficha Informativa — Evento “7 Dias com o Cora¢io”;

Aventura Qualificagdo Nivel Bronze — Arrabida (Park International School 2026;

Relatdrio sintese — Visita técnica a SICUR 2026;

Dia da Marinha 2026, na Av. Jaime Rebelo;

Relatério do simulacro de sismo — Escola Secundéria D. Manuel Martins, realizado no dambito do Dia Internacional da

Protecao Civil.

Visitas, Reunides e Formagdo

Visitas

e O SMPCde Santarém visitou a CMOS de Setubal no dia 03 de margo de 2026, que contou com o acompanhamento

efetuado pela Coordenadora da CMOS e do Sr. Vereador da drea da Protecdo Civil.

Reunides, projetos, agdes de sensibilizagdo e simulacros — sintese de atividades

Reunides realizadas

Conselho Municipal de Seguranga

Comissdo Municipal de Protegdo Civil

Comissdo Municipal de Gestdo Integrada de Fogos Rurais

Orgao Executivo do Grupo Mitrena — “Indtstrias Resilientes — Comunidades Seguras”

Reunido no Polo de Vila Nova de Santo André, com a Administrag3o da Regido Hidrogréfica do Alentejo (APA), com
participagdo de um Técnhico do SMPC

Comissdo Consultiva da Arrabida Biosfera, com participacdo de um Técnico do GATEF

Evento World Aquatics Open Water Swimming World Cup 2026 - Setibal (Taga do Mundo de Natagdo em Aguas
Abertas)

Reunido das ULPC — Unidades Locais de Protegdo Civil, com as Freguesias de S3o Sebastido, GAmbia-Pontes-Alto da
Guerra

Reunido com o Comando Sub-Regional de Emergéncia e Prote¢do Civil, em Palmela, com a participagdo do

Coordenador do SMSPCB e do Comandante da CBSS, em representa¢3o do Municipio.

Projetos

= Projeto “GOBEYONE"”, realizado de 20 a 24 de abril, em Ndpoles (Itdlia), com participacdo do Coordenador e de
um Técnico do SMPC
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e Encontro Nacional das Cidades Resilientes, de 19 a 22 de maio, na Ilha Terceira (Agores), com representagio do
Municipio de Setubal pelo Vereador da Protegdo Civil e Bombeiros, pelo Coordenador e por um Técnico do SMPC.
Acbes de sensibilizagdo — “O SMPC vai a Escola”
Tema: Riscos Naturais e Tecnoldgicos
Foram dinamizadas a¢des nas seguintes escolas:
e EBn.24-Pinheirinhos
e EB Alto da Guerra
s EB Montinho da Cotovia
o EBBela Vista
e  EB/JI n.2 5—Peixe Frito
Simulacro
e “Aldeia Segura Pessoas Seguras”, em Vale de Barris e Alcube, que contou com a participagdo como Observadores,
do Coordenador do SMPC e trés Técnicos.
O envolvimento e a colaboragio de todos os intervenientes, foram essenciais para a concretizagdo destas iniciativas e para
o reforgo da cultura de prevengdo e seguranga no municipio.
Formagdo
e Acdo de formacdo em Sustentacio Logistica, realizada a 18 de maio de 2026, no CB de Aguas de Moura, com
participagdo de dois Técnicos do SMPC;
e Agio de formacdo “Operador de Combate a Poluigdo Maritima”, igualmente com participagdo de dois Técnicos do
SMPC.
Gestdo de recursos humanos e materiais
e Realizagdo do inventério do fardamento de todo o pessoal do SMPC;
e Registo, atualizacdo e organizagdo da respetiva informagdo na plataforma GESPROCIV.
Participagcdo em reunides e atividades institucionais
s Participacdo na reunido relativa ao Relatério Anual de Seguranca Interna (RASI) 2026;
e Participagdo na reunido do Orgdo Executivo do Grupo Mitrena.
Acdes de sensibilizagdo e formagdo
e Participacdo em acdo de sensibiliza¢3o para limpeza de terrenos, realizada em Alpertuche;
e Participacdo na acdo de formagdo “Sustenta¢do Logistica”, promovida pela ANEPC na Associagdo Humanitdria dos
Bombeiros Mistos de Aguas de Moura.
Planeamento estratégico de recursos e articulagdo institucional
e Pesquisa e recolha de informagdo destinada a elaboracdo de um inventério estratégico de recursos e
equipamentos (“Settbal Resiliente”), no ambito de futura candidatura ao PTRR;
e Participagdo em reunido técnica com representante comercial da empresa Protilis, no contexto da preparagdo e
desenvolvimento do referido projeto.
No dmbito das Medidas de Autoprotecio, foram efetuadas/os:
e Revisdo e atualizagdo de plantas: trabalhos realizados nos recintos do Mercado Mensal de Azeitdo e do Parque
Santiago, incluindo defini¢do de locais de reunido em caso de emergéncia e entrega das versdes atualizadas.
¢ Projetos técnicos:
o Conclusdo das MAP para o Teatro de Bolso e envio ao setor competente.

o Inicio e conclusdo do projeto de alteracGes para o edificio da PSP.
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®  Processo de apoios da CCDRC (Tempestade Kristin):
o Avaliagdo de candidaturas.
o Envio de comunicagdes aos candidatos para reformulagdo de candidaturas incorretas.
o Realizagdo de varias reunides {presenciais e via Zoom) com técnicos, municipios e CCDRC para definigio
de procedimentos, incluindo casos de exploragdes agricolas.
e Reunides institucionais:
o Reunido no Palacio da Justiga para planeamento de simulacro e formacéo.
o Reunido do SMPCB no dmbito do PTRR.
o Outras reunides técnicas relacionadas com os apoios da CCDRC.
e Visitas técnicas:
o InstalagGes da PSP (avaliacdo de alteracdes).
o Casa do Turismo (medigdes).

o Cinema Charlot (verificagdo de relatério 1GAC).

Formagdo e preparag¢do operacional:
o Participagdo em ag¢des de formagdo no Paldcio da Justiga, no dmbito de um simulacro de incéndio.
Em sintese, este periodo foi marcado por atividades técnicas (plantas e projetos), gestio de candidaturas a apoios,
reunioes de coordenagdo institucional, visitas de avalia¢io e agdes de formagio em seguranca.
Reforga-se o esforgo continuo de todas as equipas envolvidas na analise, acompanhamento e resolugdo destas situagdes,

muitas delas com impacto direto ha seguranga e bem-estar da populacgio.

RELATORIO OPERACIONAL - CMOS

Introdugao

O presente relatdrio apresenta a andlise da atividade operacional registada durante os meses de margo, abril e maio de
2026, refletindo o volume de ocorréncias, a sua distribuicdo por tipologia e a caracterizagdo das principais intervengdes
realizadas.

Resumo Global da Atividade

Durante o periodo em anélise foram registadas o total de 2676 ocorréncias, distribuidas da seguinte forma:

Més Total
Abril 936
Maio 929
Margo 811
Total 2676

Das 2676 ocorréncias registadas:
e Foram registadas 180 recusas de servigo, motivadas por indisponibilidade de ambulancia
e Foram registadas e recebidas na CMOS, 1019 pedidos de queimas de sobrantes

No dmbito da atividade dos Bombeiros Voluntérios de Setibal (BVS), registaram-se:
e 1655 ocorréncias operacionais

Outras comunicac¢des recebidas {emails):

Matérias Perigosas Circula¢do de Comboios
Abril 67
Maio 72
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Cortes de dgua e constrangimentos de pressao - SMS
Abril 14
Maio 50

Constrangimentos Hospitais Fecho Urgéncias

Abril 35
Maio 56
Distribui¢do por Tipologia

Tipologia Total
Doenga 932
Transporte Regular de Doentes 393
Traumatismo/Queda 261
Assisténcia a populagéo e Apoio Social 68
Deslocagbes em Servigo Geral 63
Colisdo rodovidria 57
Limpeza de Via e Sinaliza¢do de Perigo 54
Busca e Resgate Terrestre, de Animais 43
Abertura de porta com socorro 40
Vespa Velutina 35
Remocdo e/ou Transporte de cadaver 35
Preveng¢do a actividades de lazer 35
Despiste 34
Deslocag6es em Formacgao 28
Mato 26
Detritos confinados 26
Habitacional 25
Queda de elementos de constru¢do em estruturas edificadas 23
Abertura de Elevadores 22
Intoxicagdo 21
Transporte de Doentes entre Unidades de Satide 20
Atropelamento rodoviario 19
Deslocagbes Oficiais 18
Equipamentos 17
Trabalho de Parto 17
Queda de Arvore 16
Agressao/Violagdo 14
Queima 13
Dano ou Queda de redes de fornecimento eléctrico 13
Rodovidrio 13
Patrulhamento, Reconhecimento e Vigildncia 13
Inundacdo de estruturas por dgua canalizada 11
Suicidio/Homicidio na forma tentada 10
Inundacdo de estruturas ou superficies por precipitacdo intensa 10
Industria, Oficina e Armazém 8
Queda de estruturas temporarias ou méveis 8
Fuga de Gas em conduta 8
Detritos ndo confinados 8
Busca e Resgate Terrestre, de Pessoas 5
Corte ou Remogdo de elementos em perigo de queda 5
Pré-posicionamento de Meios DECIR 3
Transporte Urgente Extra SIEM 3
Dano em redes de abastecimento de dgua 3
Reavaliagdo Vespa Velutina 3
Desporto e Lazer 3
Edificios degradados ou devolutos 3
Abastecimento de Agua a entidades publicas 3
Produtos 3
Busca e Resgate Aqudtico, de Pessoas 2
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Evacuagdo e Transporte médico aéreo 2
Abertura de porta sem socorro

Preveng¢do a Queimadas

Movimento de massa

Fuga de Gas em garrafa

Agricola

Transporte aéreo de orgdos para transplante
Apoio as Forgas de Seguranca

Exercicio ou Simulacro

Abastecimento de Agua a Populagdo
Estacionamento em profundidade ou silo

Dano em redes de abastecimento de gas

Exercicio de Busca e Resgate Terrestre, de Animais
Fuga de Gas em reservatoério

Hotelaria e Restauragao

RliR|IRIRIRIRRIR|R[R NN

A andlise por tipologia demonstra a predomindncia das ocorréncias associadas & Prote¢do e Assisténcia a Pessoas e Bens,

conforme classificagdo operacional registada na listagem de ocorréncias.

Tipologias de referéncia Margo | Abril | Maio | Total
2 - Riscos Tecnoldgicos 65 59 71 195
3 - Riscos Mistos 41 66 54 161
4 - Protegdo e Assisténcia a Pessoas e Bens | 627 728 | 651 2 006
9 - Operagdes e Estados de Alerta 20 36 57 113
Total 753 889 | 833 2 475

A tipologia 4 - Protecdo e Assisténcia a Pessoas e Bens, representa claramente a maior expressic operacional,

correspondendo a cerca de 81% do total das ocorréncias registadas no periodo em andlise. Esta predominincia estd
diretamente associada a atividade de emergéncia pré-hospitalar, assisténcia a populagdo, transporte de doentes e apoio
operacional.

Os 3 - Riscos Mistos, apresentam expressdo moderada, incluindo ocorréncias relacionadas com acidentes rodoviarios,
incéndios urbanos, quedas de drvores, limpeza de via e outras situacdes de prote¢io civil urbana.

As ocorréncias classificadas como 9 - Operacoes e Estados de Alerta, registam um aumento gradual ao longo do periodo

analisado, refletindo a¢Bes de prevengdo, monitorizagdo, patruthamento, prontiddo operacional e apoio a coordenacio
operacional.

Os 2 - Riscos Tecnolégicos, mantém uma incidéncia estavel, integrando ocorréncias relacionadas com fugas de gas,

eletricidade, infraestruturas, matérias perigosas e falhas técnicas.
A distribuicdo operacional evidencia uma forte concentrago da atividade no apoio direto a populagdo e emergéncia
médica, confirmando a elevada exigéncia operacional sobre os meios de socorro.

Distribuigdo por Freguesia no Municipio de Setibal

Freguesia Total
Unido Freguesia de Setabal 311
Setubal (sdo Sebastido) 802
Unido de Freguesia de Azeitdo 315
Sado 96
Gambia-pontes-alto da Guerra 51
Outros municipios (BVS e CVP) 137
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Andlise Operacional

O periodo compreendido entre margo, abril e maio de 2026 caracterizou-se por uma atividade operacional elevada e

continua, tendo sido registadas 2676 ocorréncias na CMOS, verificando-se um aumento progressivo do nimero de

ocorréncias ao longo dos trés meses analisados.

A andlise operacional evidencia uma predominancia clara das ocorréncias associadas a assisténcia a populagdo e

emergéncia pré-hospitalar, com destaque para:
e Doenga— 932 ocorréncias;
e Transporte Regular de Doentes — 393 ocorréncias;

e Traumatismo/Queda — 261 ocorréncias.

Esta realidade confirma a forte pressdo exercida sobre os meios de socorro e emergéncia médica, refletindo a crescente

procura de resposta operacional no ambito da assisténcia a populagdo.

Verifica-se igualmente expressio significativa de ocorréncias urbanas e de protegdo civil, nomeadamente:

e ColisBes rodoviarias e despistes;
e Llimpeza de via e sinalizacdo de perigo;
e Busca e resgate;
e (Quedas de elementos estruturais;
e Ocorréncias relacionadas com vespa velutina;
e Incéndios urbanos e em mato.
As freguesias urbanas concentram a maior incidéncia operacional, destacando-se:
e Unido das Freguesias de Settibal — 811 acorréncias;
e Setlbal (S30 Sebastido) — 802 ocorréncias.
No plano operacional, merece ainda destaque:
e 180 recusas de servigo por indisponibilidade de ambulancia;
e 1019 pedidos de queimas de sobrantes;

e 1655 ocorréncias operacionais dos Bombeiros Voluntarios de Setubal.

Estes indicadores demonstram uma exigéncia operacional muito significativa sobre os meios disponiveis, particularmente

ao nivel do socorro pré-hospitalar.

Comparativamente ao periodo de janeiro e fevereiro de 2026, observa-se uma diminuigdo do nimero global de ocorréncias

registadas, passando de 3116 para 2676 ocorréncias.
No entanto, apesar da redugdo global, verifica-se:
e aumento significativo dos pedidos de queimas de sobrantes (de 356 para 1019);
e aumento das recusas de servico (de 140 para 180);
e maiorincidéncia de ocorréncias relacionadas com emergéncia médica e transporte de doentes.

Observa-se igualmente uma alteragdo do perfil operacional sazonal, verificando-se:

e redugdo de ocorréncias associadas a fendmenos meteoroldgicos adversos, nomeadamente quedas de arvores e

inundagdes, muito presentes em janeiro e fevereiro;

e aumento das ocorréncias relacionadas com preven¢do operacional, queimas, vigildncia, deslocagdes e atividades

sazonais de protegdo civil.

A evolugdo operacional demonstra uma transi¢do do dispositivo para um periodo de maior atividade preventiva e de

preparagdo sazonal, mantendo simultaneamente elevada pressdo ao nivel da assisténcia a populagdo e emergéncia médica.
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Conclusdes

O periodo analisado caracteriza-se por elevada atividade operacional e forte exigéncia sobre os meios de socorro e
coordenagdo operacional do Servico Municipal de Prote¢3o Civil.

Predominam claramente as ocorréncias associadas a Prote¢do e Assisténcia a Pessoas e Bens, representando cerca de 81%
das tipologias de referéncia analisadas, confirmando o papel central da CMOS e dos agentes de protegdo civil no apoio
direto a populagio.

As ocorréncias relacionadas com doenga, transporte de doentes e traumatismos mantém-se como principal fator de
mobilizagdo operacional, evidenciando pressio significativa sobre os meios de emergéncia pré-hospitalar (BVS e CVP).
Comparativamente ao periodo anterior, verifica-se uma redugdo do nimero total de ocorréncias, mas simultaneamente
um aumento dos constrangimentos operacionais associados:

e indisponibilidade de ambulancias;

e pedidos de queimas;

e agdes de prevengdo e monitorizagdo operacional.

A atividade operacional demonstra igualmente a crescente importancia da coordenacdo permanente do Servigo Municipal
de Protegdo Civil, assegurada pela CMQS, particularmente:

* na articulagdo operacional entre agentes de protego civil;

® na monitorizagdo de ocorréncias urbanas;

¢ no acompanhamento de constrangimentos hospitalares;

* na gestdo de informagdo operacional e apoio a decisdo.

Face ao volume operacional registado e a evolugdo sazonal observada, considera-se essencial continuar o reforco da

capacidade operacional, tecnoldgica da CMOS, garantindo niveis adequados de prontiddo, resposta e apoio a populagio.

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSSOAS E COMPETENCIAS

Divisdo de Gestdo de Pessoas (DIGEP)

Setor de Apoio Administrativo (SAA):

Foi assegurado o atendimento ao publico, presencial, telefénico e por correio eletrénico, na sua area de atuacio; Garantida
a recegdo e o registo de toda a correspondéncia rececionada no Departamento; Garantido o registo informatico de toda a
documentacdo rececionada, a sua circulagdo e despacho didrio; Emissdo de certiddes e declaracdes diversas; Organizacio
e atualiza¢do do arquivo; Assegurada a gestdo mensal de stocks; elaboragdo das requisi¢des internas e externas relativas
as necessidades de material e equipamento; Rececdo das faturas através do sistema informatico Netflow, respetiva
conferéncia e reenvio para os respetivos centros de faturagdo.

Setor de Processamento e Gestdo da Assiduidade (SEPGA):

Providenciou, a expedicdo e registo dos mapas de férias, de faltas e licencas, doenga e juntas médicas; Atualizacdo do
expediente e arquivo; justificativo de faltas e atestados médicos; Relagio de auséncia e assiduidade; Mapas de IRS;
Declaragdo de abonos e descontos; Guias de reposi¢cdo; Processamento de horas extraordindrias; Ajudas de custo;
Prestag¢des familiares; Ficheiro com mapa para a Caixa Geral de Aposentagdo e para a Seguranca Social.

Setor de Processo e Registo Biografico (SEPRB):

Foi providenciado: a rece¢do de pedidos de declaracbes/certiddes e respetiva emissio; Agdes administrativas comuns de
atualizagdo de arquivos e notificagdo de prazos; A¢des administrativas especiais de concessdo de informagdes relativas a

situagdo profissional dos trabathadores; Concessdo de licengas de maternidade, paternidade, ado¢do, amamentacdo e
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aleitamento; Conduc3o e atualizagdo dos processos de aposentagio e contagem do tempo; Elaboragao de informagdo sobre
a caducidade de prazos relacionados com situagdes de licenga sem vencimento, estatuto de trabalhador estudante, licenca
de maternidade; Atualizagio do arquivo informatico e arquivo fisico; Aposentagdo e pensdo de sobrevivéncia. No dmbito
disciplinar verificou-se a existéncia de 18 processos de inquérito e 10 processos disciplinares em curso, perfazendo 28.
Durante o periodo em andlise, foi instaurado um novo processo disciplinar.

Gabinete de Informacdo Técnica, Gestiio de Efetivos e Recrutamento (GITGER):

Elaborag3o dos quadros inerentes ao Balango Social e indicadores de gestdo de recursos humanos; Assegurar a Gestdo de
Efetivos, a sua movimentagdo interna e externa e afetagdo pelos servicos municipais; Assegurar a gestdo do mapa de
pessoal préprio do municipio e do orgamento da despesa; Abertura de procedimentos concursais/comum e procedimentos
de recrutamento por mobilidade na categoria {aviso; atas; oficios; avaliagdo curriculares;); Assegurar a comunicagdo, o
apoio e ainformag3o geral aos trabalhadores; Proceder ao Acolhimento e Integragdo dos trabalhadores, através de diversos
vinculos juridicos; Efetuar o reporte de informagio legal, relativamente & evolugéio do nimero de efetivos, caraterizagdo
dos mesmos e despesa com pessoal através da plataforma SIIAL; Prestag3o de informagdo ao Gabinete de Auditoria Interna,
relativamente 3 caraterizagdo da populacio efetiva e despesa com pessoal; Acompanhamento dos processos das
OrganizacBes Representativas dos Trabalhadores {ORT’s); Assegurar a gestdo e o acompanhamento dos processos das
Medidas Contrato Emprego Insercio (CEl e CEl+) e Emprego e Apoio a Qualificagdo das Pessoas com Deficiéncia e
Incapacidade “Emprego Apoiado em Mercado Aberto”. No que concerne ao universo laboral da Cdmara Municipal, existem
1987 trabalhadores, com maior representatividade no Departamento de Educag¢do, Bibliotecas e Arquivos (DEBA). Em
relagiio ao ndmero de trabalhadores vinculados através de contratos a termo resolutivo certo e de prestacio de servigos,
existe um total de 5 trabalhadores. Procedeu-se a vinculagdo de 13 trabalhadores, em regime de mobilidade interna na
categoria, provenientes de outros organismos publicos, assim como 14 trabalhadores com vihculo por tempo
indeterminado com o Municipio de Setdbal, a exercer fungdes noutros organismos publicos, ao abrigo do mesmo regime.
Foram contabilizadas 35 entradas e 25 saidas efetivas (7 aposentagbes; 1 cessagdo de fungdes; 4 consolidacdes de
mobilidade interna em organismo externo; 1 denuncia do vinculo; 2 falecimentos; 1 conclusdo sem sucesso do periodo
experimental; 8 integracdes em organismos externos e 1 licenga sem vencimento superior a 1 ano). Registaram-se 61
conclusdes de periodo experimental por parte de trabalhadores, nio se tendo verificado qualquer mobilidade intercarreiras
ou intercategorias. No que diz respeito ao recrutamento, no perfodo em andlise, mantiveram-se em curso 12
procedimentos concursais, tendo sido iniciados mais 2. N3o ocorreu a conclusdo de procedimentos. Nas medidas de
emprego apoiado, registam-se 25 beneficidrios a usufruir de programas de emprego insergdo, tendo ocorrido 3 novas
integragées e 9 desvinculagdes.

Divisdo de Gestdo de Competéncias (DIGEC)

Gabinete de Formagio (GAFOR):

Divulgagdo, acompanhamento e controlo da execugdo do plano de formagdo; Assegurar os processos inerentes a gestdo
administrativa da formagdo, garantindo a logistica de preparacdo das a¢Bes de formagdo, sele¢do dos participantes, gestdo
de salas e equipamentos, organizacdo da documentagdo, material didtico e de apoio e assisténcia a formadores e
formandos, no decorrer da atividade formativa; Controlo e monitorizagdo do orgamento anual de formacdo; Emissdo de
certificados de frequéncia, registo informatico e atualizac3o dc histérico de formagdo profissional de cada trabalhador;
Gest3o da tramitagdo dos processos e a dotagio orgamental disponivel na rubrica de formagdo profissional; Gestdo e
acompanhamento dos processos de estagio curricular destinados a alunos de cursos superiores, cursos técnico-
profissionais ou profissionalizantes cuja obrigatoriedade de estdgio esteja prevista no plano curricular do respetivo curso;

Produgdo de conteudos e realizagdo da gestdo da comunicacio interna entre o Departamento de Gestdo de Pessoas e
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Competéncias e os trabalhadores municipais; Gestdo e divulgagdo das parcerias celebradas entre a Camara Municipal
Setlbal e entidades publicas e privadas, em beneficio dos trabalhadores, na sequéncia de solicitagBes externas; Assegurar
as iniciativas no dmbito do Projeto “Somos CMS”; Elaboragdo do Boletim de recursos humanos — “DRH Informa”; Gestio
da intranet do municipio. No periodo em referéncia, foram contabilizadas um total de 1161 participagdes, em 47 acdes de
formacgdo interna e externa, o que totalizou um volume de 9475 horas. O investimento na frequéncia de a¢bes de formacio
foi de 19.610.09 euros. Foram rececionados 43 pedidos de estdgios. Destes, foram deferidos 12 estagios curriculares e 10
estdgios Erasmus. Foram indeferidos 2 estagios curriculares, 1 pedido de estagio extra-curricular e 7 estagios remunerados.
Existem, neste momento 12 processos a aguardar esclarecimentos dos requerentes e/ou despacho por parte dos servicos
municipais. Registaram-se ainda 2 desisténcias, maioritariamente motivadas pelo tempo de resposta dos servicos, tendo
os candidatos optado por outras oportunidades noutras entidades. No dmbito do Projeto Somos CMS, foram desenvolvidas
as seguintes atividades:

- Més das Mulheres CMS, assente na temdtica da diversidade e pluralidade feminina “Todas as Mulheres que Somos”: -
“Oferta do executivo as trabalhadoras da CMS” (Tote Bag com a imagem do novo logotipo do Municipio) - (09.03); “Todas
as Mulheres que Somos” — Palestra conduzida pela Psicloga e Sexdloga Tania Graca - (09.03); “Afirmar todas as Mulheres
que Somos”: Conjunto de conjunto de mondlogos e leituras, apresentados pelo Grupo de Teatro interno CMS (Em)Cena,
na Sociedade Musical Capricho Setubalense - (14.03); “Cuidar de todas as Mulheres que Somos”: Momento de autocuidado
e bem-estar no feminino, conduzido pela Farmacia Santiago, com foco nas varias fases da vida de uma mulher e seus
impactos - (20.03); “Harmonizar Todas as Mulheres que Somos”: Workshop de promog3o de autoconhecimento e de
harmonia fisica e emocional, orientado por trabalhadora do municipio, dedicado a importincia do equilibrio dos chacras
para o sistema endécrino - (28.03).

- Organizagdo e gestdo das apresentacdes teatrais de 2026, do Grupo de Teatro CMS (Em)Cena. Foi assegurada a gestdo
dos ensaios e toda a logistica inerente aos eventos;

- Articulagdo com o DEB/SEB e DICI para planificagdo e organizagdo da a¢io “Entre Nos”. Esta atividade envolveu na sua
preparagdo cerca de 10 trabalhadores, contou com a participagdo de 11 artistas municipais e 26 obras.

- Apresentagdo da pega “A Partilha”, no Teatro de Bolso, nos dias 14, 15 e 16 de maio: Organizacdo, gestdo e
acompanhamento dos ensaios e de todas as necessidades logisticas associadas a realizagio da apresentagdo teatral.

- Caminhada “Estrada Romana e Forte de S. Filipe” - Atividade da DITURE, enquadrada nha Festa das Caminhadas da
Arradbida dedicada em exclusivo aos trabalhadores municipais: apoio geral da iniciativa e divulgagdo, ao momento, na
pagina de facebook do Somos CMS.

- Caminhada “Coragdo em Movimento” / Organizada pela Farmacia Santiago com o apoio logistico da CMS - apoio geral
da iniciativa e divulgagdo, ao momento, na pagina de facebook do Samos CMS.

- Articulagdo com diversos servigos e entidades externas com vista a preparar proposta de Programa Municipal de
Ocupagdo de Tempos Livres nas férias de verdo, para os filhos dos trabalhadores municipais.

Os canais utilizados para a comunicag3o interna sdo o Boletim informativo do Departamento de Gestdo de Pessoas e
Competéncias (PESSOAS EM FOCO), a INTRANET e a pagina de Facebook do Programa Somos CMS. O Baletim foi revisto
em margo (nova identidade visual) e foram criadas duas novas rbricas fixas com o objetivo de dar a cada trabalhador a
informacdo e o reconhecimento: - DESCOMPLICA! — Esclarecimento de dividas e simplificagio de procedimentos de
recursos humanos; - ZOOM| A minha equipa tem superpoderes — Lente sobre o quotidiano municipal que pretende dar um
rosto aos servigos e valorizar o talento das equipas. Foram realizadas 126 publica¢bes na pagina de Facebook. A gestio

desta pagina é equiparada a gestdo da Intranet, a qual se acrescenta a felicitagdo didria aos trabalhadores no dia do seu
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aniversario e outras publicagdes de cardter lidico e/ou generalista, de acordo com a tematica da pdgina e a informalidade
do meio de comunicacdo com os trabalhadores. Entre “likes” e comentarios foram geradas mais de 3100 interac&es.
Presentemente, estdo em vigor 141 parcerias, com beneficios para todos os trabalhadores e mais de 300 ofertas no portal.
Entre margo e maio foram formalizadas 5 parcerias e encontram-se em curso 5 processos de novas parcerias e 1 de
renovagdo.

Gabinete de Avaliacio de Gestdo e Desempenho (GAAGD):

Nos meses de marco, abril e maio de 2026, 0 GAAGD manteve a sua atividade centrada na avaliagdo de desempenho e nhas
mobilidades internas. No decorrer do més de marco e na sequéncia das alteragdes do ROSM, procedeu-se a atualizagdo de
toda a documentagdo corrente do gabinete, formuldrios em vigor e base do SIADAP 2. Foi igualmente rececionado dos
servigos, o quadro de confirmacio das avaliacdes regulares. Foi dado seguimento aos processos de ponderagdo curricular
referentes ao ciclo avaliativo de 2025 e enviada informacdo para o SIIAL, relativa ao biénio 2023/2024. No més de abril,
foram-calculadas as quotas, que foram posteriormente remetidas aos Diretores de Departamento. Em 27 de abril, e em
relagdo ao processo avaliativo de 2026, foi publicado o Despacho 150/2026 de atualizagdo da Resolugdo N21/2025/CCA-
CMS — Normas de Aplicagdo do Sistema de Avaliagdo (SIADAP).

Relativamente ao SIADAP 2 e 3, e ao ciclo avaliativo de 2026, foram enviados aos servigos, o quadro da relacdo avaliador-
avaliado, que a medida que foi sendo devolvido, permitiu a abertura da SAD a esses mesmos departamentos. Em relagdo
ao ciclo avaliativo de 2025, foi iniciada a rececdo das listagens com as avaliagBes e os processos correspondentes as
avaliagbes sujeitas a quota (Bom, Muito Bom e Excelente). No més de maio, e perante o atraso na calendarizagdo dos
processos, a equipa do GAAGD, deslocou-se aos servigos para esclarecer potenciais ddvidas. Acompanhamento e controlo
dos processos de Mobilidade Interna; Apoio aos trabalhadores na drea social. Na vertente do apoio social, ndo deram
entrada novos processos heste periodo, mas foi garantido apoio aos trabalhadores com processos em curso. Apocio a
atividades globais dos recursos humanos.

Gabinete de Satide e Seguranga no Trabalho (GASST):

Promoveu o Desenvolvimento da tramita¢do no que concerne as consultas de Medicina do trabalho; de Enfermagem; de
Psicologia; Definigdo e acompanhamento da atuagdo da Assistente Social; Tramitagdo do processo inicial Doenga
Profissional; do processo Agravamento Doenca Profissional; do processo Doenga Profissional; Controlo Faltas ao abrigo
Doenca profissional; Tramitagdo do Processo referente a despesas no ambito da Doenga Profissional. No periodo em
referéncia foram contabilizados 635 atos clinicos, dos quais 321 médicos (35 consultas de admissdo, 161 consultas
periddicas, 74 consultas de iniciativa médica, 14 consultas de apds acidente, 16 consultas de regresso de baixa, 4 consulta
a pedido do trabalhador, 6 consultas a pedido do servico e 11 consultas de conclusdo de DP), 243 de enfermagem e 71 de
psicologia. No 4mbito das consultas de enfermagem, foram realizados 131 exames de despiste visual e 34 ECG’s.

Foram participadas 7 doencas profissionais novas. Concluidos e certificados pela Seguranga Social/Caixa Geral de
Aposentacdes, 29 processos de doenga profissional. O Gabinete efetuou a monitorizagdo de 71 processos requeridos de
doenca profissional. Foi realizada a reposigdo de 46 caixas de primeiros socorros.

Foi efetivado, o atendimento publico, presencial, telefénico e por correio eletrénico; Participagdo, encaminhamento,
atualiza¢do dos processos e averiguagdo dos acidentes de trabalho; Avaliagio de postos de trabalho; Avaliagbes de risco as
vérias atividades profissionais e locais de trabalho; Realizagdo de auditorias de SST a instalagGes e locais de trabalho;
Acompanhamento e verificag3o de trabalho desenvolvidos pelos trabalhadores no exterior; Aquisi¢do e colocagdo de meios
de primeira intervengio (extintores) nos locais de trabalho; Gestdo dos processos de aquisigdo de fardamento de trabalho,
de protecdo individual; Encomendas (s) empresa(s) de fornecimento continuo de Fardamento e EPI; Encaminhamento das

requisicdes de fardamento e equipamento individual salicitadas pelos servigos, bem como toda a documentagdo recebida
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e elaborada no gabinete; Elaboragio de informacdes e pareceres técnicos. No periodo em analise, foram contabilizados 41
acidentes de trabalho, 33 dos quais no local de trabalho e 8 in itinere. Em relagdo ao nimero de dias perdidos, foram
contabilizados 1666 dias, 1058 dos quais referentes aos acidentes no local de trabalho e 608 in itinere. O nimero total de
atendimentos realizados foi 1601, destes, 1085 atendimentos presenciais e 516 atendimentos telefénicos. Nos meses de
margo, abril e maio, relativamente aos EPI e fardamentos, ndo foram realizadas propostas de aquisicdo. Foram entregues,
um total de 1227 unidades de EPI que traduziu um investimento de 7.674,55€ e 2338 unidades de fardamento, no valor de
23.578,22€. Em relagdo aos cheques reembolso AT — Valor restituido a CMS, no periodo em anélise, foi de 67.758,79€.
Cumpre ainda destacar nos meses em referéncia:

Na sequéncia da entrada em vigor do novo Regulamento da Organizag¢do dos Servigas Municipais (ROSM), foi determinada,
em 10 de margo de 2026, a jungdo do Gabinete de Seguranca, Higiene e Trabalho (GASHT), localizado no 1.2 andar do
Edificio Sado, e do Gabinete de Medicina do Trabalho, Enfermagem e Psicologia (GAMTEP}, sediado na CBSS, dando origem
ao Gabinete de Salde e Seguranga no Trabalho (GASST). O novo Gabinete iniciou formalmente a sua atividade em 16 de
margo de 2026, passando a funcionar no 2.2 piso do Edificio Sado.

Em 29 de abril de 2026, o GASST promoveu e organizou o VIl Seminério de Seguranga e Saide no Trabalho da CMS,
subordinado ao tema «Eu Trabalho em Seguranca e Tu?», iniciativa que constituiu um relevante momento de sensibiliza¢3o,
reflexdo e partilha de boas praticas no dominio da seguranga e sadde no trabalho. Encontra-se em fase de implementacio
um processo de uniformizagdo dos instrumentos de registo e monitorizacdo da atividade deste Gabinete. Neste dmbito, a
partir domés de junho de 2026, todos os dados e indicadores passario a constar de uma Unica tabela, medida que permitira

uma analise mais integrada, rigorosa e eficiente da informacdo produzida.

DEPARTAMENTO DO TERRITORIO E GESTAO URBANA

ASPETOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS (DIATA)

De mar¢o a maio de 2026, foram realizados nesta divisdo 12.195 atendimentos (presencial, digital e telefénico), registados
e encaminhados para os respetivos servicos 2.034 requerimentos, emitidos 112 titulos e respetivos aditamentos,
elaborados 1.002 pareceres técnicos e efetuadas 153 consultas de processos pelos municipes. Deram entrada nos servigos
1.110 processos de diversos tipos, 292 correspondéncias, foram realizadas 599 reproducdes de documentos, 317 pedidos
de inspegdo a elevadores, 44 cobrangas coercivas, 4.777 procedimentos de controlo de prazos, foram organizados e
registados 1.169 processos e digitalizados 3.070. Foi efetuado o pré-registo, aferida a legitimidade e registo de terrenos e
termos de responsabilidade e georreferenciagdo de 1.297 processos, calculadas as dreas de 30 e efetuada a andlise liminar
e averbamentos de 26. Foram também registados 209 processos na aplicagio INE, foram enviados para
conhecimento/registo 68 titulos ao DAF/IMI, foram elaboradas 38 requisicdes, efetuadas 31 confirmagdes de faturas, 58
declaragdes, 358 oficios, 7 editais e avisos, 11 propostas para reunido de cAmara, 12 publicacBes em Didrio da Republica e
publicagdes em jornais locais, enviada listagem para reunido de cdmara das licengas emitidas 0 e tratados 1.625 despachos
de decisdo pelo apoio a chefia, 3.070 procedimentos via email e gestdo documental, foram atribuidos 103 nimeros de
policia e morada, 62 anilises toponimicas no exterior, levantamento e entrega de 70 placas toponimicas, 50 codificagdes
de nimeros de policia na G.R.V. e 50 novos registos toponimicos no arquivo.

Foi cobrada pela DIATA o valor global de € 1.354 479,49 de receita (taxas administrativas e urbanisticas).

PLANEAMENTO URBANISTICO (DIPU)

Para além das tarefas correntes, da competéncia da Divisdo, destacam-se as seguintes:
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Procedimento em curso relativo a 22 Alteragdo do Plano Diretor Municipal de Setibal, apés finalizagdo do periodo de
discussio publica com ponderagio sobre todos os contributos recebidos. Elaboragdo de respostas aos interessados, revisio
e proposta de alteracdes a vers3o final do regulamento e elementos gréficos afetados.

Procedimento em curso para a Delimitagio da Reserva Ecoldgica Nacional do municipio de Setdbal, Conferéncia Deciséria
a 11 de maio. Consequente reunifio com ARHAlentejo especifica sobre zonas ameagadas por cheia (ZAC), que originou nova
revisdo da proposta final e dos respetivos poligonos de exclusdo, incluindo as areas de risco potencial significativo de
inundag3o (ARPSI) na tipologia de ZAC da REN, na bacia hidrogréfica das ribeiras da Figueira e do Livramento. Avaliagdo das
consequéncias em curso.

Procedimentos de atualizagdo de serviddes administrativas e restrigdes de utilidade publica (SARUP) com as entidades e
servicos internos, para disponibilizacdo no GEOportal.

Reunides e prepara¢do de informagio para integrar comissdes e sessdes de subcomissdes no ambito do PROTLOVT.
Reunifio com proprietérios sobre a necessidade de alterar o Plano de Urbanizagdo Entrada Norte da Cidade de Setdbal
(PUENCS), trabalhos preparativos.

Reunides e ponto de situagio sobre o contrato de planeamento para o Plano Pormenor na modalidade de Plano de
Intervengdo no Espago Rustico da 72 Bataria do Outdo.

Avaliagdo de tipologias de execuc3o de diversas Unidades Operativas de Gestdo (UOPG) e Subunidades. Inicio da Priorizagdo
de trabalhos de eventuais futuros planos ou unidades de execugdo.

Elaborac¢do, tratamento de dados e disponibilizacdo de informacgdo para suporte a candidatura Setubal Capital Verde.
Estude de Cérceas Avenida dos Combatentes, levantamentos e compilagdo de informagdo de apoio a proposta.

Proposta de delimita¢do de zonas urbanas consolidadas para efeitos de aplicagdo do respetivo controlo urbanistico pelo
RJUE — trabalhos a aguardar proposta de alteragdo legislativa em curso.

Apoio no Projeto Habitagio Settibal Nascente (PHSN) — Estrada da Graga e no Plano de Intervengdo para o territério das
Praias.

Revis3o da proposta de alteragdo do Loteamento Municipal do Bairro do Casal das Figueiras, apds reunido na Conservatdria
do Registo Predial com SERGEP.

Reunides técnicas e compilagdo de informagio para vérias candidaturas em curso (Refigio Climatico da Varzea, Corredor
Verde de Setlbal, Escola da Quinta da Amizade, Turismo, etc..).

Elaboracg3o e disponibilizagdo de 15 anélises de plano (PDM em vigor versus PDM em alteragdo} e respetivas viabilidades
construtivas. Diversos esclarecimentos sobre a interpretacdo de normas previstas no regulamento do PDM, ou leitura de
condicionantes urbanisticas.

Elaboragdo de 18 informagdes técnicas de apoio a decisdo em operacdes urbanisticas de edificagdo ou loteamentos sobre
o enquadramento urbanistico, a insercdo urbana, os arranjos exteriores publicos, a rede vidria e os estacionamentos, bem
como sobre as cedéncias obrigatdrias.

GASIG - Suporte funcional e técnico as aplicacdes municipais em GEOPortal — novas funcionalidades para Restauragdo e
Bebidas, OVP, Mobilidade e Transportes e SMPCB.

GESTAO URBANA (DIGU)

A Divis3o de Gestdo Urbana cabe apreciar e informar projetos respeitantes a viabilidades, licenciamentos e comunicag¢des
de obras particulares, de operagdes de loteamento, de obras de urbanizacdo, licenciamentos especificos (turismo, industria,
postos de abastecimento de combustivel, etc.), de ocupagdo da via plblica com mobilidrio urbano, certiddes vérias, bem

como a realizacdo de vistorias, auditorias e inspegGes.
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Na DIGU foram elaborados 998 pareceres e informaces técnicas varias e 48 vistorias e inspe¢des. Foram, ainda, efetuados
1.284 atendimentos presenciais, telefénicos e respostas de esclarecimentos técnicos através de correio eletrénico.
Cumpre salientar, quanto a promogdo dos objetivos estratégicos da Divisdo e quanto a atividade didria, a andlise e
acompanhamento de processos de grande relevo para o Municipio, sublinhando-se a aprovagdo de pedidos de informagio
prévia de futuras operagdes de loteamento e impacte relevante ou semelhante a loteamento, nomeadamente na drea de
reabilitagdo do Centro Histdrico, nas zonas de Azeitdo, S. Sebastido e na zona das Praias do Sado, licenciamentos de
operagdes de loteamento em todo o concelho, bem como apreciagdo de considerdvel nimero de comunicag¢des prévias, e,
ainda, a realizagdo de elevados atendimentos e esclarecimentos a interessados.

VALORIZACAO DA IMAGEM E REQUALIFICACAO URBANA (GAVIU)

Entre os meses de margo, abril e maio, o GAVIU desenvolveu e executou tarefas de acompanhamento de candidaturas PRR
— Acessibilidades 360 (Obras em Habitagdes-PIH e Vias Publicas-PVP) e da obra do Programa “Valorizagdo do Corredor
Ecoldgico da Ribeira do Livramento” no Parque Urbano da Vérzea. Destacam-se as intervencdes de acompanhamento de
obra e inauguragdo da Praceta da Primavera, a par da elaboragdo de estudos prévios e imagens 3D para a frente ribeirinha
e novos equipamentos na Varzea, como o centro educativo e o espago de manuten¢do do Parque Urbano da Vérzea (DIEV).
Estdo em curso estudos para a Estrada da Graga-Pedra Furada, para a rua Guilherme Gomes, para o edificio do Arquivo
Municipal.

No dmbito da gestdo e manutengio, o gabinete assegurou a monitorizagdo de 63 Espagos de Jogo e de Recreio. Executaram-
se no total 552 agBes que incluem: inspegdes de rotina, reparacdes de pecas e componentes, manutengdes corretivas e
preventivas e atualizagdo didria dos respetivos livros de inspe¢do. Realizou-se também a reparagdo interna e limpeza da
fonte de dgua no Largo da Misericérdia. Deram-se inicio as inspe¢&es anuais principais, com uma entidade externa, com
respetivo acompanhamento. Em relagdo a agdes realizadas em mobilidrio urbano foram contabilizadas 15 a¢ées de
reparagdo e melhoramento.

Foram submetidos 321 processos de Ocupagdo de Espaco Publico. No total, realizaram-se 525 atendimentos, com destaque
para os 246 processos de ocupagdo de via publica e publicidade. Esta atividade administrativa e de licenciamento resultou
numa cobranga total de 192 963.45 €.

Destaca-se a elaboragdo de proposta de abertura do Procedimento para a Elaboracdo do Novo Regulamento Municipal de
Ocupagdo do Espago Publico, e da Afixagdo, Inscrigdo e Difusdo de Mensagens Publicitdrias de Natureza Comercial e Politica
e do Comércio a Retalho ndo Sedentdrio e a estreita colaboragdo com a Divisdo de Fiscalizagdo (DETEGU/DIFISC) e o
Gabinete de Inteligéncia e Territério (DETEGU/DIPU/GIT), na gestdo da ocupagdo de espago publico dos estabelecimentos
de restauracdo e bebidas e para a publicidade.

MOBILIDADE URBANA (DIMU)

Foram registados 3.237 processos em gestdo documental, foram efetuados 36 atendimentos presenciais e telefénicos aos
municipes. Foi ainda elaborada 1 proposta para reunido de cdmara e 10 editais, 29 cartdes de pesados de mercadorias e 12
documentos de averbamento de licenga de tdxis.

Relativamente a gestdo e ordenamento do tréansito, foram emitidos 358 pareceres e elaboradas 302 ordens de trabalho.
Foram ainda desenvolvidos 171 estudos viarios de sinalizag3o vertical/horizontal e emitidas plantas de sinalizac3o.

Ao nivel do acompanhamento da execuc¢do do contrato n.2 13/2020/DAF/DICOMP/SECOMP (Estacionamento Tarifado na
Cidade de Setubal) foi realizado o processo de monitorizagdo e controlo de execugdo do contrato com o objetivo de analisar
os niveis de desempenho do Concessionario, em matéria de execug¢do financeira, técnica e material do contrato. Procedeu-
se a andlise de reclamagbes de municipes e elaboragdo de oficios sobre notificagdes de veiculos com distico de deficiente

e cobranga de OVP.
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No Parque dos Pescadores, analisaram-se novos pedidos de atribuicdo de isengdo a pescadores profissionais e alteracdes
de matriculas, comunicando os resultados a Datarede.

No que se refere a operagdo da Carris Metropolitana, foi efetuado um trabalho conjunto com a TML, de resolugdo e
resposta de reclamacdes, ajuste de horarios e de percursos de linhas, falta de postes, postaletes hordrios e abrigos.
Realizacdo de reunides mensais entre os técnicos da TML e da DIMU.

No més de maio foi realizada uma reunifio conjunta entre o Municipio de Setlbal e a TML para a implementagdo do Cartdo
Navegante Escolar de Setubal, com o objetivo de integrar as funcionalidades do cartdo escolar e o passe navegante, para
fomentar o uso do transporte publico entre os mais jovens.

A DIMU acompanhou o pracesso da Hasta Publica para instalagio de 101 pontos de carregamento elétrico (10 lotes). O
procedimento encontrou-se suspenso no periodo em aprego por decisdo do Tribunal Administrativo e Fiscal de Almada, na
sequéncia de uma pravidéncia cautelar interposta por um operador. Face a providencia cautelar ter sido improcedente ja
se encontram em curso reunides com os operadores para licenciamento e implementagdo dos postos.

Foram desenvolvidas e acompanhadas duas candidaturas a financiamento das intervengGes na Rua Eng2 Henrique
Cabecadas, Av2 de Mogambique, assim como o desenvolvimento das diligéncias necessdrias a aquisicdo dos equipamentos
de sensorizacdo, com vista a implementacio de solucdes tecnoldgicas de monitorizagado urbana (em fase de execugdo).

A DIMU elaborou proposta de candidatura a fundos comunitarios do Projeto de Execugdo da Requalificagdo de
infraestruturas e pavimentos da Rua de S3o Gongalo — Azeitdo — Setubal, uma intervengdo de cariz estruturante para a
mobilidade sustentdvel do concelho de Setibal, tendo como pilar fundamental a implementagdo de infraestruturas
dedicadas aos modos suaves.

Foi prestado o0 acompanhamento técnico de apoio aos cortes de transito e colocagdo de baias e sinalizagdo em articulagdo
com as entidades organizadoras de eventos culturais e desportivos e forgas de autoridade {Dia da Marinha, Triathlon, Meia
Maratona Alegro).

Na sequéncia das intempéries ocorridas a divisdo assegurou, em articulagdo com a protegdo civil, a monitorizacdo técnica
e o diagndstico de danos na Rua Cirio da Arrabida e no Parque Urbano de Albarquel. Identificou-se o colapso estrutural de
redes dindmicas e a instabilizagdo de muros de suporte, factos que motivaram o encerramento de vias e a proposta de
Editais de Emergéncia para a interdi¢do destas vias e comunicagdo aos municipes.

Foi dado apoio na preparagdo do programa Arrabida Sem Carros 2026, nomeadamente na articulagdo com a TML/Carris
Metropolitana e implementag3o de sinalizacfo vertical, articulagdo com divisBes da CMS e Forgas de Autoridade.

Foi efetuada a andlise e elaboradas informacdes relativas a projetos de loteamento e processos de obras ao nivel da rede
viaria em estreita articulagdo com o DETEGU/DIPU (Divisdo de Planeamento Urbanistico) e DETEGU/DIGU (Divisdo de
Gestdo Urbana) e articuladas a¢Bes ao nivel da intervengdo na rede viaria, eventos e sinalizagdo com outras divisdes da
Cémara Municipal de Setubal e For¢as de Autoridade.

PRAIAS (GAPR)

Nos meses de margo a maio, a atividade do GAPR centrou-se na preparagio da época balnear que inicia a 4 de junho,
nomeadamente, nas montagens relacionadas com o galard3o Bandeira Azul e a realizag3o de vistorias aos apoios balneares
em articulagdo com a Capitania do Porto de Settbal.

O GAPR esteve em articulagdo com os SMS, na implementag¢do de novos equipamentos de recolha de residuos sélidos nas
praias de Albarquel e Figueirinha, e implementag¢3o de recolha porta a porta no Portinho da Arrabida.

Manteve-se igualmente o acompanhamento da obra do novo equipamento de apoio de praia/restaurante de Albarquel,

gue prevé a sua inauguracdo durante do més de junho.
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Foi aprovada em reunido de cdmara, a proposta do modelo de acessibilidades as Praias de Setubal, “Arrabida sem Carros
2026".

Iniciou-se também a atividade do Espago de Amarracdes no Portinho da Arrdbida e Galapos em articulagdo com a
Associagdo da Baia de Setubal.

FISCALIZACAQ (DIFISC)

No dmbito da fiscalizagdo urbanistica, foram realizadas 331 deslocagBes a obra, das quais resuttaram 223 informacdes
técnicas e 20 agdes ndo especificadas, como reunides e atendimentos. No que concerne 3 fiscalizagdo geral, foram
realizadas 697 agdes preventivas e 288 na sequéncia de queixas ou participacdes, onde se destacam as referentes a
ocupagdo de via publica e higiene e limpeza. Foram processados 57 autos de contraordenagdo, dos quais resultou o
montante de coimas aplicadas de 38.018,34€. Foi recebido o valor de 15.884,00€ o restante valor encontra-se em fase de
reclamagdo e/ou impugnagio.

Refira-se ainda a elaboragdo de 414 notificagdes, 146 atendimentos e informagdes internas diversas.

AVALIACAO E GESTAO FUNDIARIA (GAFU)

No periodo compreendido entre 01 de margo e 31 de maio de 2026, foi efetuada a altera¢do ao loteamento do IHRU na
Alameda das Palmeiras, no dmbito do CMAI foram efetuadas 9 avaliagdes, desde célculo de cauciio de loteamento, valor
de venda de garagens municipais, valor do leito do arruamento da rua das Galeotas (familia Couto), calculo de valor de
venda de logradouro no Bairro dos Pescadores, calculo de valor para elaboragdo de contrato de comodato do Campo de
jogos da Mourisca, célculo do valor da Doagdo do terreno da Escola Bdsica do Alto da Guerra . Reunido com a Sra.
Presidente, com a Sra. Vereadora, Diretora Nacional adjunta da Palicia judicidria, Dra. Ana Paula Rito e Dr. Alvaro Pires,
também da P.J,, para cedéncia de drea junto as novas instalagdes desta policia. Mediagdo ho processo Providéncia Cautelar
para interrupgdo das obras de arranjos exteriores em execugdo na Rua Antdnio Forjaz. Colaboragdo com assessora juridica
do DETEGU, na preparagdo da contestagdo no processo de usucapido efetuado sobre parcela municipal, localizada no
Monte Belo. Condugdo do processo de fornecimento de projetos de infraestruturas, ao proprietério dos lotes 7 e 8 do
Loteamento Municipal Nova Azeda. Negociagdo com proprietdrios com vista a execugdo de arruamento denominado por
Via P4, em Azeitdo. Colaboragdo permanente com o GGP em vdrios assuntos. Reunido na administragdo da AUGI 27, com
vista & execugdo da Via P4 e de Bacia de Retengdo de Aguas, na area norte da propriedade. Resposta a direitos de
preferéncia enviados pela DEFIRT/DIGF/GGP e colaborag3o permanente com estes, colaboragdo com o DETEGU/DIPU/GIT.
Resposta a vdrios “pendentes” para identificagdo da titularidade de propriedades.

PROMOCAQ HABITACIONAL (DIHAB)

A DIHAB destaca 2 dreas de trabalho, nos meses de margo, abril e maio de 2026:

* No dmbito do PRR / Programa 12 Direito (articulagio com DOM):

- Bela Vista - Acompanhamento obra - 28 prédios - intervencdo partes comuns; 74 habitacdes em obra. Reabilitadas 134
habitagBes (devolvidas as familias), total 373 a reabilitar.

- Alameda Palmeiras - Acompanhamento obra - 63 habitagdes em obra. Reabilitadas 94 habitagdes (devolvidas as familias),
total 225 a reabilitar.

- Forte Bela Vista - Acompanhamento obra - 10 prédios - intervengio partes comuns; 32 habitacdes em obra. Reabilitadas
40 habitagGes (devolvidas as familias), total 91 a reabilitar.

- Manteigadas - Obra concluida - Reabilitadas 113 habitacdes, total 113 a reabilitar.

- Quinta do Freixo - Acompanhamento obra — partes comuns fase de conclusio nos 2 prédios; 24 habitagBes em obra.

Reabilitadas 46 habitagbes (devolvidas as familias), total 88 a reabilitar.
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- Quinta Santo Antdnio - Acompanhamento obra — 9 prédios — intervengdo partes comuns, 43 habitagdes em reabilitacso,
total 222 areabilitar (2 empreitadas distintas).

- Bairro Afonso Costa - Acompanhamento obra — Isolamento fachadas e interveng&o nas partes comuns. 35 habita¢&es em
obra. Reabilitadas 41 habitagdes (devolvidas as familias), total 308 a reabilitar.

Total de habitagdes reabilitadas = 468 / Total de habitagdes em reabilitagdo-obra = 204 / Total a reabilitar = 1442 (inclui a
22 fase da Quinta de Santo Anténio).

« No dmbito do Programa NBNC, decorrente da organizagao de moradores, destaca-se:

Edigdo da Pascoa — projeto Férias no Bairro, com participacdo de cerca de 80 criangas e 30 monitores; Iniciativas diversas
na 4rea da literacia em Satide; Atividades nos Espacos NBNC; Celebracio do 72 Aniversario do Espaco NBNC da Bela Vista;
Participacdo no “Ha Festa no Parque” e organizagio da participagdo na Festa da Flor e Feira de Sant’lago,

Destacamos um total de 2337 atendimentos, pela Secgio de Gestdo Administrativa do Parque Habitacional e a produgdo
de 553 propostas e pareceres pela equipa técnica.

QUALIDADE E APOIO TECNICO (GAQUA)

O GAQUA nos meses de marco, abril e maio respondeu a 3 Inquéritos enviados pela Administragdo Central cumprindo os
prazos estabelecidos e reuniu a informagdo das DivisBes e Gahinetes que compde o DETEGU para dar resposta ao RAT
solicitado no ambito do RGPD.

Foi efetuada 1 Reunido do Centendrio da Cidade de Setiibal Capital de Distrito, para definigdo de estratégias.

Cumpre salientar, quanto aos objetivos deste Gabinete que foram realizadas duas reunides de trabatho para formacéo de
Equipa, no dmbito da implementac3o do SGQ (Sistema de Gest3o de Qualidade) e apresentado o cronograma de trabalho.
Foi elaborado um Guido, para resposta por parte dos membros da Equipa, para a elaboragdo do Relatdrio GAP ISO.

OBRAS DE URBANIZACAO (GAURB)

Durante o perfodo compreendido entre margo e maio, foram desenvolvidas diversas atividades no dmbito das operacdes
urbanisticas, destacando-se a andlise e emissio de pareceres técnicos, a participagdo em reunides técnicas, a realizagdo de
visitas de acompanhamento a obras, a presenga em conferéncias tematicas e a elaboragdo de documentos internos de
suporte a decisdo.

Foi assegurada a tramitagdo e gestdo de processos urbanisticos enquadrados em contratos de urbanizacdo, em
conformidade com o Regime Juridico da Urbanizacdo e da Edificaco (RJUE). Paralelamente, foi garantida a articulagdo com
varias unidades orgdnicas, nomeadamente DIGU, SMS, DRU, DIEVE, DIMOT, DEOPE e DIFAJ, entre outras, com vista a
assegurar a adequada coordenagdo dos procedimentos associados a defini¢do, execugdo, acompanhamento e rece¢do das
obras de urbanizagao.

A atividade desenvolvida teve como principal objetivo a salvaguarda e valorizagdo do espago publico, contribuindo para a

melhoria das condi¢Bes de mobilidade e acessibilidade, tanto pedonal como rodoviaria.

DEPARTAMENTO DE OBRAS MUNICIPAIS

Nos meses de margo, abril e maio de 2026, o Departamento de Obras e Projetos Estratégicos (DEOPE) assegurou um
conjunto alargado de agdes e intervengdes com vista a garantir a execugdo fisica das obras, por administragdo direta e no
ambito das empreitadas e candidaturas aprovadas, a conservagdo, construgdo e reabilitagdo das edificagdes,
infraestruturas municipais e vias de comunicagdo, bem como, a gestdo das oficinas e da frota municipal.

No periodo em referéncia, a Divisdo Administrativa {DIA) promoveu a decisdo de abertura de 2 procedimentos pré-

contratuais de empreitada, o Centro Nautico de Settibal - Clube de Vela do Sado - Remogdo de telhado, demoli¢do e
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remogao de vigas, paredes e pilares, o Programa de Intervengdes em habita¢des (PIH) - Acessibilidades 3602 - 7 Imgveis
Habitacionais e a reabertura de 3 procedimentos de empreitada, a Execugdo de Passeios na Rua Padre Cruz - Brejos de
Azeitdo, Hortas Urbanas da Algodeia Construgdo de Vedagdo e Abrigos e a Reabilitagdo de Escadas e Pavimento na Travessa
Olhos de Agua e na Travessa Padre Galvdo no Casal das Figueiras {Casaréo). Ainda, no 4mbito dos processos de em preitada
em contratagdo, procedeu-se a analise/avaliagdo de 7 propostas concorrentes, a elaboragdo de 22 atas/relatérios, 3
formalizagdo de 2 decisdes de Adjudicagdo das empreitadas: Substitui¢do de Coberturas no Parque Municipal de Pogoilos
em instalagdes da DIOAD e DITEM - Fase 2 e Centro Nautico de Setubal - Clube de Vela do Sado - Remogdo de telhado,
demoligdo e remogdo de vigas, paredes e pilares) e a preparagdo de 7 processos de empreitada para outorga de contrato.
Foram emitidos 505 autos no dmbito de empreitadas em execugdo, nomeadamente, de consignagdo, medigdo de trabalhos,
recegdo (provisérias e parciais), suspensio, entre outros.

No acompanhamento juridico das empreitadas em execugdo, destacam-se a analise juridica e a formalizagdo de decis3o de
aprovagdo de trabalhos complementares, a elaboracdo de propostas para Reunido de Camara (abertura/decisdes de
Contratar, Adjudicacdo, entre outras) e a andlise e emissdo de despachos de prorrogagdo de prazos contratuais de
empreitadas. Ao nivel do trabalho juridico foi ainda assegurado o processo de Constituicdo de Agrupamento de Entidades
Adjudicantes entre o Municipio de Setubal e os Servigos Municipalizados de Setubal, com vista a contratacdo da empreitada
“Mobildade e infraestruturas da rua de S. Gongalo e adjacentes, Azeit3o”.

O apoio administrativo prestado pela DIA, traduziu-se, genericamente, na emissio e acompanhamento de 51 novos
processos de Requisi¢do Interna de bens e servicos, associadas a intervenc¢des diversas, a gestdo de 49 processos de
autorizagdo para intervengdo no subsolo/ via pdblica, a emissdo de 6 pedidos de cadastro no &mbito de projetos em curso
e o tratamento adequado de 63 processos de reclamagdo/natificacdo a entidades e respostas a municipes. Em termos de
documentag¢do administrativa e de RH foram produzidos 973 documentos administrativos, homeadamente, oficios,
notificagdes, informagdes, entre outros.

Ao nivel do apoio técnico ao DEOPE, no periodo em referéncia a DIA assegurou a elaboragio dos relatérios de atividades
mensais de fevereiro, margo e abril de 2026 e a elaboragdo do relatério de atividades bimestral dos meses de janeiro e
fevereiro de 2026, das Divisdes do DEOPE. O apoio técnico assegurou ainda, a elaboragdo dos Relatérios de Execugdo
Orgamental do DEOPE e dos Relatérios do Trabalho Extraordindrio em dias de descanso e feriados, Ajudas de Custo e Abono
para Falhas, o apoio técnico e administrativo as reunides e a diregdo do DEOPE, a elaboragdo da Lista de Intervengdes a
Executar por Freguesia, com responsabilidade de execu¢do do DEOPE, no dmbito do programa “Ouvir a Populacdo,
Construir o Futuro” 2025-2029 e a construgdo da base de dados para a monitorizagdo do respetivo programa. O apoio
técnico assegurou também a elaboragdo de 11 informagdes de comunica¢3o de obras e outras intervengdes, para envio
aos servicos da DICl. Neste perfodo foi também assegurado, pela DIA, o apoio, monitorizagio e sistematizacio de
informagdo no que respeita ao processo SIADAP/2025 de todo o Departamento, assim como, foi elaborado o Relatério
QUAR/ 2025.

Na Divisdo de Projetos, Concursos e Empreitadas (DIOPI), destaca-se desde logo, nos meses de margo, abril e maio de 2026,
a continuagdo do desenvolvimento de 66 projetos/estudos, distribuidos da seguinte forma: Arranjos exteriores/ parques
infantis/ campos de jogos com 4 projetos, elaborados 14 projetos de Edificios/ Equipamentos Municipais, Redes de
Infraestruturas Publicas com 8, elabora¢do de 11 projetos em escolas, foram desenvolvidos 22 projetos ao nivel da
Habitagdo Municipal, por Ultimo, as pavimentagdes, com 2 projetos. Destaca-se a elabora¢io/acompanhamento dos
seguintes estudos/projetos: Bairro 2 de Abril; Centro Artes performativas - Convento Boa Hora; Arruamentos na Quinta do
Picdo; Estudo Prévio do Edificio Municipal da CBSS - Eficiéncia Energética; Escola Basica do Faralhdo n2.2; Requalificagdo do

Parque do Bonfim; Escola EB 2+3 e Secunddria de Azeit3o0; Corredor Verde de Setibal e Santos Nicolau, Bela Vista.
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Regista-se a analise de 4 desenvolvimentos de PSS, a realizagdo de 4 fichas de procedimentos e seguranca e 12
acompanhamentos de coordenagdo e seguranga em obras.

No que respeita a Fiscalizagdo de empreitadas em fase de execugdo, no periodo em analise a DIPCEM assegurou a
Fiscalizagio/acompanhamento de 135 obras, salientando-se: Requalificagdo de Edificios de Habitagdo Publica Municipal
(PRR): Bairro da Bela Vista; Bairro Forte da Bela Vista; Bairro das Manteigadas e Bairro Alameda das Palmeiras; EBJI -
Bocage - projetc de espaco exterior de recreic escolar e espago publico envolvente; Reparagdo de Pavimentos no
Cruzamento das Ruas Raul Branddo e Eca de Queirds; Rotunda Rua Dr. Francisco Gongalves de Oliveira —
Azeitdo; Requalificagdo Acessivel - Praia da Figueirinha; Requalificagdio Espago Publico na Rua Falcdo Machado/ Rua Afonso
Castro; Requalificagdo Vidria Rua José Maria da Rosa Albino; Rua Evaristo de Sousa; Rua 31 de Outubro; Rua de
Badajoz; Envolvente do Auditério de Azeitdo; Refugio Climatico da Varzea; USF de Azeitdo; Envolvente do Mercado de
Azeitdo; Construgdo do Campo Julio Tavares — Praiense.

Realizaram-se 8 levantamentos topograficos no periodo em referéncia, bem como, no &mbito da manutencdo, o
acompanhamento de 21 edificios e instalagdes - AVAC — Hidrdulica — Bombagem.

Em termos gerais, sublinha-se ainda a realizac3o de 622 relatérios, notas internas, informagdes/pareceres técnicos e autos,
442 deslocacdes e visitas técnicas as obras e 378 reunides de obra/trabalho, 360 trabalhos de desenho, 163 trabalhos de
Andlise e preparacdo de projetos/ processos para procedimento, 41 trabalhos de medi¢bes e orcamentos e 160
documentos procedimentais, homeadamente, Cadernos de Encargos de processos de empreitada.

Durante os meses de margo, abril e maio de 2026, a Divisdo de Obras e Conservagdo (DIOC) concluiu 690 intervengdes dos
diversos agrupamentos, sendo as mais significativas as intervengdes em edificios municipais, 326 intervengdes (47,25%), as
intervencBes em obras diversas, 168 intervengdes (24,35%), as obras em edificios de habitagdo social, 121 intervencdes
(17,54%), os apoios a eventos com 48 Intervengdes (6,96%), as intervengdes em edificios escolares com 24 interveng¢des
(3,48%) e as obras em coletividades, 3 intervengdes (0,43%).

Das intervengdes conclufdas destacam-se os trabalhos de canalizagdo com 214 intervengdes, seguido dos trabalhos de
eletricidade com 199 intervenc¢des, dos trabalhos de serralharia com 112 intervengdes, dos trabalhos de carpintaria com
92 intervengdes, dos trabalhos de construgdo civil com 55 interveng@es, dos trabalhos de pintura com 21 intervengGes e
dos trabalhos de depdsito de materiais com 21 intervengdes.

As intervencdes realizadas abrangeram vdrias freguesias do Municipio tendo maior expressdo o n? de intervengdes
realizadas na Freguesia de S. Sebastifio, com um total de 376 intervenges e na Unido de Freguesias de Setdbal com um
total de 284 intervengdes. Na Freguesia de Azeitdo foram realizadas 28 intervencdes, na Freguesia do Sado foi realizada 1
intervencdo e na Freguesia da Gambia, Pontes e Alto da Guerra foi realizada, também, 1 intervencdo.

Nos meses em questdo, a Divisdo de Trénsito e Vias de Comunicagdo (DIVIC), realizou 828 interveng¢bes na rede vidria
distribuidas da seguinte forma: Intervencdes de transito com 446 intervengGes, os trabalhos de reparagdo e conservagdo
em asfalto com 210 intervencdes, os trabalhos de construgdo civil, com 29 intervengdes, os trabalhos de conservagdo de
terra batida apenas com 67 intervengdes, as intervengdes de reparagio e conservagdo de calgadas com 70 Intervengdes, e
a execucdo de tapetes betuminosos, estacionamento e lombas com 6 intervengdes.

Quanto a distribuicdo das intervengdes por freguesias: Unido de freguesias de Settibal com 429 intervengdes, seguida da
junta de freguesia de S3o Sebastido com 206 intervengdes e a freguesia de Azeitdo com 156 intervengdes e, em quarto
lugar surge, a freguesia do Sado que registou 22 intervengdes. Na freguesia da Gambia, registou-se apenas 15 agbes. No
que respeita ao apuramento total dos custos com materiais, equipamento e mdo-de-obra, por freguesia e tipo de atividade,
a DIVIC registou, nos meses em referéncia, um total de 185 943, 26 €, em que 51,00 % desses custos das resultaram das

intervengdes realizadas na Unido de freguesias de Setibal, seguido da freguesia de Sdo Sebastido, com 27,00 %, na freguesia
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de Azeitdo registou-se 17,00 %, em quarto lugar com 4,00 % a freguesia do Gambia, seguido da freguesia da Sado com
apenas 2,00 %. Finalmente, no que respeita aos custos com a cedéncia de materiais as juntas de Freguesia registou-se um
total 4 384,45 €, de despesa com aquela rdbrica, com atribuicdo a freguesia do Sado o valor de 2 896,05 €, da Gadmbia o
valor de 768,10 €, Unido Freguesias de Setibal o valor de 513,50 €, Sdo Sebastido o valor de 157,90 € e por fim a freguesia
de Azeitdo com o valor de 48,90 €.

No que diz respeito a atividade da Divisdo de Transportes e Equipamento Mecénico (DIFO), no periodo em andlise, foram
efetuadas internamente, 108 reparagdes automdveis, das quais 39 foram grandes reparacdes e 68 pequenas reparacgdes.
No que se refere a lavagem e limpeza de viaturas neste periodo foram efetuadas 271 intervengdes, (lavagens de exterior,
de motor, de chassis e aspiracées).

Relativamente as intervengdes sobre pneus, foram realizadas 130 acdes (reparacio de pneus, substituigio de pneus e
alinhamentos de dire¢3o).

Sobre as intervengdes garantidas pela Estagdo de Servigo foram realizadas 145 ages (revisdes mecénicas, lubrificagdes e
atestos de niveis).

Foram realizados 1028 servigos de transportes com motorista.

Quanto as despesas com viaturas municipais (viaturas, maquinas e viaturas cbss) no periodo em analise, as mesmas
totalizaram 221 608,74 €, dos quais 122 173,58 € sdo despesas de manutencdo (materiais e servigos), 84 442,73 € s3o
despesas em combustiveis e 14 992,43 € sdo outras despesas.

Ha a referir que na sua maioria os equipamentos t&m muitos anos de funcionamento, o que origina investimentos

superiores, na recuperagdo das anomalias detetadas.

DEPARTAMENTO DE AMBIENTE E ACAO CLIMATICA

Para referenciar a atividade genérica dos servigos é importante ter conhecimento da nova missio que se descreve:
“planear, coordenar e implementar politicas municipais de protecio ambiental, sustentabilidade e adaptagio as alteracdes
climéticas, promovendo a preservagdo dos recursos naturais e a melhoria da qualidade de vida no concelho. Desenvolver
e acompanhar programas de gestdo ambiental, promover a eficiéncia energética, apoiar a transi¢io para fontes de energia
renovavel, gerir dreas verdes e biodiversidade, bem como coordenar a¢des de sensibilizagdo e educagdo ambiental. Cabe
ainda ao departamento, assegurar o cumprimento de normas legais e regulamentares ambientais, elaborar relatérios
técnicos e indicadores de monitorizagdo climatica, apoiar projetos de mitigagio de riscos ambientais e contribuir para a
definicdo de estratégias de desenvolvimento sustentavel e resiliente do concelho”. No plano estratégico sdo prioridades e
objetivos a longo prazo: 1. Reforcar a infraestrutura verde-azul, com base em solugdes de base natural e de adaptacdo as
alteragdes climaticas e na prevencg3o de risco climatico; 2. Assegurar a transi¢io energética e para a eficiéncia de recursos
nas operag¢bes municipais; 3. Promover a qualidade do espago publico, a economia circular, as atividades econdmicas e os
servigos urbanos de proximidade; 4. Consolidar a participa¢do civica e as parcerias com foco na educagio ambiental; 5.
Implementar uma avaliagdo dos planos e das operagdes baseada em evidéncias e melhoria continua. No plano operacional,
descrevem-se os resultados e os impactos obtidos com a produgdo de bens e de servigos por cada unidade orgénica do
departamento. E dado enfoque aos resultados de alguns indicadores chave de desempenho. E ainda pormenorizado
quaisquer incidentes ou problemas ocorridos durante o periodo e quaisquer alteragdes ou melhorias feitas nos servigos.

Na perspetiva social destacam-se trés pilares: 1. o servigo ao utente (externo e interno), 2. o servigo 3 comunidade e 3. os
impactos ambientais das operagdes. No caso do servigo ao utente registou-se no departamento 805 entradas de processos

dos quais 75,5% provenientes de utentes externos e 24,5% de utentes internos. Em concreto 66% sdo processos
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relacionados com reclamagdes / participagdes de cidaddos. Foram concluidos cerca de 471 processos nestes trés meses e
o tempo médio de resolugdo dos processos foi respetivamente de 21 dias de calenddrio. Em termos funcionais, 0 Gabinete
de Energia e Ruido (GAER — 29%), a Divisdo de Gestdo de Espacos Verdes (DIEV — 26%) e o Seto de Bem-Estar Animal
{DIHU/SEBEA — 25%) destacam-se na gestdo de 80% dos processos. Contudo, os trés assuntos que mais motivaram
processos de servigo ao utente foram: 12 Pragas (20%), 22 Ruido (16%) e 32luminagéo Publica (14%). Juntos representam
mais de 49% dos processos. Em termos geograficos, a Freguesia de S. Sebastido (37%) e a Unido de Freguesias de Setubal
(35%) sdo os territérios que agregam mais de 72% dos processos. Sobre os processos pendentes no Departamento neste
periodo destaque para os 55% que aguardava por andlise técnica. Destaque ainda para os 563 atendimentos dedicados
realizados nos Cemitérios durante este periodo assim como os 43 atendimentos realizados no dmbito das feiras e mercados,
129 atendimentos de apoio ao consumidor e 1341 no NNIES. No caso do servigo a comunidade destaque para indmeras
iniciativas neste periodo: 1. Limpeza de praias regular por meios préprios; 2. Limpeza de 121 estradas/caminhos; 3. Poda
de 1314 arvores; 4. Abate de 158 arvores maioritariamente em “risco elevado de queda / quebra” apds a Depressio
Martinho de 2025 assim como das Depressdes Ingrid e Joseph e Tempestade Kristin; 5. Utilizadas 138 parcelas para
horticultura urbana; 6. Realizagdo de 95 inumagdes, 172 exumagdes, 72 arrumagdes de ossadas em urnas e 96 arrumagdes
de urnas em ossdrios e campas ossarios; 7. Gestdo de 82 cadaveres de animais (49 recolhidos no espago publico e 33
rececionados no CROAC (c3es, gatos, pombos e outros); 8. Capturados e acolhidos no CROAC mais 19 cdes e 32 gatos; 9.
Entregues e/ou abandonados e acolhidos ho CROAC mais 11 cdes e 23 gatos; 10. Dados para adogdo 16 cdes e 21 gatos;
11. Vacinagdo de 81 animais; 12. Identificagdo eletrénica de 32 animais; 13. Esterilizagdo de 59 animais (cdes e gatos); 14.
Acdes de controlo de pragas urbanas: 674 no saneamento municipal, 3 em edificios municipais, 7 em escolas, 3 em
habita¢3o social; 15. Inativados 10 ninhos de vespa asiatica (e ainda mais 27 ninhos falsos); 16. Operagtes de lavagem de
fontes em 48 ocasides; 17. Foram efetuadas cerca de 199 operagdes relacionadas com manutengdo/colocacdo de
papeleiras; 18. Cerca de 99 operagdes de lavagem de tlneis e pavimentos; 19. Instrugdo de 117 pedidos de Licenga Especial
de Ruido; 20. Neste periodo formam comunicadas 161 situacdes de anomalia a e-Rede, tendo sido resolvidas 53 no mesmo
periodo; 21. Reporte de 58 situagdes de “risco” comunicadas a e-Redes; 22. Cerca de 23 Km de estradas desmatadas e 46
hectares de terrenos municipais e aglomerados urbanos com faixas de gestdo de combustivel executadas para protegdao
contra incéndios; 23. Cerca de 17,8 hectares de outros espacos exteriores desmatado; 24. Cepos rebaixados foram 17 e
realizadas 146 operacBes de tutoragem; 25. Foi emitida 1 Autorizagdo de exploragdo de jogos de fortuna ou azar; 26.
Geridas 103 ag¢Bes realizadas no NNIES. No caso dos impactos ambientais das operagdes, o departamento enquanto gestor
do processo de direcionamento dos residuos das diversas unidades organicas registou os seguintes dados: Emissdo de 11
e-GARs e 10 toneladas de residuos. Ao nivel do departamento, registou-se 124 m? de residuos vegetais nas hortas. Foram
capturados 571 escaravelhos e feita a recolha de 271 ninhos de processiondria. Foi feita a gestdo de 70 kg de produtos
aprendidos pela GNR com seu encaminhamento para destino final adequado. Na perspetiva dos Recursos Humanos
(aprendizagem e desenvolvimento) deu-se seguimento ao plano de formagdo interno e externo. Mensalmente todos os
processos administrativos pendentes (do trimestre anterior) nas diversas unidades orgénicas foram revistos para avaliacdo
dos motivos de inativagdo e despacho prioritario; No GAER, deu-se seguimento mensal dos processos pendentes com E-
redes no caso da iluminagdo publica (obras, manutencdo e projetos isolados) e fornecimento de energia além da
continuidade do projeto piloto com a plataforma WATT para facilitagdo dos processos de auditoria as faturas de energia,
monitorizagdo dos custos, fundamentagdo das reclamagdes do Municipio e decisdo sobre eventuais alteragdes adequadas
das potencias contratadas. Destaque ainda para a continua¢io do programa integrado da lavagem e higienizagdo de fontes
municipais assegurada pela DIHU. Participag3o nos Grupos de trabalho da AML, da ENA “Arrdbida Zero Emisses” e em

encontros no ambito de projetos como a “Uniting Routes” e “INFIRE”, desenvolvimento de a¢8es de promogdo de educag¢do
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ambiental com servigos internos e entidades externas, participagio nas reunides da Comissdo Técnica, Comissdo Consultiva
e Cientifica da Arrdbida Biosfera. Na perspetiva da Gestdo dos Recursos (financeiros e fisicos) a maior receita destacada
provém das rendas trimestrais pagas pela e-Redes (mar.abr.mai — 566.016,06€), dos servigos prestados nos Cemitérios
{42.542,00€), da emissdo de LER (14.258,90€), das parcelas de terreno para horticultura urbana (2.940,00€), dos servigos
de bem-estar animal (879,19€) assim como dos mercados e feiras (124.302,77 €) e das atividades do NNIE (2.141,92€). Em
termos operacionais, a frota esteve disponivel 67% do tempo, ou seja, houve 33% de indisponibilidade por avarias. Na
perspetiva dos Processos Internos destacam-se as iniciativas: 1. O trabalho colaborativo CAPS (DEAAC+DETEGU+DECDSJ)
no ambito da revisdo do Regulamento do Ruido publicado em janeiro de 2025 (acompanhamento na instala¢do de
limitadares acusticos em estabelecimentos, realizagdo de avaliagGes acusticas); 2. Estudo das propostas apresentadas para
as medidas a implementar nos edificios municipais no dmbito do projeto de eficiéncia energética numa parceria GAER /
ENA 3. Desenvolvimento do projeto de Regulamento Municipal da iniciativa de Mecenato Ambiental “Arvores com Nome”;
4. Trabalho colaborativo com DEFIRT / DEAAC no dmbito da revisdo do regulamento das taxas / precos; 5. Processo
colaborativo DIEV — DIHU + JFs + GSPC para abate de drvores em “risco elevado” e remogdo de residuos e limpeza urbana,
na sequéncia da “Depressdo MARTINHO” e posteriormente no registo, acompanhamento e resolu¢do das ocorréncias
resultantes das Depressées Ingrid e Joseph e Tempestade Kristin; 6. Trabalhos de preparagdo para o Dia da Marinha; 7.
Participagdo na organizacdo da Feira de Sant'iago 2026; 8. Continuacg&o das auditorias ambientais no ambito do Prémio Selo
Verde; 9. Atividades no dmbito de candidaturas de reconhecimento para o municipio (Cidade Verde Europeia 2028,
COHERE, Green City Accord, ECO XXI e Autarquia do Ano); 10. Atividades de preparagdo de propostas a financiar pelo PTRR

e 11. Atividades de planeamento e programagdo das celebragées dos 100 anos de Setubal como Capital de Distrito.

DEPARTAMENTO DE CULTURA, DESPORTO, DIREITOS SOCIAIS,
SAUDE E JUVENTUDE

Nos meses de margo a maio de 2026, as varias divisbes do departamento, assim como o gabinete da juventude,
promoveram atividades integradas em programagdes especiais, como o Més do Teatro ou o Més da Juventude, para além
das atividades de cardcter isolado e pontual que envolvem milhares de pessoas quer nhas suas intervengdes diretas quer
como publico.

Durante o trimestre compreendido entre margo e maio de 2026, a programagao cultural promovida e apoiada pela Divis3o
de Cultura da Cimara Municipal de Setubal evidenciou uma forte diversidade artistica e uma aposta consistente na
valorizagdo da musica, do teatro, da cultura popular e da cria¢do local. Em margo, sob o signo do Més do Teatro, destacou-
se o programa Comemorar Teatro’26, com cerca de 1900 espectadores entre escolas e equipamentos municipais,
mobilizando as estreias de “Em Alto Mar”, pelo TAS em A Grifica, e de “Nos Mares do Fim do Mundo”, pelo TEF no Férum
Municipal Luisa Todi, a residéncia da Piscadur di Letras com “O Marinheiro” na Casa da Cultura, os concertos de Malena
Zavala e Daniel Knox e a exposi¢do do centendrio de Artur Bual.

Abril foi marcado pelas Comemoragdes da Elevagio de Setlibal a Cidade e do 25 de Abril — cerimdnia protocolar, concerto
na Praga de Bocage e arruada com a Banda da SMCS —, a que se somaram a estreia de “Peixe Pé Gato” em A Grafica, no
dmbito do projeto Dar Cor a Vida, a Tertdlia AJA “Elas encheram as ruas de cravos”, o espetaculo “Radojka” com Marina
Mota e a programagdo do Dia Mundial da Dang¢a com a ADCS.

Em maio, os equipamentos culturais somaram 77 iniciativas e 6967 utilizadores: A Gréfica (305 espectadores) acolheu
“Desumanizag¢do”, do Teatro Artimagem, “Querida Prisdo”, do TEF, e a exposi¢do “Peixe pé Gato”, em parceria com a
Associacdo Dar Cor a Vida; a Casa da Cultura (539 espectadores) inaugurou a exposigdo do artista Zé Nova e prestou

homenagem aos 90 anos de Mério Ventura; o Cinema Charlot — Auditério Municipal somou 1697 utilizadores; e o Férum
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Municipal Luisa Todi (4426 utilizadores) recebeu o 15.2 Festival Internacional de Mdsica de Setubal, o stand-up “Volto 13”
de Antdnio Raminhos, o concerto da Banda da Armada e a 10.2 edigio do Soam as Guitarras, com Manel Cruz + Peixe e
Diogo Pigarra. Fora dos equipamentos municipais, 22 iniciativas mobilizaram 2799 espectadores, com destaque para a 22.2
edi¢do do Festival de Bandas Filarménicas Cidade de Setubal, Alentejo Abraga Setlbal o programa Setubal a Dangar, o
concerto da Banda da Armada com Toy no Largo José Afonso, no Dia da Marinha.
Os meses de marco, abril e maio de 2026, marcam como jd é habitual, o arranque em for¢a na promogdo e
operacionalizagsio de eventos desportivos no dmbito da a¢o da Divisdo de Desporto e Atividade Fisica. Com efeito, no més
de margo teve lugar no Pavilhdo Municipal das Manteigadas, o Campeonato Nacional de 10 Dangas de Pares e do
Campeonato Nacional de Solos e Grupos (dias 14 e 15 de mar¢o) e o Torneio Territorial de Trampolins (22 de margo). Ainda
no mesmo equipamento desportivo, tiveram em destaque, agora no més de maio, os eventos de Patinagem (Campeonato
Distrital Patinagem Livre, 42 Open Nacional de Patinagem), assim como o Jiu Jitsu, com a realizagdo de mais um evento
internacional da modalidade.

Relativamente aos grandes eventos desportivas, realizou-se, 28 de margo, na Praia do Creiro a prova de Aguas Abertas,
SetUbal Open Water Race, reunindo mais de 700 nadadores. No dia 12 de abril, tivemos a 10.2 edigdo do Setubal Triatlhon,
que contou com a participacdo de 1200 triatletas. Ainda em abril, no dia 19, realizou-se a Alegro Meia Maratona de Settbal
e a Corrida dos Middos Alegro.
Entre os dias 7 e 10 de maio, teve efeito a Feira Nautica, certame que reuniu a beira-mar a oferta de servigos, de empresas
locais e nacionais, nas areas da nautica de recreio, pesca desportiva, caga submarina, mergulho, desportos de ar livre e
turismo nautico e de montanha. Este evento culminou com a corrida da APSS, realizagdo no domingo 10 de maio.
Importa ainda referir, a inauguragio do novo Pavilhdo Desportivo Municipal das Manteigadas, no dia 25 de abril, um
equipamento feito de raiz para a pratica de modalidades coletivas, bem como para o treino e competi¢do de alto
rendimento de atividades gimnicas, como os Trampolins, Tumbling e Acrobdtica. Foi ainda inaugurada a obra de
requalificacdo do Campo das Pedreiras do Viso, agora desighado Campo Municipal de Futebol Herculano Santos, no dia 2
de maio, numa ceriménia seguida de torneio de futebol jovem com diversas equipas do concelho. O campo recebeu um
piso de relva sintética para futebol de 11, de 9 e de 7, novas balizas e bancos de suplentes.
Na drea do Associativismo Desportivo, foram apresentadas, nos meses de margo, abril e maio, nas Sessdes Publicas de
Camara realizadas, cerca de 17 propostas num total de 88.167,94 € de apoios concedidos diversas coletividades e entidades
desportivas.
No dmbito do desenvolvimento da atividade da Divisdo de Direitos Sociais, integrado no Programa Rede Social, destaca-se
a realizagdo da sessdo plenaria do Conselho Local de A¢3o Social (CLAS), para elei¢do do Nicleo Executivo e as reunides dos
Grupos Operativos dos Eixos Estratégicos (GOEE) para a elaboragdo do Plano de Agdo 2026-2027.
No projeto Radar Socia! Settbal, prosseguiu-se a atualizacio do Diagndstico Social 2026. Foram realizadas reunides de
equipa com a Técnica de Acompanhamento do CDSSS, visitas domicilidrias e visitas técnicas em periodo noturno.
No dmbito do Plano de Atividades do Grupo EnvelheSeres, destacam-se as iniciativas Poesia Cantada, Danga com as Estrelas
e Maio em Movimento, que contaram com a participacdo de centenas de pessoas provenientes das institui¢des integrantes
do grupo.
O projeto GPl — Grandes e Pequenos em Intera¢io promoveu atividades nas dreas da Interculturalidade, Igualdade,
Educagdo para a Cidadania e Respeito pela Diversidade Humana. O projeto participou ainda na iniciativa Ha Festa no
Parque. Concretizamos em parceria mais uma Edigdo do Margo Mulher.

Foram prestados apoios logisticos e assegurado o acompanhamento de diversas iniciativas de promogdo da salde e do

bem-estar, nomeadamente: Hospital dos Pequeninos, 7 Dias do Coragio, 9.2 edi¢do da Caminhada Solidaria “Pelos Outros”
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(comemorativa do 47.2 aniversario da LATI), Caminhada pela Consciencializagdo do Autismo e Sessdo de Cinema Adaptada
e Inclusiva, dirigida a populagdo em geral e especialmente adaptada a pessoas com Perturbagdo do Espectro do Autismo
(PEA).

Deu-se continuidade ao Programa Viver a Anunciada destacando-se as iniciativas Conversas Entralhadas, o mapeamento
afetivo em parceria com a cooperativa C4A e as Oficinas Colaborativas Cozinha Vizinha.

No quadro de atuagdo da CPCJ de Setlbal, assegurou-se a gestdo processual e as comemoragdes do Més de Prevencio dos
Maus-Tratos na Infancia, foi dinamizada a criagdo de um Lago Humano Azul na Praga do Bocage.

Por fim, manteve-se o atendimento e acompanhamento social no dmbito do Servigo de Atendimento e Acompanhamento
Social (RS! e A¢ao Sacial), incluindo visitas domicilidrias e apoio direto a populagio, tal como o SEI no atendimento direto 3
populagdo imigrante.

Entre margo e maio, a Divisdo de Museus e Patrimdnio da Cdmara Municipal de Settbal dinamizou uma programacio
cultural intensa e multidisciplinar, promovendo 327 iniciativas, que contaram com 19 249 participantes. O plano de a¢do
focou-se na descentralizacdo da oferta, e ha celebragdo de efemérides internacionais. Destacam-se as principais Iniciativas:
Dia Internacional dos Monumentos e Sitios (18 e 19 Abril): visita guiada “Patrimdnio ameagado: Setdbal, antes e depois dos
desastres”, que cruzou o arquivo fotografico de Américo Ribeiro com a histéria dos desastres naturais histéricos da cidade.
Os Pagos do Concelho abriram portas ao publico para visitas orientadas gratuitas. Em maio, a Festa dos Museus assinalando
o Dia Internacional e a Noite Europeia dos Museus integraram programacao diversa, nomeadamente: o evento “Eu Vim de
Longe, a Volta da Mesa” (em parceria com “Maio Intercultural”) no MSCJ, que aliou a partilha de gastronomia do mundo,
a narragdo de contos tradicionais em diferentes linguas e musica persa por Ustad Fazel. A Noite dos Museus contou ainda
com a parceria com a Academia do Cinema Portugués, com os prémios Sophia Estudante na Casa das Imagens.

Ao longo dos meses: Exposicdes e Oficinas como é exemplo: a exposi¢do de pintura de Rogério Chora, com trabalhos
originais do artista Setubalense, na Galeria Municipal do Onze e a mostra “Cartazes do Cinema Portugués. Take 2: José

2

Brand&@o” na Casa das Imagens. No ambito do programa “Settbal ¢ Mar” realizou-se a exposigdo “Rede de Memodrias e
visitas orientadas ao antigo Bairro do Troino e sobre as comunidades piscatdrias. O trimestre encerrou com um balanco
positivo na salvaguarda e divulgagdo da identidade setubalense. A articulagdo entre a preservacdo da memdria local e a
integragdo das comunidades migrantes reforgou o papel dos museus municipais enquanto espagos vivos de cidadania,
inclusdo e dinamizag3do cultural.

Nos meses de margo, abril e maio de 2026, a atividade do Gabinete de Juventude foi fortemente marcada pela
concretizagdo da programacdo do Més da Juventude, uma iniciativa que mobilizou servigos municipais, movimento
associativo juvenil e diversos parceiros locais em torno da promogc3o da participacdo jovem, da criatividade e da cidadania
ativa. Ao longo de margo e abril foram desenvolvidas 21 agdes, eventos e atividades, refletindo uma programacio
diversificada, inclusiva e alinhada com os interesses e expressdes culturais das novas geracBes. Importa igualmente
destacar o envolvimento ativo das associagBes All aBoard, CASTOR Settibal, Teia Trampolim E9G, ESTuna, YMCA Setibal e
Youth4Change, cuja colaboragdo foi determinante para o sucesso e abrangéncia das iniciativas realizadas.

Entre os momentos mais significativos destaca-se o TOCA, realizado em margo, que reuniu cerca de 2000 jovens em torno
de uma programagdo centrada na musica eletrénica e na ocupagao positiva do espago publico. A iniciativa contou com a
participagdo de varios DJs emergentes e resultou de uma articulagdo entre o Municipio, estabelecimentos da cidade e
parceiros locais, afirmando-se como um dos eventos de maior ades3o da programag3o.

Em abril realizou-se o A{linha}, no Skate Parque de Settbal, com curadoria da Associa¢do All aBoard. O evento reuniu cerca
de 600 participantes e integrou musica ao vivo, workshops, skate, artesanato e demonstra¢des de skate adaptado,

afirmando-se como um espago de encontro entre diferentes expressdes da cultura urbana e da criatividade jovem. J& em
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maio teve inicio o projeto .de partida, uma reformulagio da iniciativa “Desporto a Beira-Rio”, desenvolvida em parceria
com o movimento associativo desportivo local, com o objetivo de promover habitos de vida saudaveis, incentivar a pratica
regular de atividade fisica e dar visibilidade a oferta desportiva existente no concelho.

O més de maio ficou igualmente assinalado por um importante reconhecimento externo do trabalho desenvolvido pelo
Municipio na drea da juventude. No dmbito da Rede Nacional de Municipios Amigos da Juventude, Setdbal alcancou a
classificagdo maxima de 5 estrelas, distingdo atribuida de dois em dois anos e que representa uma evolugdo face 3
classificagdo de 4 estrelas obtida na edigiio anterior. Este reconhecimento valoriza o investimento continuado em politicas
locais de juventude, a promogdc da participacdo jovem, o apoio ao associativismo e a implementa¢do de estratégias
estruturadas dirigidas as novas geragdes.

O periodo em andlise evidencia a capacidade de mobilizacdo do Gabinete de luventude e dos seus parceiros, bem como a
consolidac3o de uma estratégia municipal centrada na participacdo, na criatividade, no bem-estar e no envolvimento ativo

dos jovens na vida da comunidade.

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, BIBLIOTECAS E ARQUIVOS

DIAPE

Nos meses de margo, abril e maio do ano de 2026, dentro do que sdo as competéncias da DIAPE (Divisdo de Administragdo
e Planeamento Escolar), desenvolveram-se a¢des na area da agdo social escolar, onde através da plataforma do GIAE fez-
se o registo e a anula¢do das refei¢des servidas bem como a faturacdo do servigo de prolongamento. Procedeu-se ao
levantamenta do valor em divida por agrupamento relativamente ao servi¢o anteriormente mencionados e realizaram-se
os contactos com encarregados de educacdo do pré-escolar e do 12 ciclo informando o valor que estes tém por liquidar no
GIAE. Envio de notificagBes automdticas para os alunos com valores pendentes de pagamento, a frequentar o
prolongamento;

Na area das refei¢des escolares, articulou-se com a coordenadora operacional da empresa Gertal sobre corregdo de alguns
incumprimentos (recursos humanos, procedimentos, necessidades ao nivel da quantidade de géneros alimenticios) —
pedido de refor¢o de pessoal e acréscimo do nimero de horas laborais em algumas unidades de produgdo alimentar.
Articulou-se com os chefes de secretaria sobre assuntos relacionados com manutenc&o e apetrechamento (equipamentos)
e desinfesta¢des dos refeitdrios. Pedidos de assisténcia a equipa mével DIMEE e JFSS para pequenas reparagdes nas escolas
bésicas e secundarias, bem como corre¢io de n3o conformidades evidenciadas pelas auditorias realizadas pela empresa
TRIVALOR;

Pedido de recolha e substituicdo de contentores de residuos — refeitdrio - Escola Basica da Brejoeira (Amarsul);

No dmbito do regime escolar procedeu-se a realizagdo de um novo procedimento para fornecimento de leite escolar para
os alunos do pré-escolar e 12 ciclo e um novo pracedimento para fornecimento da fruta escolar para o préximo ano letivo.
Na area dos transportes realizou-se a proposta do Plano de Transportes para o ano de 2026/2027 e os procedimentos para
aquisicdo de transporte para os alunos com necessidades educativas especificas, que frequentam estabelecimentos de
ensino fora do concelho.

Neste periodo planeou-se em colaboragdo da DIPE, a DEAAC/GAC e com a DCTUR a Agenda do Professor para 2026/2027.
Realizou-se uma reunido conjunta com a DIMU, a TML e a Microabreu sobre a implementagdo do cartdo Unico para os
alunos do concelho.

Participag3o na atividade “Ha Festa no Parque”, com atividades no dmbito da alimentagdo sauddvel.

DIME
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Durante os meses de abril e maio de 2026, a Divisdo de Manutencdo de Equipamentos Educativos (DIME) desenvolveu
diversas atividades de natureza administrativa, técnica e operacional, assegurando o acompanhamento regular das
necessidades dos estabelecimentos de ensino do concelho de Settbal.

No ambito administrativo, procedeu-se 3 atualizagdo dos plafonds e dos respetivos cddigos das multifungdes, bem como 3
elaboragdo de documentagio relativa a pedidos de obra pendentes em escolas dos 2.2 e 3.2 ciclos e do ensino secundario.
Relativamente as dreas de apetrechamento, conservacdo e manutengdo do parque escolar, destaca-se arealiza¢do de cerca
de 76 visitas a estabelecimentos de ensino, efetuadas com periodicidade mensal, com o objetivo de monitorizar
intervengdes da equipa de manutencdo, identificar necessidades de apetrechamento nos jardins de infancia e escolas do
1.9 ciclo, e atualizar os plafonds das secretarias escolares.

A DIME assegurou igualmente a receg¢do, andlise e encaminhamento de pedidos de intervengdo apresentados pelas escolas,
nomeadamente relacionados com assisténcias informéticas, equipamentos multifungdes e ac¢des de desinfestagdo,

garantindo o respetivo envio para os servigos competentes.
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No ambito do apetrechamento escolar, acompanhou as entregas de mobilidrio no CAA da EB Bairro Afonso Costa, CAA da

EB Bela Vista, CAA da EB Peixe Frito e sala de AAAF da EB Arcos.

Em articulagio com outros servicos municipais, a divisdo participou no Festival de MUsica, em colaboragdo com a DIPE, e
realizou reunides com o DOM relativas a construgdo da Escola da Quinta da Amizade e a requalificagdo da Escola Bésica 2,3
de Aranguez. Foram igualmente realizadas reunides com as trabalhadoras integradas no programa “+ Ativa¢do”, do Centro
de Emprego, para esclarecimento de duvidas e questdes relacionadas com a assiduidade.

A DIME participou ainda no Seminario de Seguranca no Trabalho e realizou formagdo na area da Protecdo de Dados.

Por fim, importa referir que, durante o periodo em andlise, a equipa mével de manutengdo da DIME ndo realizou
intervenc¢des nos estabelecimentos de ensino dos 1.2, 2.2 e 3.2 ciclos e secunddrias, devido a auséncia de elementos no
ativo, tendo as intervengdes sido reencaminhadas para a DIOAD.

DIPE

A Divisdo de Gestdo e Projetos Educativos (DIPE) desenvolveu, durante o periodo em andlise, um conjunto diversificado de
acdes no ambito da gestdo educativa municipal, do apoio técnico aos estabelecimentos de ensino e da implementag&o de
projetos educativos. Neste contexto, assegurou diversos procedimentos internos e elaborou documentos estruturantes,
nomeadamente propostas para reunides da Cimara Municipal, pareceres técnicos, relatdrios e propostas de projetos.

No dmbito da Escola a Tempo Inteiro, manteve uma articulagdo permanente com os parceiros e com 0s agrupamentos de
escolas, assegurando a coordenagdo global das respostas educativas que a integram, designadamente as Atividades de
Animag3do e Apoio a Familia (AAAF) na educag¢3o pré-escolar e as Componentes de Apoio a Familia (CAF) e Atividades de
Enriquecimento Curricular {AEC) no 1.2 Ciclo do Ensino Basico.

Relativamente 3 educagdo pré-escolar, procedeu a gestdo das assistentes operacionais afetas aos jardins de infancia do
concelho, bem como ao acompanhamento das AAAF, realizando visitas técnicas de monitorizagdo. Destacamos projeto de
Formagdo em Contexto de Trabalho, desenvolvido em parceria com a Associacdo Ser Especial. No que respeita as Atividades
de Enriquecimento Curricular, foram realizadas reunies de avaliagdo referentes ao 22 periodo letivo, com vista a
monitorizagdo e avaliagdo da sua execugdo.

No dmbito das redes de cooperacdo, reuniu mensalmente a Comissdo Permanente do Conselho Municipal de Educagdo
para analise de matérias relacionadas com a gestdo escolar e os projetos educativos, tendo ainda sido assegurada a
participagdo nos Conselhos Gerais dos agrupamentos de escolas. Procedeu-se igualmente a implementacdo do processo
eleitoral para a eleigio dos representantes do pessoal docente no Conselho Municipal de Educagdo. Ainda no ambito das
redes de cooperacdo, a Divisdo participou no Encontro Territorial da Rede Portuguesa das Cidades Educadoras, realizado
na Covilh3, e no XVIl Congresso Internacional das Cidades Educadoras, realizado em Granollers.

No dominio do apoio aos projetos educativos foram desenvolvidas foi disponibilizado apoio logfstico, transporte, recursos
humanos e apoio financeiro, permitindo a concretizagdo de miiltiplos projetos educativos e iniciativas pedagdgicas. No que
respeita aos projetos e atividades educativas, destacam-se a realizacdo didria das sessBes do projeto Musicando, dirigidas
a educacdo pré-escolar, bem como a implementagdo e acompanhamento das saidas de campo a Alpertuche, no dmbito do
projeto Kids Dive. Foram igualmente desenvolvidas iniciativas como o projeto Ilhas da Biodiversidade, em parceria com a
Lishave, a itinerdncia da exposi¢do e das visitas guiadas promovidas pela SPEA nas escolas, as comemoragfes do Dia do
Ambiente, o projeto Setubal é Mar, o projeto Native Science, o espetdculo Monstro no Esgoto, as atividades do Dia da
Marinha, a Formagdo Mirim Costeiro, a Marcha do 25 de Abril, Escrita de Can¢es e o Desfile do Tempo, no dmbito do
Festival de MUsica de Setuibal, bem como as iniciativas Ha Festa no Parque e Dia da Crianga para as escolas. No dmbito do
Programa Vagalume, financiado pelo Portugal 2030, foram implementadas as a¢bes Artes Performativas, Media¢do
Sociocultural e Ciéncias Experimentais. Encontram-se atualmente em fase de planeamento diversas iniciativas,

designadamente as comemoragdes dos 100 anos de Setubal como Capital de Distrito, a Conferéncia Anual de Educagdo, o
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ATL destinado a criangas com necessidades especificas, a cerimoénia de rece¢do a comunidade educativa e a participacio
na Noite Europeia dos Investigadores.

SEBIB

Atividades relevantes e inovadoras, pelo seu impacto junto da populagio e pelos recursos e pessoas envolvidas, além da
sua missdo enguanto Biblioteca Publica, sdo de destacar:

No més de margo, destaques para a apresentagao dos livros, “O Esquilito Saltarico” e “A Polvinha Pitosga” de Isabel Ricardo,
na Biblioteca Municipal; Exposi¢ao Coletiva de Pintura — Etnias - de Fernanda Vaz, José Devesa, Luis Dias, Sandra dos Santos
e Susana Estrela, na Biblioteca Municipal.; a Exposi¢do de Pintura “Weird Fishes” de Luis de Bastos na Biblioteca de Azeit3o;
a apresentagdo do livro, “Para Além do Olhar” de Maria de Lurdes Nascimento na Biblioteca Municipal; a apresentacdo do
livro, “Projeto Delete” de Helena Nunes na Biblioteca Municipal; a apresentacdo do livro, de Joana e Bruno Cristévao. na
Biblioteca Municipal; a apresentagdo do livro, “Alma Inquieta” de Malena Martins, na Biblioteca Municipal; a Comemoragio
do Dia Mundial da Poesia - XV Maratona da Poesia - “Palavra em Movimento” na Biblioteca Municipal e Polos; o Langamento
do livro Infantojuvenil, “A M&e Ana” de Rosabela Afonso. Integrado na XV Maratona da Poesia — “Palavra em Movimento”
na Biblioteca Municipal; a atividade “Setdbal uma Baia a Ler”: Os Direitos humanos, no Férum Municipal Luisa Todi; a
apresentacdo do livro, “A Travessia das Sombras” de Carlos Bondoso, na Biblioteca Municipal; a Casa da Poesia ConVida; as
Horas do Conto na Biblioteca Municipal e nos Polos da Bela Vista e de S. Julido; os cinco encontros dos Grupos de Leituras,
entre outros e a BiblioLED - Biblioteca Publica de Leitura e Empréstimo Digital em que continuam as inscrigdes de leitores
para acesso ao portal.

Presenga de cerca de 6 898 visitantes. O Autor em destaque neste més foi, Camilo Castelo Branco (16 margo 1825 - 19
fevereiro 2016) — um dos escritores mais reconhecido e versatil do Século XIX, também romancista, cronista, dramaturgo,
critico e tradutor de portugués. Com as respetivas exposi¢bes bibliograficas do espdlio existente na Biblioteca Municipal e
Polos e video, realizado pela Biblioteca Municipal.

Sdo de destacar no més de abril, a Exposigdo Bibliografica “Pequenos Livros, Grandes Mundos”

No dmbito da comemoragdo do Dia Mundial do Livro Infantil e do Dia Mundial do Livro e dos Direitos de Autor, na Biblioteca
Municipal; a Exposi¢do de Pintura “Ndo tenho nenhuma explicagdo logica para isso” de Teresa Cdmara Pestanana, na
Biblioteca Municipal; a apresentacdo do livro, “Arrdbida entre a cor e o verso” de Alexandrina Pereira, na Biblioteca
Municipal; a Palestra de Arte “As Trés Clpulas Gigantes de Italia” conduzida pelo Professor Antdnio Galrinho, na Biblioteca
Municipal; a Exposigdo “Quatro Projetos de Escultura” de Anabela Camelo, Francisco Palma, Maria Bargado e Paulo Oscar,
na Biblioteca de Azeitdo; a Comemoragdo do “25 de Abril: Ler a Liberdade” - Uma sessdo de leitura partilhada e escuta ativa
gue celebra o 25 de Abril através de textos, vozes e memdrias, na Biblioteca Municipal; a apresentagdo do livro Infantil, “O
Coragio da Arvore” de Aguinalda Conduto, na Biblioteca Municipal e Polo da Bela Vista; a Casa da Poesia ConVida; as Horas
do Conto na Biblioteca Municipal e nos Polos da Bela Vista e S. Julido; os cinco encontros dos Grupos de Leituras, de adultos,
juvenis e infantil entre outros e a BiblioLED - Biblioteca Publica de Leitura e Empréstimo Digital.

Presenca de cerca de 6 997 visitantes. O Autor em destaque neste més foi, Umberto Eco (5 janeiro 1932 — 19 fevereiro
2016) - Escritor, professor, fildsofo e critico literdrio. Foi um pioneiro da semidtica, a ciéncia dos signos, um tedrico da
linguagem e autor de vdrios ensaios filoséficos. Com as respetivas exposi¢des bibliograficas do espdlio existente na
Biblioteca Municipal e Polos e video, realizado pela Biblioteca Municipal.

Sdo de destacar no més de maio, a apresentacdo do livro Infantil, “O Barco Estrelinha” de Adelina Morais, na Biblioteca
Municipal; a Exposi¢do de cerdmica e desenho “Riscar, Moldar e Sentir” da U.S.AZ, na Biblioteca de Azeitdo; o Projeto
Sessdo de Histdrias cantadas — Bolinha de Musica - de Rute Cancela na Biblioteca Municipal; a Exposi¢do “ENTRE NOS —

Setibal pelos Olhos de quem a Cuida” 92 Exposi¢do de Artes Plasticas dos Trabalhadores do Municipio de Setibal, na
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Biblioteca Municipal; a apresentacdo do livro, “Cem Passos para a Metamorfose” de Marco Saraiva, na Biblioteca Municipal;
a apresentagdo do livro, “De onde vem este cansaco” de Nélson Nunes, na Biblioteca Municipal; a apresentagdo do livro,
“0 Didrio de Gucci” de Susana Falca, na Biblioteca Municipal; a apresentagdo do livro, “Perdeu-se reldgio de Senhora” de
Alice Brito, na Biblioteca Municipal; a apresentagio do Livro “De Fora para Dentro” do Projeto Sankéfa - Histdrias que
crescem connosco, no Polo da Bela Vista; a apresentagdo do livro, “A Princesinha do Estrume” de Luis Santos, no polo da
Bela Vista; Espago da Biblioteca Municipal no evento ‘Ha Festa no Parque’ com um total de cerca de 1 607 participantes;
sessdo Noite de Musica, Fado de Coimbra e Poesia Dita com Casa de Poesia; a Casa da Poesia ConVida; as Horas do Conto
na Biblioteca Municipal e nos Polos da Bela Vista e S. Julifio; os cinco encontros dos Grupos de Leituras, de adultos, juvenis
e infantil entre outros e a BiblioLED - Biblioteca Publica de Leitura e Empréstimo Digital.

Presenca de cerca de 8 953 visitantes. O Autor em destaque neste més foi, Miguel Sousa Tavares (25 junho 1950 -) —
Jornalista, cronista e escritor. Com as respetivas exposi¢8es bibliograficas do espdlio existente na Biblioteca Municipal e
Polos e video, realizado pela Biblioteca Municipal.

De 1 a 6, com a avaliagdo de 5, 985 (resultado dos inquéritos efetuados aos visitantes em geral e nas diversas sessdes
efetuadas durante os trés meses).

SEARQ

O Servigo de Arquivo foca a sua atividade na salvaguarda da memdria histérica, assegurando a custédia de documentos
essenciais para a administra¢do e para a investigagdo histérica. Este servigo é fundamental para garantir a transparéncia
administrativa e o direito dos cidaddos ao acesso a informacdo e a identidade cultural local.

Na dtica de prossecugdo da sua missdo, o SEARQ tem vindo a implementar algumas préticas de gestdo documental
integrada, num esforgo de melhoria continua, orientada para o utilizador e baseada na eficdcia e na eficiéncia.

A principal missdo do SEARQ é desenvalver as tarefas e procedimentos necessarios ao tratamento e organizagdo dos
diversos fundos documentais de forma a disponibilizar a informag3o necesséria e atempada aos utilizadores, quer sejam
internos ou externos.

As principais atividades desenvolvidas em maio e abril além das subentendidas nos paragrafos anteriores foram as
seguintes:

- Aplicagdo sistematica das portarias e normas arquivisticas;

- Atendimento de utilizadores externos;

- Pesquisa, controle e entrega de documentos requisitados pelos servigos do Municipio;

- Documentos digitalizados e entregues via partilha eletrénica com os servigos do Municipio;

- Insergdo de dados na aplicagdo X-Arq (aplicagdo de descrigdo arquivistica);

- Integragdo de documentos enviados pelos servicos municipais para o arquivo (transporte, controle e arquivamento);

- Conservagdo e manutengdo do espaco fisico do arquivo e depdsitos (o normal acompanhamento semanal aos depdsitos
externos tem sido cumprido, sem interrup¢do, com saidas ao depdsito IMAPARK e Celestino Rosado Pinto, com as
necessarias ligagbes ao Arquivo Distrital de Setdbal).

- DigitalizagGes de documentos de diferentes formatos.

Indicadores do Servigo de Arquivo:

Consulta de Processos de Obras Particulares - 48

Documentos Requisitados - 217

Documentos Devolvidos - 218

Documentos Consultados em Sala - 48
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Processos de Obras, Plantas Obras Municipais (Tubos), Requerimentos e Certides Digitalizadas — 139 (nimero de folhas
digitalizadas — 2508).

Documentos Incorporados — 928 processos (DIHAB/SGAH)

Fonte: Registos internos do Arquivo Municipal

Procedeu-se ao tratamento dos Inquéritos de satisfagdo de utilizadores, referente ao periodo de 19 a 31 de maio. No
periodo em andlise foram recolhidos 11 inquéritos de satisfacdo. Os resultados globais revelam um desempenho muito
positiva do Servigo de Arquivo, com uma média global de 3,87 (escala de 1 a 4), correspondente a classificagdo de Excelente.
Por categoria, destaca-se a Qualidade do Espacgo e InstalagGes com a média mais elevada (3,92), seguida da Qualidade do
Atendimento (3,88) e da Satisfacdo Geral (3,91). A Qualidade do Servigo Prestado obteve uma média de 3,75, igualmente
classificada como, Excelente. Nos meses de margo e abril, ainda ndo tinham sido implementados os inquéritos de satisfac3o.
Este procedimento tomou inicio a 19 de maio de 2026.

Esta informagdo refere-se a atividade técnica de suporte (Servico de Reprografia) prestada pelo Arquivo Municipal de
Setubal, no dmbito das suas competéncias de gestdo documental e administrativa. Os dados apresentados destacam a
colaboragdo logistica do servigo de reprografia com: DIDES, Museus Municipais, Divisio de Habitacio, GAFOR, DICUL, Casa
da Cultura, Casa Memdria Sebastido da Gama, DIPE, DICI, Biblioteca de Azeitdo, DIFO. Volume de Produgdo: Foram
realizadas 23874 fotocépias, cumprindo a totalidade das solicita¢bes internas.

Acolhimento e acompanhamento de uma estagidria - Unidade Curricular: Projeto de Animagéo e Intervengio — Escola
Superior de Educagdo /Instituto Politécnico de Setabal — Discente: Luzia Mourato —margo a junho 2026.

O Servigo Educativo desenvolveu a sua atividade, dentro do cronograma aprovado, abarcando o universo de 2060 alunos
(Oficinas Pedagéagicas - 45, Rotas — 9 e Projeto AnimArq -45 sessdes).

Participa¢do em Projetos Educativos: “Ha Festa no Parque” e “Setdbal é Mar”.

Acolhimento e acompanhamento “Estagio Erasmus”:

3 delogistica - Arquivo Municipal de Setibal - 09/03/2026 - 03/04/2026 - Poland - Zesp6t Szkét Samochodowych i Licealnych
Nr 3 im. Ignacego Jana Paderewskiego - 16/18 anos.

3 de administragdo - Arquivo Municipal de Setabal - 20/04/2026 - 08/05/2026 - Poland - Zespét Szkét Ekonomiczno-
Administracyjnych w Bydgoszczy - 16/18 anos

2 de logistioca - Arquivo Municipal de Setdbal - 27/04/2026 - 30/04/2026 — Sallaumines — France - Lycée Professionnel La

Peupleraie - 16/18 anos
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