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MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

REUNIAON: (D4 ( a3 PROPOSTA N.° 02/23/DRH-DIGAT
Realizadaem 4 /OZ/ JOA\B DELIBERAGAO N.o 55{5/5 3
ASSUNTO:  DESIGNACAO DE CHEFE DE EQUIPA MULTISCIPLINAR

No ambito da atual estrutura e reorganizaciio de servigos aprovada por deliberagdo da Assembleia Municipal
tomada em 29 de novembro de 2022 (deliberagio n2 49/2022/AM), sob proposta da Cadmara Municipal de
Setubal, aprovada na sua reunido de 16 de novembro de 2022 (deliberagdo N2 3777/2022), cujo Regulamento
da Organizagdo de Servigos Municipais (ROSM) foi publicado através do Despacho n.2 14898/2022 no Diario
da Republica, 2.2 série, n.2 251, de 30 de dezembro de 2022, nos termos do qual foi fixado o numero maximo
de 6 Equipas Multidisciplinar de Projeto, nos termos dos artigos 72 e 122 do Decreto-Lei n® 305/2009, de 23
de outubro.

Neste circunstancialismo, fazendo uso de competéncia prépria conferida pelo artigo 352, n2 2 alinea a), da Lei
n2 75/2013, de 12 de setembro, e nos temos do n2 3 do artigo 122 do Decreto-Lei n2 305/2009, de 23 de

outubro, proponho o seguinte:

1. Designara Técnica Superior (Engenharia do Ambiente) Filipa Tavares Fernandes, para Chefe de Equipa
Multidisciplinar do Gabinete de Planeamento e Gestdo das Praias da Arrabida (GAPGPA), integrado no
Departamento de Urbanismo, Habitagdo, Mobilidade e Fiscalizacdo, com as competéncias descritas
no artigo 312 n2 23, do Regulamento de Organizagdo dos Servigos Municipais, com estatuto
remuneratorio equiparado ao dos dirigentes intermédios de 22 grau (Chefe de Divisdo Municipal), a
que corresponde a remuneragdo base mensal iliquida de € 2.698,19, acrescida das despesas de

representacdo no valor de € 201,07, com efeitos 01 de fevereiro de 2023.

2. A referida Equipa Multidisciplinar do Gabinete de Planeamento e Gestdo das Praias da Arrabida
(GAPGPA), ¢ inicialmente, constituida pelos seguintes trabalhadores que lhe est3o afetos:
a) Ana Carina Ferreira Mend3o Batista, da Carreira e Categoria de Técnico Superior

b) Natdlia Maria Prates Pinto Simdes, da Carreira e Categoria de Técnico Superior

Propbe-se, ainda, a aprovagdo em minuta da ata referente a esta deliberacdo para imediata producgdo de

efeitos, nos termos do disposto no n2 3 do artigo 572 da Lei n2 75/2013, de 12 de setembro. /
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O TECNICO O CHEFE DE DIVISAO

O DIRECTOR DO DEPARTAMENTO OPROPONENTE
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ArRovaps / RETEFFALRUL por; ———=  Votos Contra; Abstengdes; Votos a Favor.

Aprovada em minuta, para efeitos do disposto no n.°3 do ari.° 57 da lei 75/13, de 12 de setembro
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