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MUNICIiPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL
Reunio N . /9006 PROPOSTA N 2712026 IDECDSJ

Realizagaem:  (O/OUl7 026 peuseragione : A3} [2026

ASSUNTO : Protocolo de Cooperagiio entre a Cimara Municipal de Setiibal ¢ a Associagio Centro de
Bem Estar Social dos Reformados e Idosos de Setiibal

A Camara Municipal, no 4mbito das suas competéncias, apoia as atividades desenvolvidas pelo Movimento
Associativo com vista 2 participagio das pessoas, das associagSes e das institui¢Ses na vida do Concelho,
entendendo os seus contributos como fundamentais para a construgio duma sociedade mais coesa e solidaria.

No sentido de facilitar o acesso da populagio a atividades que visem a promogédo do bem-estar, a sociabilizagdo
e a ocupagio de tempos livres, as Autarquias tém assumido, em colaboragdo com outras entidades, uma
responsabilidade social nestas areas.

Tendo em vista implementar um conjunto de atividades de sensibiliza¢do e promogéo da vigilancia para a correta
utilizagéio de espagos publicos do Concelho, designadamente o Parque Urbano de Albarquel, a Avenida Luisa
Todi, o Largo de Jesus, o Parque do Bonfim, entre outros, foi implementado em 2014 o projeto “Patrulheiros”

E reconhecida a importancia e o sucesso do projeto, quer na perspetiva da sensibilizagio € promogdo de bons
habitos de utilizagfo do espago publico, quer na perspetiva social de integraggo, ocupagdo dos tempos livres ¢
promogio da atividade de um conjunto cidadéos seniores e reformados.

A Camara Municipal de Settibal € a Associagio Centro de Bem Estar Social dos Reformados e Idosos de Setubal,
assumem a importincia € o interesse em dar continuidade ao Projeto Patrulheiros, que visa congregar um
conjunto de municipes reformados.

Com base no referido enquadramento e ao abrigo do disposto nas alineas o) € u) do n.° 1 do artigo 33° da Lei
75/2013, de 12 de setembro, propde-se a aprovagdo do protocolo de cooperagéio entre a Camara Municipal de
Setubal e a Associagfio Centro de Bem Estar dos Reformados e Idosos de Settbal, com a atribui¢dio de um apoio
financeiro anual no valor de 100.000,00 € (cem mil euros).

Cabimento na rubrica orgamental 07 040701 2010 A 19
Anexo:

Protocolo de Colaboragio entre a Camara Municipal de Setiibal e a Associagdo Centro de Bem Estar Social dos
Reformados e Idosos de Settibal
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PROTOCOLO DE COOPERACAOQO

Entre a CAmara Municipal de Setibal e a Associacdo Centro de
Bem Estar Social dos Reformados e Idosos de Setiibal

Considerando que:

A Camara Municipal, no 4mbito das suas competéncias, apoia as atividades desenvolvidas pelo
Movimento Associativo com vista a participagio das pessoas, das associagles e das
institui¢Ses na vida do Concelho, entendendo os seus contributos como fundamentais para a
constru¢do duma sociedade mais coesa e solidéria.

No sentido de facilitar o acesso da populagdo a atividades que visem a promogio do bem-estar,
a sociabilizagdo e a ocupagiio de tempos livres, as Autarquias tém assumido, em colaboragéo
com outras entidades, uma responsabilidade social nestas areas.

e Considerando a elevada frequéncia de cidaddos num conjunto de espagos, equipamentos ¢
zonas verdes da cidade de Settbal, em especial nos dias tteis ao final da tarde e durante o fim
de semana, e a constante necessidade de sensibilizar a populagdo para a correta utilizagdo
destes espagos e promover a respetiva vigilancia,

¢ Tendo em vista implementar um conjunto de atividades de sensibilizagdo € promogdo da
vigilancia para a correta utilizagdo de espagos publicos do Concelho, designadamente o
Parque Urbano de Albarquel, a Avenida Luisa Todi, o Largo de Jesus, o Parque do Bonfim,
entre outros, foi implementado em 2014 o projeto “Patrulheiros”

« E reconhecida a importincia € o sucesso do projeto, quer na perspetiva da sensibilizacdo e
promogdo de bons hébitos de utilizagdo do espago publico, quer na perspetiva social de
integragdo, ocupacfio dos tempos livres e promogdo da atividade de um conjunto cidaddos
seniores e reformados.

e A Cimara Municipal de Settibal € a Associa¢do Centro de Bem Estar Social dos Reformados
e Idosos de Setubal, assumem a importincia e o interesse em dar continuidade ao Projeto

Patrulheiros, que visa congregar um conjunto de municipes reformados que faréo o papel de
vigilantes;

E celebrado o presente protocolo de cooperagdo entre:
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Y.

O Municipio de Setiibal, pessoa coletiva de direito publico n° 501294104, com sede na Praga de
Bocage, representado nos termos legais, pela Presidente da Camara Municipal, Maria das Dores
Meira, adiante designado por Primeiro Outorgante;

E

A Associacio Centro de Bem Estar Social dos Reformados e Idosos de Setubal, pessoa
coletiva n.° 501312439, com sede na Rua Vasco da Gama n.° 71, em Setiibal, representada pelo
seu Presidente de Diregfo, José Augusto Nascimento Salgado, portador do Bilhete de Identidade
06508896, valido até 03/08/2031, adiante designado por Segundo Outorgante;

Que se regera nos termos e condi¢es das cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Objeto
O presente Protocolo tem por objeto promover a sensibilizagdo e a vigildncia na utilizag@o dos
espagos publicos, equipamentos e espagos verdes, por parte dos Patrulheiros, contribuindo assim
para a promogio de uma correta utilizagio dos mesmos e uma melhor qualidade do ambiente e da
vida coletiva em Setubal.

CLAUSULA SEGUNDA
Obrigacdes do Primeiro Outorgante

1. Selecionar os candidatos a Patrulheiros, mediante a apreciagdo de Fichas de Candidatura
apresentadas pelo Segundo Outorgante.

2. Disponibilizar aos Patrulheiros um colete sinalizador e o cartdo identificativo da fungdo,
teleméveis de servigo e demais apoio e equipamento logistico que se venha a verificar
necessario e a acordar entre as partes.

3. Promover agdes de formagdo aos Patrulheiros.
4. Assegurar um seguro de acidentes pessoal para os Patrulheiros.

5. Apoiar com um subsidio anual, a transferir mensalmente & Segunda Outorgante, no 1.°
(primeiro) dia til de cada més e respeitante a0 més anterior, correspondente a um valor
simbélico de 3 € (trés euros) por hora, por cada Patrulheiro em fungGes.

6. Apoiar com um valor de apoio mensal de 100 € (cem euros) a disponibilizar ao Segundo
Outorgante para despesas administrativas.

7. Orientar a a¢do dos Patrulheiros e indicar as areas de interveng@o.
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CLAUSULA TERCEIRA
Obrigacdes do Segundo Outorgante

1. Disponibilizar todo o apoio e o material de caricter administrativo inerente a atividade.

2. Rececionar as inscrigdes dos candidatos a Patrulheiros e remeter as mesmas ao Primeiro
Outorgante, que tem a competéncia de anélise e selegdo dos candidatos.

3. Garantir a entrega aos Patrulheiros do valor previsto no ponto 5 da clausula segunda do
presente protocolo.

4. Colaborar com o Primeiro Outorgante no desenvolvimento e acompanhamento do projeto.

5. Garantir que cada Patrulheiro nfo realiza mais do que 5 (cinco) horas didrias de atividade.

CLAUSULA QUARTA
Vigéncia
1. O presente Protocolo tem a duragdo de um ano, desde a data da sua assinatura e ate 31 de
dezembro de 2026, podendo ser renovado sucessivamente por iguais periodos, caso ndo seja
denunciado por qualquer uma das partes.

2. A denuncia do protocolo por alguma das partes deve ser fundamentada e notificada com a
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

3. A assinatura do presente protocolo pde termo aos protocolos celebrados anteriormente para
o Projeto Patrulheiros.

CLAUSULA QUINTA

Dependéncia funcional
O Departamento de Cultura, Desporto, Direitos Sociais, Satide ¢ Juventude (DECDS)J) sera o
interlocutor entre os “Patrulheiros” e o Municipio de Setubal, assim como o coordenador da
atividade funcional.

CLAUSULA SEXTA
Situacdes omissas e dividas de interpretagido

Qualquer lacuna ou omissio do presente Protocolo deverd ser suprida por acordo entre os
outorgantes
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CLAUSULA SETIMA
Disposi¢oes finais

1. Durante a sua vigéncia, o Protocolo pode ser retificado ou alterado por mutuo acordo entre as
partes.

2. Qualquer alteragio ou aditamento ao presente Protocolo sé sera valida se constar de
documento escrito com expressa referéncia ao mesmo, o qual carece de assinatura de todos os
outorgantes.

3. Todas as comunicagdes e notificagdes entre as partes relativas ao presente Protocolo ou em
conexdo com o mesmo, para serem validas, terdio de ser efetuadas por escrito e dirigidas para
os domicilios dos outorgantes, com conhecimento a todas as instituigSes.

Feito em Settibal, 1 de abril de 2026, em 2 (dois) exemplares de 4 (quatro) paginas cada, todas
devidamente rubricadas e assinadas, ficando cada outorgante na posse de um exemplar.

O Primeiro Outorgante O Segundo Outorgante

Maria das Dores Meira José Augusto Salgado
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