MUNICIiPIO DE SETUBAL
ASSEMBLEIA MUNICIPAL

SESSAO ORDINARIA N°: 02A/2025 DELIBERAGAO AM N° 08A/2025/AM

Reunido realizada em: 05-12-2025 PROPOSTA: 08A/2025/AMS

ASSUNTO:  RECOMENDAGCAO DE ADESAO DO MUNICIPIO DE SETUBAL A ANAM — ASSOCIAGAO NACIONAL DAS
ASSEMBLEIAS MUNICIPAIS.

A Assembleia Municipal de Settbal tem presente que o reforgo da qualidade da agdo autarquica, da
transparéncia democratica e da capacidade de fiscalizagdo deste 6rgdo deliberativo depende, cada vez
mais, da existéncia de estruturas de apoio, qualificagdo e representagdo que valorizem o papel das
Assembleias Municipais no sistema politico local. Neste contexto, assume particular relevincia a
Associagdo Nacional das Assembleias Municipais (ANAM), associagdo de direito privado criada ao abrigo
da Lei n.2 54/98, de 18 de agosto, e que tem como objetivo central “valorizar o papel das Assembleias
Municipais na organizacdo democrdtica dos municipios”, conforme disposto no artigo 2.2, n.2 1 dos
respetivos Estatutos.

A ANAM desenvolve um conjunto de atividades que contribuem diretamente para a qualificagdo e
reforco institucional das Assembleias Municipais, nomeadamente, representagéo junto dos 6rgdos de
soberania, emissdo de pareceres técnicos, promogdo de a¢bes de formagdo, apoio juridico e
administrativo, intercAmbio de boas praticas e dinamizagdo de iniciativas que defendem a centralidade
da Assembleia Municipal enquanto “casa da democracia”. Com mais de duzentos municipios associados,
abrangendo todo o territério continental e regional, a ANAM constitui hoje uma plataforma estruturante
de cooperagdo e valorizagdo do poder deliberativo local.

A ades3o do Municipio de Setubal 8 ANAM reforgard a capacidade institucional da Assembleia Municipal,
proporcionard acesso a apoio técnico especializado, integrard o Municipio numa rede nacional de
cooperagio intermunicipal e contribuira para melhorar os instrumentos de fiscalizagdo democratica. Por
outro lado, a adesdo constituird igualmente uma opg¢do alinhada com o regime das associacoes
representativas de municipios.

Sendo a ANAM uma associagdo de direito privado, a adesdo implica o pagamento de uma quota anual,
a qual, para os municipios com mais de 40.000 eleitores (categoria em que se insere o Municipio de
Setubal), corresponde ao montante de € 2.317,61 (dois mil trezentos e dezassete euros e sessenta e um
céntimos). Esta despesa obriga a que o Municipio delibere nos termos legais adequados, envolvendo
necessariamente tanto o 6rgdo executivo como o 6rgdo deliberativo, de forma a respeitar as
competéncias préprias de cada um e a garantir a seguranga juridica do procedimento.

Em conformidade com a boa pratica identificada também pela prépria ANAM, a tramitagcdo deve iniciar-
se com uma recomendagdo da Assembleia Municipal dirigida a Camara Municipal, para que esta delibere
sobre a aceitag3o dos Estatutos e sobre a participagdo do Municipio, assumindo a quota anual. SO apos
essa deliberagdo é que a Assembleia Municipal podera aprovar, de forma definitiva, a ades&o.

Considerandos:

1) Nos termos do artigo 235.2 da Constitui¢do da Republica Portuguesa, a organizagdo democratica
do Estado compreende a existéncia de municipios dotados de autonomia propria.

2) O artigo 253.2 da Constituicio permite que os municipios constituam associacbes para a
administragdo de interesses comuns.



3)

4)

5)

6)

7)
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A Lei n.2 54/98, de 18 de agosto, estabelece o regime juridico das associagdes de municipios e
freguesias de direito privado, permitindo que estas se constituam para fins de representacdo
institucional perante os 6rg3os de soberania e a administragdo central.

A ANAM - Associac3o Nacional das Assembleias Municipais é uma pessoa coletiva de direito
privado constituida ao abrigo da referida lei, tendo como objeto a valorizagdo do papel das
Assembleias Municipais na organizagdo democratica dos municipios.

A ades3o a esta associagdo implica a aceitagdo dos respetivos Estatutos e o pagamento de uma
quota anual por parte do Municipio, configurando assim uma decisdo que exige deliberagdo da
Camara Municipal, enquanto érgdo competente para assumir compromissos financeiros.

A deliberacdo definitiva de adesdo deve ser tomada pela Assembleia Municipal, 6rgdo competente
para a representagdo institucional do Municipio em organiza¢Ses que visam valorizar o papel das
Assembleias Municipais.

A boa pratica recomendada, por razbes de seguranga juridica e coeréncia procedimental, determina
que ambos os 6rgdos municipais (Camara Municipal e Assembleia Municipal) se pronunciem sobre
a ades3o, garantindo a participagdo de todas as instancias relevantes da pessoa coletiva Municipio.

Assim, propde-se, ao abrigo do previsto na alinea k) do n2 2 do artigo 252, conjugado com o artigo 332,
n2 1, alinea 0o) ambos do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei 75/2013, de 12 de
Setembro, que a Assembleia Municipal de Setubal delibere recomendar a Camara Municipal:

1. A aceitacdo dos Estatutos da ANAM — Associagdo Nacional das Assembleias Municipais, que se

juntam a presente proposta.

A deliberacio da participagio do Municipio de Setubal como associado da ANAM, assumindo o
pagamento da quota anual de € 2.317,61 (dois mil trezentos e dezassete euros e sessenta € um
céntimos), correspondente & categoria de municipios com mais de 40.000 eleitores.

Anexos: Estatutos ANAM

Quotizagdo

Os Membros da Mesa da Assembleia Municipal,

VOTAGAO PS SET-V 25 CH CcDu IL L TOTAIS RESULTADO
AFavor | 14 10 1 1 | APROVADA | V
Contra I+ 6 13 REJEITADA
Abstengdo -—

Deliberagio-aprovada em minuta, para efeitos do disposto dos n.%s 3 e 4, do art. 57.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.
O PRESIDE»Q DA MESA O 1° SECRETARIO
Y, T.axge {,EC«.QL'-UJ

Mpd 05-AM U
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A ANAM foi constituida por escritura lavrada, em 07.05.2016, no Cartério Notarial
de Mirandela.

A primeira alteragdo estatutéria foi efetuada, no Cartério Notarial de Miranda do
Corvo,em 31.05.2017.
Asegunda alteragio, feita em 17.08.2020, no Cartério Notarial de Miranda do Corvo.
Aterceira alterago, feitaem 20.12.2022, no Cartério Notarial de Miranda do Corvo.

Apresenta-se, seguidamente, a versdo consolidada dos Estatutos da Associagdo
Nacional das Assembleias Municipais.



CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO PRIMEIRO
(Natureza, sede, delegag¢Ges e duragdo)

1-A Associacdo Nacional das Assembleias Municipais (doravante, ANAM), entidade de
direito privado, constituida por escritura publica de 07 de maio de 2016, no Cartdrio
Notarial sito na Rua de Santo Anténio, n2.69, freguesia e concelho de Mirandela,

rege-se pelos presentes Estatutos e subsidiariamente pelas competentes disposi¢des do
Codigo Civil.

2—A ANAM constitui-se por tempo indeterminado.

3-AANAMtem a sua sede social na Rua Professor Bento de Jesus Caraca, n2. 248-19,
4200-128 Porto, podendo ser esta localizagdo alterada por deliberagdo do Congresso
Nacional.

4—Podem ser criadas delegac6es nos termos dos presentes estatutos.

5-AANAM ndo prossegue fins politico-partidarios ou lucrativos e exerce a sua atividade
com independéncia de quaisquer entidades publicas ou privadas.

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto)

1-A ANAM tem por objeto valorizar o papel das assembleias municipais na organizagéo
democratica dos municipios, apoiando e promovendo para o efeito estudos, seminarios,
congressos e publicagbes.

2—Naprossecucdo do seu objeto, a ANAM podera estabelecer contactos e protocolos
com associag¢des, e outras entidades, que lidem com os municipios, bem como com estes

isoladamente ou em conjunto.

ARTIGO TERCEIRO
(Associados)

Sdo associados da ANAM os municipios, representados pelos respetivos presidentes de
assembleia municipal, cujas assembleias municipais hajam deliberado a sua adesdo a

esta associac¢do.

ARTIGO QUARTO
(Direitos e deveres dos Associados)

1-Constituem direitos dos associados da ANAM:
a) Eleger e ser eleito para os 6rgdos sociais;

b) Participar nas atividades desenvolvidas pela ANAM,;



¢) Solicitar as informagdes e esclarecimentos relativos ao funcionamento e a
prossecucdo dos objetivos da ANAM;

d) Usufruir dos bens e servigos prestados pela ANAM.
2—Constituem deveres dos associados da ANAM:
a) O cumprimento das normas estatutdrias e regulamentares desta Associagdo;

b) O pagamento de uma quota anual cujo valor serd fixado pelo Conselho Geral
sob proposta da Diregao.

ARTIGO QUINTO
(Perda da qualidade de Associado)

1-S30 causa de perda de qualidade de associado da ANAM:

a) O abandono da ANAM por meio de comunicagdo escrita a sua Diregdo;

b) A falta de pagamento das quotas anuais;

c)A préfica de qualquer ato grave contrario aos presentes Estatutos.
2-Aperda da qualidade de associado com base nos motivos definidos nas alineas b) e
c)do niimero anterior ndo pode ser decidida sem que o associado seja notificado pela

Diregdo da ANAM dos fundamentos que a sustentam.

3-0associado pode, num prazo n3o superior a sessenta dias, alegar o que entender
em suadefesa.

4-Adeliberag3o final da Dire¢do serd ratificada em Conselho Geral nos termos da alinea
d)doartigo 129.

CAPITULO II
DOS GRGAOS SOCIAIS
SECCAO |
IDENTIFICACAO DOS ORGAOS SOCIAIS

ARTIGO SEXTO
(Grgdos Sociais)

1 — S&0 6rgdos sociais da ANAM:
a) O Congresso Nacional;
b) O Conselho Geral;
c) A Diregdo;

d) O Conselho Fiscal.

2-Aduragdo do mandato dos érgos sociais da ANAM, eleitos em Congresso, éa
mesma da do érgdo autarquico assembleia municipal.
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SECCAO Il
CONGRESSO NACIONAL

ARTIGO SETIMO
(Natureza e Composiggo)

1-0 Congresso Nacional é o 6rgao maximo de representacdo da ANAM.

2-Compdem o Congresso Nacional todos os associados efetivos no pleno gozo dos
seus direitos e deveres de associados.

3-0 Congresso Nacional é presidido por uma Mesa composta por cinco elementos: um
presidente, um vice-presidente, um secretario e dois vogais.

4 - Os titulares da Mesa do Congresso sdo eleitos segundo o sistema de representacado
proporcional e o método da média mais alta de Hondt.

5-0 Presidente da Mesa sera o titular que tiver encabegado a lista mais votada.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

1- Compete ao Congresso Nacional na sua reunido ordinaria eletiva, previstanon2.1
doartigo92:

a) Eleger a respetiva Mesa;
b) Eleger o Conselho Geral, a Direg3o e o Conselho Fiscal;

c) Estabeleceras linhas gerais de atuacdo dos érgdos sociais da ANAM no mandato
subsequente.

2-Compete ainda ao Congresso Nacional:
a) Aprovar o seu Regulamento;

b) Apreciar o Relatério de Atividades do mandato da ANAM, a apresentar pela
Direcdo;

c) Aprovar os Estatutos e as suas subsequentes alterag¢des;

d) Deliberar atribuir, sob proposta da direg&o, a distingdo de Personalidades ANAM
a personalidades que se tenham distinguido na defesa do poder local e na
valorizagdo das assembleias municipais;

e) Deliberar sobre a dissolugdo da ANAM.

ARTIGO NONO
(Reunides)

1-0 Congresso Nacional reunird, ordinariamente, com carater eletivo, no prazo
maximo de cento e vinte dias apés a realizagio de elei¢bes gerais autdrquicas.

2-0Congresso Nacional reunir, ordinariamente, de dois em dois anos.



3-0 Congresso Nacional reunird, extraordinariamente, sempre que, paratal, seja
convocado pelo presidente da mesa, a requerimento do Conselho Geral ou, pelo menos,
de umterco dos associados da ANAM.

ARTIGO DECIMO
(Candidaturas)

As listas de candidatura aos 6rgdos sociais da ANAM deverdo incluir um nimero de
candidatos efetivos, igual ao niimero de membros do 6rgdo respetivo, acrescido de um
ter¢ode suplentes.
SECCAO I
CONSELHO GERAL

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composigdo)

1-0Conselho Geralda ANAM é o 6rgao deliberativo entre Congressos.
2—Compdem o Conselho Geral:
a) AMesa do Congresso que é, por ineréncia, a Mesa do Conselho Geral;

b) Vinte e oito associados eleitos em Congresso Nacional, segundo o sistema de
representacdo proporcional e o método da média mais alta de Hondt.

c)ADiregdo.

3— As listas candidatas ao pleito eleitoral previsto na alinea b) do nimero anterior terdo
que idealmente contar entre os seus elementos associados provenientes de todas as
sub-regies estatisticas de nivel Il (NUTS Il), ou seja, do Norte, do Centro, de Lisboa e
Vale do Tejo, do Alentejo, do Algarve, da Regido Auténoma dos Agores e da Regigo
Auténoma da Madeira.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Geral:
a) Aprovar o seu Regulamento;

b) Aprovar, sob proposta da Diregdo, o Plano Anual de Atividades e Orgamento,
bem como as respetivas revisoes;

c) Aprovar, anualmente, o Relatério de Atividades e Contas, apresentado pela
Diregdo;

d) Ratificar decisdes da Diregdo sobre a admissdo e expulsdo de qualquer
associado da ANAM;

e) Fixar o montante da quota anual a pagar pelos associados, sob proposta da
Direcdo;



f) Aprovar o Regulamento Interno para as Delegagdes; \

g) Uma vez criadas Delegagdes, fixar o montante a transferir para estas, sob
proposta da Dire¢ao;

h) Aprovar, sob proposta da Direg3o, a estrutura organica dos servigos da ANAM;
i) Velar para que sejam atingidos os fins da ANAM;

j) Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos apresentados pela Diregdo ou pelo
Conselho Fiscal;

k) Promover a substituigdo dos titulares dos érgdos sociais da ANAM que percam
tal qualidade;

) Criagdo de Comissdes Especializadas e indicar, de entre os seus membros,
agueles que as integrarao;

m) Autorizar a Diregio, sob proposta deste, a adquirir, onerar ou alienar bens
imoveis;

n) Deliberar a transferéncia do local da sede da ANAM.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides)

1-0 Conselho Geral reunird, mediante convocatéria do Presidente da Mesa,
ordinariamente, duas vezes por ano e, extraordinariamente, quando considerado
indispensavel.

2—As reunides anuais referidas no nimero anterior, realizar-se-ao:

a) Em marg¢o, para apreciagdo e votagio do Relatério de Atividades e Contas do
ano anterior;

b) Em novembro ou dezembro, para apreciag3o e votagdo do Plano de Atividades
e Orcamento para o ano seguinte.

3— A convocagdo das reunides extraordinarias terd lugar por iniciativa do Presidente do
Conselho Geral, arequerimento de, pelo menos, um tergo dos seus membros ou a
pedido dos Presidentes dos outros 6rgdos sociais.
4—Nas reunides do Conselho Geral poderio participar os membros do Conselho Fiscal,
sem direito a voto.

SECCAO IV

DIRECAO

ARTIGO DECIMO QUARTO
{Composicdo)

1-ADireg3o é o 6rgdo executivo da ANAM,



2—ADiregdo é composta por um Presidente e seis Vice-Presidentes, eleitos segundo o
sistema de representag3o proporcional e o método da média mais alta de Hondt.

3-0Presidente da Direc3o é o primeiro da lista mais votada para o 6rgéo.

4—Na primeira reunido da Diregio devem ser designadas as competéncias delegadas
por este 6rgao nos Vice-Presidentes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Competea Diregdo:
a) Aprovar o seu Regulamento;
b) Dirigir a atividade dos servigos da ANAM;

c) Elaborar e submeter a aprovagdo os Planos de Atividades e Orgamentos e os
Relatdrios de Atividades e Contas;

d) Elaborar e submeter a apreciagdo do Conselho Geral a estrutura orgdnica dos
servigos da ANAM;

e) Eleger os representantes da ANAM nas Instituigdes Plblicas ou Privadas que, nos
respetivos estatutos organicos, o prevejam;

f) Deliberar sobre a contratagdo de pessoal;

g) Delegar, em qualquer um dos seus titulares, alguma ou algumas das suas
competéncias;

h) Constituir grupos de trabalho para anélise de questdes especificas no ambito das
finalidades da ANAM;

i) Propor ao Conselho Geral a aquisi¢do, oneragdo ou alienagdo de bensimoveis;

j) Propor a constitui¢do da Comissdo Organizadora do Congresso para que esta
organize e regulamente a realizagdo dos Congressos Nacionais;

k) Propor a constituigio de Delegagbes da ANAM de ambito e regional;
1) Propor a revisdo dos Estatutos da Associagao;
m) Praticar todos os atos necessarios a realizagdo dos objetivos da ANAM néo

incluidos na competéncia dos 6rgdos, ou seja, de que seja incumbido pelo
Congresso Nacional ou pelo Conselho Geral;



n) Designar o Presidente e os Vice-Presidentes, em caso de rentncia ou perda de
mandato de qualquer deles;

o) Contratar um Secretario-Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias do Presidente e dos Vice-Presidentes)

1. Compete ao Presidente da Diregdo:
a) Convocar as reunides e dirigir e coordenar os trabalhos da Dire¢do;
b) Dirigir os servicos da ANAM e assegurar a gestdo do seu pessoal;

c) Representar a ANAM em juizo e fora dele e outorgar os contratos em que esta
seja parte;

d) Executar as delibera¢des da Dire¢do e praticar todos os atos necessarios a gestdo
da ANAM, ndo incluidos na competéncia dos 6rgaos;

e) Delegar em qualquer um dos titulares da Direcdo a pratica de atos da sua
competéncia.

2-Compete aos Vice-Presidentes da Dire¢do coadjuvar o Presidente no exercicio das
suas funcgbes, através da Coordenagdo de Pelouros especificos, e exercer as

demais competéncias que este lhes entenda delegar.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reunides)

1-ADiregdo tera uma reunido ordinaria mensal e as reunides extraordinarias
consideradas necessdrias.

2-Asreunibes extraordinarias serdo convocadas pelo Presidente, por sua iniciativa ou
arequerimento de umtergo dos membros da Diregdo.
SECCAO V
CONSELHO FISCAL

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicdo)

1-0 Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizagdo da ANAM nos dominios financeiro e
patrimonial.

2-0 Conselho Fiscal é composto por trés elementos, sendo um Presidente e dois
Vice-Presidentes.

3—Ostitulares do Conselho Fiscal sdo eleitos pelo Congresso Nacional segundo o
sistema de representacdo proporcional e o método da média mais alta de Hondt.



4-0Presidente serd o titular que tiver encabegado a lista mais votada.

5—Na primeira reunido do 6rgdo sera designado o Vice-Presidente que substitui o
Presidente nas suas auséncias.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Dar parecer sobre os Planos de Atividades e Orgamentos e das suas revisdes,
bem como sobre os Relatorios de Atividades e Contas;

b) Fiscalizar os atos dos érgdos sociais e servigos da ANAM, nos dominios
financeiro e patrimonial;

c) Pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem apresentados pela Diregéo;

d) Designar o Presidente e o Vice-Presidente em caso de rentincia ou perdade
mandato de um deles.

ARTIGO VIGESIMO
(Reunides)

1-0 Conselho Fiscal terd duas reunides ordinarias por ano e as extraordinarias
consideradas necessarias.

2—As reunides extraordindrias serdo convocadas pelo Presidente do Conselho Fiscal,
por sua iniciativa, ou a requerimento de um terco dos membros do Conselho Geral, da
Diregdo, oudo proprio Conselho Fiscal.
SECCAO VI
CONVOCATORIAS E QUORUM

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Reunides)

1-0s 6rgdos sociais da ANAM s6 podem reunir e deliberar quando esteja presente a
maioria do nimero estatutario dos seus titulares.

2—Asreunibes ordinarias e extraordinarias dos 6rgdos sociais serdo convocadas por
escrito, com antecedéncia minima de 5 dias Uteis.

3—Da convocatodria constara o local, o dia, hora e ordem de trabalhos que sera
acompanhada de toda adocumenta¢do necessaria.

4—Se, a horamencionada na convocatoéria, 0 quérum néo estiver assegurado, areunido

seréiniciada meia hora depois, com qualquer nimero de presengas, sendo validas as
suasdeliberagtes.
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SECCAO VI
TITULARES DOS ORGAOS SOCIAIS

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Rendncia e Suspensdo do mandato)

1-Ostitulares dos 6rgdos sociais eleitos poderdo:
a) Renunciar ao mandato;
b) Solicitar a suspensdo por um periodo no superior a 365 dias, sob pena de se
considerar rendincia ao mesmo, designadamente, em caso de doenga
comprovada ou pelo exercicio de fungdes manifestamente incompativeis como
cargo para o qual foram eleitos.

2-0 pedido de rentincia ou suspensido do mandato deve ser dirigido ao

Presidente do érgdo social respetivo e apreciado na reunido imediata a sua

apresentagdo.

3-Compete ao 6rgdo social respetivo proceder ao preenchimento da vaga nos
termos do disposto no artigo 242.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Perda de mandato)

1-Perdem o mandato os titulares dos 6rgdos sociais eleitos que:
a) Faltem a duas reunides seguidas ou trés interpoladas, injustificadamente;
b) Percam a qualidade de presidente da assembleia municipal, exceto no periodo
que medeia entre arealizacdo de eleigbes gerais autarquicas e o Congresso
Nacional eletivo seguinte;

c) Renunciem ao cargo para que foram eleitos na assembleia municipal;

d) Venham exercer fungbes manifestamente incompativeis com o cargo para que
foram eleitos;

e) Sofram a sangdo disciplinar prevista na alinea ¢) don2. 2 do art2.262.

2—Compete ao drgdo social respetivo declarar a perda do mandato e proceder ao
preenchimento davaga nos termos do disposto no artigo 242.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Preenchimento de Vagas)

Asvagas ocorridas nos 6rgaos sociais s3o preenchidas pelo associado imediatamente a
seguirnaordem darespetivalista.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Substituigdo do Presidente dos Orgdos Sociais)

Com exceg3o das situacdes de rentincia e perda de mandato, reguladas nos termos dos
artigos 222,232 e 242,, o Presidente serd substituido nas suas faltas e impedimentos pelo

Vice-Presidente por si designado.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Sangdes Disciplinares)

1-Acondutados membros eleitos dos 6rgdos sociais da ANAM que ponha em causa o
prestigio e funcionamento da instituigio, poderd ser objeto de san¢Bes disciplinares.

2—Assangdes disciplinares aplicaveis sdo as seguintes:

a) Adverténcia escrita;

b) Suspensdo até um ano;

c¢) Perda de mandato.
3—As san¢des referidas no nimero anterior s3o da competéncia do Conselho Geral que,
narespetiva aplica¢do, tomara sempre em consideragdo as conclusdes do relatério da
instrugdo do processo.
4-Ainstrugdo de processos disciplinares competird a uma comissdo constituida porum
membro de cada um dos 6rgdos sociais da ANAM, a designar pelos respetivos
Presidentes, que acordardo ainda qual, de entre os membros da referida comissdo, sera
oseuinstrutor.

SECCAO VIII
ESTRUTURA ORGANICA

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Organizaggo)

1-Aestrutura orginica dos Servicos da ANAM é estabelecida pelo Conselho Geral, sob
propostada Diregdo.

2-0sServicos da ANAM s3o dirigidos por um Secretdrio-Geral, designado nos termos da
alinea o) do artigo décimo quinto destes estatutos.

3 -0 Secretario-Geral é o responsavel pela dire¢do dos Servigos da ANAM, pela gestdo

corrente dos seus assuntos administrativos e financeiros e pela dire¢do dos seus
recursas técnicos e humanos.
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4-Compete ao Secretario-Geral, designadamente:

a) Elaborar e submeter & Dire¢o os planos necessarios a realizagdo dos objetivos
da ANAM;

b) Executar as deliberagtes da Diregdo;
c) Coordenar a atividade dos técnicos que colaborem com a ANAM;

d) Coordenar a preparacdo dos estudos e demais documentagdo necessarios a
prossecugdo da atividade da ANAM e dos seus 6rgéos;

e) Participar nas reunites dos érgdos da ANAM, sem direito a voto;

f) Participar nas reunides ou encontros com os érgdos do Estado ou com quaisquer
outras entidades; :

g) Representar a ANAM em quaisquer instituigdes, grupos de trabalho ou iniciativas
diversas, guando mandatado pelo Presidente da Diregao;

h) Elaborar as atas das reunides dos 6rgdos da ANAM, subscrevendo-as com o
respetivo Presidente.

5.—0Secretdrio-Geral exerce ainda as competéncias que lhe forem delegadas ou
subdelegadas pelo Presidente da Diregao.
SECCAO IX
DELEGAGOES

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Natureza)

As Delegagbes sdo umaforma de representacdo da ANAM a nivel regional e constituem
um elo de ligagdo entre a Dire¢do da ANAM e os seus associados.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Constituicdo)

A constituicao de Delegagtes depende de deliberagdo da Diregdo da ANAM, ou da
manifestagao de vontade dum conjunto de associados cujos respetivos municipios se

localizem na mesma sub-regido estatistica de nivel {1 { NUTSII).

ARTIGO TRIGESIMO
(Funcionamento, composi¢do e competéncias)

O funcionamento, composigdo e competéncias das Delegagoes ficardo a constarem
regulamentointerno aaprovar pelo Conselho Geral.

CAPiTULO Il

RECEITAS DA ANAM
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ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Receitas)

1-Constituemreceitas ordinarias da ANAM:
a) As contribuigOes iniciais dos associados;

b) As quotas pagas pelos associados, nos termos dispostos naalineab), don2.2,
doarte.4e,;

c) Os produtos e servigos prestados;
d) Os rendimentos provenientes de bens proprios ou de atividades efetuadas.

2-Constituem receitas extraordinarias:
a) Os apoios, subvenges, fundos atribuidos no ambito do quadro comunitério
vigente e subsidios que lhe venham a ser atribuidos;

b) Quaisquer outras receitas, tais como, donativos, doagbes, legados ou outros
proventos por esta aceites.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Estatutos)

Os estatutos da ANAM poderdo ser alterados por deliberagdo da maioria qualificada de
dois tergos dos delegados ao Congresso Nacional.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Lacunas)

Aslacunas dos presentes Estatutos serdointegradas pelo Conselho Geral sob proposta
dos érgdos sociais eleitos, sem prejuizo da sua ratificagdo por parte do Congresso
Nacional.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Regulamentagio)

As normas necessarias a regulamentagdo dos Estatutos serdo aprovadas pelo Conselho
Geralsob proposta dos 6rgdos sociais eleitos.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Dissolugdo)

1- AANAM s6 podera ser dissolvida por deliberagdo da maioria qualificada de trés
quintos dos delegados ao Congresso Nacional,em reunido especialmente convocada
para o efeito.

2-Compete ao Congresso Nacional, declarar a dissolugdo da ANAM, nomeando uma
comiss3o liquidataria, que, salvo deliberagdo em contrario, sera constituida pelos
membros da Dire¢do e do Conselho Fiscal em exercicio de fungdes.

3-Esta comissdo liquidataria procedera a liquidagdo do patrimoénio da ANAM, aplicando

os fundos pertencentes a mesma, depois da realizagdo do ativo e pagamento do
passivo, de acordo com as disposigdes legais vigentes.
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Senhor(a) Presidente da Assembleia Municipal,

Caros (as) Colegas,

No Conselho Geral de Beja, em 29.03.2025, foi aprovada a atualizagdo dos valores das quotas da ANAM, com efeitos a
partir de 01 de janeiro de 2026.

O Secretério-Geral da ANAM, Anténio Afonso, apresentou um quadro comparativo com os valores praticados pela ANMP,
evidenciando que as quotas atuais da ANAM n3o representam sequer um terco dos valores de referéncia daquela
Associacdo (ANMP).

A ANAM, n3o procede a aumentos de quotas desde 2022. No entanto, face a conjuntura atual, as exigéncias crescentes e
3 necessidade de assegurar a qualidade, capacitagio e valorizagio das Assembleias Municipais, tornou-se imperativo
proceder a este ajuste ponderado e eficaz. Como é do vosso conhecimento, a ANAM vive exclusivamente das quotas pagas
pelos seus associados, ndo recebendo dotacdes do Estado.
Os novos valores, com entrada em vigor a partir de 01 de janeiro de 2026, sdo os seguintes:

e Municipios até 4.000 eleitores: €1.000,00

e Municipios de 4.001 a 10.000 eleitores: €1.663,92

¢  Municipios de 10.001 a 40.000 eleitores: €1.881,82

e Municipios com mais de 40.000 eleitores: €2.317,61

e Lisboa e Porto: €2.515,70

Com esta medida, a ANAM assegura a sua capacidade de crescimento, representagdo e apoio as Assembleias Municipais,
sem comprometer a qualidade dos servigos prestados aos associados.

Contamos com a vossa compreensdo e apoio para este passo necessario ao fortalecimento da nossa Associagao.

Agradecemos transmitam esta informagdo a Contabilidade para terem em conta na elaboragdo do Plano de Atividades e
Orgamento 2026.

Com os melhores cumprimentos e considerac¢do pessoal.

O Presidente da ANAM,

Albino Almeida

Porto, 03 de Outubro de 2025
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