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MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

REUNIAON: A+ 2022 PROPOSTA N.° 15/2022/DRH/DIGAT _
Realizada em /Pr[o‘g IZOZ’Z DELIBERACAON. & &GO (2022—

ASSUNTO: PROCESSO DISCIPLINAR N.° 1/2022 - SBS
CONTRA MARCO JORGE CAMACHO SILVA

Encontrando-se concluido o processo disciplinar instaurado ao Assistente Operacional,
Marco Jorge Camacho Silva proponho que a Camara Municipal aprecie o referido
processo onde se d& como provado que o trabalhador violou os deveres de boa fé, de
colaboragao, de prossecucio do interesse publico, de correcio e de assiduidade,
cfr. artigos 70.°,n.°s 1e2e 73.°, n.° 2, alineas a), h) e i) e n.% 3, 10 e 11 da LTFP).

Nestes termos, e ao abrigo do disposto nos artigos 180°, n. °1, alinea d), 181°, n.%s 5,
182° n.° 4 e 187° e 237° n°s 1,2 e 3 alinea g) todos da LTFP propée-se a aplicacdo da
sangéo disciplinar de Despedimento, com o afastamento definitivo do trabalhador do
servico e a cessac¢ao do vinculo de emprego publico.

Mais se propde a aprovagdo em minuta da parte da acta referente a esta deliberagéo.
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APROVADA/REJIEITATA POR: ‘ e Votos NAO:; ;6 Votos BRANCO; 5 Votos SIM.

Votagdo Secreta
Aprovada em minuta, para efeitos do disposto dos n.°s 3 e 4, do art.° 57.°, da Lei N.° 75/2013, de 12 de setembro
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