MUNICEPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATA-RELATORIO

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA CONSTITUICAQO DE ViNCULp DE
EMPREGO PUBLICO NO AMBITO DO PROGRAMA DE REGULARIZACAQ EXTRAORDINARIA
DOS VINCULOS PRECARIOS PARA OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE
OPERACIONAL (LIMPEZA DE ESPACOS PUBLICOS) DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE
OPERACIONAL.

LISTA DE ORDENACAO FINAL DEFINITIVA

Aos 27 dias do més de dezembro de 2018 reuniu o jiri do procedimento concursal de recrutamento para constitui¢do
de vinculo de emprego piiblico no 4mbito do programa de regularizagio extraordinéria dos vinculos precarios com
vista & ocupagdo de um posto de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado de ASSISTENTE OPERACIONAL (LIMPEZA DE ESPACOS PUBLIC 0S) DA CARREIRA GERAL DE
ASSISTENTE OPERACIONAL, aberto por aviso n.° 116/2018, publicado na Bolsa de Emprego Publico, em
31/10/2018 com o codigo de oferta n.° OE201810/1006, constituido por:

Alexandre Augusto Ferreira de Lima Freire, Diretor do Departamento Municipal de Ambiente e Atividades
Econdmicas — Presidente do Juri;

Ana Sofia de Oliveira Rodrigues Pires, Chefe da Divisdo de Higiene Urbana do Departamento Municipal de
Ambiente e Atividades Econdmicas, que substituird o Presidente do jiri nas suas Jaltas e impedimentos —
Primeiro Vogal Efetivo;

Sérgio Antonio Gaspar, Chefe da Divisdo de Espacos Verdes do Departamento Municipal de Ambiente e
Atividades Econdmicas — Segundo Vogal Efetivo;

a fim de, terminado o prazo para o exercicio do direito de participagio dos interessados, apreciadas as alegagGes
que eventualmente hajam sido oferecidas em sede de audiéncia prévia e efetuadas todas as operagdes materiais do
procedimento concursal conducentes & realizagdo dos métodos de selegdio, elaborar a lista de ordenag#o final.

Nessa medida, o Juri ap6s ter verificado que nfo foram apresentadas quaisquer respostas que imponham quaisquer
corregdes as classificagdes provisorias constantes da ata relatério realizada aos dez dias do més de outubro do ano
de dois mil e dezoito, deliberou, por unanimidade, manter as mesmas classificagdes constantes daquela ata, tendo a
lista de ordenago final ficado constituida e expressa da seguinte forma de acordo com os resultados obtidos pelos
candidatos nos métodos de sele¢io utilizados (avaliagdo curricular e entrevista profissional de selegdo):

1. MANUEL JOQUIM FRASCO BALANCHO.........oceevirererererenrassossassssnsssnssssesessassenssssenes 11,333 valores;
E ndo havendo mais nada a tratar se encerrou a reunifio da qual se lavrou a presente ata relatério, que depois

de lida e achada conforme vai ser assinada por todos os membros do juri presentes, a qual, para os devidos
efeitos, vai ser submetida a homologagdo da entidade competente.
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