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ASSUNTO: Renovagdo do Protocolo de Colaboracdo entre a Camara Municipal e a

Associagdo Portuguesa de Pais e Amigos do Cidadio Deficiente Mental de
Setabal - InComun

A Camara Municipal colabora desde o ano de 2004 com a APPACDM de Setdbal,
nomeadamente no Projeto InComun - Atividades Ocupacionais em Inclus&o Comunitaria,
através da integragdo de pessoas com deficiéncia, garantindo que possam desenvolver
atividades socialmente (teis.

Esse programa contribui para estimular, desenvolver e reforcar competéncias pessoais e
sociais, promover estratégias de reforgo da autoestima e de autonomia pessoal e social,
através da interagdo com a comunidade e numa perspetiva de integragao social.

Considerando a avaliagdo positiva, do Municipio e da Entidade, propde-se a renovagao do
protocolo de colaboragdo em anexo & proposta, referente a Nuno Miguel Ramos Oliveira
em conformidade com a Portaria n.° 432/2006, de 3 de maio, celebrado entre a Camara
Municipal de Setdbal e Associagdo de Pais e Amigos do Cidaddo Deficiente Mental de
Setubal.

Considerando ainda o exposto nas alineas 0) e u) do n.° 1, do artigo 33.° da Lei 75/2013,
de 12 de setembro, prevé-se um valor anual de 1.200,00€ (mil e duzentos euros).
Informamos que a referida verba tem cabimento na rubrica orcamental 08 040701 2002 A
82.
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RENOVACAO DO PROTOCOLO DE COLABORAGAO NO AMBITO DO PROJETO INCOMUN -ATIVIDADES OCUPACIONAIS EM INCLUSAO COMUNITARIA-NUNO
MIGUEL RAMOS OLIVEIRA - PROPOSTA N.° 01/2021/DCDJ/DISOC- \ ALINEAS O) E U) DO ARTIGO 33° ANEXO I DA LEI 75/2013 DE 12 DE
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PROTOCOLO DE COOPERACAO

A Associagédo Portuguesa de Pais e Amigos do Cidadado Deficiente Mental de Setdbal, (adiante
designada por A.P.P.A.C.D.M. de Setubal), representada pelo Presidente da Direc¢do José Maria
da Silva Salazar, celebra com a Camara Municipal de Setubal presente Protocolo de Cooperacéo,
cujo objectivo se encontra definido na Portaria n.° 432/2006, de 3 maio, Diario da Republica, I-

Série — B, Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social.

Clausula 1.2
(Objecto)
O objecto do presente Protocolo de Cooperacéo consiste na inclusdo comunitaria do cliente da
APPACDM de Setlubal, Nuno Miguel Ramos Oliveira, integrado na resposta CAO5 (Centro de
Atividades Ocupacionais 5) através do desempenho de atividades socialmente Uteis no d&mbito do

Projeto Atividades Ocupacionais em Inclusdo Comunitaria - InComun.

Clausula 2.2
(Atividades a Desenvolver)

O referido cliente ira desenvolver atividades de cariz socialmente Uteis de apoio & érea
administrativa, sob superviséo direta de trabalhador designado pela Camara Municipal de Setubal
e contando com o acompanhamento da equipa responsavel pelo Projeto de Atividades
Ocupacionais em Inclusdo Comunitaria (adiante designado por projecto InComun) na pessoa dos
técnicos designados, bem como pela equipa do CAOS.
A identificacdo do cliente, a descricdo das atividades a desenvolver, os responsaveis pelo
acompanhamento devera constar no plano individual de intervengdo definido em conjunto pela

equipa do Projeto InComun, pela colaboradora e responsavel da resposta CAOS5.

Clausula 3.2
(Local de Realizagdo)
As atividades socialmente uteis serdo realizadas nas instalagdes da Biblioteca Municipal de
Setubal.
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Clausula 4.2 L‘\

(Horério)
As atividades socialmente Uteis tém lugar as segundas, quartas e sextas-feiras no horario

compreendido entre as 09h e as 13h.

Clausula 5.2
(Obrigagbes da APPACDM de Setubal)

e Respeitar a vontade dos clientes e assegurar que o exercicio das atividades contribui para
0 seu bem-estar e satisfagdo pessoal;

e Selecionar os clientes que redinam as condi¢cdes para o exercicio de atividades nas
estruturas de atendimento;

e« Obter a previa autorizagdo dos representantes legais ou familiares de referéncia dos
clientes;

e Celebrar um seguro de acidentes pessoal para os clientes relativamente as atividades que
desenvolvam nas estruturas de atendimento. Em caso de acidente o cliente esta
abrangido pela apdélice efetuada na Companhia de Seguros Zurique;

e Definir uma equipa constituida por técnicos da APPACDM de Setubal que tera a seu cargo
o apoio direto dos clientes através do acompanhamento e avaliagdo sistematica do plano
de intervencdo e execucgdo das atividades, que trabalhara em estreita articulagdo com o
Responsavel pelo Projeto;

e Assegurar o apoio e o acompanhamento no local onde é desenvolvida a atividade, em
colaboragédo com as entidades das estruturas de atendimento, a fim de se introduzirem as
modificagdes que vierem a ser consideradas adequadas no plano individual de
readaptacgao de cada cliente;

o Nao permitir aos clientes o desenvolvimento de atividades que, pela sua natureza, possam

prejudicar a sua saude, seguranga ou por em risco a sua integridade fisica.

Clausula 6.2
(Obrigagdes da Entidade Parceira)
e Garantir os meios humanos e fisicos, nomeadamente equipamentos, material e condigbes
de higiene e seguranca adequadas a execugéo das atividades definidas;
e Manter nas suas estruturas os clientes em causa nos periodos e horarios estabelecidos no
presente protocolo, permitindo-lhe o gozo de periodos de pausa, férias e feriados em
condi¢cbes equivalentes aos demais colaboradores com os ajustes necessérios as

especificidades das atividades desenvolvidas e sua duragéo;
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Dispensar os clientes para a frequéncia de atividades no ambito do seu Plano de
desenvolvimento individual organizadas pela APPACDM de Setubal sempre que tal ndo
ponha em causa o normal funcionamento da Entidade e seja atempadamente solicitado e
justificado;

Colaborar com a equipa da APPACDM de Setubal que tem a seu cargo o apoio e
acompanhamento dos clientes em causa, nomeadamente através da designagdo de um
seu colaborador que estabelegca entre a Entidade, a APPACDM de Setubal e o/a utente
uma relagéo privilegiada de comunicacéo;

Manter em local bem visivel ao pulblico uma relagdo com identificagdo dos clientes a
exercer as referidas atividades com indicagdo da sua natureza, seu inicio e termo e
respetivo horario;

Proporcionar, sempre que possivel, aos clientes em causa condi¢cdes para participar nas
acgbes de formagéo profissional por si organizadas, bem como em atividades recreativas
ou de lazer destinadas aos colaboradores e/ou respectivas familias ao seu servigo;
Possibilitar, diariamente, a refeicdo do almogo aos clientes em causa, nas mesmas
condi¢des dos colaboradores ao seu servigo, sempre que disponha de cantina ou
refeitério;

Proceder ao pagamento da comparticipagdo financeira prevista na Clausula 82, quando

aplicavel.

Clausula 7.2
(Obrigagdes dos clientes)
Tratar com correcg@o e respeito os representantes e colaboradores das entidades onde
sdo prestadas as atividades, bem como respeitar as normas e regras de funcionamento
interno das mesmas;
Respeitar as regras e cuidados de utilizacdo e conservagédo dos equipamentos e demais

bens que lhes sejam confiados no decurso da realizagédo das suas atividades.

Clausula 8.2
(Compensagéo monetaria)
Por ndo se encontrar claramente regulamentada a atribuigdo de uma compensacgédo
financeira pelas entidades parceiras a favor dos clientes pelo exercicio das atividades
ocupacionais, foi definida em reunido de parceiros a existéncia de compensacgao financeira
sempre que for possivel a entidade parceira;
A compensacdo monetaria paga aos clientes é cumulavel com quaisquer prestacdes de
seguranga social, ndo sendo susceptivel de quaisquer descontos e devendo constar de

um registo;
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¢ De acordo com a analise particular do presente protocolo, conclui-se estarem reunidas aé\
condigdes necessarias para facultar ao cliente uma compensag¢do monetaria, no valor de
10€/dia e 5€/meio dia, podendo esta matéria ser revista em qualquer momento da vigéncia

do presente protocolo por proposta da entidade parceira ou da APPACDM.

Clausula 9.2
(Inicio e Duragéo)
O presente protocolo tem inicio de vigéncia no més da sua assinatura e duragdo de um ano,
automaticamente renovado por periodos anuais consecutivos, se nenhuma das partes o

denunciar.

Feito em Setdbal, 20 de janeiro de 2021, em dois exemplares de 4 paginas cada, todas

devidamente rubricadas e assinadas, ficando cada outorgante na posse de um exemplar.

O Presidente da Associagédo Portuguesa de Pais e Amigos
do Cidadao Deficiente Mental de Setubal

José Maria da Silva Salazar

A Presidente CM Setubal

Maria das Dores Meira
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