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3 — Para além do livro de reclamagoes, a Entidade Gestora dispo-
nibiliza mecanismos alternativos para a apresentacdo de reclamagdes
que ndo impliquem a deslocac@o do utilizador as instalagdes da mesma,
designadamente através do seu sitio na internet.

4 — A reclamagéo ¢ apreciada pela Entidade Gestora no prazo de
22 dias tuteis, notificando o utilizador do teor da sua decisao e respetiva
fundamentagdo, mediante carta registada ou meio equivalente.

5 — A reclamag@o ndo tem efeito suspensivo, exceto nas situagdes
relacionadas com a adesdo aos tarifarios.

CAPITULO IX
Disposi¢cdes Finais

Artigo 85.°
Integracio de lacunas

Em tudo o que ndo se encontre especialmente previsto neste Regula-
mento ¢ aplicavel o disposto na legislagao em vigor.

Artigo 86.°
Entrada em vigor

Este Regulamento entra em vigor 15 dias ap6s a sua publicagéo no
Diario da Republica.
Artigo 87.°
Norma transitoria

1 — O presente Regulamento aplica-se, também, aos processos pen-
dentes na Camara Municipal de Montemor-o-Velho a data da sua entra
da em vigor.

2 — As disposigdes relativas a estrutura tarifaria apenas entram em
vigor depois de aprovadas em reunido do Executivo Municipal e serdo
aplicadas na faturagdo seguinte a entrada em vigor do presente regu-
lamento.

Artigo 88.°

Revogacio
Apos a entrada em vigor deste Regulamento fica automaticamente
revogado o Regulamento de servigo de gestdo de residuos solidos urba-
nos e higiene ptblica do Municipio de Montemor-o-Velho anteriormente

aprovado.
311749597

MUNICIPIO DE OLEIROS

Aviso n.° 16835/2018

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu Despacho
n.° 126/2018, se procedeu a seguinte nomeagao: Luis Alexandre Alves
Mendes, nomeado, nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 42.° do
Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado e publicado em anexo
a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, para o lugar de Chefe do meu
Gabinete de Apoio Pessoal, com efeitos a 2 de novembro de 2018;

A nomeagdo acima mencionada ndo carece de fiscalizagdo prévia
pelo Tribunal de Contas

2 de novembro de 2018. — O Presidente da Camara, Fernando Mar-
ques Jorge.
311786654

MUNICIPIO DE PORTO DE MOS

Aviso n.° 16836/2018

Nos termos e para os efeitos previstos na alinea ») do n.° 1 e n.° 2
do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, se faz publico que: na
sequéncia da deliberagdo de camara do dia 30/08/2018, referente ao
recrutamento na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, com recurso a reserva de recrutamento interno
resultante do procedimento concursal aberto pelo aviso n.° 6335/2017,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 108 de 05 de junho de
2017, foi celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo
indeterminado, com efeitos a partir do dia 12 de setembro de 2018,
para a categoria de Assistente Operacional, 1.* posi¢cdo remuneratoria,
nivel 1 da tabela remuneratoria Ginica, a que corresponde a remuneragio
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de 580.00 (quinhentos e oitenta euros, com a trabalhadora Beatriz da
Silva Custddio.

O periodo experimental inicia-se com a celebragdo do contrato e tem
a duragdo de 90 dias, de acordo com o referido na alinea a) do n.° 1 do
artigo 49.° da LTFP.

O Juri do periodo experimental sera o mesmo do procedimento con-
cursal.

12 de setembro de 2018. — O Presidente da Camara, José Jorge
Couto Vala.
311790428

MUNICIPIO DE RESENDE

Aviso n.° 16837/2018

Faz-se publico que:

Ap6s a conclusdo da audiéncia dos opositores aos Procedimentos
Concursais de Regularizacdo Extraordinaria de Vinculos Precarios na
modalidade de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo
Indeterminado, publicitados na Bolsa de Emprego Publico (com os
codigos OE201805/0924 e OE201805/0939) e na pagina eletronica
do Municipio de Resende, nos dias 17/05/2018, as Listas de Orde-
nacdo Final dos Candidatos Aprovados, abaixo reproduzidas, fo-
ram homologadas por Despachos do Presidente da Camara, a saber:
Ref. (B) Técnicos Superiores (Desporto) — Despacho n.° 44/2018,
de 02/11: 1 — Joana Andreia Vieira Almeida Severino: Classificagdo
Final — 17,54; 2 — Jorge Joaquim Pinto Barbosa: Classifica¢ao Fi-
nal — 17,12; 3 — Hugo Daniel Pinto Vieira Monteiro: Classificagdo
Final — 15,50; 4 — Daniela Armanda Coelho Ribeiro de Moura: Clas-
sificacdo Final — 15,38; 5 — Ivo Miguel Vieira Felisberto: Classifica-
¢do Final — 15,08. Ref. (P) Assistentes Operacionais (Cantoneiros de
Limpeza) — Despacho n.° 45/2018, de 08/11: 1 — Angelina Maria Car-
valho Pereira: Classificagdo Final — 15,37; 2 — Maria Alice Rodrigues
de Sequeira Truta: Classificagdo Final — 14,82; 3 — Joaquim Manuel
Vicente Correia: Classificagdo Final — 13,62; 4 — Nelson Manuel
Cabral Vieira: Classificagdo Final — 12,84; 5 — Octavio Manuel Vieira
Coelho: Classifica¢do Final — 12,42; 6 — Luisa Marlene de Almeida
Pereira Severino: Classificagdo Final — 12,42; 7 — Antonio Maria Pinto
Barbosa Loureiro — Classificagdo Final — 11,58.

8 de novembro de 2018. — O Presidente da Camara, Dr. M. Garcez
Trindade.
311809203

MUNICIPIO DE SANTANA

Aviso n.° 16838/2018

Para os devidos efeitos torna-se publico, que por meu despacho de
02 de julho de 2018, renovei a comissdo de servigo de José Antonio
Teixeira da Silva, no cargo de Chefe de Divisdo Municipal de Gestdo
de Equipamentos e Prote¢do Civil, por mais trés anos, com efeitos a
partir de 01 de novembro de 2018.

A presente nomeagdo foi precedida da comunicacdo da decisdo de
renovacdo a 02 de julho de 2018, conforme preceituado no n.° 1 do
art. 24.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redaccéo dada pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de agosto.

24 de outubro de 2018. — O Presidente da Camara, Tedfilo Alirio
Reis Cunha.

Elementos de certificagdao na qualidade

Entidade: Municipio de Santana.
Nome do designado: José Antonio Teixeira da Silva.
Cargo de dire¢ao: Chefe de Diviséo.
Inicio da comissdo de servigo: 2018-11-01.
Cessa¢do da comissao de servigo: 2021-11-01.
311787553

MUNICIPIO DE SETUBAL

Aviso n.° 16839/2018

Maria das Dores Marques Banheiro Meira, Presidente da Camara
Municipal de Setubal, torna publico que nos termos ¢ para os efeitos
do disposto nos Artigos 139.° ¢ 140.° do novo Codigo do Procedimento
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Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7
de janeiro, foi aprovado a “Alteragdo ao Regulamento Municipal do
Licenciamento do Exercicio da Atividade de Guarda Noturno do Muni-
cipio de Setiibal — Adaptacdo ao Regime Juridico Estabelecido na Lei
n.° 105/2015, de 25 de agosto”, tendo sido presente a reunido ordinaria
da Camara Municipal realizada em 5 de setembro de 2018 e aprovada em
sessdo ordinaria da Assembleia Municipal de 13 de setembro de 2018,
cujo texto se anexa ao presente aviso, podendo ser também consultado
na pagina oficial do Municipio na internet em www.mun-setubal.pt.

18 de setembro de 2018. — A Presidente da Camara, Maria das
Dores Meira.

Preambulo

Considerando que, o Decreto-Lei n.° 264/02, de 25 de novembro,
transferiu para as Camaras Municipais algumas competéncias dos Go-
vernos Civis, nomeadamente, no ambito do licenciamento de atividades
diversas.

Considerando que, posteriormente o Decreto-Lein.® 310/02, de 18 de
dezembro, regulou o regime juridico do licenciamento do exercicio e da
fiscalizag@o dessas atividades no ambito dos Municipios.

Considerando que foi aprovado em Reunido de Camara de 4 de agosto
de 2004, o Regulamento Municipal, nos termos do Artigo 53.°, deste
ultimo diploma, o qual estabelecia as condi¢des indispensaveis para o
exercicio daquela atividade.

Considerando que ja foram aprovadas alteragdes ao Regulamento
Municipal em Reunido de Camara de 8 de julho de 2009, com o
objetivo de o adaptar ao D.L n.° 114/2008, de 1 de julho, que veio
aprovar as medidas de protecdo e reforgo das condicdes do exercicio
da atividade de Guarda-Noturno e criar o registo nacional de guarda
noturnos.

Considerando que a Lei n.° 105/2015, de 25 de agosto, veio apro-
var o Regime Juridico da Atividade de Guarda-Noturno e que o D.L
n.° 310/2002, de 18 de dezembro, deixou de regular o regime juridico
desta atividade, na base do Artigo 42.° (norma revogatoria), da Lei
n.° 105/2015, de 25 de agosto;

Com a publicacdo da Lei n.° 105/2015, mais concretamente, nos
termos do respetivo Artigo 44.°, torna-se necessario proceder a ade-
quagdo da regulamenta¢do municipal aprovada ao abrigo de legislagéo
anterior.

Com o presente Regulamento, pretende-se introduzir as alteragdes
necessarias, estabelecendo as condi¢des do exercicio da atividade de
Guarda-Noturno, em conformidade com o mencionado desiderato
legal.

Neste enquadramento, foi alterada a redag@o dos Artigos: Artigo 1.°;
Artigo 3.% Artigo 4.° Artigo 5.°; Artigo 6.% Artigo 7.% Artigo 8.°; Ar-
tigo 9.° Artigo 10.%; Artigo 11.% Artigo 12.°; Artigo 13.% Artigo 14.%
Artigo 15.% Artigo 16.°% Artigo 17.° Artigo 18.% Artigo 19.% Artigo 20.%
Artigo 21.°% Artigo 22.°;,24.°; tendo sido aditados os Artigos: Artigo 1.-A;
Artigo 4.°-A; Artigo 7.°-A; Artigo 7.°-B; Artigo 7.°-C; Artigo 7.°-D; Ar-
tigo 11.°-A; Artigo 12.°-A; Artigo 13.°-A; Artigo 14.°-A; Artigo 15.°-A,
ao Regulamento atualmente em vigor.

A Camara Municipal, aprovou as alteragdes ao Regulamento Munici-
pal vigente através da Deliberagdo n.® 175/2018/DAFRH de 20/06/2018,
de acordo com o disposto nos Artigos 112.°, n.° 7 e 241.°, da Consti-
tuigdo da Republica Portuguesa; nos Artigos 135.° e seguintes do CPA,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro; na alinea g), do
n.° 1, do Artigo 25.° e na alinea k), don.® 1, do Artigo 33.°, ambos da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro; e no Artigo 44.°, da Lei n.° 105/2015,
de 25 de agosto;

No seguimento da supra Deliberagdo, nos termos do disposto no
Artigo 101.°, do Codigo de Procedimento Administrativo (CPA),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, o projeto
de Regulamento foi submetido a Consulta Publica para recolha de
sugestodes, onde os interessados, nos termos do mesmo diploma, ti-
veram a oportunidade de apresentar as suas sugestdes a esta Camara
Municipal, dentro do prazo de 30 dias, a contar da publicitagdo do
projeto de Regulamento.

Na Consulta Publica ndo foi apresentada qualquer reclamacgao/suges-
tao ao projeto de Regulamento.

No contexto supra exposto, propde-se que a Camara Municipal, apre-
cie e aprove o regulamento tendo em conta que ndo surgiram quaisquer
sugestdes no decorrer da Consulta Publica, e remeta o mesmo a aprova-
¢do da Assembleia Municipal, nos termos do disposto dos Artigos 112.°,
n.° 7 e 241.° da Constitui¢ao da Republica Portuguesa, dos Artigos 135.°
e seguintes, do CPA, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de
janeiro, da alinea g), do n.° 1, do Artigo 25.° e da alinea k), do n.° 1,
do Artigo 33.°, ambos da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro; e no
Artigo 44.°, da Lei n.° 105/2015, de 25 de agosto.
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CAPITULO1
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Lei habilitante, objeto e Ambito

1 — O presente Regulamento ¢ elaborado ao abrigo e nos termos dos
Artigos 112.°,n.° 7 ¢ 241.°, da Constituigdio da Republica Portuguesa, dos
Artigos 135.° e seguintes, do Codigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, da alinea g),
do n.° 1, do Artigo 25.° e alinea k), do n.° 1, do Artigo 33.°, ambas do
Regime Juridico aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e
do Artigo 44.°, da Lei n.° 105/2015, de 25 de agosto.

2 — O presente Regulamento estabelece o regime de licenciamento e
fiscalizagdo do exercicio da atividade de guarda-noturno do Municipio
de Settbal.

3 — A atividade de guarda-noturno s6 pode ser exercida nos termos
da Lei n.° 105/2015, de 25 de agosto e do presente Regulamento e tem
uma fun¢do subsidiaria e complementar da atividade das forgas de
seguranga.

Artigo 1.°-A
Definicoes

1 — Considera-se atividade de guarda-noturno a prestagao de servigos
de vigilancia e prote¢do de bens em arruamentos do dominio publico,
durante o periodo noturno, na area geografica definida pelo Municipio
de Setubal.

2 — A atividade de guarda-noturno ¢ considerada de interesse publico,
sendo distinta dos servigos de seguranca privada.

3 — Entende-se por guarda-noturno a pessoa singular, devidamente
habilitada e autorizada a exercer profissionalmente as fungdes previstas
no presente Regulamento.

Artigo 2.°
Delegacio e subdelegacio de competéncias

1 — As competéncias neste Regulamento conferidas a Camara Mu-
nicipal, podem ser delegadas no Presidente da Camara, com faculdade
de subdelegagdo nos Vereadores e nos Dirigentes dos servigos muni-
cipais.

2 — As competéncias cometidas ao Presidente da Camara podem ser
delegadas nos Vereadores, com faculdade de subdelegagao nos Dirigentes
dos servigos municipais.

CAPITULO I

Licenciamento

Artigo 3.°
Licenciamento

1 — E da competéncia do Presidente da C4dmara Municipal a atribui-
¢do da licenga para o exercicio da atividade de guarda-noturno.

2 — A licenga para o exercicio da atividade de guarda-noturno ¢é
pessoal e intransmissivel.

3 — A atribuicdo de licenga para o exercicio da atividade de guarda-
-noturno numa determinada area faz cessar a anterior.

4 — O guarda-noturno comunica ao Municipio a cessa¢do da atividade
até 30 dias antes dessa ocorréncia, exceto se a cessagao coincidir com
o termo do prazo de validade da licenca.

Artigo 4.°
Criacao, modificagao e extin¢iao

1 — A criagdo e a extingdo do servigo de guardas-noturnos em cada
localidade e a fixacdo e modificacdo das areas de atuagéo de cada guarda-
-noturno, sdo da competéncia da Camara Municipal, ouvidas as Juntas
de Freguesia e os Comandantes das forgas de seguranga territorialmente
competentes, conforme a localizag@o da area a vigiar e que se encontrem
definidas em anexo ao presente Regulamento.

2 — As Juntas de Freguesia e as Associagdes de Moradores ou gru-
pos significativos de residentes podem tomar a iniciativa de requerer a
criagdo do servigo de guarda-noturno em determinada localidade onde
esta atividade ndo exista, devendo desde logo, indicar o niimero de
guardas-noturnos, com respeito pelo disposto no Artigo 5.°, do presente
Regulamento.
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3 — As Juntas de Freguesia, as Associagdes de Moradores e guardas-
-noturnos que atuam nessa localidade podem requerer a cdmara Muni-
cipal a modificagao das areas de atuag@o.

4 — Na criagao do servigo de guardas-noturnos, devem ser tidas
em conta:

a) A impossibilidade das areas de atuagdo abrangerem mais de uma
freguesia;

b) A impossibilidade de haver areas de atuagio territorialmente des-
continuas.

5 — Do despacho de criagdo do servigo de guarda-noturno numa
determinada localidade devem constar:

a) A identificag@o dessa localidade pelo nome da freguesia ou fre-
guesias e municipio a que pertence;

b) A definicdo das possiveis areas de atuagdo de cada guarda-noturno;

¢) A referéncia a audic@o prévia dos comandantes das forcas de se-
guranga territorialmente competentes.

Artigo 4.°-A
Publicidade

A decisdo de criagdo ou extingdo do servigo de guarda-noturno, bem
como, o despacho de fixa¢do ou modificagdo das areas de atuagdo
de cada guarda-noturno sdo publicitados nos termos legais em vigor,
nomeadamente, nos locais de estilo e pagina da internet da Camara
Municipal.

Artigo 5.°
Requerimento de Candidatura

1 — O requerimento de candidatura para atribuicdo da licenca ¢
dirigido ao Presidente da Camara, com os seguintes elementos:

a) Identificag@o e domicilio do requerente;

b) Declaragao de honra do requerente, devidamente assinada, da
situagdo em que se encontra relativamente as alineas d), f), g), h), i), j)
e m) don.1doArtigo 6.%

¢) Outros elementos que considere relevantes para a decisdo de atri-
buigdo de licenca.

2 — O requerimento ¢ acompanhado dos documentos seguintes:

a) Curriculo profissional;

b) Fotocopia do bilhete de identidade e do cartdo de contribuinte fiscal
ou do cartdo de cidadao;

¢) Certificado de habilitagdes literarias;

d) Certificado de registo criminal;

e) Documento comprovativo da situacdo regularizada relativamente
a dividas por impostos ao Estado Portugués;

f) Documento comprovativo da situagdo regularizada relativamente
a dividas por contribui¢des para a segurancga social;

g) Ficha médica de aptidao emitida por médico do trabalho, nos termos
da Lein.° 102/2009, de 10 de setembro, para os efeitos da alinea k), do
n.° 1, do Artigo anterior;

h) Certificado do curso de formagdo ou de atualizagdo de guarda-
-noturno;

i) Duas fotografias atuais e iguais, a cores, tipo passe;

) Documentos comprovativos dos elementos invocados para efeitos
da alinea c), do ntimero anterior.

3 — O requerimento e os documentos referidos nos nimeros an-
teriores, assinados pelo requerente, sdo apresentados até ao termo do
prazo fixado para apresentagdo das candidaturas, podendo ser entregues
pessoalmente ou pelo correio, com aviso de recegdo, atendendo-se,
neste caso, a data do registo, sob pena de ndo ser considerada valida a
candidatura.

4 — Os candidatos devem fazer constar do curriculo profissional a
sua identificagdio pessoal, as agdes de formagdo com efetiva relagdo com
a atividade de guarda-noturno e a experiéncia profissional.

5 — Os documentos referidos nas alineas e), f) e g), do n.° 2, do
presente Artigo, podem ser substituidos por declara¢do de honra do
requerente, sendo obrigatéria a sua apresentagdo no momento da atri-
bui¢do de licenga.

Artigo 6.°
Requisitos de admissao

1 — Para o exercicio da atividade de guarda-noturno o candidato
deve:

a) Ter nacionalidade portuguesa, ser cidaddo de um Estado membro
da Unido Europeia ou, em condi¢des de reciprocidade, de pais de lingua
oficial portuguesa;

30967

b) Ter mais de 21 anos e menos de 65 anos;

¢) Possuir a escolaridade minima obrigatoria;

d) Possuir plena capacidade civil;

e) Nao ter sido condenado, com sentenga transitada em julgado, pela
pratica de crime doloso previsto no Codigo Penal e demais legislagao
penal;

f) Nao exercer, a qualquer titulo, cargo ou func¢do na administracao
central, regional ou local;

g) Nao exercer a atividade de armeiro nem de fabricante ou comer-
ciante de engenhos ou substancias explosivas;

h) Nao ter sido sancionado, por decisdo transitada em julgado, com
a pena de separagdo de servico ou pena de natureza expulsiva das For-
¢as Armadas, dos servigos que integram o Sistema de Informagdes da
Republica Portuguesa ou das forgas e servigos de seguranga, ou com
qualquer outra pena que inviabilize a manutengao do vinculo funcional,
nos cinco anos precedentes;

i) Nao se encontrar no ativo, reserva ou pré-aposentagao das forgas
armadas ou de forga ou servigo de seguranca;

7) Néo ser administrador ou gerente de sociedades que exergam a
atividade de seguranga privada, diretor de seguranca ou responsavel
pelos servigos de autoprotecdo, ou seguranga privado em qualquer
das suas especialidades, independentemente da fun¢do concretamente
desempenhada;

k) Possuir robustez fisica e o perfil psicologico para o exercicio das
fungdes, comprovados por atestado de aptiddo emitido por médico do
trabalho, o qual deve ser nos termos previstos na Lei;

/) Ter frequentado, com aproveitamento, curso de formagdo de guarda-
-noturno nos termos estabelecidos no Artigo 7.°-D;

m) Nao estar inibido do exercicio da atividade de guarda-noturno.

2 — Os candidatos devem reunir os requisitos descritos no numero
anterior até ao termo do prazo fixado para a apresentagdo das candi-
daturas.

Artigo 7.°
Procedimento

1 — Criado o servigo de guarda-noturno numa determinada area e
definida a zona de atuacdo de cada guarda-noturno, cabe a cimara Mu-
nicipal promover o recrutamento e sele¢ao dos candidatos a atribuigdo
de licenga para o exercicio daquela atividade.

2 — O recrutamento e selegdo a que se refere o nimero anterior sao
feitos por um jari designado nos termos do Artigo 7.°>-C e de acordo
com os critérios fixados no presente Regulamento, compreendendo
as fases de divulgacao da abertura do procedimento, da admissao das
candidaturas, da classifica¢do e audiéncia prévia dos candidatos, bem
como da homologagao da classificacéo e ordenagdo final da atribuicao
de licenga.

3 — A ordenagio e classificacdo final do procedimento sdo notifica-
das aos interessados e publicitadas, por afixac@o, na junta ou juntas de
freguesia e pagina da Camara Municipal na internet.

4 — O recrutamento ¢ a selegdo obedecem aos principios da liberdade
de candidatura, de igualdade de condigdes e de oportunidades para
todos os candidatos.

Artigo 7.°-A
Aviso de Abertura

1 — O processo de recrutamento inicia-se com a publicagdo no bo-
letim Municipal, em jornal local ou regional e a publicitagdo, por afi-
xagdo, na junta ou juntas de freguesia, do respetivo aviso de abertura, e
publicacdo na pagina da internet da Camara Municipal.

2 — O aviso de abertura do processo de recrutamento contém os
elementos seguintes:

a) A identificag@o da area pelo nome da freguesia ou freguesias;

b) Os métodos de selegio;

¢) A composigao do juri;

d) Os requisitos de admissdo a concurso;

e) A entidade a quem devem apresentar o requerimento e curriculo
profissional, com respetivo enderego, prazo de apresentagdo das can-
didaturas, documentos a apresentar e demais indicagdes necessarias a
formalizacdo da candidatura;

/) A indicagao do local ou locais onde sao afixadas as listas dos can-
didatos e a lista final de ordenagdo dos candidatos admitidos.

3 — O prazo para apresentagao de candidaturas ¢ de 15 dias uteis,
contados da data de publicitagdo do aviso de abertura.

4 — Findo o prazo para apresentagdo das candidaturas, o juri elabora,
no prazo de 30 dias uteis, a lista dos candidatos admitidos e excluidos
do processo de recrutamento, com indicagdo sucinta dos motivos de
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exclusdo, depois de exercido o direito de participagdo dos interessados,
publicitando-a nos locais referidos no n.° 1.

Artigo 7.°-B
Métodos e critérios de selecio

1 — Os métodos de selegdo a utilizar obrigatoriamente no recruta-
mento sdo os seguintes:

a) Prova de conhecimentos, destinada a avaliar se, e em que medida, os
candidatos dispdem das competéncias técnicas necessarias ao exercicio
da fungdo de guarda-noturno;

b) Avaliagao psicologica destinada a avaliar se, e em que medida, os
candidatos dispdem das restantes competéncias exigiveis ao exercicio
da funcdo de guarda-noturno.

2 — Exceto quando afastados, por escrito, os métodos de selegdo
dos candidatos que ja sejam guardas-noturnos habilitados, sdo os se-
guintes:

a) Avaliagao curricular;
b) Entrevista de avaliagdo de competéncias exigiveis para o exercicio
da funcéo.

3 — Independentemente dos métodos aplicados a ordenagao final dos
candidatos ¢ unitaria, sendo critérios de preferéncia os seguintes:

a) Ja exercer a atividade de guarda-noturno na localidade da area
colocada a concurso;

b) Ja exercer a atividade de guarda-noturno;

¢) Possuir habilitagdes académicas mais elevadas;

d) Ter pertencido aos quadros de uma forga ou servigo de seguranca
e ndo ter sido afastado por motivos disciplinares.

4 — A classificacao final, numa escala de 0 a 20 valores, resulta da
média aritmética simples ou ponderada das classificagdes obtidas na
avaliacdo curricular e na entrevista, considerando-se ndo aprovados para
o exercicio da atividade de guarda-noturno os candidatos que obtenham
classificagdo inferior a 10 valores.

5 — Os métodos de selegdo previstos no n.° 1, podem ser aplicados
pelas forcas de seguranga, mediante protocolo a celebrar entre estas e
a camara Municipal.

6 — Caso subsista uma situagdo de igualdade entre os candidatos
a guarda-noturno, ap6s a aplicagdo dos critérios previstos no Artigo
anterior, tem preferéncia, pela seguinte ordem:

a) O candidato com menor idade;

b) O candidato que tiver mais anos de servigo, no caso de se estar
em presenca de varios candidatos que, anteriormente tenham exercido
a atividade de guarda-noturno.

Artigo 7.°-C
Juri
1 — A selegdo dos candidatos a atribuigao de licenga para o exercicio
da atividade de guarda-noturno cabe ao jiri composto por:

a) Presidente da cdmara Municipal

b) Vogal, a designar pela forga de seguranca territorialmente com-
petente;

¢) Vogal, a designar pela Junta de Freguesia a que o procedimento
disser respeito.

2 — O juri s6 pode funcionar quando estiverem presentes todos os
seus membros.

3 — Das reunides do juri sdo lavradas atas, contendo os fundamentos
das decisdes tomadas.

4 — O juri é secretariado por um vogal escolhido ou por funcionario
a designar para o efeito.

Artigo 7.°-D
Formacio

1 — O curso de formagdo ou de atualizagdo de guarda-noturno ¢
ministrado pelas forgas de seguranca.

2 — O curso referido no niimero anterior ¢ custeado pelo interes-
sado.

3 — As forgas de seguranga devem promover, no minimo, um curso
de formagdo e um curso de atualiza¢do com periodicidade anual.

4 — Os cidaddos que ja tenham obtido a licenga de guarda-noturno
tém acesso a atualizagdes quinquenais ministradas pelas forcas de se-
guranga.
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5 — O conteudo curricular, a carga horaria, o método, os critérios de
avaliac@o e demais caracteristicas das formagdes referidas nos nimeros
anteriores sio definidos por portaria do membro do Governo responsavel
pela area da administragdo interna.

Artigo 8.°
Licenca e cartio de identificacio

1 — A emissdo da licenga e cartdo de identificagdo esta dependente
do pagamento das respetivas taxas e da prova de celebracdo de con-
trato de seguro nos termos previstos no presente Regulamento e na Lei
n.° 105/2015, de 25 de agosto.

2 — No momento da atribui¢@o da licenga para o exercicio da ati-
vidade, a camara Municipal emite o cartdo de identificacdo do guarda-
-noturno, constante do Anexo II do presente Regulamento e de acordo
com a Portaria n.° 79/2010 de 9 de fevereiro, em vigor.

3 — O cartdo de identificagdo do guarda-noturno tem a mesma vali-
dade da licenga para o exercicio da respetiva atividade.

Artigo 9.°
Validade e Renovagio da licenga

1 — A licenga tem validade trienal, a contar da data da respetiva
emissao.

2 — O pedido de renovagio, por igual periodo de tempo, deve ser
requerido ao presidente da camara Municipal, com pelo menos 30 dias
de antecedéncia em relagdo ao termo do respetivo prazo de validade.

3 — No requerimento devem constar:

a) Nome e domicilio do requerente;

b) Fotografia a cores, tipo passe do requerente;

¢) Declaragdo de honra do requerente, da situagdo em que se encontra
relativamente as alineas d), f), g), h), i), j) e [), do n.° 1, do Artigo 6.°;

d) Outros elementos considerados com relevancia para a decisdo de
renovagdo da licenga.

4 — O requerente tem de fazer prova de possuir, a data da renovagao
da licenga:

a) Seguro de responsabilidade civil, em vigor;

b) Situagdo regularizada relativamente a dividas por impostos ao
Estado Portugués;

¢) Situagdo regularizada relativamente a dividas por contribui¢des
para a seguranca social.

5 — Quando se verificar o ndo cumprimento de algum dos requisitos
que fundamentaram a atribuigdo de licenga, ha lugar ao indeferimento
do pedido de renovagao no prazo de 30 dias a contar da data limite para
o interessado se pronunciar em sede de audiéncia prévia.

6 — Considera-se deferido o pedido de renovacao se, no prazo refe-
rido no niimero anterior, o presidente da cdmara Municipal ndo proferir
despacho

Artigo 10.°
Guardas-noturnos em atividade

1 — A entrada em vigor da Lei n.° 105/2015, de 25 de agosto néo
prejudica os servigos de guarda-noturno ja existentes desde que se
encontrem preenchidos os requisitos legalmente previstos.

2 — O guarda-noturno em atividade mantém as suas areas de atuagdo,
que ndo sdo submetidas a concurso, passando a reger-se pelo disposto
na presente Lei a partir da sua entrada em vigor.

3 — Os guardas-noturnos respeitam a idade de aposentagio de acordo
com a generalidade dos trabalhadores, cumprindo a legislagdo que estiver
em vigor em cada momento.

Artigo 11.°
Registo

1 — Tendo em vista a organizagdo do registo nacional de guardas-
-noturnos, no momento da atribuigdo da licenga para o exercicio da
atividade de guarda-noturno, cada Municipio comunica a Diregao-Geral
das Autarquias Locais, adiante designada por DGAL, sempre que pos-
sivel por via eletronica, os seguintes elementos:

a) A identificagdo dos guardas-noturnos em fungdes na localidade;

b) A data da emissdo da licenga e da sua renovagao;

¢) A localidade e a area para a qual ¢ valida a licenga;

d) Contraordenagdes e sangdes acessorias aplicadas aos guardas-
-noturnos, se a elas tiver havido lugar.
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2 — Os elementos referidos no nimero anterior passam a constar
do registo nacional de guardas-noturnos, a organizar pela DGAL, que
¢ a entidade responsavel, nos termos e para os efeitos previstos na Lei
da Prote¢do de Dados Pessoais, pelo tratamento e protecdo dos dados
pessoais enviados pelos Municipios, os quais podem ser transmitidos
as autoridades fiscalizadoras, quando solicitados.

3 — O guarda-noturno tem o direito de, a todo o tempo, verificar os
seus dados pessoais na base de dados da DGAL e solicitar a sua retifi-
cagdo quando os mesmos estejam incompletos ou inexatos.

Artigo 11.°-A
Lista de guardas-noturnos e seguranca na informacao

1 — A DGAL publicita no seu sitio na Internet a lista de guardas-
-noturnos devidamente licenciados.

2 — A DGAL adota as medidas técnicas e organizativas adequadas
para proteger os dados contra a destruigéo, acidental ou ilicita, a perda
acidental, a alteracdo, a difusdo ou o acesso nao autorizado, nos termos
da Lei da Protegdo de Dados Pessoais, devendo sempre ser protegidos,
através de medidas de seguranga especificas, adequadas ao tratamento
de dados em redes abertas.

CAPITULO III

Exercicio da atividade de Guarda-Noturno

Artigo 12.°
Deveres

1 — A atividade de guarda-noturno ¢ uma atividade de prestacdo
de servigos, com caracter civil, voluntério e privado, abrangida pela
previsao normativa da alinea b), do n.° 1, do Artigo 3.°, do Cédigo do
Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Singulares (Codigo do IRS),
com as seguintes regras de conduta:

a) O guarda-noturno colabora com as forgas e servigos de seguranca,
prestando o auxilio que por estes lhes seja solicitado e que se enquadre
no ambito das suas fungdes.

b) No seu relacionamento com os cidaddos, o guarda-noturno atua no
respeito pelos principios da igualdade, da proporcionalidade, da justica,
da imparcialidade e da boa-fé.

2 — O guarda-noturno tem como deveres:

a) Apresentar-se pontualmente ao servigo no posto ou esquadra no
inicio e termo do servigo;

a-i) Manter, em servico, sempre as necessarias condigoes fisicas e
psiquicas exigiveis ao seu cumprimento;

b) Permanecer na area em que exerce a sua atividade durante o periodo
de prestacdo de servico e informar os seus clientes do modo mais expe-
dito para ser contactado ou localizado;

¢) Prestar o auxilio que lhe for solicitado pelas forgas e servigos de
seguranga e de protegao civil;

d) Frequentar quinquenalmente um curso ou instrugio de adestramento
e reciclagem organizado pelas for¢as de seguranca com competéncia
na respetiva area;

e) No exercicio de fungdes, usar uniforme, cartdo identificativo de
guarda-noturno e cracha;

f) Efetuar e manter valido um seguro de responsabilidade civil de
capital minimo de € 100 000 e demais requisitos e condi¢des fixados por
portaria dos membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas
e da administragdo interna, nomeadamente franquias, ambito territorial
e temporal, direito de regresso e exclusdes, que garanta o pagamento
de uma indemnizagdo por danos causados a terceiros no exercicio e por
causa da sua atividade.

g) Usar de urbanidade e aprumo no exercicio das suas fungdes;

h) Tratar com respeito e prestar auxilio a todas as pessoas que se lhe
dirijam ou carecam de auxilio;

i) Receber obrigatoriamente no inicio e depositar no termo do ser-
vico, os equipamentos atribuidos no posto ou na esquadra, caso desta
sua atividade resulte empenhamento em areas de responsabilidade da
GNR e PSP, simultaneamente, deve o equipamento atribuido ser-lhe
entregue, caso a caso, pela forga policial onde o mesmo inicia o seu
desempenho;

) Nao faltar ao servigo sem razdes ponderosas ¢ fundamentadas,
devendo, sempre que possivel, informar com antecedéncia a forca de
seguranga responsavel pela sua area, bem como os seus clientes;
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k) Fazer prova anual, no més de fevereiro, na respetiva cimara Mu-
nicipal:

i) De que tem regularizada a sua situagdo contributiva para com a
seguranga social;

ii) Da manutencdo do requisito previsto na alinea e), do n.° 1, do
Artigo 23.°, mediante a apresentacdo do registo criminal, bem como da
manutengdo dos seguros obrigatorios;

/) Durante o exercicio da sua atividade, manter o total dominio das
suas capacidades fisicas e mentais, nomeadamente, ndo estar sob a
influéncia do alcool ou de substancias psicotropicas ou estupefacientes,
designadamente para os efeitos estabelecidos no regime juridico das
armas e suas munigoes.

m) O guarda-noturno que apresente evidentes indicios de estar sob a
influéncia do alcool, para poder iniciar o servigo sera submetido, com o
seu consentimento, a teste de alcoolemia quantitativo. Caso se recuse a
efetuar o teste ou sendo testado, apresente uma Taxa de Alcool no San-
gue igual ou superior ao valor previsto no Codigo da Estrada em vigor,
ndo receberd o equipamento para iniciar o seu servigo e sera enviada
informacdo desse facto a Camara Municipal.

3 — O guarda-noturno esta sujeito a sigilo profissional nos termos
gerais de direito.

Artigo 12.°-A
Proibi¢oes
1 — E proibido, no exercicio da atividade de guarda-noturno:

a) A pratica de atividades que tenham por objeto a prossecugdo dos
objetivos ou o desempenho de fungdes correspondentes a competéncias
exclusivas das autoridades judiciarias ou policiais;

b) Ameagar, inibir ou restringir o exercicio de direitos, liberdades e
garantias ou outros direitos fundamentais dos cidaddos;

¢) A protecdo de bens, servigos ou pessoas envolvidas em atividades
ilicitas.

2 — A atividade de guarda-noturno ¢ exercida individualmente néo po-
dendo, os guardas-noturnos, associarem-se com objetivos empresariais.

3 — E vedado ao guarda-noturno o exercicio de quaisquer prerrogati-
vas de autoridade ptblica, estando a sua atuagao limitada pelas normas
gerais aplicaveis aos demais cidaddos no que respeita, nomeadamente, ao
socorro, a legitima defesa, a detenc@o de pessoas, a exclusio da ilicitude
e da culpa, a circulagdo rodovidria e ao uso e porte de armas, salvo as
excecoes previstas na Lei n.° 105/2015, de 25 de agosto.

Artigo 13.°
Cartao de identificacdo, Uniforme e cracha

1 — No exercicio da sua atividade, o guarda-noturno enverga uni-
forme e usa cracha proprio, devendo, ainda, ser portador do cartdo de
identificagdo, que exibe sempre que lhe seja solicitado pelas forgas e
servigos de seguranga ou pelos Municipes.

2 — O uniforme, cracha, cartdo de identificagdo e quaisquer outros
elementos identificativos do guarda-noturno sao de modelo tnico, nio se
podendo confundir com os das forgas e servigos de seguranga, protegao
e socorro ou com os das Forgas Armadas.

3 — Os modelos de uniforme, cracha e identificador de veiculo e
de quaisquer outros elementos identificativos sao definidos portaria do
membro do Governo responsavel pela area da administragdo interna.

Artigo 13.°-A
Fungbes

A atuacdo do guarda-noturno tem objetivos exclusivamente preven-
tivos, sendo as suas fungdes:

a) Manter a vigilancia e a protegdo da propriedade dos moradores da
sua area, com os quais tenha uma relagdo contratual;

b) Prestar informagdes, no ambito das respetivas competéncias, aos
seus clientes e demais cidadaos que se lhe dirijam;

¢) No mais curto espago de tempo, informar as forgas e servigos de
seguranca de tudo quanto tomem conhecimento que possa ter interesse
para a prevencdo e repressdo de atos ilicitos e das incivilidades em
geral, como ainda, receber informagdes relevantes sobre a situagdo de
seguranca na sua area de atuagao;

d) Apoiar a agdo das forgas e servigos de seguranca e de protegido
civil quando tal lhe for solicitado.

Artigo 14.°

Equipamento

1 — O equipamento é composto por cinturdo de cabedal preto, bastao
curto e pala de suporte, arma, radio, apito ¢ algemas.
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2 — Este equipamento, a ser entregue ao guarda-noturno no inicio do
seu servigo, sera acompanhado de guia de entrega ou documento equi-
valente, onde constem as especificacdes técnicas do material a entregar,
do seu estado de conservagao, caracteristicas, que deve ser assinado pelo
guarda-noturno e por quem entrega e recebe o equipamento.

3 — O guarda-noturno esta sujeito ao regime geral de uso e porte de
arma, podendo recorrer na sua atividade profissional, designadamente,
as armas da classe E, previstas nas alineas a) e b), don.® 7, do Artigo 3.°,
da Lei n.° 5/2006, de 23 de fevereiro, alterada pelas Leis n.* 59/2007,
de 4 de setembro, 17/2009, de 6 de maio, 26/2010, de 30 de agosto,
12/2011, de 27 de abril, e 50/2013, de 24 de julho.

4 — O porte, em servico, de arma de fogo ¢ comunicado obriga-
toriamente pelo guarda-noturno a forga de seguranga territorialmente
competente.

5 — Os veiculos em que transitam os guardas-noturnos, quando em
servi¢o, devem encontrar-se devidamente identificados.

6 — No exercicio da sua atividade o guarda-noturno utiliza equi-
pamento de E/R para comunicacdo via radio e deve a frequéncia ser
suscetivel de escuta pelas forgas de seguranca.

Artigo 14.°-A
Canideos

1 — O guarda-noturno s6 pode utilizar canideos como meio comple-
mentar de seguranga desde que devidamente habilitado pela entidade
competente.

2 — A utilizag@o de canideos esta sujeita ao respetivo regime geral
de identificagao, registo e licenciamento, sendo proibida a utilizagéo de
cdes perigosos e potencialmente perigosos.

3 — O guarda-noturno que utilize canideos como meio complementar
de seguranca deve possuir um seguro de responsabilidade civil especifico
de capital minimo de € 50 000 e demais requisitos e condigdes fixados
por portaria dos membros do Governo responsaveis pelas areas das
financas e da administragdo interna, nomeadamente franquias, ambito
territorial e temporal, direito de regresso e exclusdes.

4 — Em servico o guarda-noturno apenas pode utilizar um canideo.

Artigo 15.°
Tempo de Servico

1 — O horario de referéncia da prestagdo do servigo de guarda
-noturno corresponde a seis horas diarias, a cumprir entre as 22h00
e as 07h00.

2 — Apos cinco noites de trabalho consecutivo, o guarda-noturno
descansa uma noite, tendo direito a mais duas noites de descanso em
cada més, sem prejuizo do direito a um periodo de ndo prestagdo de
30 dias por cada ano civil.

3 — O guarda-noturno informa a camara Municipal e a forca de
seguranga territorialmente competente:

a) Do horario efetivo que tenciona cumprir;

b) Até ao inicio de cada més, das noites em que tenciona descansar;

¢) Até 31 de marco de cada ano, dos dias correspondentes ao periodo
de ndo prestagio anual.

4 — Sempre que por motivo de for¢ca maior o guarda-noturno néo
possa comparecer ao servico, deve informar a forga de seguranca terri-
torialmente competente logo que seja possivel.

5 — Nas noites de descanso, de ndo prestagdo de servigo ou em caso
de falta ao servigo, o guarda-noturno ¢ substituido por um guarda-noturno
de area contigua, em acumulago.

Artigo 15.°-A
Competéncia Territorial

1 — A competéncia territorial do guarda-noturno ¢ limitada pela sua
area de atuagdo.

2 — O guarda-noturno so pode atuar fora da sua area em situagdes
de emergéncia de socorro, em apoio a outros guardas-noturnos territo-
rialmente competentes, em substitui¢do destes, e sempre que autorizado
pelas forgas de seguranga.

Artigo 16.°
Compensacio financeira

1 — A atividade de guarda-noturno é remunerada, mediante contrato,
pelas contribui¢des das pessoas, singulares ou coletivas, em beneficio
de quem ¢ exercida.

2 — O guarda-noturno passa recibos contra o pagamento ¢ mantém
um registo atualizado dos seus clientes.
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CAPITULO IV
Sancoes

Artigo 17.°
Contraordenacdes e coimas

1 — De acordo com o disposto na Lei n.° 105/2015, de 25 de agosto,
constituem contraordena¢des muito graves:

a) O exercicio da atividade de guarda-noturno sem a necessaria li-
cenga,

b) O exercicio das atividades ou condutas proibidas previstas no
Artigo 12.°-A;

¢) O incumprimento do dever de colaboragdo com as forgas e servigos
de seguranca previsto na alinea c), do n.° 2, do Artigo 12.°;

d) O incumprimento do disposto no n.° 3 ¢ 4, do Artigo 14.°;

e) A utilizagdo de meios materiais ou técnicos suscetiveis de causar
danos a vida ou a integridade fisica, bem como a utilizagdo de meios
técnicos de seguranga nao autorizados;

2 — Sdo graves as seguintes contraordenagdes:

a) O ndo uso de uniforme ou o uso de pegas, distintivos e simbolos
e marcas ndo aprovados;

b) O incumprimento dos deveres previstos nas alineas a-i), b), d), e),
D) ej), don.°2, do Artigo 12.%

¢) A utilizagdo de canideos em infrag@o ao preceituado no Artigo 13.°,
ou fora das condigdes previstas em Regulamento;

3 — Sao contraordenagdes leves:

a) O incumprimento dos deveres previstos nas alineas a), g) e /) do
n.° 2 Artigo 12.%

b) O incumprimento das obrigagdes, deveres, formalidades e requisitos
estabelecidos na presente Lei ou fixados em Regulamento, quando nao
constituam contraordenagdes graves ou muito graves.

4 — As contraordenagdes previstas nos nimeros anteriores sdo pu-
nidas com as seguintes coimas:

a) De € 150 a € 750, no caso das contraordenagdes leves;
b) De € 300 a € 1500, no caso das contraordenagdes graves;
¢) De € 600 a € 3000, no caso das contraordena¢des muito graves.

5 — Se o agente retirou da infragdo um beneficio econdmico cal-
culavel superior ao limite maximo da coima, e ndo existirem outros
meios de o eliminar, pode esta elevar-se até ao montante do beneficio,
ndo devendo a elevagao exceder um ter¢o do limite maximo legalmente
estabelecido.

6 — A tentativa e a negligéncia sdo puniveis.

7 — Nos casos de cumplicidade, de tentativa e negligéncia, bem como
nas demais situagdes em que houver lugar a atenuagio especial da sangéo,
os limites maximo e minimo da coima sdo reduzidos para metade.

Artigo 18.°
Sancdes acessorias

1 — Simultaneamente com a coima podem ser aplicadas as seguintes
sangOes acessorias:

a) A perda de objetos que tenham servido para a pratica da contraor-
denagio;

b) A suspensao, por um periodo nao superior a dois anos, da licenga
concedida para o exercicio da atividade de guarda-noturno;

¢) A interdigdo do exercicio de fungdes ou de prestagdo de servigos
de guarda-noturno por periodo ndo superior a dois anos;

d) A publicidade da condenagio.

2 — Se o facto constituir simultaneamente crime, o agente ¢ punido
por este, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes acessOrias previstas
para a contraordenagéo.

Artigo 19.°
Processo contra-ordenacional

1 — A decis@o sobre a instauragéo dos processos de contraordenagéo,
a aplicag@o das coimas e das sangdes acessorias ¢ da competéncia do
presidente da Camara Municipal.

2 — A organizag@o e a instru¢do dos processos de contraordenagio
previstos na presente Lei compete & cimara Municipal.
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3 — O produto das coimas, mesmo quando estas sdo fixadas em juizo,
reverte em 80 % para o Municipio e 20 % para a forga ou servigo de
seguranga que elaborou o auto de noticia.-

Artigo 20.°
Medidas e tutela de legalidade

As licengas concedidas nos termos da presente Lei podem ser revo-
gadas pela cdmara Municipal, a qualquer momento, apés a realizagdo
da audiéncia prévia do interessado, com fundamento na infracdo das
regras estabelecidas para a respetiva atividade e na inaptiddo do seu
titular para o respetivo exercicio.

CAPITULO V
Fiscalizaciao

Artigo 21.°
Entidades com competéncia de fiscalizagcio

1 — A fiscalizagdo da atividade de guarda-noturno compete as cadma-
ras municipais e as forcas de seguranga, sem prejuizo das atribuicdes
legalmente cometidas a outras autoridades.

2 — As entidades referidas no ntimero anterior que verifiquem qual-
quer infrag@o ao disposto na Lei n.° 105/2015, de 25 de agosto, devem
elaborar o respetivo auto de noticia, remetendo-o a Camara Municipal
no mais curto prazo de tempo.

3 — As dentincias particulares relativas a infragdes ao disposto na Lei
n.° 105/2015, de 25 de agosto, sdo remetidas no mais curto prazo e tempo
a camara Municipal quando apresentadas junto de entidade diversa.

CAPITULO VI
Disposi¢des finais

Artigo 22.°
Taxas a cobrar

Sao devidas taxas pela emissdo e renovagao da licenga para o exercicio
da atividade de guarda-noturno, nos termos do Regulamento e tabela de
taxas e outras receitas do Municipio.

Artigo 23.°
Norma Revogatoria

Com a entrada em vigor deste Regulamento sdo revogadas todas as
disposi¢des regulamentares que, neste ambito, contrariem o disposto no
presente Regulamento ou regulamentem a mesma matéria.

Artigo 24.°
Integracgiio de Lacunas

Os casos nao previstos no presente Regulamento serdo resolvidos
por despacho do presidente da Camara Municipal, em harmonia com
as normas legais e regulamentares em vigor.

ANEXOS

ANEXO 1

Fixagdo das areas de atuagdo, conforme previsto non.® 1, do Artigo 4.°,
do presente Regulamento.

1.2 Zona

1 — Inicio do Clube Naval, Rua Ocidental do Mercado, Avenida de
22 de Dezembro, Rua do Bocage, parte sul da Praga do Bocage, Rua do
Dr. Paula Borba, Largo da Misericordia, Rua de Arronches Junqueiro,
Rua dos Mareantes, zona das Fontainhas a sul da linha férrea a beira-mar,
incluindo ruas adjacentes, até ao Clube Naval.

2 — Inicia na Rua do Bocage, Avenida de 22 de dezembro, toda a
area do Parque do Bonfim, Avenida de Alexandre Herculano até ao en-
troncamento desta artéria com a Rua de Gama Braga, entra na Avenida
de 5 de outubro até ao posto de abastecimento de combustivel, toda a
Rua Antdo Girdo, terminando no Largo da Misericordia. De seguida
entra na Rua Alvaro Casteldes, lado norte da Praca do Bocage ¢ fica
ainda com o quarteirdo compreendido pela Rua do Tenente Valadim,
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Avenida de 5 de outubro, Avenida de 22 de Dezembro até a Rua do
Bocage.

3 — Inicia no entroncamento da Avenida de Rodrigues Manito
com a Rua do Dr. Anténio Gamito, toda a area da Praca Manuel
Nunes de Almeida, Bairro do Liceu e Bairro das Amoreiras, inclu-
sive a Avenida de Rodrigues Manito na zona compreendida por
estes dois bairros.

4 — Toda a area da Quinta do Malvdo, Rio da Figueira, Bairro da
Urbisado e Bairro do Liceu até a Rua do Tenente Jean Raimond.

5 — Inicia no Largo dos Combatentes, Avenida do General Daniel
de Sousa até ao posto de abastecimento de combustivel, até a Escola
do 1.° Ciclo do Viso, Rua de José Adelino dos Santos, Fonte Nova,
lado norte da Avenida de Luisa Todi até ao inicio da Avenida de 22 de
Dezembro.

6 — Toda a zona poente da Rua Ocidental do Mercado, Avenida
de Luisa Todi, lado sul, desde o Mercado do Livramento até a ro-
tunda onde comega a Avenida do General Daniel de Sousa, daqui
toda Avenida de Luisa Todi até a Estrada da Rasca, incluindo todas
as ruas a beira-mar e a sul da Avenida de Luisa Todi. Abrange ainda
todas as artérias a poente da Fonte Nova ¢ Escola do 1.° Ciclo do
Viso a Rua de Sdo Francisco Xavier, Bairro do Viso, Casal das
Figueiras e Reboreda.

2.2Zona

1 — Bairro da Conceigdo — inicio da Avenida de Jaime Cortesao,
junto ao Tribunal, Rua de Camilo Castelo Branco, Rua do Morgado de
Settbal, Rua de Gongalo Pinheiro, Rua de D. Pedro Fernando Sardinha,
Rua de Rodrigo Ferreira da Costa, entra na Avenida de Jaime Cortesdo
e vem até ao ponto de inicio.

2 — Fonte do Lavra — inicio na Praga de Olga Morais Sarmento,
Avenida de D. Manuel I, Rua de Gil Eanes, Rua de Bartolomeu Dias,
Rua de Diogo Cio, volta a Avenida de D. Manuel I e vem de novo a
Praga de Olga Morais Sarmento.

3 — Bairro Dias — inicio na Rua de José Pedro da Silva, Avenida
de Bento Gongalves, Rua de José Groot Pombo, Rua de Camilo Cas-
telo Branco, Rua do General Gomes Freire, Rua do Bairro Afonso
Costa, Avenida do Infante D. Henrique até junto a Praga de Olga
Morais Sarmento, Praga de D. Paio Peres Correia, Praga de Portugal,
Avenida D. Jodo II e Largo Miguel Bombarda, volta ao inicio com
0 mesmo itinerario.

4 — Camarinha e Monte Belo — inicio na Rua da Camarinha, Ur-
banizagio Jardins do Sado, Rua do Rosmaninho, Rua de Aljubarrota e
outras no Monte Belo e camarinha.

5 — Praca do Brasil — inicio na Rua de Almeida Garrett, Rua de
Alexandre Herculano, Avenida da Guiné-Bissau, Rua de Amilcar Cabral,
Rua de Damao, Rua de Mormugdo, Praga do Brasil, Rua de Olavo Bilac,
entrando de novo na Avenida da Guiné-Bissau.

6 — Peixe Frito — inicio na Rua de Celestino Alves, Rua de Eca de
Queirds, Rua das Gaivotas, Rua dos Melros, Avenida de Bento Jesus
caraga até a Rua de Celestino Alves.

3.2Zona

Praias do Sado/Faralhao

1 — Inicio Escola Primaria das Praias do Sado, Rua Tomas Ribeiro,
Rua Augusto Gil, Rua Principal das Praias do Sado, Rua Ferreira de
Castro, Rua da Torralta, Rua da Cooperativa de Habitagdo da Sapec,
Estrada Santo Ovideo, Rua Padre Américo Faria, Rua Jodo Villaret, Rua
Vasco Santana, Rua Laura Alves, Rua Antonio Lourenco, Rua Abilio
José, Rua Alves Redol (Freguesia Sado).

4.2 Zona

Alto da Guerra/Vale Ana Gomes/Po¢o de Mouro

Quinta da Serralheira

1 — Rua Manuel Gongalves Branco, Rua 1.° de Junho, Rua Dr. Ma-
nuel Gongalves Martins, Rua da Terceira Idade, Praceta Anibal José,
Praceta Jodo dos Santos, Rua Anténio Joaquim Rosa ¢ Rua da Serralheira
(Freguesia da Gambia Pontes e Alto da Guerra).

5.2Zona

Sao Lourengo e Sdo Simao

Vila Nogueira de Azeitdo, Urbanizagdo de Aldeia de Irméos, Portela
e Picheleiros, Vendas de Azeitdo, Casas de Azeitdo (dois nucleos) e
Brejos de Azeitdo.
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ANEXOII

(de acordo com o disposto na Portaria n.° 79/2010
de 9 de fevereiro)

10cm,
Frente

Guarda-Nocturno Foto

Cartao de Identificacao

)

(b)

_ /] (9

(a) Numero do Cartdo
(b) Nome Completo
(c) Validade

Verso

O presente cartdo identifica o seu titular como guarda-nocturno,
quando em exercicio de fungdes e nos termos da legislagao aplicavel,
nomeadamente da Lei n.° 105/2015 de 25 de Agosto.

@ (O

Entidade emitente

(a) Assinatura do titular.

311780781

MUNICIPIO DE TAROUCA

Aviso n.° 16840/2018

Discussio publica dos projetos dos Programas Estratégicos
de Reabilitacio Urbana (PERU’S) da sede do concelho, de
Ucanha e Gouviaes, de Salzedas, de S. Joao de Tarouca e do
Outeiro.

Valdemar de Carvalho Pereira, Presidente da Camara Municipal de
Tarouca, torna ptblico, que a Cimara Municipal na sua reunido realizada
em 31 de outubro de 2018, deliberou proceder a abertura do periodo
de discussdo publica dos projetos de ORU — Operagdes de Reabilita-
¢do Urbana Sistematica integradas nas ARU — Areas de Reabilitacdo
Urbana da Sede do Concelho de Tarouca, de Ucanha e Gouviaes, de
Salzedas, de S. Jodo de Tarouca e de Outeiro de acordo com o previsto
no n.° 4 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 307/2009, de 23 de outubro,
na sua redagdo atual, e ainda no artigo 89.° do Decreto-Lei n.° 80/2015,
de 14 de maio.

O periodo de discussdo publica tem inicio decorridos 5 dias sobre a
data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica, e tem a
duragdo de 20 dias uteis.

Durante esse periodo os interessados poderdo consultar os referidos
projetos na Camara Municipal de Tarouca, Av. Dr. Alexandre Taveira

Didario da Republica, 2. série— N.° 223 — 20 de novembro de 2018

Cardoso, 3610-128 Tarouca, nos dias uteis e durante o horario de aten-
dimento ao publico, (9h-16h),, bem como no portal da internet em
Www.cm-tarouca.pt.

As reclamagdes, observagoes, sugestdes e pedidos de esclareci-
mento deverdo ser apresentados por escrito e dirigidas ao Presidente
da Camara Municipal de Tarouca, entregues diretamente nos servigos
municipais, remetidos por correio ou através do correio eletronico:
peru@cm-tarouca.pt.

31 de outubro de 2018. — O Presidente da Camara, Valdemar de
Carvalho Pereira.
311789173

MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.° 16841/2018

José Maria Cunha Costa, Presidente da Camara Municipal de Viana
do Castelo:

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.® 35/2014,
de 20 de junho, publicita que na sequéncia do procedimento concursal
comum para constitui¢do de uma relagao juridica de emprego publico
na modalidade de contrato de trabalho por tempo indeterminado, aberto
por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 211 de 03 de
novembro, com oferta na BEP n.° OE201611/0017, e de acordo com o
despacho de 18 de setembro de 2018 foi celebrado contrato de traba-
lho em fungdes publicas por tempo indeterminado, ao abrigo da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, com o seguinte trabalhador: Sandra Martins
Costa para a categoria de Assistente Operacional, fungdes de Auxiliar
Administrativo, do mapa de pessoal por tempo indeterminado do Mu-
nicipio de Viana do Castelo, ficando sujeito a um periodo experimental
de 90 dias, para a carreira/categoria de Assistente Operacional, com o
vencimento correspondente a 1.* posigdo remuneratoria da categoria
de Assistente Operacional, do nivel remuneratorio 1, correspondente a
€580,00 (quinhentos e oitenta euros), da tabela remuneratéria Gnica, com
efeitos ao dia 02 de novembro de 2018 para: Sandra Martins Costa.

15 de outubro de 2018. — O Presidente da Camara, José Maria
Costa.
311786962

MUNICIPIO DE VILA NOVA DE FOZ COA

Aviso n.° 16842/2018

Para os efeitos previstos no artigo 46.° da Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, torna-se publico que foi concluido com sucesso o periodo
experimental, da trabalhadora Sara Margarida Félix Manarte Gouveia,
na carreira/categoria de Assistente Operacional, na modalidade de Con-
trato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado, na
sequéncia do procedimento concursal aberto por Aviso n.° 8994/2017,
publicado na 2.* série do Didrio da Republica, n.° 152, de 8 de agosto
de 2017.

5 de novembro de 2018. — O Presidente da Camara Municipal,
Eng.” Gustavo de Sousa Duarte.
311789676

MUNICIPIO DE VILA POUCA DE AGUIAR

Aviso n.° 16843/2018

Para cumprimento do estipulado na alinea d) don.® 1 do artigo 4.°, da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atual, torna-se publico
que cessou a relagdo juridica de emprego publico por aposentagdo do
seguinte trabalhador — Manuel Luis Fernandes Oliveira — Assistente
Operacional, 6. posi¢@o remuneratoria, com efeitos a 01 de novembro
de 2018.

2 de novembro de 2018. — O Presidente da Camara Municipal,
Prof. Antonio Alberto Pires Aguiar Machado.
311787789

MUNICIPIO DE VILA REAL

Declaragao de Retificagao n.° 837/2018

Para os devidos efeitos, retifica-se o Aviso n.° 15899/2018, publicado
na 2.* série do Didrio da Republican.° 212, de 5 de novembro de 2018,



