Didrio da Republica, 2. série— N.° 241 — 14 de dezembro de 2018

a familia dos estabelecimentos de educacgdo pré-escolar, nos termos
do n.°2 do artigo 101.° do Coédigo do Procedimento Administrativo
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, pelo prazo de
30 dias, a contar da data da publicacdo do presente edital no “Didrio
da Republica”.

Nos termos do n.° 2 do artigo 101.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo, convidam-se os interessados, devidamente identificados,
a dirigir, por escrito, ao Presidente da Camara Municipal eventuais
sugestdes, dentro do periodo atras referido, para a Camara Municipal,
Largo da Camara, 3660-436 Sao Pedro do Sul, ou através do endereco
eletronico geral@cm-spsul.pt.

Mais faz saber que o exemplar da proposta de Regulamento de fun-
cionamento dos servigos da componente de apoio a familia nos estabe-
lecimentos de educagdo do 1.° ciclo do ensino basico e das atividades
de animacgao e de apoio a familia dos estabelecimentos de educacao
pré-escolar, pode ser consultado no Apoio Administrativo da Divisdo
de Educag@o, Cultura, Desporto e A¢do Social deste Municipio, durante
o0 horério normal de funcionamento e no site desta Camara Municipal,
em www.cm-spsul.pt.

Para constar se lavrou este edital e outros de igual teor, que vao ser
afixados nos locais do costume.

14 de novembro de 2018. — A Vereadora, Teresa Sobrinho.
311880581

MUNICIPIO DE SETUBAL

Aviso n.° 18836/2018

Pessoal desligado do servico

Na qualidade de vereador com competéncia delegada nos domi-
nios dos Recursos Humanos, conferida pela Senhora Presidente da
Céamara através do Despacho n.° 198/2017/GAP, de 20 de outubro,
torna-se publico, nos termos e para os efeitos previstos na alinea d)
don.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, a cessagdo
do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
da trabalhadora Margarida Alvares Mirdo Barroso Lisboa, titular da
carreira geral e categoria de Técnico Superior (Arquitetura), posi¢ao
remuneratoria 13, nivel remuneratorio 54 da Tabela Remuneratéria
Unica (TRU), a que corresponde a remuneragio base mensal de
3209,67€, por motivo de ser desligado do servigo, com efeitos a partir
de 1 de dezembro de 2018.

O Vereador com competéncia delegada pelo Despacho
n.° 198/2017/GAP, de 20 de outubro.

28 de novembro de 2018. — O Vereador, Manuel Pisco Lopes.
311880816

Aviso n.° 18837/2018

Celebracio de Contratos de Trabalho em Fungdes Piblicas na Se-
quéncia de Procedimento Concursal de Regularizagio no Ambito
do Programa de Regularizacdo Extraordinaria dos Vinculos Pre-
carios (PREVPAP).

Na qualidade de vereador com competéncia delegada nos domi-
nios dos Recursos Humanos, conferida pela Senhora Presidente da
Céamara através do Despacho n.° 198/2017/GAP, de 20 de outubro,
torna-se publico que, em cumprimento do disposto na alinea b) do
n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e com refe-
réncia a alinea @) do n.° 2 do artigo 6.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungoes Publicas (LTFP) e artigo 11.° da Lei n.° 112/2017, de 29 de
dezembro (PREVPAP), na sequéncia de procedimento concursal de
regularizagdo para ocupagdo de trés postos de trabalho de assistente
operacional (carregador) da carreira geral de assistente operacional,
aberto por aviso n.° 49/2018, publicado na Bolsa de Emprego Pu-
blico, em 05/04/2018 com o cdodigo de oferta n.° OE201804/0104,
foi celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas com Pedro
Miguel Dias Rodrigues de Almeida com inicio a 3 de dezembro de
2018, e para o desempenho de fungdes correspondentes a categoria
de Assistente Operacional (Carregador) da carreira geral de Assis-
tente Operacional, na 2.* posi¢cdo remuneratoria e nivel 2 da tabela
remuneratéria Gnica (€580,00).

O Vereador com competéncia delegada pelo Despacho n.° 198/2017/
GAP, de 20 de outubro.

29 de novembro de 2018. — O Vereador, Manuel Pisco Lopes.
311880881

33693

MUNICIPIO DE SILVES

Aviso n.° 18838/2018

Para os devidos efeitos se torna publico que, nos termos do n.°4 e
n.° 5 do artigo 46.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, homologuei em
trés de dezembro de dois mil e dezoito, a conclusdo com sucesso, do
periodo experimental das trabalhadoras, contratadas na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes piiblicas por tempo indeterminado,
Rita Isabel da Silva Grade e Stela dos Reis Aguas da Concei¢do, com
a categoria de Assistente Operacional (area de atividade — Auxiliar de
Agdo Educativa).

4 de dezembro de 2018. — A Presidente da Camara, Rosa Cristina
Gongalves da Palma.
311880305

MUNICIPIO DE TERRAS DE BOURO

Aviso n.° 18839/2018

Celebracao de contratos no ambito de procedimentos
concursais com vista a regularizacio extraordinaria
de vinculos precarios — Lei n.’ 112/2017, de 29 de dezembro

Para os efeitos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo, torna-se publico que fo-
ram celebrados contratos de trabalho em regime de fungdes publicas por
tempo indeterminado no ambito da abertura de procedimentos concursais
com vista a regularizacdo extraordinaria de vinculos precarios, com
efeitos a 01 de dezembro de 2018, com os seguintes trabalhadores:

Aida Filipa Moreira da Silva, na carreira e categoria de Técnico Superior
(area de Psicologia), com a remuneragdo correspondente a 2.% posicdo
remuneratoria e 15.° nivel remuneratorio (1.201,48 euros), relativo a oferta
publicitada na Bolsa de Emprego Publico sob o codigo OE201806/0249,

Anabela da Silva Simdes, na carreira e categoria de Técnico Superior
(area de Protegdo Civil), com a remunerago correspondente a 2.* posi¢do
remuneratéria e 15.° nivel remuneratorio (1.201,48 euros), relativo a oferta
publicitada na Bolsa de Emprego Publico sob o codigo OE201806/0250;

Sonia Terreira Sousa, na carreira e categoria de Técnico Superior (area
de Apoio ao Agricultor), com a remuneragao correspondente a 2.* posi¢ao
remuneratoria e 15.° nivel remuneratorio (1.201,48 euros), relativo a oferta
publicitada na Bolsa de Emprego Publico sob o codigo OE201806/0251;

Tiago Marcelo Oliveira Dias, na carreira € categoria de Assistente
Técnico (Secgdo de Aguas, Saneamento e Servigos Urbanos), com
a remuneracdo correspondente a 1.* posi¢do remuneratoria, 5.° nivel
remuneratorio (683,13 euros), relativo a oferta publicada na Bolsa de
emprego Publico sob o codigo OE201806/0252;

Adriano Aquilino da Silva Rodrigues Pereira, na carreira e categoria
de Assistente Técnico (Servigo de Apoio as Juntas de Freguesia), com
a remuneragdo correspondente a 1.* posi¢do remuneratoria, 5.° nivel
remuneratorio (683,13 euros), relativo a oferta publicada na Bolsa de
emprego Publico sob o codigo OE201806/0253;

Nuno Manuel Carvalho Fernandes, na carreira e categoria de
Assistente Operacional (Conduggo de veiculos), com a remuneragio
correspondente a 1.% posi¢do remuneratoria e 1.° nivel remuneratério
(580,00 euros), relativo a oferta publicitada na Bolsa de Emprego Publico
codigo OE201806/0258;

Belmiro Barbosa Araujo, na carreira e categoria de Assistente Opera-
cional (Servigo de manutengdo do sistema de abastecimento de agua),
com a remuneragao correspondente a 1.* posi¢ao remuneratoria e 1.° nivel
remuneratorio (580,00 euros), relativo a oferta publicitada na Bolsa de
Emprego Publico cédigo OE201806/0260;

4 de dezembro de 2018. — O Presidente da Camara Municipal,
Manuel Jodao Sampaio Tibo.
311880727

MUNICIPIO DE TRANCOSO

Aviso n.° 18840/2018

Designacdo em Comissdo de Servigo no Cargo de Dirigente
Intermédio de 3.° Grau da Subunidade
de Planeamento e Acompanhamento de Obras

Nos termos dos n.” 1 e 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de janeiro, na redagdo dada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro,



