31756

JOAQUIM ROCHA BARBOSA, Posigdo 9-Nivel 9, MONICA SOFIA
FERREIRA CAMPOS BARBOSA, Posigao 6-Nivel 6, PAULA ALE-
XANDRINA ANDRADE CAMPANHA, Posi¢do 4-Nivel 4, PAULA
MANUELA BRAGA SOUSA, Posicéo 4-Nivel 4, PAULO JOAO NU-
NES VIEIRA, Posi¢do 6-Nivel 6, PAULO JORGE TEIXEIRA CAR-
VALHO PINTO, Posicao 8-Nivel 8, RICARDO MIGUEL COELHO
GOMES, Posicédo 4-Nivel 4, ROSA FERNANDA FERREIRA SOUSA,
Posicao 4-Nivel 4, ROSA SUSANA QUEIROS FERREIRA, Posi¢ao
4-Nivel 4, RUI MANUEL LOPES BARBOSA, Posigdo 4-Nivel 4,
SABINO FERREIRA SILVA, Posi¢do 5-Nivel 5, SANDRA MONICA
BARROSO SILVA OLIVEIRA, Posi¢do 4-Nivel 4, SERGIO JOSE
BARBOSA ROCHA, Posigao 5-Nivel 5, SOFIA GORETTI GOMES
PINTO GUEDES, Posigdo 5-Nivel 5, SONIA MARISA SANTOS BAR-
BOSA, Posigao 6-Nivel 6, VASCO MANUEL CRUZ ALVES, Posigdo
4-Nivel 4, VERA LUCIA MOREIRA RODRIGUES, Posi¢ao 6-Nivel
6, VITORINO NUNO SOUSA MOREIRA, Posi¢do 6-Nivel 6, ZAIDA
MARIA CUNHA GUEDES LISBOA, Posigao 4-Nivel 4;

Carreiras ndo revistas:

Fiscal Municipal — ANTONIO MANUEL FERREIRA VIEIRA,
Escaldo 4 — Indice 316 (TRU nivel 12/13);

Especialista de Informatica Grau 1, nivel 1 — RUI SERAFIM MO-
REIRA BARBOSA, escaldo 3, indice 500 (TRU nivel 25)

Técnico de Informatica Grau 3 — Nivel 1 — JOSE MANUEL MO-
REIRA MAIA, Escaldo 2, indice 610 (TRU nivel 32/33).

Os presentes contratos produzem efeitos a 1 de janeiro de 2018.

12 de outubro de 2018. — O Vereador dos Recursos Humanos, Dr: Ro-

drigo dos Santos Lopes.
311810361

MUNICIPIO DA RIBEIRA BRAVA

Aviso n.° 17387/2018

Abertura do periodo de discussdo publica do Projeto
de Relevante Interesse Municipal (PRIM)

Ricardo Anténio Nascimento, Presidente da Camara Municipal da
Ribeira Brava, torna publico, para os efeitos consignados no disposto
do artigo 81.° do Regulamento do Plano Diretor Municipal retificado
pela Resolucdo n.° 802/2015 da Presidéncia do Governo Regional, em
cumprimento da deliberagdo camardria, tomada na reunido ordinéria
publica, datada de 29 de maio de 2018, procedeu a abertura do periodo
do Projeto de Relevante Interesse Municipal (PRIM) apresentado pela
empresa Parcela Flutuante — Unipessoal L.*, com sede & estrada do
Jardim, n.° 12 Campanario, Ribeira Brava, relativamente a Construgao de
Edificio Misto, Habita¢dao, Comercio e Armazém, com vertente adicional
de Centro de Formagao para Escola Hoteleira e Unidades de Alojamento
Local, localizado na Malvazia, vila— Rua Comandante Camacho de
Freitas — Rua dos Camachos — Rua Dr. Nicodemos Pereira, que re-
conheceu o interesse municipal, considerando o seu especial impacto
na ocupagdo do territorio, pela importancia na promogao e estimulo do
desenvolvimento e revitalizagdo econdmico-social do concelho.

Os interessados poderdo consultar a proposta do Projeto de Relevante
Interesse Municipal (PRIM).

Este processo encontra-se disponivel para consulta nos Pagos do
Concelho da Ribeira Brava, Rua do Visconde n.° 56 9350-213 Ribeira
Brava, na Secgdo de Ordenamento do Territdrio e Servigos Municipais
da Divisao do Ordenamento do Territorio e Servigos Municipais entre
as 9:30 e as 16 horas, e no sitio eletronico da Camara Municipal da
Ribeira Brava.

Durante o periodo de discussdo publica, quem estiver interessado
em apresentar sugestdes, informagdes ou reclamacdes sobre Projeto de
Relevante Interesse Municipal (PRIM), entrega de requerimento dirigido
ao Presidente da Camara Municipal, identificando-se devidamente e
expondo as questoes que considerar pertinentes.

Todas as reclamagdes, observagdes, sugestoes e/ou pedidos de escla-
recimento devem ser entregues na Sec¢do de Ordenamento do Territorio
e Servigos Municipais da Divisdo do Ordenamento do Territorio e Ser-
vigos Municipais, Pagos do Concelho, Edificio da Camara Municipal
da Ribeira Brava, Rua do Visconde n.° 56 9350-213 Ribeira Brava, ou
remetidas por correio para a mesma morada. Podem ainda ser enviadas
via Fax para o n.° 291 952 182, ou para os seguintes correios eletronicos
avelinapereira@cm-ribeirabrava.pt, anarita@cm-ribeirabrava.pt.

Podem anexar ao requerimento os documentos que ajudem a clarificar
as questdes colocadas.

Didario da Republica, 2. série— N.° 229 — 28 de novembro de 2018

O periodo de discussdo publica tera uma duragao de 20 dias de acordo
com o n.° 2 do artigo 82.° do Regulamento do Plano Diretor Municipal,
retificado pela Resolugdo n.° 802/2015 da Presidéncia do Governo Regio-
nal en.® 2 do artigo 71.° do Decreto Legislativo Regional n.° 18/2017/M
de 27 junho, que desenvolve as bases da politica publica de solos, de
ordenamento do territorio e de urbanismo na Regido Autonoma da Ma-
deira e define o respetivo sistema regional de gestdo territorial.

12 de novembro de 2018. — O Presidente da Camara Municipal da
Ribeira Brava, Ricardo Antonio Nascimento.
311811399

MUNICIPIO DE SETUBAL

Aviso n.° 17388/2018

Celebracao de contratos de trabalho em funcdes piblicas na se-
quéncia de procedimento concursal de regularizacio no Ambito
do programa de regularizacio extraordinaria dos vinculos pre-
carios (PREVPAP).

Na qualidade de vereador com competéncia delegada nos dominios
dos Recursos Humanos, conferida pela Senhora Presidente da Camara
através do Despacho n.° 198/2017/GAP, de 20 de outubro, torna-se pu-
blico que, em cumprimento do disposto na alinea b) don.° 1 do artigo 4.°
da Lein.® 35/2014, de 20 de junho, e com referéncia a alinea a) don.® 2
do artigo 6.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP) e
artigo 11.° da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro (PREVPAP), na
sequéncia de procedimento concursal de regularizagdo para ocupagio
de cinco postos de trabalho de técnico superior (engenharia civil) da
carreira geral de técnico superior, aberto por aviso n.° 31/2018, publicado
na Bolsa de Emprego Publico, em 10/04/2018 com o codigo de oferta
n.° OE201804/0275, foram celebrados contratos de trabalho em fungdes
publicas, com os seguintes trabalhadores:

José Luis Galrito Guerreiro Soares Trindade, Joao Antonio Fari-
nha Cardoso, Luis Filipe Vilar Martinho, Susana Mendes Rodrigues
E Frederico Manuel Zagalo Fernandes com inicio a 1 de novembro de
2018, e para o desempenho de fungdes correspondentes a categoria de
Técnico Superior (Engenharia Civil) da carreira geral de Técnico Su-
perior, na 2.* posi¢do remuneratéria e nivel 15 da tabela remuneratoria
Ginica (€1201,48).

O Vereador com competéncia delegada pelo Despacho n.® 198/2017/
GAP, de 20 de outubro.

31 de outubro de 2018. — O Vereador, Manuel Pisco Lopes.
311816161

Aviso n.° 17389/2018

Celebracio de contratos de trabalho em funcdes piblicas na se-
quéncia de procedimento concursal de regularizacio no Ambito
do Programa de Regulariza¢io Extraordinaria dos Vinculos Pre-
carios (PREVPAP).

Na qualidade de vereador com competéncia delegada nos dominios
dos Recursos Humanos, conferida pela Senhora Presidente da Camara
através do Despacho n.° 198/2017/GAP, de 20 de outubro, torna-se pa-
blico que, em cumprimento do disposto na alinea ) don.° 1 do artigo 4.°
da Lein.® 35/2014, de 20 de junho, e com referéncia a alinea a) don.® 2
do artigo 6.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP) e
artigo 11.° da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro (PREVPAP), na
sequéncia de procedimento concursal de regularizagéo para ocupacéo de
dois postos de trabalho de Técnico Superior (Engenharia Agronémica)
da Carreira Geral de Técnico Superior, aberto por aviso n.® 22/2018,
publicado na Bolsa de Emprego Publico, em 10/04/2018 com o codigo
de oferta n.° OE201804/0280, foram celebrados contratos de trabalho
em fungdes publicas, com os seguintes trabalhadores:

Elisabete Cunha Mesquita e Ana Sofia Pelixo Carlos com inicio a 1 de
novembro de 2018, e para o desempenho de fungdes correspondentes
a categoria de Técnico Superior (Engenharia Agrondémica) da carreira
geral de Técnico Superior, na 2.* posi¢do remuneratéria e nivel 15 da
tabela remuneratodria tnica (€1201,48).

O Vereador com competéncia delegada pelo Despacho n.° 198/2017/
GAP, de 20 de outubro.

31 de outubro de 2018. — O Vereador, Manuel Pisco Lopes.
311816153



