MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

REUNIAO N.° PROPOSTA N.° 7 /2019 / DRH-DIGAT

Realizada em 03-04-2019 DELIBERAGAO N.°

ASSUNTO: ABERTURA DE PROCEDIMENTOS CONCURSAIS PARA CARGOS DE DNIRE(;AO
INTERMEDIA DE 1.°, 2.° E 3.° GRAU - ALTERACAO DA COMPOSICAO DOS
RESPETIVOS JURIS DE RECRUTAMENTO.

Com a aprovagao da Deliberacdo n° 6/2019/DRH-DIGAT, pela Camara Municipal, em 20/02/2019 e,
pela Assembleia Municipal, em 22/02/2019, foi autorizada a abertura de procedimentos concursais
para cargos de diregdo intermédia de 1°, 2° e 3° graus, decorrentes da alteragéo da estrutura organica
e reorganizagdo de servicos que entrou em vigor em 01-01-2019, e aprovada a composi¢cédo dos
respetivos Juris de Recrutamento.

Tendo em conta a necessidade de conciliar as disponibilidades e as responsabilidades dos cargos e
funcbes exercidas pelos membros dos juris, considera-se necessario proceder a algumas alteracées
da composi¢éo dos jaris de recrutamento.

Assim, com a fundamentagé&o legal constante na Deliberagéo n°® 6/2019/DRH-DIGAT e ao abrigo do
n° 1 do art® 13°, da Lei n® 49/2012, de 29 de agosto e nos termos da alinea ccc), do n° 1, art® 33° do
RJAL, aprovado pela Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, propde-se a aprovacdo da alteragdo da
composicdo dos Juris de Recrutamento que ficam com a constituicdo e com os procedimentos
concursais que lhes sao atribuidos, da seguinte forma:

Juri A)
Presidente: Paulo Jorge Simfes Horténsio, Licenciado em Economia, Diretor do
Departamento Municipal de Administragédo Geral e Finangas;
Vogal: Jodo Cordeiro, Professor Doutor na area de Gestao de Recursos Humanos da Escola
Superior de Ciéncias Empresariais do Instituto Politécnico de Setubal,
Vogal: Lénia Maria Fernandes Mouro Guerreiro, Licenciada em Engenharia Civil, Diretora
do Departamento Municipal de Obras Municipais (DOM).

Procedimentos concursais atribuidos:

1- DI.1°Grau-DRH - Diretor do Departamento de Recursos Humanos

2- DI.1°Grau-DCIRT-Diretor do Departamento de Comunicacgdo e Imagem, Rela¢des Publicas e Turismo
3- DI.1°Grau -DES - Diretor do Departamento de Educacédo e Saude

4- DI1.2°Grau-DAF/DIAG - Chefe da Divisdo de Administracdo Geral

5- DI.2°Grau-DAF/DINFOR - Chefe da Divisdo de Informatica

6- DI1.2°Grau-DAF/DICOMP - Chefe da Divisdo de Compras e Contratacédo Publica

7- DI.2°Grau-DAF/DICOR - Chefe da Divisédo de Controle Orcamental

8- DI.2°Grau-DRH/DIGAT - Chefe da Divisédo de Gestdo Administrativa do Trabalho

9 - DI.2°Grau-DRH/DIDEC - Chefe da Divisdo de Desenvolvimento de Competéncias

10- DI.2°G-GAPAI - Chefe da Equipa Multidisciplinar do Gabinete de Planeamento, Auditoria Interna e Qualidade
11 - DI.3*Grau- DAF/SERGEP - Chefe do Servigo de Gestédo Patrimonial

12- DI.3*Grau- DAF/SARQ - Chefe do Setor de Arquivo e Documentacéo
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Juri B)
Presidente: Luis Miguel Liberato Batista, Licenciado em Educacdo Fisica e Mestre em
Treino de Alto Rendimento, Diretor do Departamento Municipal de Cultura, Desporto, Direitos
Sociais e Juventude (DCDJ),;
Vogal: Pedro Pardal, Professor Doutor na area de Gestao de Recursos Humanos da Escola
Superior de Ciéncias Empresariais do Instituto Politécnico de Setubal;
Vogal: Ménica Alexandra Salvador Duarte, Licenciada em Animagéo Sdciocultural, Chefe
da Divisdo de Cultura, do Departamento Municipal de Cultura, Desporto, Direitos Sociais e
Juventude (DCDJ).

Procedimentos concursais atribuidos:

13- DI.2°Grau- DCIRT/DICI - Chefe da Divisdo de Comunicacédo e Imagem

14- DI1.2°G- DCIRT/ DIPRIC - Chefe da Divisé&o de Protocolo,Relagbes Internacionais e Cooperacao
15- DI.2°Grau- DCIRT/ DITUR - Chefe da Divisdo de Turismo

16- DI.2°Grau-DCDJ/DIJUV - Chefe da Divisdo da Juventude

17-DI.2°Grau-DCDJ/DIBIM - Chefe da Divisdo de Bibliotecas e Museus

18- DI.2°Grau-DES/DIAPE- Chefe da Divisdo de Administracédo e Planeamento Escolar
19-.DI1.2°Grau-DES/DIGEP - Chefe da Divisdo de Gestao de Projetos Educativos
20-DI.2°Grau-DCIRT/GAPE - Chefe da Equipa Multidisciplinar do Gabinete de Projetos Especiais
21 -D1.2°Grau-DCIRT/GAFE - Chefe da Equipa Multidisciplinar do Gabinete de Feiras e Eventos
22- DI.3°Grau-DES/SEMAPE- Chefe do Servico de Manutencéo do Parque Escolar

23. DI.3°Grau-DES/GABS - Chefe do Gabinete de Saude

Juri C)
Presidente: Alexandre Augusto Ferreira de Lima Freire, Doutor em Engenharia do
Ambiente, Diretor do Departamento Municipal de Ambiente e Atividades Econémicas (DAAE);
Vogal: Jodo Nabais, Professor Doutor na area de Gestao de Recursos Humanos da Escola
Superior de Ciéncias Empresariais do Instituto Politécnico de Setubal;
Vogal: Sérgio Antdnio Gaspar, Licenciado em Engenharia Florestal, Chefe da Divisdo dos
Espacos Verdes (DIEV)

Procedimentos concursais atribuidos:

24. DI1.2°Grau-DAAE/GAPAE - Chefe da Equipa Multidisciplinar do Gabinete de Projetos do Ambiente
e da Energia (GAPAE)

25. DI.3°Grau-DAAE/GAEYV - Chefe do Gabinete de Apoio ao Empresario e ao Consumidor

26. DI.3°Grau-DAAE/SRILOR - Chefe do Servico de Gestdo de Combustiveis e Riscos Florestais

27. DI.3°Grau-DAAE/SEMBEA - Chefe do Servigo Municipal do Bem-Estar Animal

Juri D)
Presidente: Ana Rita da Costa Pinheiro de Carvalho, Licenciada em arquitetura, Diretora
do Departamento do Urbanismo (DURB);
Vogal: Jodo Nabais, Professor Doutor na area de Gestédo de Recursos Humanos da Escola
Superior de Ciéncias Empresariais do Instituto Politécnico de Setubal;
Vogal: Alexandre Augusto Ferreira de Lima Freire, Doutor em Engenharia do Ambiente,
Diretor do Departamento Municipal de Ambiente e Atividades Econdémicas (DAAE).

Procedimentos concursais atribuidos:

28. DI.2°Grau-DURB/DIPU - Chefe da Divisdo de Planeamento Urbanistico
29. DI1.2°Grau-DURB/DIMOT - Chefe da Divisdo de Mobilidade e Transportes
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30. DI.2°Grau-DURB/GAPRU - Chefe da Equipa Multidisciplinar do Gabinete de Projetos Municipais
das Areas de Reabilitacido Urbana

31. DIL.2°Grau-DURB/GARIU- Chefe da Equipa Multidisciplinar do Gabinete de Projeto e de
Requalificacdo e Imagem Urbana

32. DI.3°Grau-DURB/ SEMUT - Chefe do Servi¢co de Mobilidade Urbana e Transportes

33. DI.3°Grau-DURB/GAGEF - Chefe do Gabinete de Gestdo Fundiaria

Juri E)
Presidente - Lénia Maria Fernandes Mouro Guerreiro, Licenciada em Engenharia Civil,
Diretora do Departamento Municipal de Obras Municipais (DOM);
Vogal - Jodo Nabais, Professor Doutor na area de Gestao de Recursos Humanos da Escola
Superior de Ciéncias Empresariais do Instituto Politécnico de Setubal;
Vogal - Ana Rita da Costa Pinheiro de Carvalho, Licenciada em arquitetura, Diretora do
Departamento do Urbanismo (DURB)

Procedimentos concursais atribuidos:

34. DI1.2°Grau-DOM/DITEM — Chefe da Divisdo de Transportes e Equipamento Mecéanico

35. DI.2°Grau-DOM/DIHAB - Chefe da Divisao de Habitagdo Publica Municipal

36. DI.2°Grau-DOM/DIVIC - Chefe da Divisdo de Vias de Comunicagéo

37.D1.2°Grau-DOM/GAGIAS - Chefe da Equipa Multidisciplinar do Gabinete de Gestéo de Infraestruturas de
Aguas e Saneamento

Mais se propde, a aprovacdo em minuta da parte da ata referente a esta deliberacdo e a subsequente
submissao a apreciacao e aprovacao da Assembleia Municipal para os efeitos previstos no n.° 1 do
artigo 13.° Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto (Estatuto do Pessoal Dirigente).

O TECNICO O CHEFE DE DIVISAO
O DIRECTOR DO DEPARTAMENTO O PROPONENTE
APROVADA / REJEITADA por : Votos Contra; Abstencoes; Votos a Favor.
Aprovada em minuta, para efeitos do disposto no n.° 3 do art. 57 da lei 75/13, de 12 de setembro
O RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DA ACTA O PRESIDENTE DA CAMARA
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