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MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

REUNIAQO Ne° DQ\QD ’\g PROPOSTA N° OL‘ /2019/DURB/DIPU
Realizada em ;ZDl On] l '\Dl DELIBERACAO N° 86 ‘ «Q\

Assunto: Processo N.°1009C/17 Titular do Processo: CAMARA MUNICIPAL DE SETUBAL
Requerimento N.°:1009C/17
Requerente: CAMARA MUNICIPAL DE SETUBAL
Local: SETUBAL
Freguesia: UNIAO DAS FREGUESIAS DE SETUBAL

O Técnico: VASCO RAMINHAS DA SILVA Data:13/2/2019

PROPOSTA DE: Prorrogacio do prazo de vigéncia das Medidas Preventivas estabelecidas para a
Frente Ribeirinha no Ambito da Revisio do Plano Diretor Municipal de Setiibal

A Cémara Municipal de Setubal deliberou em 24 de janeiro de 2018 a proposta de estabelecimento de Medidas
Preventivas para a Frente Ribeirinha no &mbito da Revisdo do Plano Diretor Municipal de Settbal
(Deliberagdo n.° 20/18, de 24.01.2018), aprovadas pela Assembleia Municipal de Setibal em sessdo
extraordinaria de 27 de margo de 2018.

As Medidas Preventivas para a Frente Ribeirinha de Settibal foram publicadas em Didrio da Republica através
do Aviso n.° 5849/2018, 2.* série, N.° 84, de 2 de maio de 2018, e retificadas através da Declaragio de
Retificacio n.° 499/2018, 2.? série, N.° 130, de 9 de julho de 2018 (Anexos 1 e 2).

O prazo de vigéncia das Medidas Preventivas termina a 9 de abril de 2019 (10 meses apds a publicagdo em
Diério da Republica da Declaragio de Retificagdo).

O processo de Revisdo do Plano Diretor Municipal de Setubal esta tecnicamente concluido, tendo sido
remetido & Comiss@o de Coordenagdo e Desenvolvimento da Regido de Lisboa e Vale do Tejo (CCDRLVT) a
28 de dezembro de 2018 e apresentado a esta entidade a 29 de janeiro de 2019.

A reunido da Comissdo Consultiva da Revisdo do Plano Diretor Municipal de Setubal, cuja constituigdo foi
publicada no Diario da Republica através do Aviso n.° 1241/2019, 2. série, N.° 14, de 21 de janeiro de 2019,
esta agendada para o proximo dia 22 de margo de 2019, no ambito da qual sera efetuada a apresentagdo da
Proposta de Plano as entidades que integram esta comiss3o.

A apreciacao da Proposta de Plano por parte das entidades decorrerd até 12 de julho de 2019, data em que estd
agendada a Conferéncia Procedimental da Revisdo do Plano Diretor Municipal de Settibal. Nesta conferéncia
as entidades dardo a conhecer 4 Cidmara Municipal de Setubal os respetivos pareceres, resultando dai o parecer
final da Comissdo Consultiva.

Apés a Conferéncia Procedimental, e caso se revele necessario em fungdo dos pareceres emitidos, seguir-se-a
um periodo de concertagio entre a Cadmara Municipal de Setubal e as entidades que integram a Comisséo
Consultiva.

Realizadas as reunides de concertag@o e as alteragbes/corregdes/acertos & Proposta de Plano dai decorrentes, a
Camara Municipal de Settbal estard em condi¢des de dar inicio ao periodo de Discussdo Publica, que deverd
decorrer por um periodo minimo de 30 dias uteis. Terminado o periodo de Discussdo Publica, a Cimara
Municipal devera ponderar as participagdes recebidas e efetuar, caso se justifique, as
alteragdes/corregdes/acertos a Proposta de Plano dai decorrentes.

Concluido o periodo de Discussdo Publica, a Camara Municipal delibera se a proposta de Plano retine
condi¢des para ser remetida & Assembleia Municipal para aprovagdo do Plano. Caso a Proposta de Plano
necessite de ser ratificada, terd a mesma de ser submetida a aprovagdo do Conselho de Ministros. O novo
Plano Diretor Municipal entrard em vigor com a sua publicagdo em Diario da Republica.



Posto isto, considera-se que se mantém validos os pressupostos que estiveram na base do estabelecimento das
Medidas Preventivas para a Frente Ribeirinha de Setiibal, pelo que ao abrigo do Artigo 134.° do Regime
Juridico dos Instrumentos de Gestdo Territorial, aprovado pelo D.L. n.° 80/2015, de 14 do maio, conjugado
com o disposto no Artigo 5.° das Medidas Preventivas para a Frente Ribeirinha no 4mbito da Revisdo do Plano
Diretor Municipal de Settbal, publicadas em Diario da Republica através do Aviso n.° 5849/2018, 2.7 série,
N.° 84, de 2 de maio de 2018, e retificadas através da Declaragdo de Retificagdo n.® 499/2018, 2.* série, N.°

130, de 9 de julho de 2018, propde-se a prorrogacio do prazo de vigéncia das Medidas Preventivas por mais
oito meses (ndo sendo possivel haver mais prorrogacdes), caducando com a entrada em vigor do Plano Diretor

Municipal de Setiibal apos a sua revisao.

A presente deliberacdo deverd ser remetida & Assembleia Municipal de Setubal para aprovacido e posterior
publicacdo em Didrio da Republica.

Mais se propde a aprovagdo em minuta da parte da ata referente a presente deliberagéo.

ANEXOS:

1) Medidas Preventivas estabelecidas para a Frente Ribeirinha no &mbito da Revisio do Plano Diretor
Municipal de Setubal, publicadas em Diario da Republica através do Aviso n.° 5849/2018, 2.% série, N.° 84,
de 2 de maio de 2018, e retificadas através da Declaragdo de Retificagio n.® 499/2018, 2.% série, N.° 130, de
9 de julho de 2018.

2) Planta com a area de aplicagdo territorial das Medidas Preventivas.
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Didrio da Repiblica, 2." série — N.°84 — 2 de maio de 2018

cipal de Seda (Proposta n.” 61/2018) que aprova o programa cstratégico
de reabililagdo urbana da Operagdio de Reabititagdo Urbana Sistemilica
da «Area de Reabilitagdo Urbana do Ceatro Histérico de Sciaw.

Os interessados podem apresentar por escrite sugestdes ¢ informaciies
sobre quaisguer questoes que possam ser consideradas no dmbio desie
processo, as quais deverdo ser feitas por escrito ¢ dirigidas ao Presidente
da Camara Municipal ¢ remetidas por correio normal ou eletronico para
0s seguintes enderegos: Cimara Municipal de Seia. Largo Dr. Borges
Pires 6270-494 Sein: e-mail; presidencisaom-seia.pt,

Mais se informa que o processo pode ser consultado en hitp/Awvww.em-
-seia. ptindex. php/servicos-municipais/urbanismo/ara-seia-sao-romao/
category/363-operacoes-de-reabilitacao-urbana

20 de abril de 2018, — O Presidente da Cimara, Carlos Fifipe Comelo
Miranda de Figneiredo.
311290938

Aviso n.” 5848/2018

Carfos Filipe Camelo Miranda de Figueiredo. Presidente da Cémara
Municipal de Seia. torna pablico, para efeitos do disposto no n.* 4, do
artigo 17.° da Lei n.” 32/2012. de 14 de agosto, que altera o Decreto-
-Let .7 307/2009, de 23 de outubro (Regime Juridico da Reabilitagdo
Urbana). que se encontra abertz a discussdo publica por um prazo de
20 dias comtados a partir do 3.° dia posierior & dauta de publicagdo do
presente Aviso no Didrio da Repiiblica, da proposta aprovada pela C3-
mara Manicipal de Seia (Proposia n.” 62201 8) que aprova o programa
estratégico de reabilitagdc urbana da Operagfio de Reabititagdo Urbara
Sistematica da «Area de Reabilitagio Urbana do Centro Historico de
Sdo Romion,

(Js interessados podem apresentar por escrito sugestdes e informagfes
sobre guaisquer questdes que possam ser consideradas no dmbito deste
processo, as quais deverdo ser feitas por eserito ¢ dirigidas ao Presidente
da Camara Municipal ¢ remetidas por correio normmal ou eletronico para
0s seguintes enderecos: Camara Municipal de Seia, Largo Dr. Borges
Pires 6270-494 Seia; c-mail: presidenciatiom-seia.pt.

Mais se informa que o processo pode ser consuitado em hup/Awvww.em-
-seta.pt/index. php/servicos-municipais/urbanismo/aru-seia-sac-romao/
category/363-operacoes-de-reabilitacao-urbana

20 de abril de 2018, — O Presidente da Camara, Carios Filipe Camelo
Miranda de Figueiredo.
311291021

MUNICIPIO DE SETUBAL
Aviso n.” 5849/2018

Estabelecimento de Medidas Preventivas para a Frente
Ribeirinha, no Ambito do processo
de Revisdo do Plano Diretor Municipal de Setitbal

Maria das Dores Meira, Presidente da Camara Muricipal de Setabal:

Toma piblico que a Assembleia Municipal de Setabal aprovou, em
reunido extraordingria de 27 de margo de 2018, sob proposta n.® 07/201 8/
DURB/DIPU/GAPU da Camara Municipal, tomada em reunifio de 21 de
margo de 2018, o estabelecimento de medidas preventivas na Frente
Ribeirinha de Setibal, no ambito do procedimento de Revisdo do Plano
Diretor Municipal (PDM) de Settibal, determinado por deliberagio
camariria de 5 de maio de 2004.

As presentes medidas preventivas séo estabelecidas no dmbito da
revisdio do Piano Diretor Municipal (PDM) de Setithal ¢ visam evitar
a alteragdo das ctreunstdngias ¢ condigOes existentes que possam com-
prometer o processo de plancamento ou (OTHIE NAES ONEToSE a execugdo
do Plano, nos termos ¢ para os efeitos estabelecidos no artige 134.° do
Decreto-Lei n.® 80/201 3 de 14 de maio, que aprovow o Regime Juridico
dos Irstrumentos de Gestdo Territorial (RIGT).

Constitui o instituto juridico das medidas preventivas, nos termos
do RILGT. o mais adequado & salvaguarda do processo de Revisdo do
PDM de Setibad, naquela zona da cidade. ¢ & prossecugiio dos objctivos
estratégicos para a frente ribeirinha.

De acordo com o disposto ne 1.7 2 do artigo §34.° do RJIGT. o esta-
belecimento de medidas preventivas determing a suspensdo da eficacia
do PDM ¢ do Plano de Pormenor da Freate Ribeirinha na drea em
questdo.

Acresce gue na Frente Ribeirinha de Setdbal ndo foram adotadas
guaisquer medidas preventivas ou normas provisérias nos ulumos quatro
anes, conforme condicionado pelo n.° 3 do artigo 141.° do RIGT.

Assim. nos termos e para os efeitos do disposto na alinea 1), don.® 4,
do artigo [91.° do Decreto-Fei n.” 3072013, de 14 de maio, serve o pre-
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sente aviso para publicar o texto das medidas preventivas, bem como
a delimitagdo da respetiva drea abrangida, que consta da planta anexa.

Nos termos do artigo 192.° do citado Regime Juridico dos Instrumen-
tos de Gestdo Territorial. torna-se pablico que as Medidas Preventivas
para a Frente Ribeirinha, no dambito do processo de Revis@o do Plano
Diretor Municipal de Sciibal, podem ser consultadas no sitio eletronico
da Camara Municipal de Setibal (hitp:/fwww.mun-setubal pt), no Bole-
tim Municipai e no sitio eletronico do Sistera Nacionai de Infosmagio
Territorial (http:#www.dgterritorio.pt/sistemas_de_informacao/snit/).

4 de abril de 2018, -~ A Presidentc, Maria das Dores Meira.
Ata
{extrato}

Sessdo Extraordindria da Assembleia Municipal de Setiibad

Foi aprovada a Deliberagio n.°82/18 — Proposta n.° 07/
2018 — DURB/DIPU/GAPL — Estabelecimento de Medidas Pre-
ventivas para a Frente Ribeirinha, no dmbito de processo de Revisdo
do Plano Diretor Municipal de Setubal, ¢ a suspensio do Plano Disetor
Municipal de Sctabal e do Plano de Pormenor da Frente Ribeirinha
de Setdbal na area de aplicagio das Medidas Preventivas - Unido de
Freguesias de Setdbal.

Pagos do Concelho de Setdbal, 27 de margo de 2018, — O Presidente
dit Mesa. André Falente Martins.

1dentificadores das imagens ¢ respetivos enderegos do sitio do SNI'F
{conforme o disposto no artipe 14.° da Portaria n." 245/20101)
A3GST —- bty Fssiwgt dafernitono pii Pheva_com adelimitecdo da dren o sjellar a MEP 43657 §gpe

611291338

FREGUESIA DE ABELA

Aviso n.® 5850/2018

Nos termos do disposto .” 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A72009,
de 22/01, na redagao da Portarta n.* F43-A/2011, de 06/04, torna-se
piblico que encontra-se afixada no edificio Sede da Junta de Fregueesia,
a lste de ordenacio final do candidato aprovado, relativa a0 procedi-
mento concursal para regularizagdo extraordingria de vinculo precario.
para ocupagiio de | posio de trabalho de assistente operacional, em
regime de conirato de trabathio em fungBes publicas por empo indeter-
minado, aberto pelo aviso publicado na Bolsa de Emprego Pablico em
20/02/2018, foi homologada peta Junta de Freguesia em 11/04/2018.

i2/04/2018. — O Presidente da Junta de Freguesia, Rui Adatos.
311289484

FREGUESIA DE AREEIRO

Despacho (extrato) n.° 4356/2018

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, em eumprimento do
disposto ne artigo 4.° da Let n.° 35/2(14, de 20 de junio, que aprovou a
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pablicas, ¢ dos artigos 48.° 49°e 50.°
doAnexo a Lein® 352014, de 20 de junho, foi homologada por despacho
do Presidente da Junta de Freguesia do Areeiro, a 18 de abril de 2018,
a conciusdo com sucesso do periodo experimental, na modalidade de
trabatho em fungdes piblicas, por empo indeterminado, do trabalhador
Diogo da Sitva Cunha, com a avatiagdo final de 18,20 valores, nasequén-
cia do procedimento concursal comum aberto pelo Aviso n® 2012/2017,
publicado no DR. 2.7 série, n.® 53, de |5 de margo de 2017,

20 de abril de 2018. — (O Presidente da Junta de Freguesia de Areeiro,
Fernando Manuel Moreno d'Ega Braameamp.
311294203

Despacho (extrato) n.® 4357/2018

Para os devidos efeitos, toma-se publico que. em cumprimento do dis-
posto no artigo 4.” da Lei n.° 352014, de 29 de junho, que aprovou a Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Pablicas, ¢ dos artigos 48.° 49.% ¢ 30.° de
Anexo 4 Lein.” 35/2014, de 20 de junho, foi homologada por despacho do
Presidente da Junta de Freguesia do Areeiro, a 18 de abril de 201 8. a con-
cius@o com sucesso do perfodo experimental, na modatidade de trabalho
em fungdes piblicas. por tempo indeterminado, do trabalhador Rui Miguel

[
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Avaliagiio de Desempenho (AD) — # avalisgdo do desempenho ob-
tida, refativa ao altmo periodo, nfio superior a trés anos, em que foi
cumprida ou execuiada atribuigio, competéneia ou atividade idéntica
a do posto de trabalho a ocupar, atribuindo-se Desempenho relevante
com reconhecimenio de Exceléncia 20 valores, Relevante 16 valores,
Adequado 12 valores ¢ Inadequado 8 vatores. A avaliaglio do desem-
penho refativa ao Gltimo ano avaliado em que o candidato cumpriu ou
executou a atribuigio, competéncia ov atividade idénticas is do posto
de trabalho a ocupar. Na auséncia de qualquer avaliag@o de desempe-
nho, serd exigida a aprescntacdo de documento. emitido pelo servigo
respetivo, comprovativo desse facto, caso em que o jiri atribuird uma
classtficagfio de 12 valores.

b) Emtrevista de Avaliagio das Competéncias (EAC) (25 %) — Visa
avaiiar, informagdes sobre comportamentos profissionais direlamenie re-
facionados com as competéneias consideradas essenciis para 0 exercicio
da fungdo. sendo avaliada segundo os niveis classificativos de Elevado,
Bom. Suficiente, Reduzido ou insuficiente, aos quais correspondem.
respetivamente, as classificagdes de 20, 16, 12, § ¢ 4 valores,

12,3 — Método de selegdo adicional aplicavel: Entrevista Profissional
de Seleglio (EPS {30 %) — Visa avaliar, de forma objetiva e sistemdtica,
a experiéncia profissional e aspetos comportamentats evidenciados du-
ranic a interaglo estabelecida entre 0s entrevistadores ¢ o entrevistado,
nomeadamente 0s relacionados com a capacidade de comunicaglio ¢ de
relecionamento interpessoal, em que os fatores de aprectacdo serdo os
seguintes: Interesse € motivagio profissional: Sentido critico: Capaci-
dade de expressdo e comunicagiio: Conhecimento da drea para a qual
concorre. A classificagiio da Entrevista Profissional de Selegdo € avaliada
seaundo os nivels classificativos de Elevado, Bomn, Suficiente, Reduzido
¢ Insuficiente, acs quais correspondem respetivamente as classificagbes
de 20, 16, 12, § ou 4 valores.

12.4 — Cada wn dos métodos de selegdo, bem como cada uma das
fases que comportem, & eliminatorio, sendo excluide do procedimento
o candidato gue ndo comparceer a quatquer um dos métodos de selecio
ou obtiver uma valoragdo mferior a 9.5 valores num dos métodos ou
fases, ndo Jhe sendo aplicado o método ou fase seguinte, nos termos do
n."° I3, do artigo 18.° da Portaria n.® B3-A/2009, de 22 de janeiro, com as
alteracOes mtroduzidas pela Portaria n.® 145-A/201 1, de 6 de abrl.

13 — Ordenacdo final dos candidatos

A ordenagdo final dos candidatos resulta da aplivagdo da seguinge
formula ¢ € expressa numa escala de 0 a 20 valores:

OF = (45 %PC + 23 %AP + 30 %EPS) ou OF = (43 %AC +
+ 235 %EAC + 30 %EPS)

Com aprovagiio em todos os métodos de selegio apiicados, ¢ efetuada
de acordo com a eseala classificativa de 0 a 20 valores, em resuliado da
média aritenética ponderada. das classificagdes guantitativas obtidas em
cada métedo de seleclio.

13.1 — Qs pardmetros de avatiagio, bem como a grelha classificativa
¢ o sistema de valoragio final constam das atas de reunido dos jiris
dos respetivos procedimenios concursais, as quais serfo faculiadas aos
candidatos, sempre que solicitadas. A lisla de ordenacio binal, apos
homologacio serd afixada em local visivel ¢ publico das instalagdes
do Muenicipio de Sabrosa ¢ dispontbilizada na sua pagina eletrénica,
sendo ainda publicado um aviso na 2.* série do Didrio da Repiibfica
com informacio sobre a sua publicitagiio,

O recrutamento efetua-se pela ordem decrescente da ordenagdo finat
dos candidatos colocados em regime de valorizacdo profissional, se-
guidos pelos candidatos com relagdo juridica de emprego piblico por
tempo indeterminado previamente estabelecida, e esgotados estes, dos
restantes candidatos.

13.2 — Critérios de ordenagio preferencial:

Subsistindo o empaie em caso de igualdade de vaicragio na ordenagio
final apos a aplicagdo dos critérios de ordenagidc preferencial artigo 35.°
da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada ¢ republicada peta
Portaria n.° 1435-A/2011, de 6 de abril, e nos termos da alinea 5}, do
citado n.° 2, aplicar-se-a como critério de preferéncia a ordenacdo pelo
método de maior ponderagio.

14 — Composi¢do do jori:

Presidente do Juri: Jacinia da Conceigdo Pinto Vilela, Chefe de Divisiio
Obras, Servigos ¢ Ordenamento do Territério:

1.° Vogal efetivo: Manuel Jodo Areias Peixoto, Chefe de Divisio
Administrativa, Financetra ¢ Patrimonial:

2.° Vogal eietivo: Altino José Dos Santos Amaranie. téenico superior
na drea de Engenharia Civil:

1. Vogal suplente: Monica Juliana da Silva Pishesro Gomes Margues,
téenico superior na area de Arquitetura:

2.7 Vogal suplente: Hebena Maria Morais e Silva, Chefe de Divisfio
BDesenvelvimento Local,

Didirio da Repriblica, 2.9 série — N.° 130 — 9 de julho de 2018

15 — A publicitag@o dos resultados obtidos

Em cada método de selegdio intercalar é efetuada através de lista, orde-
nada atfabeticamente, afixada em local visivel ¢ pablico das instalagbes
do Municipio de Sabrosa ¢ disponibilizada na sua pagina eletronica.

16 — Notifieagdes

16.1 — Os candidatos aprovados em cada método de seleclo sio
convocados para a realizacdo do mélodoe segainte.

16.2 — Os candidatos excluidos séo notificados para a realizagio
da audiéncia dos interessados, nos termos do Codigo do Procedimento
Adminisirativo.

I7 — Posicionamento remuneratorio

O posicionamento remuneratdrio dos irabathadores reerutados numa
das posigdes remuneratdrias serd objeto de negociagdo, imediatamente
apds ¢ termo do procedimente concursal, nos termos do artigo 38.° da
Lein.” 35/2014, de 20 de junho, observando o disposto no artigo 42,7 da
Let n.” 82-B/2014, de 31 de dezembro. por forga do disposto no n” 1,
do artigo 20.°da Lein.® F14/2017, de 29 de dezembro, sendo a posicio
remuneratoria de referéncia; posigiio 2, nived remuneratorio |3, corres-
pondente a €1.201,48 mensais.

18 — Politica de igualdade

Em cumprimento da alines #) do artigo 9.° da Constitui¢o, a Admi-
nistragfio Pibiica, enquanto entidade empregadora. promove ativamente
wma pokitica de igualdade de oportunidades entre homens ¢ mulkeres
nO acesso an emprego € na progressio profissional, providenciando
escruputosamente no sentido de evitar toda ¢ qualquer forma de dis-
criminagdo,

19— Quotas de emprego:

Nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lei n.® 29/2001, de 3 de feve-
reiro, os candidatos com deficiéncia tém preferacia em igualdade de
classificagfo, a qual prevalece sobre qualguer outra preferéncia legai.
Para efeitos de admissfio a concurso, os candidatos com deficiéneia, com
um grau de incapacidade igual ou superior a 60 %, devem declarar, no
requerimento de admissdo, sob compromisso de honra, o respetive gra
de incapacidade e tipo de deficiéncia. sendo dispensada a apresentagio
imediata de documento comprovativo.

25 de junho de 2018, — O Presidente da Cdmara Municipal de Sa-

brosa, Domingos Muanuel Afves Carvas.
311453863

MUNICIPIO DE SALVATERRA DE MAGOS
Aviso n.® $301/2018

Consolidaciio da Mobilidade na Categoria

Para os devidos efeitos se torna pablico que por meu despacho datado
de 21 de junho de 2018, procedeu-se a consolidagiio da mobilidade
na caegoria de iéenico superior do trabalhador, Nelson Jorge Ganeto
Andrade, ao abrigo do n,° 3 do artige 99,7 da Lei n." 35/2014, de 20 de
junho, com efeitos & partir de 21 de junho de 2018, apds autorizacio
do Se. Vercador da Cimara Municipal de Alpiarga, para desempenhar
as fungdes inerentes ao contetido funcional de técnico superior, 4rea
desporto, na Divisiio Municipal de Agio Social ¢ Cultural, do Municipio
de Sabvaterra de Magos, com a remuneragio correspondente a posigio 2,
nivel 13, da tabela remuneratoria Gnica, no montante de 1 201,48 €,

21 de junho de 2018. — O Presidente da Cdmara Municipal, Hélder
Manue! Esménio, Eng.
311449556

MUNICIPIO DE SETUBAL

Declaracdo de Retificagdo n.” 498/2018

Maria das Dores Meira, presidente da Camara Municipal de Sewbal,
declara que no Aviso n.” 5849/2018, relativo ao estabelecimento de
Medidas Preventivas para a Frente Ribeirinha, no dmbito do processo
de Revisao do Plano Diretor Municipal de Setibal. publicado na 2.7 série
do Didrio da Repiiblica, n® 84, de 2 de maio de 2018, por lapse, ficou
omisso o texto das referidas Medidas Preventivas, que sdo publicadas
et anexo a presenie declaragio.

18 de maio de 2018. — A Presidente da Camara, Maria das Dores
Meira.
Preambulo

A Frente Ribeirinha de Setabal, situada entre o Parque Urbano de
Albarquel e a Doca das Fontainhas, ¢ uma drea heterogénea a nivel de
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usos ¢ fungdes, estando parcialmente abrangida pela drea de jurisdigiio
da Administraco dos Portos de Setitbal e Sesimbra. Atalmente, este
territorio € caracterizado pela exisiéneia de vastas areas de edificios
devolutos ¢ degradados (antigas unidades industriais ¢ armazéns) ¢ por
ama ccupacdo extensiva de estacionamento autemovel irregular.

O PDM de Settibal, aprovado pela RCM n.” 63794, de 10 de agosto,
com as alteragdes aprovadas subseguentemente, € o Plano de Porme-
not da Frente Ribeirinha de Setabal, elaborado ao abrigo do Programa
POLIS, publicado no Didrio da Repiblica. 5.° 162, 27 série, através
do Aviso n.® 9641/2014, de 25 de agosto de 2014, estdo ausentes de
contetdos programaticos ¢ de mecanismos de exccugfo adequados gque
enguadrem am processo de renovaglo urbana integrado e financeira-
mente sustentado. O guadro normativo imposto pelos instrumentes de
gestiio territorial em vigor, associado 4 atual malriz cadastral. ndo sc
revetam favoraveis ao desenvolvimento de projetos de investimento
capazes de polenciar a qualificagdio urbanistica deseiada para a Frente
Ribeirinha.

No &mbito da Revisio do PDM de Setdbal (em curse) fod detinida uma
unidade operativa de plancamento ¢ gestio para a Frente Ribeirinha de
Seldbal, desagregada em subunidades operativas de plancamento e gestio
em fungdo das especificidades funcionais e sdciourbanisticas locais,
que estabelecem objetivos programaticos ¢ mecanismos de execugdo
adequados & implementacdo de um processo mitegrado de requalificagdo
urbapistica para ¢ste territorio, designadamente:

Reforgar a relagio da cidade de Setitbal com o Rio Sado;

Valorizar arquiteiGnica ¢ paisagisticamente a frente ribeirinha entre
o Parque Urbano de Atbarquel e a Doca das Fontainhas:

Considerar o programa «da Area de Reabilitagdo Urbana da Frente
Ribeirinha ¢ promover o incremento ¢ a reabilitagie da fimgdo habi-
tacional;

Prever a possibilidade de instalagiio de uma marina, a desenvolver na
area da atual Doca do Clube Naval Setubakense e dreas adjacentes;

Considerar a proposta de interface intermodal de transportes na Doca
das Fontainhas;

Privitegiar a utilizagito do transporte piblico em detrimento do trans-
porte privado;

Dimenstonar e disciplinar as necessidades de estacionamento;

Promover o acréscimo de espago publico pedonal ¢ prolongar a ci-
clovia até 4 Doca das Fontainhas:

Valorizar a Doca dos Pescadores e os equipamentos e servigos de
apoio. promovendo a refocalizagdo daqueles que ndo tenham fungdes
relacionadas com a pesca;

Promover a relocalizaciio de equipamenios ¢ servigos situados na
envoivente da Doca do Clube Naval Setubalense que niio tenham fungdes
refacionadas com a ndutica de recrcio:

Promover a valorizacio do Baluarte do Livramento;

Valorizar a envolvente do Mercado do Livramento;

Integrar o percurso pedonal e a ciclovia de ligagdio do Parque Urbano
da Varzea & Frente Ribeirinha no trogo Av. Luisa Todi/Doca do Clube
Naval Setubalense;

Promover a gualificagdo da Estrada da Rasca;

Promover a renovagio, a reestruturacdo e a coesdo das malhas urbanas
du frente ribeirinha.

A crescente pressdo urbanistica na Frente Ribeirinha, resultante do
recente incremento da atividade turistica na cidade de Setabal ¢ da
perspetivacio de alguns investimentos estruturantes de naturcza priblica
e privada a curto/médio prazo, limitam a liberdade de plancamento ¢
podem comprometer ou tornar mais onerosa a execuglo da unidade ¢
subunidades operativas de plancamento ¢ gestdo consignadas na Re-
visdo do PDM de Setibal, justificando-se assim o estabelecimento de
medidas preventivas.

A suspensio do PDM de Settibal ¢ do Plane de Pormenor da Frente
Ribeirinha de Setibal ¢ o estabelecimento das consequentes medidas
preveniivas restringe-se apenas ao necessdrio para a salvaguarda dos
objetivos prosseguidos pelo procedimento de Revisdo do PDM em
cursa, revestindo, por isso, um carater limitado e abrangendo ums area
de 18,9 ha

Medidas Preventivas

Artigo 1.0
Objetivo

As Medidas Preventivas sdo estabelecidas por motive do processo
em curso de revisdo do PIDM de Setibal, em decorréncia do expli-
citado a0 predmbulo deste regulamento ¢ visando evitar a alleragiio
das circunstincias ¢ condigdes existentes que possam compromeler o
pracesso de plancaniento o lornar mais onerosa a execucio do Plune,
nos termos e para os efeilos estabelecidos no artige 134.° do Regime

18831 [,

Juridico dos Instrumentos de Gestdo Territorial, aprovado pelo Decreto-
-Let n. 80/2013, de 14 de maio.

Artigo 2.°
Ambito Territorial
530 estabetecidas Medidas Preventivas na drea idemtificada na planta
anexa com cerca de 8.9 ha, sitana Frente Ribeirinha de Setabal, Unido
das Freguesias de Setabal, concelho de Setibal.

Artigo 3.°
Ambito Material

i — Na drea objeto das presentes Medidas Preventivas, ficam proi-
bidas as seguintes agdes:

a) As operagdes de loteamento e obras de urbanizagdo, de construgiio,
de ampliagio, de akteragfio ¢ de reconstrugio, incluindo a execugdio de
obras de construgdo de equipamentos pela Administragio, a execuglo de
obras de edificagdo ¢ demolicdo promovidas por concessionarios ¢ que
tagam parte do objefo da concessdo e operagtes urbanisticas promovidas
pelas empresas piblicas refativas @ parques empresariais on similares:

B} Trabathos de remodelagio de terrenos:

¢) Obras de demoliglio de ediffcagdes existentes, exceto as que. por
regulanento municipal, possam ser dispensadas do controlo adminis-
trativo prévio.

2 — Poderdo incluir-se no disposto do mimero anterior as acdes va-
tidamente autorizadas antes da entrada em vigor das presentes Medidas
Preventivas, bem como aquelas em relagdo ds quais exista ji informagéo
prévia favoravel ou aprovagio do projeto de arquitetura validas, quando
se verifiquem situagdes excecionals gue determinem que a intervengio
autorizada prejudique de forma grave ¢ irreversivel a finalidade da
Revisdo do PDM de Sctibal nos tesmos descritos no predmbulo.

3 - Excetuam-se do disposto do namero um do presente artigo as
restantes situagdes isentas de controlo administrativo prévio.

Antigo 4.°
Suspensiio de Planos Municipais

As Medidas Preventivas determinam a suspensdo do PDM de Seti-
bal ¢ do Plano de Pormenor da Frente Ribeirinha de Setabal, nas areas
referidas o artigo 2.°, nos tenmos do dmbito de aplicagdo definidos no
artigo 3.7, sem prejuizo da manatencio da aplicabilidade dos pardmetros
urbanisticos consagrados nos respetivos Regulamentos em tudo o que
ndQ contrarie o preseate regulamento.

Anrtigo 5.°
Ambito Temporal

O prazo de vigéneia das Medidas Preventivas é de dez meses a contar
da sua publicagio no Didrie da Repiiblica. eventualmente promogivel
por mas dez meses, caducando com a entrada em vigor de Plano Diretor
Municipal de Setibal apos a sua revisdo.

Artigo 6.°
Fiscalizacio
A fiscalizagdo do cumprimento das presentes Medidas Preventivas
compete & Cémara Municipal de Setibal,
Artigo 7.°
Entrada em vigor

As Medidas Preventivas entram em vigor nio dia seguinte ao da sua
publicagio no Didrio da Repiiblica.
611447725

MUNICIPIO DE TAVIRA

Aviso n.® 8302/2018

Nos wermos ¢ para os efeitos conjugados. do n® 1 do artigo 10.” da
Lei n.7 11272017, de 29 de dezembro, ¢ do 0" 6 do artigo 36.7 da Por-
taria n.” §3-A/2009. de 22 de janeiro, com a redagdio dada pefa Portaria
n.° 143-A72011, de 6 de abril. torna-se piblico que a Lista Unitdria de
Ordenacio Finat relativa so procedimento comeursal para preenychimemo
de um posto de trabatho da carreira e categoria de assistente téenico
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes pablicas por tempo
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de Setubal e de aplicagéo das Medidas Preventivas de Setibal e de aplicagdo das Medidas Preventivas.
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