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ESTATUTOS DA ASSOCIACAQ MUSICA, EDUCACAO E CULTURA-O ENT!BO DOS SONS kM
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Denominagdo

A ‘Associagio admpta a denominagdo Associagdo Mdusica, Educagdo e Cultura — O
Sentido dos Sons e € uma associagdo de cardcter cultural e pedagogico, sem fins

hug

2.

iﬁd)

Cohstitui objecto da Associagao:

a}

| b

e)

- 8)

h)

rativos.

20
Sede

1. Asua sede é em Lrsboa no Edificio Standart Eléctrica, Travessa da Galé, 36.

Mediante s:mp!es deliberagdo da Direcgdo, a Associacdo podera mudar a sede
dentro do mesmo concetho e abrir ou encerrar gualquer forma de representagdo,
dentro do territério nacional.

3¢
Objecto

Promover. a3 animagdo musical e cultural em Portugal e no estrangeiro, e em
particular na drea metropolitana de lishoa, através da realizacdo e divulgagdo
de espectaculos musicais, musico-teatrais ou guaisquer outros espectaculos
multimédia de cardcter cultural, designadamente consagrados a difusdo da
musica orquestral, da mdasica de cdmara e da misica para instrumentos
solistas;

Promover a criagdo, para o efeito, de uma orquestra profissional permanente,
sediada em Lisboa, que adoptaré a designagdo de “Orquestra Metropolitana de
Lisboa”, sem prejuizo de outros agrupamentos instrumentais profissionais que
possam ser criados, bem como de numerosos grupos de msica de cimara;
Promover 0 ensinoe musical de nivel basico e de nivel secundario através do
“Conservatorio Metropohtano de Mdsica de Lisboa” e da “Escola Profissional

da Metropolitana”;
Promover o ensino musical de alto nivel, prioritariamente orientado para a

formacio. de instrumentistas de orguestra profissionais ¢ de maestras

directores de orquestra e de opera;

promover a criacdo, para o efeito, de uma “academia de formacdo de
instrumentistas de orquestra e de maestros, de dmbito nacional & de nivel
superior, linstalada em lisboa, que adoptard a designagdo de “Academia

Nacional Superior de Orquestra”;
promover, realizar e divulgar actividades culturais afins, tais como

conferencnas coléquias, semindrios, congressos, debates, festivais, concursos;
Promover o atargamento da cultura musical e da investigagdo cultural, através
da elaboracdo de estudos, projectos, publicacBes, registos fonagraficos ou
videograficos, programas radiofonicos, televisivos ou cinematograficos;
Cooperar em iniciativas culturais de pessoas publicas ou privadas e com
associacbes congéneres e culras instituicBes pubiicas ou privadas.
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. Regime Financeiro e Patrimonial

qe
Receitas e Despesas

' i A Associagdo goza de plena autonomia patrimonial e financeira.

2. Constituem receitas da Associagdo:

a} As quotas ou outras verbas pagas pelos seus Associados;

b) Quaisquer valores patrimoniais, liberalidades ou subsidios que the venham a ser
atribuidos;

¢} A remuneragdo de servigos prestados aos Associados ou a terceiros;

d} Os rendimentos dos bens e capitais proprios;

e} O produto das taxas de inscricdo, de bithetes ou similares que receba no mbito dos
cursos, estdgios, conferéncias, espectdculos ou outras iniciativas que organize;

f) O produto da venda de edigdes proprias;

g} Os direitos de autor de que seja titular;

h) As quotizagBes do Grupo de Amigos;

i) Quaisquer outros rendimentos de bens proprios ou que the venham a ser atribuidos
nos termos dos estatutos e da lei.

'3] Constituem despesas da Associagdo todos os pagamentos relativos a pessoal, material,

servigos e outros encargos necessarios a sua instalacdo, funcionamento e cabal
realizacdo dos seus fins estatutarios.

5o
Quotas e outros proveitos

. 1 Cabe 3 Assembleia-Geral, sob proposta da Direcgdo, determinar ¢ valor das quotas a

pagar por cada categoria de Associados.

- 2. Para além das gquotas definidas no nlmero anterior cada categoria de Associados

celebrard acordos especiais de colaboragdo com a Associagdo onde se fixam outras
madalidades de apoio financeiro a prestar a Associacio.

-3 A Direcclio poderd solicitar aos Associados um apoio financeiro suplementar, sempre

| que se realizem iniciativas que o justifiquem.
4 A quota fixada no ndmero 1 € anual e figuidada no primeiro trimestre do ano a que
1 disser respeito, salvo disposigdo diversa constante do Acordo de Fundadores.

CAPITULO

o Dos Associados

pe

; ' - Associados
| Na Associagdo existem duas categorias de Associados:

a) Fundadores;
b) Promotores.

i 70

P

Associados Fundadores

§§o Associados Fundadores: a Cimara Municipal de Lisboa, o Ministério da Educagdo,
' d Ministério da Cuttura, o Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social, a Secretaria

- de Estado da Juventude e do Desporto e a Secretaria de Estado do Turismo.
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Associados Promotores

530 Associados Promotores as entidades que garantam, nos termos do Acorde de

Fundadores, contribuicdes consideradas relevantes para o desenvolvimento

global das actividades da Associagdo.

O Acordo de Fundadores poderd atribuir aos Associados Promotores designaces

E especificas para efeitos de divulgacdo da relagcdo institucional destes com a
| Associagdo em fungdo da respectiva natureza juridica e contribuicio para o

|
3:

)

i patrimdnio social, designadamente promotores regionais e promotores empresariais.

O Acordo de Fundadores podera prever a atribuicBo de direitos especiais aos
Associados Promotores no que respeita a designacio de membros dos 6rgios sociais.

ga
Admissdo de Associados

As condigdes, extensdo e limites de aquisicio da qualidade de Associado dentro de
qualquer das categorias estabelecidas no artigo 62 destes Estatutos, constam do
Acordo de Fundadores, depositado na sede da Associagio.

A alterac3o daquelas condi¢des, bem como a atribuicdo e derrogagdo de direitos
especiais nos termos dos presentes Estatutos, sdo aprovadas pela Assembleia-Geral,
sob proposta da Direcgdo,

109
Associados Pessoas Colectivas

Os Associados que sejam pessoas colectivas devem fazer-se representar junto da
1 L - . . .
Associagdo por uma pessoa singular especialmente designada para o efeito.

$

L.

11¢@
Direitos dos Associados

Os Associados tém os seguintes direitos, em geral:

a) Participar nas Assembleias-Gerais da Associacdo;

b) Frequentar as instalacBes da Associacdo e participar em todas as actividades
que esta organizar; .

¢} Exercer os cargos ou participar em todas as actividades para que foram eleitos
ot convidados;

d) Propor a admissdo de novos Associados.

129
Deveres dos Associados

Os Associados 1ém os seguintes deveres:

a) Cumprir os estatutos, deliberacSes da Assembleia-Geral, regulamentos e
directivas estabelecidas pela Direcgdo e restantes 6rgdos sociais, no dmbito das
respectivas atribuicdes;

b) Zelar pelos interesses da Associagio, contribuir para o seu prestigio e defender,
dentro e fora dela, ¢ seu hom-nome;

c) Pagar pontualmente as _quotas e demais contribuigBes a gque estiverem
obrigados.

d) Exercer com zelo e didigéncia os cargos para que forem designados.

Os Associados nio podem utilizar a sede, delegaces, denominacdo ou simbolo
para fins diferentes dos previstos nos presentes estatutos.
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_ " poder Disciplinar

L. Os Associados que infrinjam alguns deveres prescritos nestes estatutos, nos

regulamentos internos ou deliberagBes dos drgdos da Associacio, serdo punidos

com as sangBes abaixo especificadas, deliberadas pela Direcgio:

a)Adverténcia;

bjAplicacdo de juros de mora & taxa legal, quando esteja em causa o
incumprimento da obrigacdo prevista na alinea ¢} do n.2 1 do artigo 122

¢) Exclusdo.

2. As sancdes previstas no nimero anterior ndo serio aplicadas sem a realizagio de um

inquérito prévio, com a possibilidade de defesa do Associado em causa, 0 qual deve

: ser avisado da sancdo em que poderd incorrer e dos motivos que a determinam.

3 0 Associado a quem for instaurado inquérito terd quinze dias para apresentar a sua

defesa.

A sangdo prevista na alinea ¢} do nimerc 1 anterior, n3o serd aplicada sem a

aprovacdo da Assembleia-Geral.

Das deliberaces da Direcgdo sobre san¢bes a aplicar a Associados e, quando

aplicavel, das deliberagcBes sobre sangfes que tenham sido aprovadas pela

Assembleia-Geral ndo haverd recurso.

T, EE - S

14¢
Readmissdo
0 Associado excluido s poderd ser readmitido na Associagdo por proposta da
Girecglio, aprovada pefa Assembleia- Geral.

15¢
Cessacdo da qualidade de Associado
O Associado que, por qualquer forma, deixe de pertencer & Associagdo ndo tem direito
éo reembolso das quotizagbes que haja pago e perde direito ao patrimonio da
Assocuagﬁa sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as acgdes praticadas

Jurante o ternpo em que foi Associado.

CAP{TULO IV
Dos Orgdos da Associacio

SECCAO!
Dos Orgdos da Associaciio

16t
Org3os Sociais
S3o Grgdos sociais:
a} A Assembleia-Geral;
b) A Direcgdo;
¢} O Conselho Fiscal;
d} 0O Conselho Consultiva,

SECCAO I
Da Assembleia-Geral
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Assembleia-Geral

@Assembieia-Geral ¢ 0 orgdo maximo deliberativo da Associac3o.

S

i

2.

i
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Constituigdo
A Assembleia-Geral € composia por todos ¢s Associados Fundadores e Promotores
no pteno uso dos seus direitos associativos.
0 mandato dos membros da mesa da Assembleia-Geral terd a duragio de quatro
anos.
A eleicio dos membros da mesa da Assembleia-Geral realizar-se-a por sufrédgio na
Assembleia-Geral.

19¢
Atribuigdo de Votos

1. A atribuiclio de votos serd efectuada mediante atribuicdo de um nimero fixo de

votos em funcdo da respectiva categoria nos termos do ndmero 2 infra e, bem
assim, mediante a atribuigio adicional de um wvoto a cada Associado,
independentemente da respectiva categoria, por cada € 10.000,00 {dez mil euros)
com os quais o Associado tenha contribuido para o patriménio social no ano civil
imediatamente anterior aguele em que se deve realizar a Assemblefa-Geral em
questdo.
A cada uma das seguintes categorias de Associados é atribuido o nimero de votos
referido infra:

a)Fundadores: 100 votos;

b)Promotores: 60 votos.

. Salvo disposicdo diversa da lei, as defiberagdes consideram-se tomadas se obtiverem

a maioria absoluta dos votos emitidas, niio se considerando como tal as abstengdes
e sendo necessdrio, em qualquer caso, que estejam presentes Assoclados que
representem, pelo menos, metade da totalidade dos votos atribuidos e exercitdveis.

202
Competéncias

Compete a Assembleia-Geral:

a) Aprovar a alterac3o dos estatutos;

b} Eleger ou destituiro presidente e os vice-presidentes da Direcgdo, bem como o
director executivo, de acordo com os direitos especiais estabelecidos nos
presentes Estatufos;

c) Eleger ou destituir a mesa da Assembleia-Geral;

d} Eleger ou destituir o Conselho Fiscal;

e) ApOs parecer prévio obrigatorio da Direccio e sem prejuizo dos direitos
especiais de Associado:

i.  Aprovar ou destituir os membros do Conselho Consultivo;

ii. Aprovar, anualmente, com, pelo menos, 30 dias de antecedéncia
relativamente a data de inicio de cada temporada, que se fixa em 1 de
Setembro, o plana de actividades e o orgamento da Associacdo para a
temporada seguinte, elaborados pela Direccdo;

iii.  Aprovar a admissdo, exclusdo ou a readmissdo de associados;

f) Ap6s parecer prévio e obrigatério do Conselho de Fiscal, aprovar, anualmente,
o relatdrio e contas da Direc¢do;
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g} Aprovar as remuneragBes e outras regalias a conceder, em cada mandata, ags
membros dos ¢rgdos sociais com fungBes remuneradas;

h) Por proposta da Direecdo, determinar o valor das quotas a pagar por cada
Associado;

i} Aprovar a escolha do director artistico e pedagégico;

j} Deliberar sobre a extingdo da Associacdo, sob proposta da Direcc3o.

212
Reunides
% A Assembleia-Geral reunird pelo menos duas vezes por ang, e sempre gue o
i presidente da Direcgdo requeira a sua convocagdo.
2 A Assembleia-Geral reunird ainda sempre que, pelo menos, um terco dos
¢ Associados com direito de voto dirija requerimento para o efeito ao presidente da
{ mesa da Assembieia-Geral, o qual deverd indicar claramente a ordem de trabathos a
| ser discutida.
3l A Assembleia-Geral que tenha sido convacada nos termos do nimero anteriar sé se
~f realiza se, a hora marcada, estiverem presentes, pelo menos, metade dos
i Associados que a tenham requerido,
Ner 4. A convocacdo serd feita pelo presidente da mesa da Assembileia-Gerai até trinta dias
i apds a mesma lhe ter sido requerida.
5. Se o presidente da mesa da Assembieia-Geral ndo convocar a reunidio, poderd o
| presidente da Direcdo exarcer esse direito.
: A Assembleia-Geral serd convocada por meio de aviso postal e fax ou e-mail
| expedido para cada um dos Associados, com a antecedéncia minima de quinze dias,
i da qual constard o dia, horas e locais onde tem fugar o exercicio de voto.

i

mA
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i Compasigdo da mesa
Al mesa da Assembleia-Geral é composta por trés membros, sendo um presidente, um
vice-presidente e um secretario.
232
! Convocacgio
1 E competéncia do presidente da measa da Assembieia-Geral convocar as Assembleias-
| Gerais, dirigir os trabalhos, conferir documentos de representacdo e aceita-los, ou
5 ndo, e empossar 0s Assaciados nos cargos para que tenham sido eleitos.
21 O vice-presidente da mesa da Assembleia-Geral substituird ¢ presidente na sua
auséncia ou impedimento,
31 E competéncia do secretario da mesa da Assemblela-Geral lavrar as actas, promover
o expediente e substituir os outros membros da mesa nos seus impedimentos.

SECCAQ
’ ’ Da Direcgio

242
L Direcgdo

AlDarecgao ¢ o Orgdo que assegura a administragiio da Associagdo, competindo-ihe
pratlcar para o efeito, os actos de gestdo necessarios ou convenientes 3 Drossecucio

do seu objecta.
|
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i Compasigao

:L A Direccdo € composta pelos representantes dos Associados Fundadores indicados
| no artigo 72 dos presentes estatutos, sendo um presidente, dois vice-presidentes e
. os restantes vogais.

% Todos os membros da Direcglo referidos no ntimero anterior exercem funcdes ndo

i executivas.

3. A Direcgdo ¢ ainda composta por um director executivo, que assegura a gestio e
; representacdo da Associagdo como vogal executivo nos termos da delegacio de
: competéncias que fthe for cometida.

Integram ainda a Direcciio” os Associados Promotores que assegurem uma

contribuigdo financeira de montante superior & do Associado Fundador com a

i segunda presta¢io maioritdria, que exercem fungdes nio executivas.

5. Se, por forca do disposto no nimero anterior, for necessdrio 3ssegurar um numero

impar de titulares, o Associado Fundador com a prestagio minoritéria perde o seu

lugar na Direcgdo.

262
i Mandato
1' 0 mandato do presidente, dos vice-presidentes e do director executive é de quatro
I anos, renovavel por fguais periodos.
2: As substituicSes efectuadas para preenchimento de vagas abertas antes do termo do
mandato em curso durarm até ao final desse mandato.

279
Competéndias

-

1, Compete a Direcgdo:

a) Elaborar e fazer cumprir os regulamentos internos;

h) Executar e fazer cumprir as deliberacBes da Assembleia-Geral;

¢} Elaborar o plano anual de actividades e ¢ orgamento e Smeeter © Mesmo ao
parecer prévio do Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo e & aprovagio da
Assembleia-Geral;

d} Submeter, anualmente, ao parecer vinculative do Conselho Fiscal e a
aprovacao da Assembleia-Geral o relatdrio e contas da Direcgdo;

e) Contratar ou dispensar pessoal, nos termos da lei e no respeito das regras
remuneratorias e dernais regalias aprovadas pela Assembleia-Geral;

f) Contratar personaslidades e consultores para prestacio de servicos com
cardacter regular ou eventual;

g) Propor 3 Assembleia-Geral a admissdo, exclusdo ou a readmissdo de
Associados;

h) Propor & Assembleiz-Geral o valor das quotas a pagar por cada Associado;

i) Propor & Assembleia-Geral a alteragio das contribuicdes e contrapartidas a
receber e a conceder a cada uma das categorias de Associados;

j} Propor & Assembleia-Geral a designagdo ou destituicdo dos membros do
Conselho Consultivo;

k} Propor a Assembleia-Geral a escolha do director-executivo e do director
artistico e pedagogico;

i) Delegar a pratica de actos de gestdo e representagdo no director executive;

m) Propor 3 Assembleia-Geral a extingdo da Associagéo.

2iCompete, ainda, & Direcgdo:

a} Definir e executar uma politica de captagdo de novos associados, fundadores e
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promotores, tendo em conta uma oferta adequada aos publicos e uma maior
rentabilizacdo das contrapartidas;
b} Definir e executar uma politica de estratégia de fundroising e de angariacio de
i patrocinios; ‘
¢} Desenvolver as actividades da Associacdo com base em elevados padries de
exigéncia e qualidade, e definir uma estratégia de promocdo nacional e
internacional;
d} Promover a criagdo do Grupo de Amigos da Associagdo e definir as condigbes
de adesdo.

28¢
: Competéncias do Presidente da Direccao
1. Compete, em especial, ao Presidente da Direccdo:
a) Exercer ou delegar a direcgdo das instituicdes tuteladas pela Associagio;
: h) Representar a Assoclacdo em juizo ou fora dele, podendo delegar esta
! representacao;
¢) Convocar reunides e dirigir os trabathos da Direcgdo.
2. O Presidente da Direcgdo tem voto de qualidade.
3 O Presidente da Direcgiio serd substituido nas suas faltas ou impedimentos pelo vice-
p;iresidente indicado pelo Associado Fundador com a segunda prestagdo maioritaria.

292
; Reunides
1. A Direcgdo reunird, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente,
| sempre que seja convocada pelo seu Presidente ou pela maioria dos seus membros.
2. A Direcgdio 56 poderd deliberar em reuniGes em que comparega, pelo menos, a
| maioria dos seus membros, sendo as deliberagBes tomadas por maioria dos votos
dos membros presentes.

300
; Vincula¢do
A Associagdo obriga-se:
a) Pela assinatura conjunta de dois membros da Direccio, sendo uma a do
presidente ou de guem, nas suas faltas ou impedimentos, o substituir, e a

segunda do director executivo;

b) Pela assinatura do director executive, no ambito dos poderes que the forem
delegados pela Direccdo;

! ¢) Pela assinatura conjunta do Presidente da Direcgdo e de um ou mais

i mandatéarios dentro dos limites da procuragdo conferida;

d) Pela assinatura de qualquer mandatdrio, dentro dos limites do mandato
conferido para a pratica de certo e determinado acto.

‘ SECCAO IV
; ’ Do Conselho Fiscal

312

1 Conselho Fiscal
1 0 Conselho Fiscal & composto por um presigdente e dois vogais.

2 O presidente devera ser um Revisor Oficial de Contas, designado pele Ministério da
i Cultura.

3 O mandato dos membros do Conselho Fiscal terd a duragdo de quatro anos.

s
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320
; Competéncias

Compete ao Consetho Fiscal:

; a) Examinar a escrita da Associagdo quando entender conveniente;

i b} Dar parecer sobre o Relatéric e Contas a apresentar em cada ano pela
Direccao;

c) Emitir parecer sobre o orgamento e plano de actividades apresentados pela
Direc¢do;

i d} Assistir as reunibes da DirecgBo sempre que o entender ou sempre que seja

convocado pelo Presidente da Direcco.

33¢
Reunides
O Conselho Fiscal redne, obrigatoriamente, uma vez por ano e sempre gue seja
qonvocado pelo seu Presidente, pelo Presidente da Direccdo ou pelo Presidente da
E\?Iesa da Assembleia-Geral,

SECCAOV

5 Do Conselho Consultivo

340

: Consetha Consuitivo

1_ 0 Conselho Consultive é o orgdo de consulta e de apoio ao funcionamento e

: definicio das linhas gerais de actuacdo da Associagdo, sendo constituido por
personalidades de reconhecido mérito ou experiéncia em diversos dominios

! relevantes para 0 objecto da Associagdo, designadamente especialistas das areas

| artistica e pedagdgica.

2 Os membros do Conselho Consultive sdo convidados individualmente pela

| Direcgdo, apds aprovagdo pela Assembleia-Geral.

3. O mandato dos membros do Conselho Consultivo tem a dura¢do de quatro anos,

renovavel por iguais perfodos.
&. O Presidente do Conselho Consultivo é eleito pelas seus membros.

I

35¢
Competéncias e Reunides
1. Compete 2o Conselho Consultivo, nomeadamente:

! a) Emitir parecer sobre a arientagdo estratégica, visdo e missdo da Associagdo;
b) Emitir parecer sobre o projecto cultural e artistico estratégico a longo prazo;
c} Emitir parecer sobre o plano de actividades e o orgamenta;

d) Emitir parecer, quando solicitado, sobre o relatorio e contas;

e} Colaborar na estratégia de fundroising e de angariagdo de mecenato e
patrocinios.

3. O Conselho Consultivo reline, no minimo, uma vez por ano e sempre que seja

convocado pelo seu Presidente, por iniciativa propria ou por iniciativa da

Assembleia-Geral ou da Direcgao.

SECCAO VI
Actas e Eleigdo
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: Actas
Das reunides dos corpos sociais € sempre lavrada acta assinada, obrigatoriamente,

pgefos membros presentes, excepto das actas da Assembleia-Geral, que serfo assinadas
apenas pelos membros da mesa.

37¢
i Candidaturas
A:s candidaturas apresentadas a Assembleia-Geral terdo de ser acompanhadas da
({eclaragﬁo da aceitacdo dos candidatos e do parecer favordvel da Direcgdo.

H
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SECCAO Vil
Remuneragio

Artigo 382
Remuneragao
Sdo remuneradas:
a) As fungdes do director executive;
b} As funges dos membros do Conselho Fiscal, guando aplicavel.

capifruLo v
Estrutura organica

Artigo 392
Director Artistico e Pedagogico
1. A estrutura orgdnica da Associacdo integra um director artistico e pedagégico, que
assegurard a coordenagdo das dreas artistica e pedagégica em articulagdo com a
Direcgao.
2. Compete & Direc¢do seleccionar o director artistico e pedagogico, de entre
personalidades de reconhecido mérito cultural, com perfil, formacdo e experiéncia
o dominio da musica, para um mandato com a duracdo de quatro anos, renovavel
por iguais periodos.

Artigo 402
Competéncias do Director Artistico e Pedagogico
ompete ao director artistico e pedagdgico, nomeadamente:
a} Propor & Direcgdo a definicio do projecto artistico e pedagdgico de médic e
longo prazo;
Propor & Direcgdo a programacio artistica e pedagogica da Associagdo;
Dirigir as diversas unidades artisticas da Assoclagda;
Coordenar as direccbes pedagdgicas das unidades de ensino;
Propor a Direcgdo a criacdo de polos de formagdo musical em parceria com
autarquias da zona Metropolitana de Lisboa, bem como as finhas estratégicas
de internacionalizacio da Associagdo, incluindo o eventual estabelecimento de
parcerias com outras orguestras ou agrupamentos musicais.
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; CAPITULO VI
Direitos Especiais
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Direitos especiais dos Associados Fundadores

Aos Associados Fundadores sao conferidos os seguintes direitos especiais:

a} Ao Asscciado Fundador com a prestagdo maioritdria, o direito especial de
indicagdo do presidente da Direcgiio e o direito de veto sobre a escolha do
director artistico e pedagégico;

b) Aos Associados Fundadores com a segunda e a terceira prestacbes maloritarias,
o direito especial de indicagdo dos vice-presidentes da Direcgdo;

¢} Ao Ministério da Educacdo, o direito especial de designacdo do presidente da
mesa da Assembleia-Geral;

d} Ao Ministério da Cultura, o direito especial de indicaglo do nome do Presidente
do Conselho Fiscal.

. e} Ao Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social, & Secretaria de Estado da

Juventude e do Desporto, e a Secretaria de Estado do Turismo o direito

‘ especial de indicagdo do nome do vice-presidente da mesa da assembleia-geral
e de um vogal do Conselho Fiscal.

f) Aos Promotores o direito especial de designar o secretdrio da mess da
Assembleia-Geral @ um vogal do Conselho Fiscal.

422
Direitos especiais dos Assaciados Fundadores e Promotores
1 Todos os Associados Fundadores e Promotores ter§o os seus nomes publicitados em
,; todas as realizagOes artisticas da Associagdo.
2. A maioria das produgdes artisticas da Associagdo, através dos organismos por ela
| criados, designadamente a Orquestra Metropolitana de Lisboa, a orquestra dos
| alunos da Academia Nacional Superior de Orguestra e os grupos de misica de
. camara e solistas destes dois organismos, serd partilhada entre Associados
Fundadores e Promotores, de modo equilibradamente proporcional as respectivas
contribuicBes financeiras, ou equiparadas, para a Associagio.
Essa partilha consubstanciar-se-a através da identificagdo das manifesta¢bes
artisticas com o associado promotor.

t
|
|
N
1
H
|

e

CAPITULO VI
Disposigbes Finais e transitorias
43¢
Alteracbes organicas
As referéncias contidas nos Estatutos a Associados Fundadores gue, por forca de acte
com valor legal ou legislativo, sejam substituidos por outros entes, sdo tidas como
dfectuadas aos respectivos sucessores nos termos dagueles actos.

442
i Casos Omissos
Os casos omissos serdo resolvidos pela Direcgio segundo os principios gerais destes

Estatutos e a lei aplicdvel.

; 450

Norma transitoria

Sem prejuize do disposto no n.2 3 do artigo 168.2 do Codigo Civil, os presentes
Estatutos entram em vigor na data de outorga da respectiva escritura pablica.
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~ ALTERAGAO DE ESTATUTOS
No éila seis de Setembro de dois mil e treze, no Cartério Notarial de Pedro
A[eféandre Barreiros Nunes Rodrigues, sito na Rua Mouzinho da Silveira,
numem trinta e, dois, primeiro andar, em Lisboa, perante mim, Susana
RIbEIl‘O de Brito Valle, Notaria em substituicdo daquele nos termos do n.©

?

1 do artigo 9°:do Estatuto do Notariado, por se encontrar ausente,

compareceram como outorgantes:
ﬁMTONIO TAURINO MEGA FERREIRA, divorciado, natural da
freguesra de Sdo Cristovdo e Sdo Lourengo, concelho de Lisboa, com
domzcmo profissional na sede da sua representada, titular do cartdo do

c1dq!dao n.0 00312145 vélido até 22/10/2015 emitido pela Republica

Por‘%uguesa e,
MjRIO PEDRO DO AMARAL RIBEIRO E TOMAZ, divorciado, natural
da freguesm de S3o Sebastifio da Pedreira, concelho de Lisboa, com
dOTﬂlCIIID profissional na sede da sua representada, titular do cartdo de
crd%dao n.0 09870038 valido até 16/12/2014 pela Repdblica Portuguesa,
que outorgam, na qualidade de ADMINIST RADORES da pessoa colectiva
de uttildade publica ™ ASSOCIAGAO MUSICA, EDUCACAQ E CULTURA
- 0 SENTIDO DOS SONS”, N.LP.C. 502.741.481, com sede no Edificio
Staggdard Eléctrica, na Travessa da Galé, 36, na freguesia de Alcantara,
conici-:elho de Lisboa, matriculada na Conservatéria do Registo Comercial de
Us!jioa, qualidade e poderes que verifiquei por uma certiddo comercial
perénanente com o codigo de acesso 8728-8275-2506 que consuitei no

res;}:fectiva site, pela acta nGmero vinte e seis da Assembleia Geral na sua

! . N o
reuniio de vinte e nove de Abril de dois mil e treze e da deliberagdo social



undnime por escrito, documentos que ARQUIVO.

Verifiquel a identidade dos outorgantes pela exibicio dos refer

documentos de identifi icacio. |

dbs

PELOS OUTORGANTES, NAS SUAS INVOCADAS QUALIDADES,
DITO:

FOI

Que em execucdo do deliberado na referida reunido da iﬁ\ssembieia G

de vinte e nove de Abril .de dois mil e treze, constante\l da referida

n(imero vinte e seis procedem & alteracio dos estatutos; gue passam

a redacgdo que consta de um documento complementar elaborado

termos do n.° 2 do art.0 640 do Cédigo do Notanado cujo conte

declaram conhecer perfeltamente pelo que se dispensa a sua leitura.

ASSIM O DISSERAM E OUTORGARAM

eral

‘ter
nos
fido

ARQUIVO ainda: ___ ‘

- O mencionado documento complementar.

Esta escritura fol lida aos outorgantes e aos mesmos!exphcado 0

contetido. { |
- M m”"’\-——-—’
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