MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

REUNIAO N.° PROPOSTA N.° 18/2024/DRH-DIGAT

Realizada em DELIBERACAO N.°

ASSUNTO : PROCESSO DISCIPLINAR N24/2023

CONTRA 9 (NOVE) TRABALHADORES/BOMBEIROS

Considerando que:

A) Foi instaurado o processo disciplinar n24/2023, contra 9 (nove) trabalhadores, da carreira de bombeiro

B)

sapador, dos quais, 7 (sete) na categoria de bombeiro sapador, 1 (um) na categoria de subchefe de 12
Classe e 1 (um) na categoria de subchefe de 22 Classe, tendo sido, o referido processo concluido, e
tendo em conta o Relatério Final apresentado pela Instrutora, no qual considerou provado o
cometimento de infragdes disciplinares, por violacdo dos deveres de boa fé, prossecucao do interesse
publico, de lealdade, de correcdo, previstos no artigo 702 n91 e 2, artigo 732 n21 e 2 alineas a), g), h),
n23, 9, 10, da Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n235/2014, de 20 de
junho, propos as seguintes sangoes:

I) A aplicacdo a 5 (cinco) trabalhadores, na categoria de bombeiros sapadores (4) e subchefe de 22
classe (1) da sang¢do disciplinar de SUSPENSAO, pelo periodo de 20 (vinte) dias a cada um, com a
consequente perda das remuneragdes correspondentes e da contagem de tempo de servigo para
efeitos de antiguidade, nos termos das disposi¢cdes conjugadas dos artigos 1802 n?1 alinea c), 1812 n23 e
4,1829n91, 2 e 3, 1862 alinea j) da LTFP;

II) A aplicacdo a 4 (quatro) trabalhadores, na categoria de bombeiro sapador (3), e subchefe de 12
Classe (1), da sangdo disciplinar de SUSPENSAO, pelo periodo de 30 (trinta) dias, a cada um, com a
consequente perda das remuneragdes correspondentes e da contagem de tempo de servi¢o para
efeitos de antiguidade, nos termos das disposi¢cdes conjugadas dos artigos 1802 n?1 alinea c), 1812 n23 e
4,1829n21, 2 e 3, 1862 alinea j) da LTFP.

A fim de ser decidido pelo érgdo executivo a aplicacdo das sanc¢dOes disciplinares, foi submetida a
Reunido de Cdmara n216/2024, realizada em 15/07/2024, a Proposta n211/2024/DRH-DIGAT, tendo
sido deliberado por unanimidade (Deliberagdo n2399/2024) a realizagdo de novas diligéncias no
processo disciplinar.

Na sequéncia da deliberagdo tomada em Reunido de Camara a Instrutora do Processo disciplinar,
realizou novas diligéncias possiveis e necessarias, tendo apresentado novo Relatério Final, no qual,
considerou manter as sangdes anteriormente propostas.

D) A aplicagdo das sang¢des disciplinares deve pautar-se pelos principios da proporcionalidade, da

adequacdo e da necessidade. As finalidades das sang¢des disciplinares sdo - reprovagao e prevengao
geral e especial.



E) Nos termos previstos no artigo 1922 da LTFP, sob a epigrafe “suspensdo da sanc¢do disciplinar”’, esta

F)

medida pode ser aplicada a sangdes disciplinares de — SUSPENSAO;

. O tempo de suspens3o da sangdo disciplinar SUSPENSAO n3o pode ser inferior a 1 ano nem superior a
2 anos;

. Inicia-se a contagem de tempo de suspensdo da san¢do desde a data da notificagcdo ao trabalhador da
respetiva decisao;

. A suspensdo caduca quando o trabalhador venha a ser, no seu decurso, condenado novamente em
processo disciplinar;

. Caso ndo exista condenagdo durante o periodo de suspensao as sangdes extinguem-se.

O referido artigo 1929, tem carater persuasivo, preventivo, com vista a demover o trabalhador de voltar
a violar os deveres a que esta obrigado a respeitar no ambito da sua relagdo laboral, sendo uma forma
menos gravosa e mais eficaz de alcancar as finalidades pretendidas com a punicdo — os fins de correcao
e prevencao geral e especial — pois que pela paralisacdo dos efeitos da sancdo disciplinar, por
determinado periodo de tempo, permite-se ao infrator adequar a sua conduta futura com respeito aos
deveres a que se encontra vinculado.

G) Assim, as sangOes de suspensdo propostas pela Instrutora, nomeadamente,

1) a aplicagdo a 5 (cinco) trabalhadores, na categoria de bombeiros sapadores (4) e subchefe de 22 classe (1)
da sangdo disciplinar de SUSPENSAO, pelo periodo de 20 (vinte) dias a cada um; e

II) a aplicacdo a 4 (quatro) trabalhadores, na categoria de bombeiro sapador (3), e subchefe de 12 Classe (1),
da sangdo disciplinar de SUSPENSAO, pelo periodo de 30 (trinta) dias, a cada um.

Propde-se que:

Por via do artigo 1922 da LTFP, as 9 (nove) sangdes supra identificadas, sejam SUSPENSAS NA SUA
EXECUCAO, por um periodo de 1 (um) ano, a contar da data da notificagdo dos trabalhadores da
respetiva decisao.

Mais se propde a aprovag¢ao em minuta da parte da ata referente a esta deliberagao, para imediata producdo de

efeitos, nos termos do disposto no n23 do artigo 572, da Lei n275/2013, de 12 de setembro.

O TECNICO O CHEFE DE DIVISAO
O DIRECTOR DO DEPARTAMENTO O PROPONENTE
AprovADA / REJEITADA por : Votos Contra; Abstengdes; Votos a Favor.

Aprovada em minuta, para efeitos do disposto no n.” 3 do art.” 57 da lei 75/13, de 12 de setembro

O RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DA ACTA O PRESIDENTE DA CAMARA
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