REUNIAO N.2 PROPOSTA N.2 050/2024/GAP

MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

Realizada em DELIBERAGAO N.¢

ASSUNTO: MAPA DE PESSOAL DOS SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE SETUBAL 2025 - SMS

Nos termos do artigo 292 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei 35/2014, de 20
de junho, os drgdos ou servicos, elaboram anualmente, o respetivo mapa de pessoal, tendo em

consideracdo as atividades que se propdem desenvolver.

Para o efeito, os Servicos Municipalizados de Setubal, em cumprimento das disposi¢cées conjugadas do
artigo 13.2 alinea c), da Lei 50/2012 de 31 de agosto, Regime Juridico da Atividade Empresarial Local e das
ParticipacOes Locais, do artigo 10.2 alinea j), do Regulamento da Organiza¢do dos Servicos Municipalizados
de Setlbal e do previsto nos artigos 282 e 292 da Lei 3522014 de 20 de junho, Lei Geral do Trabalho em
Fungbes Publicas, elaboraram o mapa de pessoal para 2025, com a indicagdo do nimero de postos de
trabalho ocupados e aqueles que se preveem necessdrios recrutar, para a prossecucao das atividades

propostas.

Nestes termos, e para cumprimento do supra exposto, propde-se a Camara Municipal:

(a) Que aprove o Mapa de Pessoal de 2025 dos Servicos Municipalizados de Setubal, ao abrigo
da alinea c), do n? 1 do artigo 339, do Regime Juridico das Autarquias Locais (anexo a Lei 75/2013, de 12

de setembro);

da lei 75/2013 de 12 setembro, Regime Juridico das Autarquias Locais (publicado em anexo a Lei

(b) Que o remeta a Assembleia Municipal, de acordo com o previsto no artigo 252 n2 1 alinea o)

75/2013, de 12 de setembro).

Mais se propde, que a parte da Ata respeitante a esta deliberagdo seja aprovada em minuta, para efeito

do disposto nos nimeros 3 e 4, do artigo 572 da Lei 75/2013, de 12 de setembro.

Anexo:

Deliberagdo n.2 160/2024 CA de 21 de novembro — Mapa de Pessoal dos Servicos

Municipalizados de Setubal 2025.
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Aprovada em minuta, para efeitos do disposto no n.” 3 do art.” 57 da lei 75/13, de 12 de setembro
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