MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

REUNIAO N.° PROPOSTA N.° 64/2025/DCDJ/DISOC
Realizada em DELIBERAGCAO N.°
ASSUNTO: Maio, Dialogo Intercultural 2025 - apoio financeiro

O Maio, Didlogo Intercultural assinala a importancia da interculturalidade e ¢ promovido no municipio desde
2008, pretende dar visibilidade as questoes relacionadas com a diversidade/interculturalidade e a promogdo do
dialogo intercultural entre as varias comunidades que residem no Concelho, contribuindo assim para a
valorizacdo da diversidade cultural como potencial humano e social.

Pretende-se fomentar os valores, as atitudes e os comportamentos que apelam ao dialogo, a tolerancia, a
dignidade e ao respeito pela identidade cultural na sociedade.

A partir de um processo colaborativo desenvolvido ao longo dos anos com grupos informais e as associacdes
de imigrantes bem como outras institui¢des do concelho foram definidas um conjunto de atividades, sendo que
para concretizagao de algumas delas propde-se a atribuicdo dos seguintes apoios financeiros:

e A SEIES - Sociedade de Estudos e Intervencdo em Engenharia Social, o valor de 1250,00€ (mil
duzentos e cinquenta euros) para fazer face as despesas de consumiveis e de manutengcdo das
instalacdes, bom como organizac¢do, aquisicdo de produtos alimentares e a operacionalizacdo do
convivio intercultural e do jantar intercultural.

e A Associagdo Cinematografica 50 Cuts no valor de 250,00€ (duzentos e cinquenta euros) pela
participacdo na organizacdo e operacionalizacdo de duas sessdes de curtas de animacao sobre a
tematica da interculturalidade dirigido a criangas do pré-escolar e na exibi¢do do documentario ‘Daniel
e Daniela’, de Sofia Pinto Coelho.

Considerando a importancia e o interesse das atividades desenvolvidas, bem como o envolvimento do
movimento associativo assim como de municipes com diferentes origens e nacionalidades, propde-se a
aprovacao dos apoios financeiros, ao abrigo das alineas o) e u) do n.° 1, do artigo 33.° da Lei 75/2013, de 12
de setembro, num total de 1.500,00€ (mil e quinhentos euros).
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