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ASSUNTO: Abertura de procedimentos concursais — Cargos de Dirigentes Intermédios de 2° grau

e designagao da composigdo do respetivo juri de recrutamento

1. A Assembleia Municipal, sob proposta da Cdmara Municipal, aprovou em 29 de fevereiro de 2024, a
Alteragdo ao Regulamento de Organizagdo dos Servios Municipalizados de Setubal (SMS) por
Deliberagdo 012/2024/AM e a Alteragdo ao Mapa de Pessoal dos Servigos Municipalizados de Setubal
(SMS) por Deliberagdo n2 11/2024/AM).

2. A organizagdo interna dos SMS obedece ao modelo de estrutura hierarquizada, sendo a sua
estrutura constituida por seis unidades orgidnicas nucleares correspondentes a departamentos
municipais e quatro unidades organicas flexiveis, correspondentes a divisdo municipal.

3. Nos termos do artigo 202 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, do artigo 52 e seguintes e do artigo
232 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto (que procede a adaptagdo a administragdo local daquela lei), do
artigo 92 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, da alinea c) do artigo 132 da Lei n.2 50/2012,
de 31 de agosto e da alinea j) do artigo 62 da Alteragdo do Regulamento de Organiza¢do dos Servigos
Municipalizados de Setubal, € competéncia do Conselho de Administragdo deliberar sobre todos os
assuntos relacionados com a gestdo e a diregdo dos recursos humanos dos Servigos Municipalizados,
bem como selecionar, nomear e contratar os recursos humanos.

4. A area de recrutamento de cargos de diregdo intermédia é a que resulta do artigo 12.2 da Lei n.2
49/2012, de 29 de agosto.

5. O jari de recrutamento dos cargos dirigentes é designado por deliberagdo da Assembleia Municipal,
sob proposta da Camara Municipal, de acordo com o estabelecido no n.2 1 do artigo 13.2 da Lei n.2
49/2012, de 29 de agosto.

6. O jari em causa é composto por um presidente e dois vogais, sendo o Presidente e os vogais
designados de entre personalidades de reconhecido mérito profissional, credibilidade e integridade
pessoal, cuja atividade seja ou tenha sido exercida preferencialmente na drea dos recursos humanos ou
da administracdo local autarquica, conforme disposto no n.2 2 e no n.2 3 do artigo 13.2 da Lei n.2
49/2012, de 29 de agosto.

7. 0 mapa de pessoal do ano de 2024 contempla os cargos em questao.

8. Adespesa estd prevista no orcamento de 2024.



a)

b)

Face ao exposto, o Conselho de Administragdo dos SMS deliberou em 11/11/2024:

Autorizar, ao abrigo da aplicagdo conjugada do artigo 20.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de Janeiro, do
artigo 5.2 e seguintes e do artigo 23.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de Agosto (que procede a adaptacio
a administragdo local daquela lei), do artigo 9.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de Setembro, da
alinea c) do artigo 13.2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de Agosto e da alinea j) do n.2 1 do artigo 6.2 da
Alteragdo do Regulamento de Organizagdo dos SMS, a abertura de recrutamento, por
procedimento concursal, dos titulares dos seguintes cargos:

e Diregdo intermédia de 22 grau — Chefe de Divisdo de Operagdo e Manutengdo do
Departamento de Exploragdo

e Diregdo intermédia de 22 grau — Chefe de Divisdo de Gestdo de Redes do Departamento de
Exploracao

Remeter a Camara Municipal, para aprovacdo e posterior remessa a Assembleia Municipal, de
acordo com o disposto no n.2 1 do artigo 132 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, as propostas de
designagao dos juris de recrutamento, com a colaboragdo de docentes do Instituto Politécnico do
Barreiro (Oficio n.2 IPS-S00622-202410, de 31/10/2024):

Jari para Chefe de Divisdo de Operagdo e Manutengio do Departamento de Exploragdo:
Presidente — Paulo Jorge Piteira Ledo, Diretor Delegado dos Servigos Municipalizados de Settbal

12 Vogal — Ana Alexandra Rupio Marques, Diretora do Departamento de Exploragdo dos Servigos
Municipalizados de Setubal

22 vogal - Susana Maria Melo Fernandes Afonso Lucas - Professora Adjunta da Escola Superior de
Tecnologia do Instituto Politécnico do Barreiro

Juri para Chefe de Divisdo de Gestdo de Redes do Departamento de Exploragdo:
Presidente — Paulo Jorge Piteira Ledo, Diretor Delegado dos Servigos Municipalizados de Setubal

12 Vogal — Ana Alexandra Rupio Marques, Diretora de Departamento de Explora¢do dos Servicos
Municipalizados de Setubal

22 vogal — Nelson Jorge Gaudéncio Carrigo, Professor Adjunto da Escola Superior de Tecnologia do
Instituto Politécnico do Barreiro

Consequentemente e nos termos supra expostos propOe-se submeter a Camara Municipal para
aprovagao e posterior remessa a Assembleia Municipal para deliberagéo, de acordo com o disposto no n.2
1 do artigo 132 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, as propostas de designagdo dos juris de recrutamento
para titulares dos seguintes cargos:

e Direcdo intermédia de 22 grau — Chefe de Divisdo de Operagdo e Manuten¢do do
Departamento de Exploragao

e Dire¢do intermédia de 22 grau — Chefe de Divisdo de Gestdo de Redes do Departamento de
Exploragdo



Assim:

Proposta de composicio do Juri para Chefe de Divisdo de Operagdo e Manuten¢do do Departamento de
Exploragdo:

Presidente — Paulo Jorge Piteira Ledo, Diretor Delegado dos Servigos Municipalizados de Setubal

12 Vogal — Ana Alexandra Rupio Marques, Diretora do Departamento de Exploragdo dos Servigos
Municipalizados de Setubal

22 vogal - Susana Maria Melo Fernandes Afonso Lucas - Professora Adjunta da Escola Superior de
Tecnologia do Instituto Politécnico do Barreiro

Proposta de composicio do Juri para Chefe de Divisdo de Gestdo de Redes do Departamento de
Exploragao:

Presidente — Paulo Jorge Piteira Ledo, Diretor Delegado dos Servigos Municipalizados de Setubal

12 Vogal — Ana Alexandra Rupio Marques, Diretora de Departamento de Exploragdo dos Servigos
Municipalizados de Settibal

22 vogal — Nelson Jorge Gaudéncio Carrico, Professor Adjunto da Escola Superior de Tecnologia do Instituto
Politécnico do Barreiro

Que seja solicitada a Assembleia Municipal a aprovag¢do da sua deliberagdo por minuta, nos termos do
disposto no n.2 3 e no n.2 4 do artigo 57.2 do anexo a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, para produzir
efeitos imediatos.

Anexo: Deliberagdo n.2 157/2024, de 11 de novembro de 2024, do Conselho de Administragdo dos Servigos
Municipalizados de Setlbal, sobre a “Abertura de procedimentos concursais — Cargos de Dirigentes Intermédios
de 22 grau e designagio da composicédo do respetivo jiri de recrutamento”.

O TECNICO O CHEFE DE DIVISAO
O DIRECTOR DO DEPARTAMENTO OPROPONENTE
APROVADA / REJEITAD por : ~———w— .~  Votos Contra; — Abstengdes; '5 :& Votos a Favor.

Aprovada em minuia, para efeitos do disposto no n.”3 do art.® 57 da lei 73/13, de 12 de setembro
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CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

REUNIAO N.° 30/2024 PROPOSTA N° 157/2024/PCA
DATA 11/11/2024 DELIBERAGAO N° 157/2024

ASSUNTO: Abertura de procedimentos concursais — Cargos de Dirigentes Intermédios de 2° grau e
designagdo da composicéo do respetivo jtiri de recrutamento

1. A Assembleia Municipal, sob proposta da Cimara Municipal, aprovou em 29 de fevereiro de 2024, a Alteracao
a0 Regulamento de Organizacio dos Servicos Municipalizados de Setibal (SMS) por Deliberagdo 012/2024/AM e a
Alteraco ao Mapa de Pessoal dos Servigos Municipalizados de Settbal (SMS) por Deliberagdo n2 11/2024/AM).

2. A organiza¢do interna dos SMS obedece ao modelo de estrutura hierarquizada, sendo a sua estrutura
constituida por seis unidades organicas nucleares correspondentes a departamentos municipais e quatro unidades
orgénicas flexiveis, correspondentes a divisdo municipal.

3. Nostermos do artigo 202 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, do artigo 52 e seguintes e do artigo 232 da Lei n.2
49/2012, de 29 de agosto (que procede a adaptagdo 3 administragdo local daquela lei), do artigo 92 do Decreto-Lei
n.2 209/2009, de 3 de setembro, da alinea c) do artigo 132 da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto e da alinea j) do
artigo 62 da Alteracio do Regulamento de Organizagio dos Servigos Municipalizados de Settbal, é competéncia do
Conselho de Administracdo deliberar sobre todos os assuntos relacionados com a gestdo e a dire¢do dos recursos
humanos dos Servigos Municipalizados, bem como selecionar, nomear e contratar os recursos humanos.

4. A area de recrutamento de cargos de direcio intermédia é a que resulta do artigo 12.2 da Lei n.? 49/2012, de
29 de agosto.

5. O jiri de recrutamento dos cargos dirigentes é designado por deliberagdo da Assembleia Municipal, sob
proposta da Cimara Municipal, de acordo com o estabelecido no n.2 1 do artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de
agosto.

6. O jiri em causa é composto por um presidente e dois vogais, sendo o Presidente designado de entre
personalidades de reconhecido mérito profissional, credibilidade e integridade pessoal e os vogais de entre
personalidades de reconhecido mérito profissional, credibilidade e integridade pessoal, cuja atividade seja ou tenha
sido exercida preferencialmente na drea dos recursos humanos ou da administragdo local autdrquica, conforme
disposto no n.2 2 e no n.2 3 do artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto.

7. O mapa de pessoal do ano de 2024 contempla os cargos em questdo.
8. Adespesa estd prevista no orgamento de 2024.
Face ao exposto, propde-se que o Conselho de Administragdo delibere:

a) Autorizar, ao abrigo da aplicagdo conjugada do artigo 20.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de Janeiro, do artigo 5.2 e
seguintes e do artigo 23.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de Agosto {que procede a adaptagdo a administragdo local
daquela lei), do artigo 9.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de Setembro, da alinea c) do artigo 13.2 da Lei n.2
50/2012, de 31 de Agosto e da alinea j) do n.2 1 do artigo 6.2 da Alteracéo do Regulamento de Organizagéo dos
SMS, a abertura de recrutamento, por procedimento concursal, dos titulares do§ seguiﬁtés Egrgos:

e Direcdo intermédia de 22 grau — Chefe de Divisdo de Operagdo- e Manutengdo do Departamento de
Exploragdo -

o

e Diregdo intermédia de 22 grau — Chefe de Divisdo de Gestdo de Redes do Departamento de Exploragdo

(’/(l/
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b} Remeter a3 Cdmara Municipal, para aprova¢do e posterior remessa a Assembleia Municipal, de acordo com o
disposto no n.2 1 do artigo 132 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, as propostas de designagdo dos juris de
recrutamento, com a colaboragdo de docentes do Instituto Politécnico do Barreiro (Oficio n.2 IPS-S00622-
202410, de 31/10/2024):

Juri para Chefe de Divisdo de Operagdo e Manutengio do Departamento de Exploragdo:
Presidente — Paulo Jorge Piteira Ledo, Diretor Delegado dos Servigos Municipalizados de Settibal

12 Vogal — Ana Alexandra Rupio Marques, Diretora do Departamento de Exploracdo dos Servigos
Municipalizados de Setubal

22 yogal - Susana Maria Melo Fernandes Afonso Lucas - Professora Adjunta da Escola Superior de Tecnologia do
Instituto Politécnico do Barreiro

Juri para Chefe de Divisdo de Gestio de Redes do Departamento de Explorag3o:
Presidente — Paulo Jorge Piteira Ledo, Diretor Delegado dos Servigos Municipalizados de Setubal

12 Vogal — Ana Alexandra Rupio Marques, Diretora de Departamento de Exploragio dos Servigos
Municipalizados de Setubal

22 vogal — Nelson Jorge Gaudéncio Carrigo, Professor Adjunto da Escola Superior de Tecnologia do Instituto
Politécnico do Barreiro

¢) Que seja solicitada a2 Assembleia Municipal a aprovagio da sua deliberagio por minuta, nos termos do disposto
no n.2 3 e no n.2 4 do artigo 57.2 do anexo a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, para produzir efeitos
imediatos.

Anexo: Informagdo técnica n.2 DRH-37-2024
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INFORMACAO TECNICA N.° | DRH-37-2024 DATA 07.11.2024
DE DRH - Manuela Alves

PARA Sr. Diretor Delegado

ASSUNTO Projeto de deliberagio para procedimentos concursais — Cargos dirigentes intermédios
de 2° grau e designacio da composi¢do do respetivo juri de recrutamento

1. A Assembleia Municipal, sob proposta da Cdmara Municipal, aprovou em 29 de fevereiro de 2024,
a Alteragdo ao Regulamento de Organizagdo dos Servigos Municipalizados de Setubal (SMS} por
Deliberacio 012/2024/AM e a Alteragdo ao Mapa de Pessoal dos Servigos Municipalizados de Setubal
(SMS) por Deliberagdo n2 11/2024/AM).

2. A organizacdo interna dos SMS obedece ao modelo de estrutura hierarquizada, sendo a sua
estrutura constituida por seis unidades orgdnicas nucleares correspondentes a departamentos
municipais e quatro unidades orgénicas flexiveis, correspondentes a divisdo municipal.

3. Nos termos do artigo 20.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, do artigo 52 e seguintes e do artigo
23.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto (que procede a adaptacdo a administragdo local daquela lei}, do
artigo 9.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, da alinea c) do artigo 132 da Lei n.2 50/2012,
de 31 de agosto e da alinea j} do artigo 62 da Alteragdo do Regulamento de Organizagdo dos Servicos
Municipalizados de Settibal, é competéncia do Conselho de Administragdo deliberar sobre todos os
assuntos relacionados com a gestdo e a diregdo dos recursos humanos dos Servigos Municipalizados,
bem como selecionar, nomear e contratar os recursos humanos.

4. A area de recrutamento de cargos de diregio intermédia é a que resulta do artigo 12.2 da Lei n.2
49/2012, de 29 de agosto.

5. O juri de recrutamento dos cargos dirigentes é designado por deliberagdo da Assembleia Municipal,
sob proposta da Cdmara Municipal, de acordo com o estabelecido no n.2 1 do artigo 13.2 da Lei n.2
49/2012, de 29 de agosto.

6. Ojlriem causa é composto por um presidente e dois vogais, sendo o Presidente designado de entre
personalidades de reconhecido mérito profissional, credibilidade e integridade pessoal e os vogais de
entre personalidades de reconhecido mérito profissional, credibilidade e integridade pessoal, cuja
atividade seja ou tenha sido exercida preferencialmente na drea dos recursos humanos ou da
administragdo local autdrquica, conforme disposto no n.2 2 e no n.2 3 do artigo 13.2 da Lei n.? 49/2012,
de 29 de Agosto.

7. O mapa de pessoal do ano de 2024 contempla os cargos em questdo.

8. Adespesa esta prevista no orgamento de 2024.
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Face ao exposto, propde-se que o Conselho de Administra¢do delibere:

a) Autorizar, ac abrigo da aplicagdo conjugada do artigo 20.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de Janeiro, do
artigo 5.2 e seguintes e do artigo 23.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de Agosto (que procede a adaptagéo
a administracdo local daquela lei), do artigo 9.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de Setembro, da
alinea c) do artigo 13.2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de Agosto e da alinea j) do n.2 1 do artigo 6.2 da
Alteragao do Regulamento de Organizacdo dos SMS, a abertura de recrutamento, por procedimento
concursal, dos titulares dos seguintes cargos:

® Diregdo intermédia de 2.2 grau— Chefe de Divisdo de Operagdo e Manutengdo do Departamento
de Exploragdo

¢ Dire¢do intermédia de 2.2 grau — Chefe de Divisdo de Gestdo de Redes do Departamento de
Exploragao

b) Remeter a Camara Municipal, para aprovacdo e posterior remessa a Assembleia Municipal, de
acordo com o disposto no n.2 1 do artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, as propostas de
designagdo dos juris de recrutamento;

Jari para Chefe de Divisdo de Opera¢io e Manutengio do Departamento de Exploragdo:
Presidente — Paulo Jorge Piteira Ledo, Diretor Delegado dos Servigos Municipalizados de Setubal

12 Vogal — Ana Alexandra Rupio Marques, Diretora do Departamento de Explora¢do dos Servigos
Municipalizados de Setubal

22 vogal - Susana Maria Melo Fernandes Afonso Lucas - Professora Adjunta da Escola Superior de
Tecnologia do Instituto Politécnico do Barreiro

Juri para Chefe de Divisdo de Gestdo de Redes do Departamento de Exploragdo:
Presidente — Paulo Jorge Piteira Ledo, Diretor Delegado dos Servigos Municipalizados de Settibal

12 Vogal — Ana Alexandra Rupio Marques, Diretora de Departamento de Exploragdo dos Servigos
Municipalizados de Settbal

22 vogal — Nelson Jorge Gaudéncio Carrigo, Professor Adjunto da Escola Superior de Tecnologia do
Instituto Politécnico do Barreiro

¢) Que seja solicitada a Assembleia Municipal a aprovacdo da sua deliberagdo por minuta, nos termos
do disposto no n.2 3 e no n.2 4 do artigo 57.2 do anexo a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, para
produzir efeitos imediatos.

A consideragdo e apreciagdo superior
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Exmo(a) Senhor(a)

Dr. Carlos Rabagal

Presidente do Conselho de Administragao
dos Servigos Municipalizados de Setibal
Edificio Bocage

Av.2 5 Outubro, n° 148 - 2° andar
2900-309 Setdbal

Data Nossa Ref.? Vossa Ref.” N.° Pag. Total
31/10/2024 IPS-S00622-202410 S$02834-202409-DRH

ASSUNTO: Pedido de designagao para jiiri de procedimentos concursais para dirigentes

De acordo com o solicitado no vosso oficio acima indicado, designamos, para integrar
os juris dos concursos para dire¢ao intermédia de 2° grau, os(as) seguintes docentes
da Escola Superior de Tenologia do Barreiro (ESTB):

Chefe de Divisdo de Operacao e Manutenc¢ao do Departamento de Exploragao
Professora Adjunta, Doutora Susana Maria Melo Fernandes Afonso Lucas

susana.lucas@estbarreiro.ips.pt
212 064 660

Chefe de Divisao de Gestao de Redes do Departamento de Exploracéao

Professor Adjunto, Doutor Nelson Jorge Gaudéncio Carrigo

nelson carrico@estbarreiro.ips.pt
212 064 660

Com os melhores cumprimentos.

A Presidente,

Assinado de forma
digital por ANGELA
MARIA GOMES
TELES DE MATOS
CREMON DE
LEMOSPresidente
em 31-10-2024 16:45

(Professora Doutora Angela Cremon de Lemos)

Instituto Politécnico de Setibal Tel.: (+351) 265 548 820
Ediflcio Sede, Campus do |PS, Estefanilha www.ips.pt
2910-761 Setibal | PORTUGAL gabinete.presidencia@ips.pt



