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ASSUNTO : Renovagao dos Protocolos de colaboragao entre a Camara Municipal de
Setubal e a Associagdo Portuguesa de Pais e Amigos do Cidadido
Deficiente Mental de Setubal

A Camara Municipal de Setlbal continua a promover e/ou participar no desenvolvimento
de parcerias efetivas locais, através de uma articulagéo estreita, no sentido da procura de
respostas mais inclusivas, do envolvimento da comunidade, na perspetiva de construgdo
de um municipio mais inclusivo e participado.

Considerando que, desde 2004, tem colaborado com a APPACDM de Setlbal, através do
Projeto InComun - Atividades Ocupacionais em Inclusdo Comunitaria, integrando jovens
em contexto ocupacional, garantindo o desenvolvimento de atividades socialmente Uteis.

Este protocolo tem sido facilitador da aquisicdo de competéncias pessoais e sociais,
promovendo a aprendizagem, desenvolvimento, responsabilizagdo e valorizagdo pessoal
dos jovens.

Perante a avaliagdo positiva, propde-se a renovagdo dos protocolos de colaboragio
referentes ao Nuno Ramos e ao Bruno Baldo, em conformidade com o enquadramento
legal, Decreto-Lei n.° 1/89, de 11 de janeiro e Portaria n.° 432/2006 de 3 de Maio,
celebrados entre a Camara Municipal de Setubal e a Associagdo de Pais e Amigos do
Cidaddo Deficiente Mental de Setubal, no sentido de promover resposta as situagdes
acima referenciadas.

Informamos ainda que a referida verba tem cabimento na rubrica orgamental 06.04.07.01

da AP 2002 A 82. Prevé-se os seguintes valores anuais: Nuno Miguel Ramos Oliveira -
900,00€ (novecentos euros); Bruno Baldo Batista - 1.200,00€ (mil e duzentos euros).
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Protocolo de Colaboragao

A Associacado Portuguesa de Pais e Amigos do Cidadao Deficiente Mental de
Setubal (adiante designada por A.P.P.A.C.D.M. de Setibal), representada pelo
Presidente da Direcdo Jose Maria da Silva Salazar celebra com a Cémara
Municipal de Setubal, o presente Protocolo de Colaboracdo, cujo objetivo se
encontra definido na Portaria n.° 432/2006, de 3 Maio, Diario da Republica, 1 -

Série- B, Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social.

Clausula Primeira
(Objeto)

O objeto do presente Protocolo de Colaboracao consiste na insergdo comunitaria
do utente da APPACDM de Setubal, Bruno Balao Batista, através do

desempenho de atividades socialmente Uteis.

Clausula Segunda

(Atividades a desenvolver)

O referido utente ira desenvolver atividades de cariz ocupacional na area do
apoioc administrativo, sob a supervisdo directa de funcionario designado pela
Camara Municipal de Settbal e contando com o acompanhamento da equipa
responsavel pelo Projeto de Actividades Ocupacionais em Inclusdo Comunitaria
(adiante designado por projeto InComun) na pessoa dos técnicos designados.
As atividades a desenvolver bem como os responsaveis pelo acompanhamenio
do utente deverdo constar do plano individual de intervencido definide em
conjunto pela equipa do Projeto InComun, pelos responsaveis designados pela

Camara Municipal de Setlbal e pela familia do utente.



Clausula Terceira

(Local de realizagdo)

As atividades ocupacionais serdo realizadas na Divisdo de InclusZo Social /
Gabinete do Imigrante e das Minorias Etnicas, nomeadamente nas instalagées

do Centro Multicultural.

Clausula Quarta
{Horario}

As atividades ocupacionais tém lugar as 2.2 feiras, no periodo entre as 14h00 e
as 17h30, e as 6.2 feiras no periodo entre as 9h00 e as 12h30 e entre as 14h00
e as 17h30.

Clausula Quinta
(Obrigacbes da A.P.P.A.C.D.M. de Setubal)

*« Respeitar a vontade dofa utente e assegurar que o exercicio das
atividades contribui para o seu bem-estar e satisfagao pessoal;

= Selecionar ofa utente que reuna as condigbes para o exercicio de
atividades na estrutura de atendimento;

= (Obter a prévia autorizagdo dos representantes legais ou encarregados de
educacdo do/a utente;

» Celebrar um seguro de acidentes pessoais para o/a utente relativamente
as atividades que desenvolva nas estruturas de atendimento — apdlice n.®
005539888 da Companhia de Seguros Zurick;

« Assegurar o transporte do/a utenie para os locais onde € exercida a
atividade e respetivo regresso, bem como outras deslocacgdes
imprescindiveis relacionadas com a atividade;

= Definir uma equipa constituida por técnicos da APPACDM de Setubal que
tera a seu cargo o apoio direto do/a utente através do acompanhamento

e avaliagdo sistematicas do plano de intervengdo e execugdo das



atividades, que trabalhara em estreita articulagdo com o Responsavel
pelo Projeto;

Assegurar o apoio e 0 acompanhamento no local onde é desenvolvida a
atividade, em colaboracao com as entidades das estruturas de
atendimento, a fim de se introduzirem as modificacbes que vierem a ser
adequadas no plano individual de readaptacao de cada utente;

Nao permitir ao/a utente o desenvolvimento de atividades que, pela sua
natureza, possam prejudicar a sua saudde, seguranga ou pdr em risco a

sua integridade fisica.

Clausula Sexta
(Obrigagdes da entidade parceira)

Garantir os meios humanos e fisicos, nomeadamente equipamentos,
material e condi¢cbes de higiene e seguranca adequadas a execugdo das
atividades definidas;

Manter nas suas estruturas o/a utente em causa nos periodos e horarios
estabelecidos no presente protocolo, permitindo-the 0 gozo de periodos
de pausa, férias e feriados em condigdes equivalentes aos demais
colaboradores com os ajustes necessarios as especificidades das
atividades desenvolvidas e sua duragao;

Dispensar ofa utente para a frequéncia de atividades de carater lidico
efou desportivo organizadas pela APPACDM de Setibal sempre que tal
ndo ponha em causa o normal funcionamento da Entidade e seja
atempadamente solicitado e justificado;

Colaborar com a equipa da APPACDM de Setlbal que tem a seu cargo o
apoio e acompanhamento do/a utente em causa, nomeadamente através
da designacado de um seu colaborador que estabeleca entre a Entidade,
a APPACDM de Setibal e ofa utente uma relagdo privilegiada de
comunicagao;

Manter em local bem visivel ao publico uma relagdo com identificacao
do/a/os/as utentel/s a exercer as referidas atividades com indicagdo da

sua natureza, seu inicio e termo e respetivo horario;



Proporcionar, sempre que possivel, ao/a utente em causa condigbes para
participar nas ac¢des de formagdo profissional por si organizadas, bem
como em atividades recreativas ou de lazer destinadas aos seus
colaboradores efou respetivas familias ao seu servigo,

Possibilitar, diariamente, a refeicdo do almogo ao/a utente em causa, nas
mesmas condi¢gbes dos colaboradores ao seu servigo, no caso de a

atividade decorrer nos dois periodos do dia (manha e tarde).

Clausula Setima

(Obrigagodes do/a utente)

Tratar com correcao e respeito os representantes e colaboradores das
entidades onde s&o prestadas as atividades, bem como respeitar as
normas e regras de funcionamento interno das mesmas,

Respeitar as regras e cuidados de utilizacdo e conservagdo dos
equipamentos e demais bens que lhes sejam confiados no decurso da

realizacao das suas atividades.

Clausula Qitava

(Compensacdo monetaria)

Por nao se encontrar claramente regulamentada a atribuicdo de uma
compensagao financeira pelas entidades parceiras a favor dos/as utentes
pelo exercicio de atividades ocupacionais, foi definida em reunido de
parceiros a existéncia de compensacao financeira, sempre que for
possivel a entidade parceira;

O valor da compensacao financeira foi definido pela Autarquia em
conjunto com a equipa responsavel do Projeto InComun, corresponde a
10,00€ por dia e a 5,00€, por meio-dia.

A compensagac monetaria ou alternativa acordada paga ao/a utente &
cumulavel com quaisquer prestacdes de seguranga social, nac sendo
susceptivel de quaisquer descontos e devendo constar de um registo;

De acordo com a analise particular do presente protocolo, a Camara

Municipal de Setibal facultara ao utente Bruno Balao a quantia de 15,00€
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por semana (ao gue se acrescenta 4,77€ - subsidio de refeicdo de um

dia), através da transferéncia de uma verba semestral.

Clausula Nona

(Inicio e duragéo)

O presente protocolo tem inicio de vigéncia no més da sua assinatura e duracao

de um ano, se nenhuma das partes o denunciar.

Feito em Setubal, 22 de agosto de 2018, em dois exemplares de 5 paginas cada,
todas devidamente rubricadas e assinadas, ficando cada outorgante na posse
de um exemplar.

O Primeiro Outorgante,

Presidente da Camara Municipal de Settbal

Maria das DBores Meira

O Segundo Qutorgante,

Presidente da Direccao Associacido de Pais e Amigos do Cidadao Deficiente
Mental de Setlbal

José Salazar



Protocoio de Colaboracao

A Associagdo Portuguesa de Pais e Amigos do Cidadao Deficiente Mental de
Setubal (adiante designada por A.P.P.A.C.D.M. de Setubal), representada pelo
Presidente da Diregao José Maria da Silva Salazar celebra com a Camara
Municipal de Setibal, o presente Protocolo de Colaboragéo, cujo objetivo se
encontra definido na Portaria n.° 432/2006, de 3 Maio, Diario da Republica, I -

Seérie- B, Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social.

Clausula Primeira
(Objeto)

O objeto do presenie Protocolo de Colaboragdo consiste na insercéo
comunitaria do utente da APPACDM de Setibal, Nuno Miguel Ramos

Oliveira, através do desempenho de atividades socialmente Uteis.

Clausula Segunda

(Atividades a desenvolver)

O referido utente ira desenvolver atividades de cariz ocupacional na area do
apoio administrativo, sob a supervisdo directa de funcionario designado pela
Camara Municipal de Sefubal e contando com o acompanhamento da equipa
responsavel pelo Projeto de Atividades Ocupacionais em inclusdo Comunitaria
(adiante designado por projeto InComun) na pessoa dos técnicos designadoes.
As atividades a desenvolver bem como os responsaveis peloc acompanhamento
do utente deverdo constar do plano individual de intervengao definido em
conjunto pela equipa do Projeto InComun, pelos responsaveis designados pela

Camara Municipal de Setabal e pela familia do utente.



Clausula Terceira

(Local de realizagdo)

As atividades ocupacionais serdo realizadas nas instalagbes da Biblioteca

Pablica Municipal de Settbal.

Clausula Quarta

(Horario)

As atividades ocupacionais tém lugar as 2.2%, 4.2 e 6.8 feiras, no periodo entre
as 9h00 e as 13h00.

Clausula Quinta
(Obrigacdes da A.P.P.A.C.D.M. de Setubal)

» Respeitar a vontade dofa utente e assegurar que o exercicio das
atividades contribui para o seu bem-estar e satisfagao pessoal;

= Selecionar ofa utente gue reuna as condigdes para o exercicio de
atividades na estrutura de atendimento;

» Obter a prévia autorizagio dos representantes legais ou encarregados
de educacao do/a utente;

« Celebrar um seguro de acidentes pessoais para o/a utente relativamente
as atividades que desenvolva nas estruturas de atendimento — apdlice
n.° 005539888 da Companhia de Seguros Zurick;

« Assegurar o transporte dofa utente para os locais onde é exercida a
atividade e respetivo regresso, bem como ouitras deslocagbes
imprescindiveis relacionadas com a atividade;

* Definir uma equipa constituida por técnicos da APPACDM de Setubal
que tera a seu cargo o apoio direto do/a utente atraves do
acompanhamento e avaliagdo sistematicas do plano de intervengéo e
execucdo das atividades, que trabathara em estreita articulagdo com o

Responsavel pelo Projeto;



Assegurar o apoio e o0 acompanhamento no local onde € desenvolvida a
atividade, em colaboracdo com as entidades das estruturas de
atendimento, a fim de se introduzirem as modificagbes que vierem a ser
adequadas no plano individual de readaptac¢ao de cada utente;

Nao permitir ao/a utente o desenvolvimento de atividades que, pela sua
natureza, possam prejudicar a sua saude, seguranga ou pbr em risco a

sua integridade fisica.

Clausula Sexta

(Obrigagdes da entidade parceira)

Garantir os meios humanos e fisicos, nomeadamente equipamentos,
material e condicdes de higiene e seguranca adequadas & execugao das
atividades definidas;

Manter nas suas estruturas o/a utente em causa nos periodos e horarios
estabelecidos no presente protocolo, permitindo-lhe o gozo de pericdos
de pausa, férias e feriados em condi¢cdes equivalentes aos demais
colaboradores com os ajustes necessarios as especificidades das
atividades desenvolvidas e sua duragao,

Dispensar ofa utente para a frequéncia de atividades de carater ltdico
efou desportivo organizadas pela APPACDM de Setlbal sempre que tal
ndc ponha em causa o normal funcionamento da Entidade e seja
atempadamente solicitado e justificado;

Colaborar com a equipa da APPACDM de Setlbal que tem a seu cargo
o apoio e acompanhamento dofa utente em causa, nomeadamente
através da designacédo de um seu colaborador que estabeleca entre a
Entidade, a APPACDM de Settbal e ofa utente uma relacao privilegiada
de comunicacao,

Manter em local bem visivel ao publico uma relacac com identificacao
do/alos/as utente/s a exercer as referidas atividades com indicagao da
sua natureza, seu inicio e termo e respetivo horario;

Proporcionar, sempre que possivel, ao/a utente em causa condigbes

para participar nas acbes de formagao profissional por si organizadas,
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bem como em atividades recreativas ou de lazer destinadas aos $
colaboradores e/ou respetivas familias ao seu servigo;

Possibilitar, diariamente, a refeicdo do almogo ao/a utente em causa,
nas mesmas condicdes dos colaboradores ao seu servigo, no caso de a

atividade decorrer nos dois periodos do dia (manha e tarde).

Clausula Sétima

(Obrigagbes do/a utente)

Tratar com correcdo e respeito os representantes e colaboradores das
entidades onde s3o prestadas as atividades, bem como respeitar as
normas e regras de funcionamento interno das mesmas,

Respeitar as regras e cuidados de ufilizagdoc e conservagdo dos
equipamentos e demais bens que thes sejam confiados no decurso da

realizacao das suas atividades.

Clausula Oitava

{Compensagdo monetaria)

Por ndo se encontrar claramente regulamentada a atribuicdo de uma
compensacao financeira pelas entidades parceiras a favor dos/as
utentes pelo exercicio de atividades ocupacionais, foi definida em
reunido de parceiros a existéncia de compensacdo financeira, sempre
que for possivel a entidade parceira;

O valor da compensagao financeira foi definido pela Autarquia em
conjunio com a equipa responsavel do Projeto InComun,
correspondendo a 10,00€ por dia e a 5,00€, por meio-dia.

A compensacdo monetaria ou alternativa acordada paga ao/a utente &
cumulavel com quaisquer prestacdes de seguranga social, ndo sendo
susceptivel de quaisquer descontos e devendo constar de um registo;

De acordo com a analise particular do presente protocolo, a Camara
Municipal de Setubal facultara ao utente Nuno Ramos a quantia de

15,00€ por semana, atraves da transferéncia de uma verba semestral.



/
Clausula Nona L
(Inicio e duragdo)

O presente protocolo tem inicio de vigéncia no més da sua assinatura e

duragdo de um ano, se nenhuma das partes o denunciar.

Feito em Setubal, 22 de agosto de 2018, em dois exemplares de 5 paginas
cada, todas devidamente rubricadas e assinadas, ficando cada outorgante na
posse de um exemplar.
O Primeiro Outorgante,

Presidente da Camara Municipal de Setubal

Maria das Dores Meira

O Segundo Qutorgante,

Presidente da Direcgdo Associacdo de Pais e Amigos do Cidadao Deficiente
Mental de Setabal

José Salazar



