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ASSUNTO: Alteracdo ao Regulamento Municipal do Servigo de Refeigdes Escolares e Atividades

de Animac&o e Apoio a Familia

Considerando o enquadramento para a A¢do Social Escolar estipulado no Decreto-Lei n® 55/2009, de 2 de
marco, nomeadamente o esforgo de solidariedade partilhado pela administracdo central e pelos municipios
a fim de realizar os principios da justica social e da igualdade de oportunidades no @mbito do sistema
educativo.

Considerando ainda no dmbito da Lei n2 75/2013, de 12 de setembro, que define o regime juridico das
autarguias locais e também o da transferéncia de competéncias do Estado para as Autarquias Locais, ser
competéncia das cdmaras municipais deliberar no dominio da A¢do Social Escolar, designadamente no que
respeita a alimentagdo e atribuigdo de auxilios econdémicos visando a promogdo da igualdade de
oportunidades e de sucesso a todas as criangas e jovens do concelho.

Com base no referido enquadramento, elaborou-se o “Regulamento Municipal do Servico de Refeicdes
Escolares e Atividades de Animagdo e Apoio a Familia”, que define as regras, as normas procedimentos e
critérios de funcionamento do servico de refeigGes escolares das escolas do 12 ciclo do ensino basico e das
atividades de animacdo e de apoio a familia dos jardins-de-infancia da rede publica do concelho de acordo
com a alinea K) do Art.2 332 da Lei n2 75/2013, de 12 de setembro conjugada com a alinea g) do n21 do Art.2
252 da mesma Lei.

0 referido Regulamento foi aprovado pela Camara Municipal em 11 de novembro de 2015, apds consulta
publica e deliberagdo na Assembleia Municipal realizado a 21 de dezembro de 2015.

Assim, propde-se:

1 — Que sejam aprovadas as alteragdes ao Regulamento Municipal do Servico de RefeicGes Escolares e
Atividades de Animagdo e Apoio a Familia, conforme documento em anexo.

2 —Que seja submetido a Assembleia Municipal para deliberagao.
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MUNICIPIO DE SETUBAL %
CAMARA MUNICIPAL

Regulamento Municipal do Servigo de Refei¢des Escolares e Atividades

de Animacio e Apoio a Familia

Preambulo

Considerando os principios da universalidade, obrigatoriedade e gratuidade do ensino basico

consignados na Constituigio da Republica;

Considerando o conjunto de apoios e complementos, visando contribuir para a igualdade de

oportunidades de acesso e éxito escolar;
Considerando a valorizaclo da escola pablica como instrumento de equidade social;

Considerando o propoésito de colocar as escolas ao servigo das familias e das respetivas necessidades

socioeducativas e de promover a igualdade de acesso as oportunidades educativas;

Considerando o enquadramento para a A¢8o Social Escolar estipulade no Decreto—Lei n® 55/2009, de 2
de margo, nomeadamente o esforgo de solidariedade partithado pela administragfo central e pelos
municipios, a fim de realizar os principios da justica social e da igualdade de oportunidades no &mbito

do sistema educativo;

Considerando ainda, no &mbito da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, que define o Regime Juridico das
Autarquias Locais e também o da transferéncia de competéncias do Estado para as Autarquias Locais,

ser competéncia de Cimaras Municipais deliberar no dominio da Agdo Social Escolar, designadamente
no que respeita a alimentagfio e atribui¢o de auxilios econémicos, visando a promogio da igualdade de

oportunidades e de sucesso a todas as criangas e jovens do concelho;

A Camara Municipal de Settbal, tem vindo desde sempre a assumir um vasto conjunto de

responsabilidades na educacfo, realizando avultados investimentos na reabilitagfio e apetrechamento



das escolas basicas do 1° ciclo e jardins-de-infancia piblicos, criando condigdes de acesso a todos os |

alunos ao servigo de refei¢des escolares ¢ aos respetivos auxilios econémicos.

Por outro lado, a autarquia tem assumido a organizagfo e gestdo das Atividades de Animagdo e de
Apoio 2 Familia na educagfo pré-escolar e no 1° ciclo e ensino bésico, através da realizagdo de

protocolos com associagdes sem fins lucrativos.

A articulacfio institucional, a relagfio de proximidade, de didlogo e de estreita colaboragio que se tem
procurado manter entre o municipio, as escolas ¢ a comunidade educativa em geral, com o objetivo
comum da criacdo das melhores condi¢des para a promogdo do sucesso educativo das criangas e jovens
do concelho e também de boas condigdes de trabalho a todos quantos estdo envolvidos no processo
educativo, tem permitido alcangar bons resultados e grandes progressos na qualidade da educagiio no

nosso concelho.

Assim, no sentido de garantir os principios atras enunciados, entendeu o executivo camarario proceder
a alteragdes ao regulamento vigente de acordo com as leis em vigor.

O Regulamento deve ser respeitado por todos quantos estdo envolvidos no processo educativo das
criangas e jovens do concelho - autarquia, 6rgdos de gestdo, docentes, ndo docentes pais e encarregados

de educacdo.

Artigo 1°
Objeto

1. O presente Regulamento Municipal define as regras, normas, procedimentos e critérios de
funcionamento do Servico de Refeigdes Escolares das escolas basicas do 1° ciclo e das Atividades de

Animacdo e de Apoio & Familia dos jardins-de-infincia da rede publica do concetho de Setibal.

2. A gestio do Servigo de Refei¢hes tem como suporte a aplicagio informatica™ Gestdo de Ensino™.

Artigo 2°
Objetivos

1. O Servigo de Refei¢des Escolares destina-se a todos os alunos das escolas bésicas do 1° ciclo do

ensino basico da rede publica do concelho, visando assegurar uma alimentagfo equilibrada e adequada



as necessidades da populagfio escolar com observéncia das normas gerais de higiene e seguranga

alimentar.

2. Pretende-se com este Servigo tornar os refeitérios escolares espagos educativos e promotores de

saude;

3. As Atividades de Animacfo e de Apoio & Familia incluem o servigo de refei¢des e prolongamento de
horério e destinam-se &s criangas da educagdio pré-escolar da rede publica do concelho, cujos agregados

familiares ndo tenham a possibilidade de acompanhar os seus educandos nestes periodos.

Artigo 3°
Ambito
A responsabilidade do Servigo de Refeigdes nas escolas basicas do 1° ciclo e das Atividades de

Animagfio e Apoio & Familia nos jardins-de-inféncia ¢ partilhada entre a dire¢iio dos agrupamentos de

escolas e 0 Municipio de Setiibal.

Artigo 4°

Periodos de Funcionamento

1. O servigo de almogos funciona durante o ano letivo, com o horério de segunda-feira a sexta — feira,

entre as 12.00 h e as 14.00h;

2. Conforme as necessidades das familias, nos jardins-de-infincia da rede piblica do concetho, o
prolongamento de horério pode variar entre as 7.30h e as 9.00h e entre as 15.00h e as 19.00h, a excegfio

de situagdes devidamente fundamentadas;

3. Os encarregados de educagfo que sistematicamente nio cumpram com o horario de encerramento
das Atividades de Animacdo e de Apoio & Familia, sem qualquer justificacfio, estdo sujeitos a
penalizagdes, que poderfio levar, em (ltima insténcia, & perda do acesso & frequéncia desta componente
de apoio & familia;

4. Nas interrupgdes letivas do Natal, Pascoa e de Verfo as criangas inscritas nas Atividades de
Animacfio e de Apoio a Familia continuam a beneficiar deste servigo, que encerra na tltima semana de

julho, em data a agendar reabrindo em setembro aquando o inicio do ano letivo.



Artigo 5° /

Ementas Z‘}
1.A refeiciio é composta por uma sopa de horticolas, um prato de carne ou pescado, em dias altemados
acompanhado de arroz ou batata ou massa e inclui horticolas cruas ou cozinhadas. E também

disponibilizado um pdo de mistura embalado. A sobremesa ¢ constituida por uma pega de fruta da

época e uma vez por semana doce. Como bebida € servida agua.

2.E disponibilizado um prato vegetariano para os alunos que se inscrevem no servigo de refeigdes e

optem diariamente por este tipo de alimentagfo.

3. As ementas sio da responsabilidade do Departamento de Educagio e Satide, nomeadamente da

Divisio de Administragdo e Planeamento Escolar.

4.0s alunos podem usufruir de uma refei¢o de dieta desde que comprovem essa necessidade através
de declaracio médica de acordo com o previsto no art.® 18° deste regulamento ou por motivos

religiosos.

5. As ementas s0 podem ser alteradas por motivos higio-sanitarios, por falta de fornecimento de
alimentos ou por outros devidamente justificados. Esta alteragdo deve ser comunicada a Divis#io de

Administracdo e Planeamento Escolar e agrupamentos de escolas.

6.A ementa € afixada semanalmente em local bem visivel e de facil acesso em cada estabelecimento de

educacgdo/ensino e no respetivo refeitorio.

7 N&o € permitido as criangas /alunos consumirem refei¢des, no espaco do refeitdrio que nfo sejam

confecionadas/servidas nas cozinhas municipais.

Artigo 6°
Inscri¢do no Servico de Refeicdes e A¢io Social e Escolar (ASE)
No ato da matricula, ou renovagéo da matricula, no 1° ciclo do ensino bésico os pais/encarregados de
educacdo que queiram usufruir das refeigdes escolares devem obrigatoriamente entregar a seguinte
documentacgdo:
a) Boletim de Candidatura aos auxilios econoémicos, com todos os itens preenchidos.
b) Comprovativo de morada (certiddo do domicilio fiscal emitida pela autoridade tributdria ou atestado

de residéncia emitido pela Junta de Freguesia ou recibo de agua ou luz).



¢) Declaragiio da Seguranga Social ou entidade publica empregadora, comprovando o escaldo do abono,
de familia, datada do ano em curso. <

d)} Certiddo do agregado familiar validada pela autoridade tributaria.

&) Declaragiio comprovativa de necessidades educativas identificadas (medidas seletivas/medidas
adicionais).

f) Declaragio da delegagdo da funcdio de encarregado de educacfo, caso ndo seja o detentor do poder

paternal.

g) Declaragfio da Seguranga Social atestando a procura de um novo emprego, em caso de 0s pais

estarem desempregados.

Artigo 7°
Inscriciio nas Atividades de Animagfio e Apoio a Familia e A¢do Social Escolar (ASE)
No ato da matricula ou renovagio da matricula na educagio pré-escolar, os pais/encarregados de

educaciio que queiram usufruir das Atividades de Animagéo e de Apoio a Familia devem

obrigatoriamente entregar a seguinte documentagio:

1. Boletim de inscrigio nas Atividades de Animaciio e de Apoio & Familia com todos os itens

preenchidos;

2. Declaragio da Seguranga Social ou da entidade empregadora publica, comprovativa do escaldo do

abono de familia e datada do ano em curso;

3. Declaragio da entidade empregadora com os horérios de trabalho dos pais/encarregados de
educacéo;
4, Declara¢iio comprovativa de necessidades educativas identificadas (medidas seletivas/medidas

adicionais.

5, Declaragio da delegacfo da fungdo de encarregado de educagio, caso ndo seja o detentor do poder

paternal.

Artigo 8°

Critérios de Acesso ao Prolongamento de Horario

Todos os alunos tém acesso ao prolongamento de hordrio, caso seja ultrapassada a capacidade do

jardim de infancia aplicar-se-8o os seguintes critérios de selegio:

1.A inadequagio do horario de funcionamento do estabelecimento de educagfio pré-escolar as

necessidades comprovadas dos hordrios profissionais dos pais ou encarregados de educagio;



2.A distincia entre o local de trabalho dos pais ou encarregados de educagdo e o estabelecimento de
educagdo pré-escolar;

3.A inexisténcia de familiares disponiveis para o acolhimento da crianga ap6s o término da componente
letiva;
4.A inexisténcia de alternativa, a qual a familia possa recorrer, para ser assegurada a guarda da crianga

ap0s o término da componente letiva,

Artigo 9°
Preco da Refeigédo

1.0 valor a pagar por cada refei¢iio, € o que for estipulado por despacho do membro do Governo

responséavel pela drea da educagfio, publicado no Didrio da Republica.

2. Os alunos/criangas posicionados no 1° escalfo do abono de familia sio comparticipados a 100% do
valor da refeigiio, comprovado através da declaragfo da Seguranga Social ou entidade piblica

empregadora;

3. Os alunos/criangas posicionados no 2° escaldo do abono de familia sdo comparticipados a 50% do
valor da refeicdio, comprovado através da declaragio da Seguranga Social ou entidade publica

empregadora;

4. Os alunos/criangas com necessidades educativas identificadas de acordo com o art.32° do Dec. lei

n°55/2009 de 2 de marco, sdo comparticipados a 100% do valor da refeigo.

Artigo 10°

Prego do Prolongamento de Horario

1.0 preco a pagar pelo prolongamento de horario € definido anualmente pela Cadmara Municipal de
Setubal, de acordo com os escalGes do Abono de Familia,

2. No caso em que haja irm8os a frequentar este servigo verifica-se uma redugio de 20% no valor a

pagar,

Artigo 11°

Pagamento das Refei¢oes /Prolongamento de Horario

1. Os encarregados de educacdo dos alunos da educagdo pré-escolar € do 1° ciclo do ensino bésico,
recebem até ao dia 16 de cada més, por correio normal, por cotreio eletronico ou por SMS a fatura das

refeigbes/prolongamento de hordrio, a qual poderé ser liquidada das seguintes formas:



a) Por referéncia bancéria;
b) Na Tesouraria Municipal, no Edificio dos Pagos do Concelho (9h15m/16.00h)

c¢) No Gabinete Técnico do Posto de Azeitfo (9.00h/12h30m — 13h30m/15h30m)

Artigo 12°

Faltas de Pagamento

O Servigo de RefeigBes Escolares e as Atividades de Animag#o e de Apoio a Familia sio

comparticipados pelos pais/encarregados de educagdo:

1. O pagamento das refeigGes e/ou prolongamento de horario deve ser efetuado até 4 data limite

indicada na fatura mensal.

2. Os encarregados de educagfo dispdem ainda da possibilidade de o fazer na Tesouraria da Camara
Municipal ou no Gabinete Técnico do Posto de Azeitdo até ao ultimo dia do més ou ainda através da

referéncia bancaria disponibilizada na fatura do més seguinte.

3. Findo este prazo, as dividas das refei¢des e/ou prolongamento de horério serfo transferidas para

execugdo fiscal;

Artigo 13°
Dificuldade da Prova da Rececgio das Notificagdes

1.As notificagdes da liquidag8o dos pagamentos a que se reporta o presente regulamento e nos prazos ai

previstos sdo feitas por carta simples e SMS.

2.Caso o encarregado de educagfio nfio receba a notificagfo da liquidagfo feita no prazo previsto no
artigo 11°, deve solicitar uma segunda via junto ao servigo emissor, de forma a proceder ao respetivo

pagamento dentro do prazo voluntario.

Artigo 14°

Suspensdo do Servigo de Refei¢bes e Prolongamento de Horario

Os alunos que tenham dividas no servigo de refei¢des e/ou de prolongamento de horario no final do ano
letivo, ndo podem inscrever-se neste servigo no ano letivoe seguinte, enquanto ndo procederem a

regularizagio da divida.



Artigo 15°
Desisténcias do Servico de Refei¢Oes e/ou das Atividades de
Animacéo e de Apoio &2 Familia
1. A desisténcia dos Servigos de Refei¢bes e/ou das Atividades de Animagdo € de Apoio a Farnilia deve

ser comunicada por escrito com uma antecedéncia minima de cinco dias Gteis, em relagio ao més em

que se pretende que o cancelamento produza efeitos;

2. A desisténcia dos Servigos de RefeigSes e/ou das Atividades de Animagéo e de Apoio a Famnilia

produz efeitos a partir do 1° dia 1itil do més seguinte;

3. A desisténcia do servigo de Atividades de Animacg8o e Apoio 4 Familia na interrupgdo letiva deve ser
comunicada por escrito com uma antecedéncia minima de 10 dias tdteis, em relagfio ao inicio das

mesmas,

4. O ndo cumprimento da norma apresentada ponto anteriores obriga ao pagamento integral da

mensalidade, ndo havendo [ugar a restituigdes.

Artigo 16°

Marcagio/Desmarcacio da refeicfio/Auséncias

1. Os alunos que almogam regularmente na escola tém os seus almogos sempre assegurados. Caso o
aluno falte, deve o0 almogo ser desmarcado com a antecedéncia de 48 horas, exceto em situacio de

doenca, caso em que a referida desmarcagiio pode ser feita excecionalmente até as 9.30h do proprio dia;

2. Caso os almogos ndo sejam desmarcados, de acordo com o nimero anterior, 0s mesmos sdo

contabilizados e faturados, mesmo que os alunos sejam beneficiarios da A¢fio Social Escolar;

3. A funcionaria responsavel pela marcag@o/desmarcacio dos almogos deve avisar as cozinheiras

diariamente até as 9.45h, acerca do nimero dos almogos a confecionar;

4. Os encarregados de educagfo das criangas que ndo usufruam do servigo de refeigdes e/ou do
prolongamento de horério, nos periodos de interrupgdo letiva, devem comunicar as respetivas

auséncias, a coordenadora /educadora do respetivo estabelecimento de ensino.

Artigo 17°

Funcionamento dos Refeitorios

1. Os alunos devem adotar uma postura correta a2 mesa e ser estimulados pelos auxiliares, para o uso

correto dos talheres e do guardanapo;



2. Os assistentes devem aconsethar os alunos a comer a refeigiio completa, podendo repetir se

necessario;

3. As refeigdes servidas aos alunos devem ter uma guantidade razoavel e equilibrada de alimentos,

consoante a idade e as necessidades de cada aluno;

4. E obrigagio dos assistentes do refeitério verificarem se a quantidade de alimentos é o adequado face

as necessidades das criangas;

5. Os alunos apds terminarem a refei¢o e depois de lavadas as maos, podem sair do refeitério, ficando

sob vigilancia dos assistentes;

6. Os alunos podem almogar em sistema rotativo, caso seja necessario.

Artigo 18°
Excegdes por alergia a alimentos
1. Os encarregados de educagfo devem informar a Escola/Divis@o de Administragdo ¢ Planeamento
Escolar, por escrito e com comprovativo médico, sobre as alergias/ intoleréncia alimentar, dos seus

educandos. Neste seguimento é elaborada uma lista afixada na cozinha, da qual constam os nomes dos

alunos e os alimentos que néo podem consumir de acordo com a prescrigdo médica;
2. Nestes casos ¢ servida a refeigdo adaptada sem os alimentos a que a crianga € alérgica/ intolerante,

3. Nos casos aplicaveis o encarregado de educacgio deve proceder & entrega do respetivo Kit de

urgéncia.

4. Pontualmente quando as criangas apresentem sintomas de indisposigéo relacionados com o sistema

digestivo, pode ser servida uma dieta branda, desde que solicitada pelo encarregado de educagfo.

Artigo 19°

Reclamacges

Qualquer reclamagfo deve ser dirigida ao coordenador do estabelecimento de ensino, a diregéo do

agrupamento ou & Camara Municipal de Setibal/Divisdo de Administragdo € Planeamento Escolar.



Artigo 20° ﬁ

Responsabilidades do Pessoal Manipulador dos Alimentos

1. Fazer as encomendas periédicas da matéria-prima alimentar e ndio alimentar ao responséavel da

empresa, de acordo com as necessidades identificadas;

2. Rececionar a matéria-prima alimentar e ndo alimentar, de acordo com as guias de remessa € com as

notas de encomenda, acondicionar os produtos e gerir os respetivos stocks;
3. Cumprir com todos os itens das ementas estipuladas;

4, Confecionar e manipular os alimentos e equipamentos de acordo com as normas da seguranga e

higiene alimentar;

5. Proceder diariamente a recolha de amostras de todos os alimentos confecionados, acondicionando-os

em recipientes proprios e mantidos em condigdes de refrigeragiio, por um periodo de 72 horas;

6. Rececionar o fornecimento das refeicfes em “catering”, verificando o acondicionamento
k) 3

temperatura e quantidades;
7. Zelar pelo bom estado de conservagfo, vida util e limpeza dos equipamentos de cozinha e refeitorio;

8. Comunicar as avarias dos equipamentos de cozinha ao coordenador do estabeleciimento de ensino ou

a direg8o do agrupamento de escolas e & divisdo da Administragéo e Planeamento Escolar.
9. Usar o fardamento adequado e em perfeitas condigdes de higiene;

10. Impedir a entrada de pessoas estranhas ao servico;

11. Manter a cozinha ¢ o refeitério em perfeitas condi¢cdes de higiene;

12. Cumprir com as normas e procedimentos da Analise de Perigos e Controle de Pontos Criticos

(HACCP), implementado pela empresa fornecedora do servigo de refei¢Ges.

Artigo 21°
Responsabilidades do Municipio de Setabal

1. Colaborar com os agrupamentos de escolas na organizacio, planeamento e gestéo do Servico de

Refei¢des Escolares e das Atividades de Animacio e de Apoio 4 Familia;



2. Proceder & realizacio de concurso publico para a aquisi¢iio do Servigo de RefeigGes dos alunos das

escolas basicas do 1° ciclo e jardins-de-infancia da rede piblica do concelho;

3. Monitorizar e supervisionar a qualidade do Servigo de Refei¢bes Escolares atraves de pessoal

especializado.

4. Garantir a formag#o profissional do pessoal afeto ao Servigo de RefeigGes Escolares/Atividades de

Animacéo e Apoio a Familia;

5. Garantir o funcionamento dos jardins-de-infdncia publicos, através da colocagio dos recursos

humanos estipulados por lei;

6. Adquirir mobiliario, equipamentos e palamenta para apetrechar as cozinhas e refeitérios, assim como

o material didético e lidico para apetrechar os jardins-de-infincia;

7. Executar obras de adaptagfo e manutencio das instalagdes dos varios estabelecimentos de ensino,

quando necessérias;

8. Adquirir o fardamento para os cozinheiros e assistentes operacionais municipais, cumprindo os

requisitos das normas de seguranca no trabalho;

9. Transferir verbas para as despesas de funcionamento corrente das Atividades de Animagéo e de

Apoio & Familia nos jardins-de-infancia da rede publica do concelho.

Artigo 22°

Responsabilidades dos Agrupamentos de Escolas

1. Colaborar com a Camara Municipal na organizagio, planeamento e gestio do Servico de Refei¢Ges

Escolares e das Atividades de Animacdo e de Apoio a Familia;

2. Apurar diariamente o nimero de refeicdes a consumir e informar os responsaveis pela confegio dos

alimentos;

3. Marcar as faltas dos alunos aos almogos e ao prolongamento de horério, no mapa mensal de

presencas na aplicagfo informatica até ao dia cinco do més seguinte;

4. Informar a Camara Municipal das necessidades de aquisi¢8o de equipamentos, palamenta, mobiliario

e material didatico e Itdico.

5. Garantir a reparacio de equipamentos de cozinha e informar a Divis&o da Administragio e

Planeamento Escolar.

6. Coordenar os assistentes operacionais da autarquia afeto aos seus jardins-de-infincia;



7. Proceder 3 avaliacfio de desempenho dos trabathadores da autarquia que The sio afetos é)

8. Gerir as verbas transferidas pela autarquia e apresentar contas no final de cada ano letivo.

Artigo 23°

Cedéncia do espacgo dos refeitérios escolares

A utilizagfo das instalagdes dos refeitdrios escolares pode ser cedida a instituigdes parceiras desde que
solicitadas & diregdo do agrupamento e 3 Divisdo de Administragfo e Planeamento Escolar, nos
seguintes termos:

- 90 dias de antecedéncia;

- Fins a que se destina;

-Publico destinatario;

- Numero de utilizadores.

2. Nio é permitido o uso dos seguintes equipamentos: maquina da loiga, fogo, forno, basculante,

marmita, frigorifico, arca, banho maria, estufa, palamenta grossa e palamenta fina.
Artigo 24°

Davidas e Omissdes

As dividas e omissOes sdo analisados e resolvidos pelo Municipio de Setubal.

Artigo 25°

Revogacio

O presente regulamento revoga o anterior Regulamento Municipal do Servigo de RefeigBes Escolares ¢

Atividades de Animagio e Apoio & Familia.

Artigo 26°

Entrada em Vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua publicagdio em edital da Assembleia

Municipal.



MU}\IICfPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

Alteracdes ao Regulamento Municipal do Servico de Refei¢oes Escolares
e Atividades de Animac¢do e Apoio a Familia

Preambulo

Considerando os principios da universalidade, obrigatoriedade e gratuidade do ensino basico
consignados na Constitui¢éo da Republica;

Considerando o conjunto de apoios e complementos, visando contribuir para a igualdade de
oportunidades de acesso e éxito escolar;

Considerando a valorizagdo da escola publica como instrumento de equidade social;

Considerando o propésito de colocar as escolas ao servigo das familias e das respetivas necessidades
socioeducativas e de promover a igualdade de acesso as oportunidades educativas;

Considerando o enquadramento para a Ac¢fo Social Escolar estipulado no Decreto—Let n° 55/2009, de 2
de margo, nomeadamente o esfor¢o de solidariedade partilhado pela administragio central e pelos
municipios, a fim de realizar os principios da justiga social e da igualdade de oportunidades no dmbito
do sistema educativo;

Considerando ainda, no 4mbito da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, que define o Regime Juridico das
Autarquias Locais e também o da transferéncia de competéncias do Estado para as Autarquias Locais,
ser competéncia de Camaras Municipais deliberar no dominio da Agéo Social Escolar, designadamente
no que respeita a alimentagfo e atribuigio de auxilios econdmicos, visando a promogio da igualdade de
oportunidades e de sucesso a todas as criangas e jovens do concelho;

A Cémara Municipal de Setubal, tem vindo desde sempre a assumir um vasto conjunto de
responsabilidades na educacfio, realizando avultados investimentos na reabilitagdo e apetrechamento
das escolas basicas do 1° ciclo e jardins-de-infincia publicos, criando condig¢Oes de acesso a todos os
alunos ao servico de refeicBes escolares e aos respetivos auxilios econémicos.

Por outro lado, a autarquia tem assumido a organizaciio e gestdo das Atividades de Animacdo e de
Apoio & Familia na educagio pré-escolar e também no 1° ciclo e ensino basico, através da realizagfo de
protocolos com associagdes sem fins lucrativos,

A articulagfo institucional, a relagdo de proximidade, de didlogo e de estreita colaboragfio que se tem
procurado manter entre 0 municipio, as escolas e a comunidade educativa em geral, com o objetivo
comum da criagio das melhores condiges para a promocao do sucesso educativo das criancas € jovens
do concetho e também de boas condigbes de trabalho a todos quantos estdo envolvidos no processo
educativo, tem permitido alcangar bons resultados e grandes progressos na qualidade da educagio no
nosso concelho.



Assim, no sentido de garantir os principios atras enunciados, entendeu o executivo camarario procedé
a alteracGes ao regulamento vigente de acordo com as leis em vigor.

O Regulamento deve ser respeitado por todos quantos estdo envolvidos no processo educativo das
criangas e jovens do concelho - autarquia, érgos de gestdo, docentes, ndo docentes pais e encarregados
de educagdo.

Neste seguimento vai ser submetido & aprovagdo da Camara e a Assembleia Municipal para
deliberacio.

Alteracoes:
Os artigos 4° 5°6°7°, 8°,9°, 11°,12°,13°,14°16°17°18°19°,20°,21%,22°,23°,24%,25°26° passam a ter a

seguinte redagao:
Artigo 4°
Periodos de Funcionamento
1.(...)
2.(..)
3.(...)

4. Nas interrupgdes letivas do Natal, Pascoa e¢ de Verfio as criangas inscritas nas Atividades de
Animagdo e de Apoio & Familia confinuam a beneficiar deste servigo, que encerra na tltima semana de
julho, em data a agendar reabrindo em setembro aquando o inicio do ano letivo,

Artigo 5°
Ementas

1.A refeiglio € composta por uma sopa de horticolas, um prato de carne ou pescado, em dias alternados
acompanhado de arroz ou batata ou massa e inclui horticolas cruas ou cozinhadas. E também
disponibilizado um pdo de mistura embalado. A sobremesa é constituida por uma pega de fruta da
€poca e uma vez por semana doce. Como bebida ¢ servida agua.

2. E disponibilizado um prato vegetariano para os alunos que se inscrevem no servigo de refeigies e
optem diartamente por este tipo de alimentagfo.

3.As ementas sfo da responsabilidade do Departamento de Educagfio e Satde, nomeadamente da
Divisdo de Administracio e Planeamento Escolar.

4.0s alunos podem usufruir de uma refei¢o de dieta desde que comprovem essa necessidade através
de declarago médica de acordo com o previsto no art.° 18° deste regulamento ou por motivos
religiosos.

5. As ementas s6 podem ser alteradas por motivos higio-sanitarios, por falta de fornecimento de
alimentos ou por outros devidamente justificados. Esta alteracfio deve ser comunicada 4 Divisio de
Administragdo e Planeamento Escolar e agrupamentos de escolas.

6.A ementa ¢é afixada semanalmente em local bem visivel e de facil acesso em cada estabelecimento de
educacdo/ ensino e no respetivo refeitorio.



7. N&o ¢ permitido as criancas /alunos consumirem refei¢Ses no espago do refeitério que ndo sejam |
confecionadas/servidas nas cozinhas municipais.

Artigo 6°
Inscri¢io no Servico de Refeicdes e Aco Social e Escolar (ASE)

No ato da matricula ou renovagdo da matricula no 1° ciclo do ensino basico os pais/ encarregados de
educacio que queiram usufruir das refeicGes escolares devem obrigatoriamente entregar a seguinte
documentac¢do:

a) Boletim de Candidatura aos auxilios econdémicos, com todos os itens preenchidos.

b) Comprovativo de morada (certid3o do domicilio fiscal emitida pela autoridade tributaria ou atestado
de residéncia emitido pela Junta de Freguesia ou recibo de dgua ou luz).

¢) Declaraciio da Seguranga Social ou entidade publica empregadora, comprovando o escaldo do abono
de familia, datada do ano em curso.

d) Certiddo do agregado familiar validada pela autoridade tributaria.

e) Declaragio comprovativa de necessidades educativas identificadas (medidas seletivas/medidas
adicionais).

f) Declaragéio da delegagio da fungfio de encarregado de educacdio, caso ndo seja o detentor do poder

paternal.
g) Declaragiio da Seguranca Social atestando a procura de um novo emprego, em caso de 0s pais

estarem desempregados.

Artigo 7°
Inscri¢iio nas Atividades de Animagdo e Apoio a Familia e A¢do Social Escolar (ASE)
No ato da matricula ou renovacgio da matricula na educagfo pré-escolar, os encarregados de educagéo

que queiram usufruir das Atividades de Animagfio e de Apoio 4 Familia devem obrigatoriamente
entregar a seguinte documentagao:

1. Boletim de inscri¢8o nas Atividades de Animagdo e de Apoio a Familia com todos os itens
preenchidos;

2. Declaragio da Seguranca Social ou da entidade empregadora piblica, comprovativa do escaldo do
abono de familia e datada do ano em curso;

3. Declaragio da entidade empregadora com os horérios de trabalho dos pais / ou do encarregado de
educacéo;

4. Declaragio comprovativa de necessidades educativas identificadas (medidas seletivas/ medidas
adicionais};

5. Declaragfo da delegacio da fungfio de encarregado de educagfio, caso néo seja o detentor do poder
paternal.

Artigo 8°
Critérios de Acesso ao Prolongamento de Horario

Todos os alunos tém acesso ao prolongamento de hordrio, caso seja ultrapassada a capacidade do
jardim de infancia aplicar-se-8o os seguintes critérios de selegdo:

1.A inadequagdo do horario de funcionamento do estabelecimento de educacgfio pré-escolar as
necessidades comprovadas dos horéarios profissionais dos pais ou encarregados de educagéo;

2.A distancia entre o local de trabalho dos pais ou encarregados de educacio e o estabelecimento de
educacfio pré-escolar;



3.A inexisténcia de familiares disponiveis para o acolhimento da crianga ap6s o término da componente
letiva;

4.A inexisténcia de alternativa, a qual a familia possa recorrer, para ser assegurada a guarda da crianga
apos o término da componente letiva,

Artigo 9°
Prego da Refeicdo

1. O valor a pagar por cada refeigfo, ¢ o que for estipulado por despache do membro do Governo
responsavel pela drea da educagdo, publicado no Didrio da Republica.

2.(...)
3.0..)

4. Os alunos/criangas com necessidades educativas identificadas de acordo com o art.32° do Dec. lei n°
55/2009 de 2 de mar¢o, sdo comparticipados a 100% do valor da refei¢fo.

Artigo 11°
Pagamento das Refei¢cdes /Prolongamento de Horario
1. Os encarregados de educagfio dos alunos da educagdo pré-escolar € do 1° ciclo do ensino bidsico,

recebem até ao dia 16 de cada més, por correio normal, por correio eletronico ou SMS a fatura das
refeicdes/prolongamento de hordrio, a qual poderé ser liquidada das seguintes formas:

a) Por referéncia bancaria;
b) Na Tesouraria Municipal, no Edificio dos Pagos do Concelho (9h 15m/ 16.00h)
¢) No Gabinete Técnico do Posto de Azeitdo (9.00h/12h30m — 13h30m/15h30m)

Artigo 12°
Faltas de Pagamento

O Servigo de Refeigles Escolares e as Atividades de Animacdo ¢ de Apoio a4 Familia sio
comparticipados pelos pais/encarregados de educagdo:

1. O pagamento das refeigdes e/ou prolongamento de hordrio deve ser efetuado at¢ a data limite
indicada na fatura mensal.

2. Os encarregados de educacio dispdem ainda da possibilidade de o fazer na Tesouraria da Camara
Municipal ou no Gabinete Técnico do Posto de Azeitfio, até ao tltimo dia do més ou ainda através da
referéncia bancéria disponibilizada na fatura do més seguinte.

3. Findo este prazo, as dividas das refei¢des e/ou prolongamento de horério serdo transferidas para
execugdo fiscal.

Artigo 13°
Dificuldade da Prova da Rececéio das Notificagdes

1. As notifica¢des da liquidagéio dos pagamentos a que se reporta o presente regulamento e nos prazos
ai previstos sfo feitas por carta simples e SMS.

2.Caso o encarregado de educacgdo nfio receba a notificagio da liquidagdo feita no prazo previsto no
artigo 11°, deve solicitar uma segunda via junto ao servigo emissor, de forma a proceder ao respetivo
pagamento.



Artigo 14°
Suspensdo do Servigo de Refeicdes e Prolongamente de Horario

Os alunos que tenham dividas no servigo de refeigdes e/ou de prolongamento de horario no final do ano
letivo, ndio podem inscrever-se neste servigo no ano letivo seguinte, enquanto néio procederem a
regularizagio da divida.

Artigo 16°
Marcacio/Desmarcacio da refei¢iio/Auséncias
1.(...)
2.(...)
3.0...)

4. Os encarregados de educacfio das criangas que ndo usufruam do servigo de refeicbes efou do
prolongamento de horédrio, nos perfodos de interrupgio letiva, devem comunicar as respetivas
auséncias, 2 coordenadora /educadora do respetivo estabelecimento de ensino.

Artigo 17°

Funcionamento dos Refeitorios
1.(...)
2. Os assistentes devem aconselhar os alunos a comer a refei¢io completa, podendo repetir se
necessario;
3.(..)
4. E obrigagio dos assistentes do refeitério verificarem se a quantidade de alimentos ¢ o adequado face
as necessidades das criangas;

5. Os alunos apos terminarem a refei¢iio e depois de lavadas as méos, podem sair do refeitorio, ficando
sob vigildncia dos assistentes;

6. Os alunos podem almogar em sistema rotativo, caso seja necessario.

Artigo 18°
Exceg¢des por alergia a alimentos

1. Os encarregados de educagio devem informar a Escola/Divisiio de Administracdo ¢ Planeamento
Escolar, por escrito e com comprovativo médico, sobre as alergias/ intolerdncia alimentar, dos seus
educandos. Neste seguimento é elaborada uma lista afixada na cozinha, da qual constam os nomes dos
alunos e os alimentos que ndo podem consumir de acordo com a prescri¢io médica;

2. Nestes casos ¢ servida a refei¢fo adaptada sem os alimentos a que a crianga ¢€ alérgica/ intolerante;

3. Nos casos aplicaveis o encarregado de educagiio deve proceder a entrega do respetivo Kit de
urgéncia;

4, Pontualmente quando as criangas apresentem sintomas de indisposic@o relacionados com o sistema
digestivo, pode ser servida uma dieta branda, desde que solicitada pelo encarregado de educagéo.

Artigo 19°
Reclamacdes

Qualquer reclamago deve ser dirigida ao coordenador do estabelecimento de ensino, a direciio do
agrupamento ou a4 CAmara Municipal de Setibal/Divisdo de Administragio e Plancamento Escolar.



Artigo 20°
Responsabilidade do Pessoal Manipulador dos Alimentos

1.0.)
2(...)
3.0..)
4.(..)

5.(...)
6.(...)

74..)

8. Comunicar as avarias dos equipamentos de cozinha ao coordenador do estabelecimento de ensino ou
a diregfio do agrupamento de escolas ¢ & Divisdo da Administragio e Planeamento Escolar;

9.(...)
10.(...)
11.(..))

12. Cumprir com as normas e procedimentos da Anélise de Perigos ¢ Controle de Pontos Criticos
(HACCP), implementado pela empresa fornecedora do servigo de refeicdes.

Artigo 21°
Responsabilidades do Municipio de Setibal
L(...)
2.(..0)

3. Monitorizar e supervisionar a qualidade do Servigo de RefeigSes Escolares através de pessoal
especializado;

4. Garantir a formagcdo profissional afeto ao Servigo de Refei¢Ges Escolares/ Atividades de Animagio e
Apoio & Familia;

5. QGarantir o funcionamento dos jardins-de-infincia publicos, através da colocagfio dos recursos
humanos estipulados por lei;

6. Adquirir mobilidrio, equipamentos, palamenta para apetrechar as cozinhas e refeitérios, assim como
o material didatico e idico para apetrechar os jardins-de-infancia;

7. Executar obras de adaptagiio e manutencio das instalagdes dos varios estabelecimentos de ensino,
quando necessarias;

8. Adquirir o fardamento para os cozinheiros e assistentes operacionais municipais, cumprindo os
requisitos das normas de seguranga no trabalho;

9. Transferir verbas para as despesas de funcionamento corrente das Atividades de Animacdo e de
Apoio a Familia nos jardins-de-infancia da rede pablica do concelho.

Artigo 22°
Responsabilidades dos Agrupamentos de Escolas



2.(..)

3. Marcar as faltas dos alunos aos almogos € ao prolongamento de hordrio, no mapa mensal de
presengas na aplicagfo informatica até ao dia cinco do més seguinte;

4. Informar a Cimara Municipal das necessidades de aquisi¢do de equipamentos, palamenta, mobiliario
e material didatico e ludico;

S. Garantir a reparagio de equipamentos de cozinha e informar a divisio da Administragio e
Planeamento Escolar;

6. Coordenar os assistentes operacionais da autarquia afeto aos seus jardins-de-infancia;
7. Proceder 2 avaliagio de desempenho dos trabalhadores da autarquia que lhe sdo afetos;

8. Gerir as verbas transferidas pela autarquia e apresentar contas no final de cada ano letivo.

Artigo 23°
Cedéncia do espaco dos refeitorios e cozinha

A utilizacdo das instalages das cozinhas e refeitorios podem ser cedidas a institui¢Bes parceiras desde
que solicitadas a Diregdo do Agrupamento e & Divisfo de Administragiio e Planeamento Escolar, nos
seguintes termos:

- 90 dias de antecedéncia;

- Fins a que se destina;

-Publico destinatario;

- Nimero de utilizadores.

2. N#io é permitido o uso dos seguintes equipamentos: maquina da loiga, fogdo, forno, basculante,
marmita, frigorifico, arca, banho maria, estufa, palamenta grossa e palamenta fina.

Artigo 24°
Duavidas e Omissdes

As dividas e omissdes sdo analisadas e resolvidas pelo Municipio de Setubal.

Artigo 25°
Revogacio

O presente regulamento revoga o anterior Regulamento Municipal do Servigo de Refeigbes Escolares e
Atividades de Animag&o e Apoio a Familia.

Artigo 26°
Entrada em Vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua publicacdo em edital da Assembleia
Municipal.



