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ASSUNTO: Renovacao do Protocolo de Cooperagdo entre a Camara Municipal de Setubal

e a Associagao de Imigrantes dos Paises de Leste - EDINSTVO

O Municipio mantém protocolada, desde 2005, a colaboragdo da Associagdo de
Imigrantes dos Paises de Leste - EDINSTVO. Este protocolo de cooperagdo que tem sido
renovado anualmente, permite a intervengéo e funcionamento do SEI- Setubal, Etnias e
Imigracéo, assegurando o apoio a populagdo imigrante no atendimento, informacéo e
aconselhamento, assim como no apoio as situagdes sociais vulneraveis das pessoas
imigrantes, no Concelho.

Considera-se que esta colaboragéo continua a ser essencial a resposta da Divisdo de
Direitos Sociais, contribuindo para o envolvimento dos imigrantes e das suas
comunidades na cooperagéo ativa com o Municipio e a populagdo em geral, possibilitando
também uma melhor resposta por parte do servigo, proporcionando um melhor
atendimento a quem o procura.

Desta forma propde-se a aprovagdo do Protocolo de Cooperagdo que assegura essa
intervencao para o ano 2020/2021, cuja minuta se anexa.

Informamos ainda que a verba referida na clausula terceira, cujo total € de 29.400,00 €
(vinte e nove mil e quatrocentos euros) tem cabimento na rubrica orgamental 08.04.07.01

AP 2003 A7.

A importancia e o interesse das atividades desenvolvidas enquadram-se ainda ao abrigo
das alineas o) e u) do n.° 1, do artigo 33.° da Lei 75/2013, de 12 de Setembro.
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ANEXO A PROPOSTA N.° 47/2020/DCDJ/DISOC

ASSUNTO: RENOVACAO DO PROTOCOLO DE COOPERAGCAO ENTRE A
CAMARA MUNICIPAL DE SETUBAL E A ASSOCIACAO DE
IMIGRANTES DOS PAISES DE LESTE - EDINSTVO

A verba referente a ftransferéncia de verbas para a
Associagdo de Imigrantes dos Paises de Leste - Edinstvo,
esta prevista na 6.2 alteragdo ao Orgamento da Despesa, 5.2
ao PAM e 5.2 ao PPI, a submeter a reunido de 6 de maio do
corrente ano.



Protocolo de Cooperacao

Entre o Municipio de Setubal e a Associagédo de
Imigrantes dos Paises de Leste — EDINSTVO

Considerando que:

- 0 SEl- Setdbal, Etnias e Imigragdo, integrado no Setor de Promocgdo da
Cidadania e da Interculiuralidade (SPCH) da Divisdo de Direitos Sociais
(DISOC), & um servigo da Camara Municipal de Setdbal que trabalha com e
para dar resposta as questdes relacionadas com a vivéncia individual e social
dos municipes de grupos étnicos, da populagdo imigrante e também da
comunidade de acolhimento;

- € desenvolvido um servigo de atendimento, encaminhamento e apoio aos
imigrantes designado SEl — Setubal, Etnias e Imigracdo, no qual se envolvera
como parte ativa os proprios imigrantes, atraves das suas associagbes

representativas, numa perspetiva de cooperagdo estreita;

- que a Associagdo de Imigrantes dos Paises de Leste — EDINSTVO,
associagdo sem fins lucrativos, &€ uma Associagao de Imigrantes oriundos dos
Paises de Leste sediada no Concelho e reconhecida pelo ACM - Alto
Comissariado para as Migracgdes e que:
* tem estatutos publicados;
» tem corpos sociais regularmente eleitos;
* possui inscri¢do no Registo Nacional de Pessoas Coletivas;
» inscreve no seu objeto ou denominagao social a promogéo dos direitos e
interesses especificos dos imigrantes;
+ desenvolve atividades que comprovam uma real promog&o dos direitos e
interesses especificos dos imigrantes.



Os outorgantes:

Municipio de Setlbal, pessoa coletiva de direito publico n.° 501294104, com
sede na Praga de Bocage, representado, nos termos legais, pela Presidente da
Camara Municipal de Setubal, Maria das Dores Meira, adiante designado por
Primeiro Outorgante;

e

Associacdao de Imigrantes dos Paises de Leste — EDINSTVO, pessoa
coletiva n.° 506204367, com sede na Rua de Sdo Tomeé e Principe, 18 R/C Dto,
2900-087 Setubal, representada nos termos legais pelo Presidente da Diregao,
Yulia Kashina, adiante designada por Segundo Quiorgante.

Estabelecem e aceitam, reciprocamente, o presente Protocolo que se rege
pelos termos e condigbes constantes das clausulas seguintes:

Clausula Primeira

(Disposicbes prévias)

1. O Primeiro Outorgante programa, realiza e apoia iniciativas de solidariedade
de promogdo da integracdo social e de intercdmbio cuitural, estuda e
desenvolve propostas de apoio as associagdes do Concelho.

2. O Segundo Outorgante desenvolve agbes tendentes a dignificacdo e
integracio dos cidaddos imigrantes, contribuindo dessa forma para a mudanga
de atitudes necessaria para a plena igualdade de oportunidades,
nomeadamente:

- dinamizar e apoiar todas as iniciativas que visem a eliminagéo de formas de
discriminacgao;

- criar condi¢gbes para uma efetiva valorizag8o dos cidaddos, nas dreas da
educacio e da cultura;

- contribuir para a formac&o pessoal e profissional dos imigrantes favorecendo
a sua integragéo socioprofissional;

- fomentar o intercambio cultural;

- promover relagbes interinstitucionais e de parceria com entidades, instituicbes

e associagdbes.




Clausula Segunda
(Objeto)

O objeto do presente Protocolo de Cooperagdo consiste na colaboragéo, pelo
Segundo Outorgante, nas funcdes de atendimento, aconselhamento e apoio a
imigrantes, integrados na equipa do Setor de Promog¢io da Cidadania e da
Interculturalidade — SEi, Setubal Etnias e Imigragédo, doravante SEL

Clausula Terceira
(Obrigagbes dos Outorgantes)

1. Na prossecug¢do do objeto do presente protocolo mencionado na clausula
anterior o Primeiro Outorgante compromete-se:

1.1. a apoiar a atividade de natureza social desenvolvida pelo Segundo
Outorgante afravés da transferéncia de uma verba mensal no valor de
2.450,00€ (dois mil quatrocentos e cinquenta euros).

2. O Segundo Outorgante obriga-se, para com o Primeiro, a cumprir este
Protocolo de Cooperacgdo nas seguintes condigdes:

2.1. disponibilizar dois colaboradores para integrar a equipa do SEI,
destacados entre a comunidade imigrante (Russa e Brasileira), por si
legalmente contratados, e de si hierarquica e contratualmente dependentes;

2.2. garantir no SEI o atendimento, aconselhamento e ajuda aos imigrantes,
estando ainda disponivel para as necessarias reunides de trabalho a agendar
pelo Primeiro Outorgante.

3. Néo obstante o estabelecido no ponto 2.1, o Primeiro Outorgante tem
necessariamente de dar o seu assentimento aos cotaboradores escothidos pelo
Segundo Outorgante.

4. Os elementos destacados pelo Segundo Outorgante integram-se numa
equipa de atendimento, coordenada pelo Primeiro Outorgante, responsavel

funcional do SEI.



Clausula Quarta
(Fungbes dos Colaboradores)

1. As fungBes desempenhadas pelos colaboradores destacados pelo Segundo
Qutorgante sdo as seguintes:

1.1. os colaboradores destacados integram-se numa equipa de atendimento,
coordenada pelo Primeiro Outorgante, responsavel funcional pelo SEI;

1.2. as fungbes traduzem-se, entre outras, no acompanhamento do servico de
atendimento, na preparagio e acompanhamento de reunides, no elencar de
problemas e diligenciar as respetivas solugdes.

Clausuia Quinta
(Comissao de Acompanhamento)

1. E constituida uma Comissdo de Acompanhamento do presente Protocolo,
constituida por um representante do Primeiro Outorgante e um representante
do Segundo Qutorgante.

2. Compete-lhe acompanhar o funcionamento do servigo de atendimento,
aconselhamento e ajuda prestada pelo Segundo QCutorgante, monitorizando a
sua qualidade e rigor.

3. A Comissdo devera dirimir as questbes decorrentes da execugdo do
presente Protocolo, procurando garantir sempre a regularidades e eficacia do
SEL

Clausula Sexta
(Confidencialidade)

As partes obrigam-se a tratar e a manter como absolutamente confidenciais
todas e quaisquer informagdes que ndo sejam de conhecimento publico e a
que tenham acesso ao abrigo do presente Protocolo, bem como a utiliza-las
unica e exclusivamente para efeitos do mesmo, abstendo-se,
independentemente dos fins, de qualquer uso fora deste contexto, quer em
beneficio proprio, quer de terceiros.



Clausula Sétima
(Disposi¢bes Finais)

1. O presente Protocolo de Cooperagédo entra em vigor no dia 1 de junho e tera
validade de um ano, desde gue ndo seja denunciado por qualquer das partes;
2. A denincia tera de ser devidamente fundamentada e notificada com pelo
menos 60 dias de antecedéncia em carta registada com aviso de recegéo;

3. Qualquer alteraggo, aditamento ou disposicdo acesséria ao presente
Protocolo de Cooperag@o devera constar de documento escrito e assinado

pelas partes.

Feito em Setlbal, 6 de maio de 2020, em dois exemplares de 5 paginas cada,
todas devidamente rubricadas e assinadas, ficando cada outorgante na posse

de um exemplar.

O Primeiro Outorgante

Presidente da Camara Municipal de Setlbal

Maria das Dores Meira

O Segundo Outorgante

Associacdo de Imigrantes dos Paises de Leste - EDINSTVO

Yulia Kashina



