MUNICiPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATA-RELATORIO

CONCURSO INTERNO DE AQESS!E GERAL PARA OCUPACAOQ DE CINCO POSTOS DE
TRABAL A CATEGORIA DE TECNICO DE INFORMATICA DE GRAU 2 NIVEL 1 DA

CARREIRA NAO REVISTA DE TECNICO DE INFORM

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL DEFINITIVA

Ao 04 dia do més de junho de 2020 reuniu o juri do concurso interno de acesso geral para ocupago de cinco
postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em fung@es ptblicas por tempo indeterminado de TECNICO
DE INFORMATICA DE GRAU 2 NIVEL I DA CARREIRA NAQ REVISTA DE TECNICO DE INFORMATICA,
aberto por aviso n.” 16638/2019, publicado no Diério da Repblica, 2.* Série, n.° 200, em 17/10/2019, afixado na
péagina electrénica, na mesma data e na Bolsa de Emprego, em 18/10/2019 com o cédigo de oferta n.°
OE201910/0680, constitu{do pot:

Paulo Jorge Simbes Horténsio, Diretor do Departamento Municipal de Administracdo Geral e Finangas -
Presidente do Fri;

Ana de Goes dos Santos Silvestre Pestana Lopes, Chefe da Divisdo de Informdtica do Departamento Municipal
de Administraglo Geral e Finangas, que substituird o Presidente do jiri nas suas Jaltas e impedimentos -
Primeiro Vogal Efectivo;

Anténlo Manuel Gomes Pinto, Diretor do Departamento Municipal de Recursos Humanos — Segundo Vogal
Efectivo;

a fim de, terminado o prazo para o exercicio do direito de participag8io dos interessados, apreciadas as alegagdes
que eventualmente hajam sido oferecidas em sede de audiéncia prévia e efetuadas todas as operagdes materiais do
concurso conducentes & realizag#o dos métodos de selegdo, elaborar a lista de ordenag#o final.

Nessa medida, o Jiri apés ter verificado que nfo foram apresentadas quaisquer tespostas que imponham quaisquer
corregdes as classificagBes provisérias constantes na ata relatério realizada ao oitavo dia do més de maio do ano
de dois mil e vinte, deliberou, por unanimidade, manter as mesmas classificagBes constantes daquela ata, tendo a
lista de ordenag#o final ficado constitufda e expressa da seguinte forma de acordo com os resultados obtidos pelos

candidatos nos respetivos métodos de selegio (prova de conhecimentos, avaliagdo curricular e entrevista
profissional de selecéio):

1.° JOSE RICARDO PALMEIRIM PINTO COELHO....... Soeneersrennasnnares verren - veesensse 16,86 valores;
2."RUI JOSE PITACA LUNA ....... eresesatebte st b sbesrarenbsanannars - stissrtetresensssesisereresraenns 16,76 valores;
3. HERLANDER JORGE MATIAS DOS SANTOS ....coooovvnuene cessrenssnnae . 14,10 valores;

4. ANDREIA BRUNO PINTO SOROMENHO.........cnuevsrennsens voseens seresesensees 14,06 valores;
5. NUNO MIGUEL PEREIRA DA SILVA GODINHOD 12,16 valores.

Na prova de conhecimentos ficaram excluidos os seguintes candidadatos por classificaglio infetior a 9,5 valores e
pox falta de comparéncia:
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ATA-RELATORIO

CONCURSO INTERNO DE ACESSO GERAL PARA OCUPACAQ DE CINCO PO S DE
RABALHO DA CATEGORIA DE TECNICO DE INFORMATICA DE GRAU 2 D
ARREIRA NAO REVISTA DE TECNICO DE INFORMATICA

JOAO PAULO DE SOUSA PEREIRA

JORGE HUMBERTO MARTINS MUXAGATA
JOSE AUGUSTO ALVES VAZ

PAULO JORGE SANTANA DA PALMA
SANDRA AURORA PINTO DA COSTA ALVES

E nfo havendo mais nada a tratar se encerrou a reunifo da qual se lavrou a presente ata relatério, que depois de
lida e achada conforme vai ser assinada por todos os membros do jiri presentes, a qual, para os devidos efeitos,
vai ser submetida a homologagdo da entidade competente.

Presidente : Q_—%? ) V:OMOLO:ZOM
Vogal : fk -ﬂ\—Qﬁ\& ; COMPETENCIA DELEGADA,
Vogal i ) KT 3 oL
04/06/2020 / \ Z_ _@ 2
14 /¢

Pég. 2 de 2 |
.
7. |

SETUBAL

Mod CMS 04 Munotp10 parvicirano



