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CAMARA MUNICIPAL

ATA-RELATORIO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAOQO DE DOIS
POSTOS DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL (LAVADOR DE VIATURAS) DA
CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL.

LISTA INTERCALAR DE CLASSIFICACAO DA AVALIACAO PSICOLOGICA

Aos 30 dias do més de julho de 2020 reuniu o jiri do procedimento concursal comum para ocupagéo de dois
postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado de
ASSISTENTE _OPERACIONAL _(LAVADOR DE VIA TURAS) DA _CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE
OPERACIONAL, aberto por aviso n.° 13681/2019, publicado no Diario da Republica, 2.* Série, n.* 167, em
02/09/2019, aviso n.° 69/2019/DIGAT (publicagio integral), afixado na péagina electrénica, na mesma data e na
Bolsa de Emprego, em 02/09/2019 com o c6digo de oferta n.° OE201909/0013, constituido por:

Lénia Maria Fernandes Mouro Guerreiro, Diretora do Departamento Municipal de Obras Municipais —
Presidente do Juri;

Joao Afonso Martins Eleutério Branco, Chefe da Divisdo de T ransportes e Equipamento Mecdnico do
Departamento Municipal de Obras Municipais, que substituiré o Presidente do Jjuri nas suas faltas e
impedimentos — Primeiro Vogal Efectivo;

Anténio Manuel Gomes Pinto, Diretor do Departamento Municipal de Recursos Humanos — Segundo Vogal
Efectivo;

a fim de, conforme o previsto na alinea j) do n.° 2 do artigo 14.%, no n.° 1 do artigo 25.° e no n.° 3 do artigo 9.°
todos da Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de abril, proceder & apreciagio dos resultados obtidos pelos candidatos no
método de selegdo: Avaliagdo Psicologica, para os quais foram os candidatos convocados através de oficio
registado e, bem assim, proceder a publicitagio dos respetivos resultados.

A Avaliacio Psicolégica que visa avaliar, através de técnicas de natureza psicologica, aptiddes, caracteristicas de
personalidade e competéncias comportamentais dos candidatos e estabelecer um prognostico de adaptagdo as
exigéncias do posto de trabalho a ocupar, tendo como referéncia o perfil de competéncias previamente definido,
foi realizada pela empresa NOVATEJO — nos dias 22 e 23 de julho de 2020, no Auditério do Mercado do
Livramento, em Setubal,

Este método de selegdo foi avaliado segundo os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e
Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificagdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores, da aplicagio
dos quais, e tendo em conta o perfil de competéncias elaborado, resultou a seguinte classificagdo dos candidatos
presentes a avaliagdo, considerando-se excluidos os candidatos que tenham obtido uma valoragdo inferior a 9,5
valores, nos termos do disposto no n.° 10 do artigo 9.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, bem como
aqueles que ndo compareceram 4s mesmas avaliagdes sem apresentarem justificacdo valida:

AMADEU FERNANDO MATEUS CANARIO........ceiiireiiiteeseseee oo 12,00 valores;
ANA ,RITA ISIDRO COSTA GOMES......ctuiitiiminieiietneiiteeenessieseneseneesenersssssssernesesins 12,00 valores;
ANTONIO FERNANDO DE OLIVEIRA GUERREIRO........c.cuueviieneeeriineessessessssiinneons 8,00 valores;
ANTONIO MIGUEL SILVA GUERRAL......ccccuiiititiiieeiieeeeeiiteeseesseeeessssisssssess e 16,00 valores;
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ARMANDO MANUEL PEREIRA VILHENA ........cuutiiuummmeeeeareeeeeee oo 16,00 valores;
CARLOS MANUEL PARREIRA RODRIGUES......c0uuuvuititeerereeseeseseseesessee oo 12,00 valores;
FERNANDO MANUEL DA SILVA PATINHA ......coooviiiiiieeieeeeeeeee oo, 12,00 valores;
FILIPE MIGUEL BATISTA SALSINHA . ......c0uuituiuitneeeeeeeeseeseseessesseseseeseesemeeso, 12,00 valores;
JOANA SORAIA VARELA GUERREIRO.......ccuutiiiiiiumineesseessessse e e e 12,00 valores;
JOAO MANUEL SEMEDO CHAPADO........ccvevveeersoeeeeeeoeesoees oo nio compareceu;
JOAQUIM MANUEL MARQUES LUIS.....c.oetiiiiiiiieeeeeeees e ee oo, 12,00 valores;
LUIS ALBERTO LOPES DE JESUS.........c.vveveueereesersesessssseses oo 12,00 valores;
LUIS FILIPE DE SOUSA VIEGAS TITO LIVIO.....c.ocvcoivevieveoooeoos oo 12,00 valores;
LUIS MANUEL CALADO NEVES..........oeviteeteusereseoees o oo ndo compareceu;
MANUEL ANTONIO MENDES PALMA ......covveeeeereeeeeeee oo nio compareceu;
MARTA SOFIA SANTOS DA ENCARNACAO........ccocuuuuereeeremsseeeeseessesiines s 12,00 valores;
NUNO MIGUEL PITEIRA MIRANTE......cuuuiiiiiiiiminnnieesserseisseeeeseessrsnssesessenemnnns 16,00 valores;
PAULO RENATO DA SILVA REIS.....iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiises s esseseesessessssesseeese oo desistiu;
RUBEN FILIPE CABRITA SILVA........cccutmerimeesesereeressooeoeoes oo 16,00 valores;
RUI MIGUEL COSTA DE ALMEIDA........cceutitiiiiiiieeeeeeenereseserseneseesesesenemeenseesns 16,00 valores;
TIAGO FILIPE DOS REIS ESTEVAO MOREIRA..........cccuvumumueneeeressesseeseessessesesomnnss 12,00 valores.

E néo havendo mais nada a tratar se encerrou a reunidio da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida e
achada conforme vai ser asginada por todos os membros do jiri presentes.

Presidente :

Vogal....... :
Vogal....... :
30/07/2020
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