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ASSUNTO : Protocolo de Colaboracéo entre o Municipio de Setibal e o Teatro Animacao de

Setubal — Centro Cultural de Setibal - CRL

A Camara Municipal de Setubal, no ambito das suas competéncias, mantém nos seus objetivos o
apoio a atividades culturais relevantes, procurando desenvolver politicas culturais sustentadas e
novos rumos para a intervengao cultural que estejam intrinsecamente ligadas a qualidade de vida
das populagdes, as dindmicas sociais.

O Teatro Animag&o de Setubal — Centro Cultural de Setubal, C.R.L é, reconhecidamente, uma das
mais prestigiadas e importantes instituicdes culturais do concelho e da regido a trabalhar no dominio
das artes cénicas, sendo atribuido, em 17 de outubro de 1987, o estatuto de Entidade de Utilidade
Publica, em 1991.

Quer o Municipio de Setdbal, quer o Teatro Animacgéao de Setibal — Centro Cultural de Setabal,
C.R.L, estdo empenhados em dinamizar e potenciar a populagdo do concelho, os beneficios do
presente protocolo, garantindo assim uma mais valia a todas as iniciativas a propor no d&mbito deste
acordo.

Assim, propGe-se a aprovagdo nos termos e para os efeitos previstos nas alineas o) ou u) do n. °1
do artigo 33° da Lei 75/2013, de 12 de setembro, o Protocolo de Colaboragéo a celebrar entre o
Municipio e Setdbal e o Teatro Animag&o de Settibal — Centro Cultural de Setubal - CRL, conforme
anexo, no qual se contempla a atribuigdo de um apoio financeiro, no montante global anual de
100.000,00 € (cem mil euros) que corresponde a: Apoio a estrutura e atividades complementares
(Circulagéo, formagao, reposigdes, entre outros); Criacdo e produgéo artistica e Servigo Educativo
nas escolas do Concelho.

O montante global é dividido em 12 tranches mensais a debitar apos assinatura do protocolo.

Este valor tem cabimento na rubrica orcamental 08 040701 2019 A9.
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—DESCRICAO DA DESPESA

PROTOCOLO DE COLABORAGEO PARA O ANO DE 2021 ENTRE O MUNICIPIO DE SETUBAL E O TEATRO ANIMAGAO DE SETUBAL - PROPOSTA N.°
09/2021/DCDJ/DICUL - \ ALINEAS O) E U) DO N° 1 DO ARTIGO 33° DO ANEXO I DA LEI 75/2013, DE 12 DE SETEMBRO.

—— CLASSIFICAGAO DA DESPESA

ECONOMICA: 040701
PLANO  : 2019 A9
CULTURA

TIPO DESP: T012-Transf.Correntes-Instituigles sem fins lucrativos
ORGANICA : 08 DEP.CULTURA, DESPORTO, DIREITOS SOCIAIS E JUVENTUDE
INSTITUICGES SEM FINS LUCRATIVOS

Protocolos-Divisdo da Cultura

DOTAGAO DISPONIVEL
259.250, 00

A CABIMENTAR

100,000, 00

SALDO APGS CABIMENTO

159,250, 00

EXTENSO
CEM MIL EUROS

PROPOSTA CABIMENTADA EM 2021/01/14

SERVICO REQUISITANTE
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PROTOCOLO DE COLABORACAO
ENTRE O MUNICIPIO DE SETUBAL
E O TEATRO ANIMACAO DE SETUBAL - CENTRO
CULTURAL DE SETUBAL, C.R.L.

1. Predmbulo

A Cémara Municipal de Setlbal, no ambito das suas competéncias, tem nos seus
objetivos o apoio a atividades culturais relevantes, procurando desenvolver politicas
culturais sustentadas e novos rumos para a intervengdo cultural que estejam
intrinsecamente ligadas a qualidade de vida das populagdes, as dinAmicas sociais e,
de um modo mais estreito, a afirmacdo de uma cidade criativa.

O Teatro Animagdo de Setibal — Centro Cultural de Setibal, C.R.L §,
reconhecidamente, uma das mais prestigiadas e importantes instituicbes culturais do
concelho e da regido a trabalhar no dominio das artes cénicas.

Tendo sido fundada em 1975 pelos atores Carlos César, Carlos Daniel, Antdnio
Assungéo e Francisco Costa com o objetivo de descentralizar o teatro e desenvolver
um trabalho de animagéo sociocultural, a companhia tem prosseguido tais fins sem
interrupcao desde aquele ano.

Quer o Municipio de Setubal, quer o Teatro Animagdo de Setlbal — Centro Cultural
de Setubal, C.R.L, estdo empenhados em dinamizar e potenciar & populagdo do
concelho, os beneficios do presente protocolo, garantindo assim uma mais valia a
todas as iniciativas a propor no dmbito deste acordo.

Ambas as entidades, reconhecem as vantagens desta parceria e declaram acordar
pelo presente protocolo as condi¢gdes de materializagdo desta iniciativa.

2, Identificacdo das partes

Entre

O Municipio de Setubal, pessoa coletiva n.° 501 294 104, com sede na Praca de
Bocage, em Setubal, representada, nos termos legais, pela Presidente da Camara
Municipal de Setlbal, Maria das Dores Meira, adiante designada também por Primeiro
Outorgante.

E

O Teatro Animagéao de Setibal — Centro Cultural de Settbal, CRL, pessoa coletiva
n® 501 457 160, com sede na Rua Dr. Anibal Alvares da Silva, 9, em Setubal,
representado pela Presidente de Diregdo, Célia David Pereira Ventura, adiante
designado também por Segundo Outorgante.

E celebrado o presente protocolo de colaboragdo, nos termos das clausulas
seguintes:

Clausula Primeira
(Objeto)

1. O presente protocolo visa a cooperacdo e parceria estabelecendo o
estreitamento das relagbes institucionais entre as entidades signatarias, cujo
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o objetivo € o estabelecimento das bases de cooperagio cultural, educativa e
recreativa entre as partes, nomeadamente, no desenvolvimento de iniciativas
que envolvam, especialmente a comunidade da area do Municipio de Settbal,
entre outras.

. O presente protocolo, visa regular o apoio ao desenvolvimento da atividade
cultural permanente do Teatro Animagdo de Setibal — Centro Cultural de
Setubal, CRL, a utilizagdo de instalagdes municipais assim como, os moldes
em que é efetuada a comparticipagdo financeira por parte do Municipio de
Setubal.
Clausula Segunda
(Comparticipagdo Financeira)

. O Primeiro Outorgante concede ao Segundo Outorgante uma comparticipagdo
global anual de 100.000,00 € (cem mil euros) para apoio das suas atividades
culturais de caracter regular, designadamente:

1.1.  Apoio a estrutura e atividades complementares (Circulagéo, formacéo,
reposigoes, entre outros)

1.2.  Criagdo e produgéo artistica

1.3. Servigo Educativo nas escolas do Concelho

. O Primeiro Outorgante concede ao Segundo Outorgante uma comparticipagéo
financeira a ser atribuida através de tranches mensais divididas por 12 meses
a contar da data de assinatura do protocolo entre ambas as partes.

. A comparticipagdo financeira atribuida ao abrigo do presente protocolo néo
prejudica a eventual candidatura para outro tipo de apoios, designadamente
apoios logisticos, apoio para construgcdo, melhoramento e conservagio de
instalagGes, entre outros.

Clausula Terceira
(Deveres do Primeiro Outorgante)

. O Primeiro outorgante compromete-se a:

1.1.  Apoiar financeiramente de acordo com o valor descrito no presente
protocolo.

1.2.  Apoiar a divulgagéo do trabalho realizado pelo Segundo Outorgante
e fara mengdo expressa da sua participagdo, sempre que este
constitua parte integrante da sua programacéo.

1.3. Prestar apoio na promogédo das atividades e eventos organizados
pelo Segundo Outorgante, em fungdo da sua disponibilidade e
atraves dos meios de comunicagao e divulgagdo proprios.

1.4. Disponibilizar ao Segundo Outorgante a utilizagdo do Teatro de
Bolso, cedido a esta entidade com o objetivo da sua dinamizagéo
cultural em prol da comunidade setubalense, mediante protocolo
especifico.

1.5. Ceder ao Segundo Outorgante, mediante a sua disponibilidade e em
regime de parceria, equipamentos municipais (designadamente,
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Forum Municipal Luisa Todi, Cinema Charlot — Auditério Municipal,
Casa da Cultura e A Gréfica — Centro de Criagdo Artistica).

2. O Primeiro Outorgante isenta de taxas a utilizagdo dos equipamentos
municipais (considerando-os como apoio financeiro indireto) o Segundo
Outorgante, mediante solicitagdo deste, tendo em vista a promogdo e
realizacdo de eventos culturais destinados a comunidade, sem prejuizo das
atividades ja agendadas pelo Primeiro Outorgante.

1.

Clausula Quarta
(Deveres do Segundo Outorgante)

O Segundo Outorgante compromete-se a:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

d)

Apresentar, até 30 de setembro do ano corrente, o Plano de Atividades e
o Orgamento Anual para 2022.

Apresentar até ao dia 31 de margo de cada ano os Relatérios de Atividade
e de Contas referentes ao ano anterior, com respetivos comprovativos das
despesas efetuadas ao abrigo do montante referido no nimero 1 da
Clausula Segunda, bem como coépia dos documentos comprovativos da
respetiva quitagao.

Apresentar atempadamente toda a documentagao legalmente exigida no
que a espetaculos diz respeito, sob pena do evento ndo se concretizar.

Fazer referéncia ao apoio da Cadmara Municipal de Setubal e a inserir o
logotipo desta em todos os materiais de promogéo e divulgagao que venha
a editar.

A realizar durante o presente ano e sem qualquer encargo adicional para
o Municipio, as seguintes atividades:

Apresentagdo das novas criagbes propostas no Plano de Atividades de
2021.

Espetaculos/animagdes teatrais integrados (as) em programas municipais
até ao maximo de 8 sessoes.

Participagcdo no projeto anual “TAS no Teatro”, em parceria com a
autarquia, destinado ao publico infantil das escolas do 1° ciclo do concelho,
até ao maximo de 25 sessdes, com um novo espetaculo, preferencialmente
com base no Plano Nacional de Leitura, sendo desta forma mais adequado
ao publico cm questéo.

Participagdo nas Comemoragdes do Dia Mundial do Teatro, a decorrer no
més de margo, em parceria com a autarquia, destinado a comunidade do
concelho de Setubal e visitantes.

As atividades mencionadas no numero anterior serdo calendarizadas
mediante acordo entre as partes.

No ambito da sua atividade teatral, o Segundo Outorgante, disponibilizara
gratuitamente bilhetes, em nimero a definir por este, os quais serdo entregues
ao Primeiro Outorgante, que procedera a adequada distribui¢ao.
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4. No ambito da sua atividade teatral, o Segundo Outorgante, sempre que
apresentar espetaculos a bilheteira nos equipamentos culturais municipais
rege-se pelo acordo de produgdo estabelecido junto do Primeiro Outorgante,
sendo este considerado um apoio financeiro indireto a apresentar no relatério
de contas.

5. O n&o cumprimento dos deveres constantes nos nimeros anteriores implica a
cessagdo da atribuicdo da comparticipagdo prevista, salvo situagdes
devidamente justificadas.

Clausula Quinta
(Disposi¢des complementares)

1. A impossibilidade de cumprimento das datas ou eventos previstos no Presente
protocolo s6 sera admitida por motivos de forga maior e devidamente fundamentados
junto do Primeiro Outorgante, devendo ser acordadas novas datas por comum
acordo.

2. O nédo cumprimento do estipulado no presente protocolo pelo segundo outorgante
dara lugar a suspensdo do mesmo e eventualmente a restituicdo dos pagamentos
recebidos.

Clausula Sexta
(Duvidas e Omissdes)

As duvidas e omissdes suscitadas pela aplicagédo do presente protocolo serdo resolvidas,
caso a caso, por entendimento entre os outorgantes com a sua concordancia expressa.

Clausula Sétima
(Disposicdes finais)

O Presente protocolo produz efeitos reportados a data da assinatura entre as partes,
sendo valido pelo periodo de 12 meses.

O mesmo pode, no entanto, ser denunciado a qualquer momento, por uma das
partes, desde que previamente comunicado por escrito e com a antecedéncia minima
de 30 dias (trinta dias).

Quaisquer alteragdes efetuadas ao presente protocolo de colaboragéo deverdo ser
acordadas entre as partes intervenientes.

Feito em duplicado, aos dias do més de de dois mil e vinte e
um, ficando um exemplar na posse de cada um dos Outorgantes.

Primeiro Outorgante Segundo Outorgante
A Presidente O Presidente
Céamara Municipal de Setubal Teatro Animagao de Setubal - Centro

Cultural de Setdbal, CRL

Maria das Dores Meira Joado Manuel Pinto Duarte Vitor
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