MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATA-RELATORIO
N2

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE DOZE
POSTOS DE TRABALHO DE ASSISTENTE TECNICO (MUSEOLOGIA) DA CARREIRA GERAL E
CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO.

LISTA DOS CANDIDATOS ADMITIDOS E DOS EXCLUIDOS

Aos 15 dias do més de maio de 2021 reuniu o juri do procedimento concursal comum para ocupagio de doze postos
de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes puiblicas por tempo indeterminado de ASSISTENTE
TECNICO (MUSEOQOLOGIA) DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO aberto por
aviso n.° 16213/2020, publicado no Didrio da Republlca 2.7 Série, n.° 200, em 14/10/2020, aviso n.°
64/2020/DIGAT (publicacdo 1ntegral) afixado na pagina eletronica, na mesma data e na Bolsa de Emprego, em
15/10/2020 com o codigo de oferta n.° OE202010/0480, constituido por:

Luis Miguel Liberato Batista, Diretor do Departamento de Cultura, Desporto, Direitos Sociais e Juventude —
Presidente do Juri;

José Luis Nunes Cataldo, Chefe da Divisdo de Bibliotecas e Museus do Departamento de Cultura, Desporto,
Direitos Sociais e Juventude, que substituird o Presidente do jiiri nas suas faltas e impedimentos — Primeiro
Vogal Efetivo;

Marco Aurélio Galhavano Saraiva, Técnico Superior de Recursos Humanos — Segundo Vogal Efetivo;

a fim de apreciar e deliberar, terminado o prazo de apresentagdo de candidaturas, sobre a admissdo ou exclusdo dos
candidatos que se apresentaram ao presente procedimento.

Foram admitidos ao procedimento por, de acordo com o exigido no ponto 5. do respetivo aviso de abertura n.°
64/2020/DIGAT reunirem os requisitos exigidos, os seguintes candidatos:

Candidatos admitidos:

ADRIANA VICENTE GONCALVES

ANA MARGARIDA DA SILVA NAZARE
ANA RITA ISIDRO COSTA GOMES

ANA RITA TAVARES GROSSO

ANDRE FERRO GONCALVES

ANDRE FILIPE DE SOUSA MARQUES
ANDRE FILIPE LOPES MARES

ANDREIA FILIPA DA CRUZ FIGUEIREDO
ANTONIO CARLOS ESTEVES SERRA
BRUNO CLARO DAMAS

CATIA VANESSA OSORIO DOS SANTOS SILVA
DANIEL FILIPE PEREIRA CARDEIRA
DILIANA MARISA GOMES DUARTE
DIOGO ANDRE LOPES DA SILVA

IRIS REGINA NISA CATRALO
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IVAN FILIPE FERREIRA AMARAL DO NASCIMENTO
JORGE HUMBERTO NUNES DOS SANTOS #
LUCIANO JOSE RODRIGUES DE SOUSA

MARIA JOAO AIRES DE MORAIS CHAINHO

MARIA JOSE DA SILVA ANTUNES *

MARIZA ANDREIA GOMES MATA

NATHALIE BATISTA

REBECA DANIELA PONTES BAPTISTA

REGINA MARIA AFONSO DOMINGUES DE CARVALHO
RENAN ALVES DE SOUZA

RICARDO JOSE FIGUEIREDO MARQUES

SARA CRISTINA SIM-SIM BAPTISTA

SUSANA RAQUEL ALVES MOREIRA

TIAGO MIGUEL MARQUES CHAVES

# Candidato com relagiio juridica de emprego publico por tempo indeterminado.
* Candidato com grau de deficiéncia > 60%.

O juri deliberou, por unanimidade, proceder a intencdo de excluir, por ndo terem demonstrado reunir os requisitos
exigidos no ponto 5 e 6 do Aviso de abertura os seguintes candidatos:

Candidatos excluidos:

ADRIANA GONZAGA DE TORRES a)

AFONSO DUARTE TORRES NUNES CAEIRO a)
AGOSTINHO JORGE CORREIA RODRIGUES a)
ALDA DE FATIMA TAVARES ALMEIDA CARDOSO a)
ANA ALEXANDRA GRACA GONCALVES a)

ANA CATARINA DE BRITO PEREIRA a)

ANA CATARINA GOMES CORREIA MOTA a)

ANA CATARINA MACAU CARREIRA a)

ANA CATARINA SERRANO ESTRELA a)

ANA CLARA MATIAS GUIOMAR # a)

ANA CRISTINA MARTINS FERNANDES DOS SANTOS a)
ANA CRISTINA MENDES PASCOA ZACARIAS a)

ANA FILIPA DOMINGUES PAIAS a)
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ANA FILIPA PINTO ESCARDUCA a)
ANA ISABEL SARAIVA DAS NEVES a)
ANA LUCIA GOMES DA SILVA SANTOS PAULO * a)
ANA LUISA ANTUNES SIMOES D'ALMADA BURGUETE a)
ANA MAFALDA VALENTE CRUZ DOS SANTOS * a)
ANA MARGARIDA DA ASSUNCAO GONCALVES RODRIGUES MENDES a)
ANA MARGARIDA ROBERTO DIAS # a)
ANA MARIA GONCALVES VIEIRA a)
ANA MARTA DE SOUSA BORGES a)
ANA PATRICIA BAPTISTA NUNES a)
ANA PATRICIA BORDALO FURRETA a)
ANA PATRICIA MARTINS VARELA a)
ANA PAULA ADAO DUARTE a)
ANA RAQUEL DO NASCIMENTO COELHO a)
ANA RITA PAULINO MENDONCA SILVA a)
ANA SOFIA DIAS DA SILVA a)
ANA TERESA ARNEDO CASACA a)
ANABELA SERRA AGOSTINHO DE JESUS GOMES CALICO a)
ANDRE FILIPE SALVADOR ANDRADE a)
ANDRE SANCHES MARRUCATE a)
ANDREIA ALEXANDRA NASCIMENTO MARTINS a)
ANDREIA CARINA DIAS ANDRADE CRISPIM a)
ANTONIO HENRIQUE COIMBRA TEXUGO a)
ANTONIO MIGUEL SILVA GUERRA a)
| ARTUR FILIPE BASTOS REIS a)
ARTUR JOSE NETO COSTA * a)
BEATRIZ FILIPA TAVARES DOUTEL a)
BEATRIZ OLIVEIRA DA SILVA a)
BRUNA SOARES GUERREIRO a)
BRUNO ALEXANDRE SANTOS MILHO * a)
BRUNO FILIPE CARRAPETA SOUSA DUZARTE a)
BRUNO FILIPE SOARES DOS REIS a)
BRUNO JOSE ROTHER ROCHA DE MORAES * a)
BRUNO MIGUEL FARIAS PINTO a)
BRUNO MIGUEL GASPAR NEVES a)
CARINA DE LURDES RODRIGUES CORDEIRO TAVARES # a)
CARINA PATRICIA RAIMUNDO MOTA a)
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CARLA ALEXANDRA DURO DE DEUS MALTEZ a)
CARLA MARIA SILVA ANDRADE DA CUNHA a)

CARLA PATRICIA PEIXOTO GODINHO a)

CARLA SABINA DE CARVALHO FONTES DA SILVEIRA LORENA # a)
CARLA SUSANA BUNHEIRA DE BRITO a)

CARLOS ANDRE CASACA DOS VALES GOMES a)
CARLOS JOSE SAMARRA MIRANDA # a)

CARMEN SOFIA GABOLEIRO LOPES CARVALHO a)
CARMEN SOFIA MIRANDA DEODATO FERNANDES # a)
CAROLINA MADEIRA DE CAMPOS RODRIGUES a)
CATARINA DOS SANTOS SILVA a)

CATARINA NEVES FELIX SOBRAL a)

CATARINA SOFIA NUNES LOPES a)

CATIA FILIPA SANTOS FERRO 2a)

CATIA MARINA CARDOSO DE ALMEIDA

CLAUDIA ALEXANDRA GUERREIRO FERREIRA PARENTE a)
CLAUDIA MARIA NETO LOURENCO FRADE a)
CLAUDIA SOFIA ROSA CAPINHA PEREIRA CONDUTO a)
CONCEICAO MARIA VILHENA GONCALVES RIBEIRO a)
DANIELA DA SILVA CRISTOVAO a)

DANIELA PATRICIA KLERK DA SILVA a)

DANIELA PATRICIA ROSA DOS REIS a)

DARIO MIGUEL PEREIRA DA SILVA a)

DEBORA RAQUEL CAMACHO FERREIRA a)

DEBORA RAQUEL SILVA CAROLINO a)

DIANA CATARINA VAZ ESCOVAL a)

DIOGO ALEXANDRE CAEIRO MARTINS a)

DIOGO ANDRE GONILHO CALISTO a)

DIOGO GOMES LOPES a)

ELIDIA JORGE RAMALHETE VARELA a)

ELISABETE CRISTINA MARQUES DOS SANTOS a)
ELISABETE GOMES ANTUNES LOPES DE BRITO a)
ELISABETE VIRGINIA DOMINGUES SOUSA a)
FERNANDA MARIA CORDEIRO DOS SANTOS # a)
FILIPA INES ALVES SCHAEFER a)

FILOMENA MARIA DA SILVA ANTONIO DOS SANTOS a)
FLAVIO DANIEL MARQUES DA COSTA a)
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FRANCELINA DURAES SERGIO DE OLIVEIRA a)
FRANCISCO JOSE PINHO BENTO b)

GABRIEL SILVESTRE DE OLIVEIRA ARSENIO a)
GONCALO RAFAEL BAPTISTA MARQUES a)
HELENA ISABEL RODRIGUES GOMES # a)

HUGO ANDRE BAPTISTA MOREIRA a)

INES ALEXANDRA FREITAS SANTOS a)

INES ALEXANDRA PACHECO AGOGA a)

INES PINHO CAMARAO a)

IRENE LEON VERDUGO c¢)

IRIS DANIELA RIBEIRO FARIA a)

ISA FILIPA DE LIMA CRAVEIRO a)

ISA MARIA DE SOUSA AMARAL a)

ISABEL MARIA LANITA PIRES a)

ISABEL SOFIA FERREIRA AMORIM DE OLIVEIRA GUIMARAES a)
ISALIA LEONILIA MENDES VEIGA a)

IVO MANUEL DE OLIVEIRA PEREIRA a)

IVONE MARIA GOMES ESPIRITO ALVES a)
JESSICA GOMES DOS SANTOS a)

JESSICA PISTEL SIMOES a)

JOANA CAPITULO a)

JOANA FILIPA BRIGIDA DUARTE a)

JOANA FILIPA DOS SANTOS BUGIA a)

JOANA FILIPA RODRIGUES ARMELAO a)

JOANA FILIPA SANTINHO DOS REIS LACUSTA a)
JOANA ISABEL DIAS DOS SANTOS MAMEDE a)
JOANA PINTO TORRES DE MENEZES a)

JOANA SOFIA FORTES FAVA DE OLIVEIRA ANDRADE a)
JOAO BRAGA DAS ROSAS a)

JOAO FERNANDO CORREIA DE AMEIXA NUNES DOS SANTOS a)
JOAO MIGUEL DE JESUS SEMEDO SALGUEIRO a)
JOAO MIGUEL DE MATOS PINA * a)

JOAO NUNO CHARNECA DIAS b)

JOAO PAULO TAVARES DA COSTA a)

JOAQUIM MANUEL CARDIM FUSTIGAS a)

JOSE DE OLIVEIRA GONCALVES a)

KELIA EUGENIA GOMES a)
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LEONOR MARIA CANDEIAS PEREIRA LAURINDO a)
LETICIA RODRIGUES FRANCO a)

LIGIA ISABEL BATISTA DE ANDRADE # a), d)
LILIANA MARJIA MARTINS CARVALHO a)

LILIANA SOFIA DA SILVA GOMES AIRES a)

LUCIO MIGUEL ARAUJO CARDOSO a) |

LUIS ANDRE CORTINA VINHAIS MARTINS a)

LUIS CARLOS DA SILVA MARQUES a)

LUIS FILIPE CORAGEM SERRA 2)

LUIS MIGUEL MACHADO BAPTISTA a)

LUIS MIGUEL SILVA PINTO a)

LUISA ALEXANDRA ROSADO CRUZ a)

MAFALDA ISABEL CARVALHO CARRICO VIEIRA a)
MAGNOLIA BAPTISTA DO VALE LOPES # a)
MARCELO JOAO RIBEIRO VENTURA a)

MARCIA MARIA SOUZA BARROS CARVALHO a)
MARCIA RAQUEL DAS DORES JANECO a)
MARGARIDA ISABEL CRUZ SANTOS ROSA a)
MARGARIDA MARIA DA SILVA SANTOS a)

MARIA ALEXANDRA BARRETO CARINHAS a)
MARIA DE FATIMA DIAS COELHO DA CRUZ # a)
MARIA DE FATIMA PEREIRA CAROCHAS a)

MARIA GERSILENE FERREIRA DA SILVA g)

MARIA GISELA PEREIRA DOS SANTOS a)

MARIA INES FELICIO JORGE SALGUEIRO a)
MARIA INES MARTINS RAIMUNDO RAMOS WANZELLER a)
MARIA JOAO MIRANDA PORFIRIO a)

MARIA JOAO REIS CAMEIRA RAIMUNDO MOTA * # a)
MARIA JOAO SERRANO ESTRELA a)

MARIA JOSE DE FIGUEIREDO TABUAS SOARES a)
MARIA LAURA RODRIGUES FORMOSINHO a)
MARIA MANUELA b), ¢)

MARIA MANUELA GONCALVES VIEIRA a)

MARIA TEREZA DIONISIO DA SILVA a)

MARINA NEVES GRACIAS NOBRE * a)

MARIO AUGUSTO VLHENA GONCAVES RIBEIRO a)
MARIO JOSE GONCALVES MORCEGO a)
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MARIO JOSE JUSTO VIEGAS a)

MARISA PAULA TAVIRA SEQUEIRA a)

MARTA FILIPA FERREIRA PATO a)

MARTA SOFIA GUERREIRO DOS SANTOS a)

MIGUEL ALEXANDRE GUERREIRO SOBRAL a)
MILENE ANDRADE ANTUNES & a)

MILENE MARQUES CARROMEU a)

MONICA ANDREIA DA CONCEICAO ROSA 2a)
MONICA CRISTINA OLIVEIRA GARCIA a)

MONICA SILVIA CRUZ MALIA SOLANO a)

MONICA SOFIA CHAINHO DE JESUS b) f)

MONICA SOFIA LOPES LUTAS DUARTE a)

NADIYA VLASOVA a)

NATALIA MARIA RAMALHO ABREU LAUREANO a)
NELSON MANUEL FERNANDES DA FONTE a)

NUNO ALEXANDRE SILVA PERES b)

OKSANA ANDRIYCHUK a)

OLGA MARIA DIAS DE ALMEIDA FILIPE a)
ORQUIDEA MARIA PALMA MENDES LANCA # a)
PATRICIA ALEXANDRA GREGORIO FERREIRA CHALACA a)
PATRICIA ANDREIA OLIVEIRA RODRIGUES PIRES a)
PATRICIA CRISTINA GRACA GOMES a)

PATRICIA DE VASCONCELOS TANQUEIRO DIAS a)
PATRICIA LOPES MEALHA a)

PATRICIA MARGARIDA TAVARES DOS SANTOS a)
PAULA ALEXANDRA DE MELO DE GUEDES CRUZ a)
PAULA CRISTINA MACHUCO ARAUJO DE OLIVEIRA a)
PAULO DANIEL FERREIRA DOMINGOS a)

PAULO GUILHERME NUNES SANTOS a)

PAULO RENATO CARDOSO ALVES a)

PEDRO DO CARMO GONCALVES SANTOS a)

PEDRO DOS SANTOS VASCONCELOS MALAIA a)
PEDRO JORGE CABRAL PINHEIRO DOS SANTOS a)
PEDRO JOSE DA SILVA a)

PEDRO MIGUEL AMARAL VIEGAS a)

PEDRO MIGUEL ARAUJO DO VAL a)

PEDRO MIGUEL BRITO DA LUZ DE CASTRO NEVES b)

/MS Pag. 7de 11

oy
SETUBAL



MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATA-RELATORIO

N.°2

o

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAQ DE DOZE

POSTOS DE TRABALHO DE ASSISTENTE TECNICO (MUSEOLOGIA) DA CARREIRA GERAL E

CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO.

PEDRO RAFAEL MENDONCA CANTONEIRO a)
POLIANA DE SOUSA RODRIGUES a),c)

PRISCILA EREDIANA DE FARIA SILVA SOBRAL a)
RAQUEL DIANA RAMALHO MACEIRAS a)
RAQUEL MARIA FERREIRA CERCAS VALAGAO a)
RAQUEL RIBEIRO MARTINS a)

RENATA RAYALA PEREIRA DA SILVA a), ¢)
RENATO FILIPE DA COSTA MORCELA a)
RENATO SANTOS TEIXEIRA a)

RICARDO FILIPE MATEUS SILVA a)

RICARDO JORGE DA SILVA COSTA a)

RICARDO JORGE LEITAO RIBEIRO a)

RICARDO JORGE MIRANDA TAVARES # a)

RITA COSTA SOUSA a)

RITA COUTINHO COELHO a)

RITA ISABEL DE SOUSA OLIVEIRA a)

RITA SOFIA GOUVEIA MONTEIRO a)

ROBERTA FILIPA LOURO DA SILVA MORALIS # a), h)
ROSA SOBRAL JOAO # a)

ROSANA DIAS GUERREIRO 2a)

RUBEN ANDRE FERREIRA DIMAS a)

RUDI RUBEN GOMES CORREIA CARDOSO a)

RUI MANUEL ENGROLA DO CABO 2a)

RUI PAULO COIMBRA GOUVEIA SANTOS a)

RUTE CECILIA DE JESUS CORREIA RIBEIRO a)
SANDRA ISABEL CANDEIAS PEREIRA a)

SANDRA ISABEL CARDOSO BONDOSO a)

SANDRA ISABEL PRATA DA SILVA a)

SANDRA MARIA DA GRACA TRINDADE a)
SANDRA MARIA DA ROCHA ALBERTO a)
SANTIAGO FILIPE PINTO DA SILVA b)

SARA ANAIR RODRIGUES COSTA REBOLO a)
SARA CLAUDIA ALEMAO GONCALVES DA COSTA a)
SARA ISABEL PROENCA MARTINS # a)

SARA MAIA PASSUCO a)

SARA PATRICIA DA COSTA CARRILHO a)

SARA RUTE FERREIRA DOS SANTOS a)
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SILVIA ALEXANDRA CORREJA MACHADO a)
SILVIA CORREIA b), ¢), f)

SILVIA MARIA ASCENSO MARQUES a)

SONIA ALEXANDRA GONCALVES SAMPAIO a)
SONIA CRISTINA FERREIRA PRESA a)

SONIA ISABEL PALMELA PASCOA a)

SONIA PAULA LOUREIRO AZENHA a)

SONIA RUTE DE BRITO CONCEICAO a)

SORAIA DIANA CUCO DA SILVA a)

SORAIA SOFIA SIMAO ROCHA a)

SUSANA CLAUDIA BRITO FERNANDES a)

SUSANA FORTES PINHEIRO § a)

SUSANA MARGARIDA MARQUES DO ROSARIO ESPADA a)
SUSANA PATRICIA VIEIRA DOS SANTOS BRUNO a)
SUSANA VANESSA DOS REIS ALBERTO a)

SUZANA MARGARIDA TAVARES DIAS # a)

TANIA CRISTINA TAVARES VARELA a)

TATIANA CRISTINA CARRICO VIEIRA a)

TELMA FILIPA GONCALVES DA SILVA a)

TELMA SOFIA FLAVIO ALDEANO a)

TERESA MARGARIDA RODRIGUES JACOB PESTANA a)
TIAGO FILIPE REIS ESTEVAO MOREIRA a)
TOMAS BAIAO PALMEIRO a)

VANESSA ANDRE ALVES a)

VANESSA FILIPA DUARTE NETO a)

VANIA RITA TABANEZ ZAGAL a)

VASCO BENEDITO LANCA a)

VITOR MANUEL DA SILVA GUERREIRO a)

# Candidato com relacéio juridica de emprego publico por tempo indeterminado.

* Candidato com grau de deficiéncia > 60%.

$ Candidato com relagéio juridica de emprego piblico constituida em regime de contrato a termo

indeterminado, nas for¢as armadas.

& Candidato abrangido pelo Regulamento de Incentivos a Prestac¢iio de Servigo Militar (RISM).
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Sendo:

a) Candidato excluido, por nfio ter comprovado possuir as habilita¢des literarias (Curso Tecnoldgico,

profissional ou outros de nivel III com equivaléncia ao ensino secundario, insuscetivel de substitui¢io
por formacio ou experiéncia profissional) de acordo com o exigido no ponto 5.2 do respetivo aviso de
abertura (aviso n.’ 64/2020/DRH/DIGAT) e publicag¢do na BEP.
Com efeito, de acordo com o atual Sistema (Quadro) Nacional de Qualificacées (Portarias n.os
256/2005, de 16 de margo, e 782/2009, de 23 julho) para o exercicio de fun¢des correspondentes a
carreira e categoria geral de Assistente Técnico na area de atividade — Museologia — é necessario que
os candidatos possuam o Ensino Secundario obtido por dupla certificaciio (ensino secundario e nivel
3 formacgio) ou cursos de especializagio tecnolégica e profissional, adequados ao exercicio da
profissido, regulados pelo Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio, insuscetivel de substituigdo por
formacio ou experiéncia profissional, o que os candidatos efetivamente ndo demonstraram possuir.

b) Candidato excluido, por nio ter entregue certificado de habilitagées que comprove possuir as
habilitagdes literarias exigidas (Curso tecnolégico, profissional ou outros de nivel III com
equivaléncia ao ensino secundario, insuscetivel de substituicio por formagfio ou experiéncia
profissional) de acordo com o exigido no ponto 6.3 alinea a) do respetivo aviso de abertura (aviso n.°
64/2020/DRH/DIGAT) e publicagiio na BEP.

¢) Candidato excluido, por nio ter comprovado possuir nacionalidade portuguesa de acordo com o
exigido no ponto 5.1. alinea a) do respetivo aviso de abertura (aviso n.’ 64/2020/DIGAT) e publicagdo
na BEP, que exige que os candidatos possuam «Nacionalidade Portuguesa, quando nio dispensada
pela Constitui¢ido, Convenciio Internacional ou Lei Especial.». Nos termos do disposto do artigo. 15.°,
n.’ 2, da Constitui¢io «Os estrangeiros que se encontrem ou residam em Portugal nio gozam dos
direitos para o exercicio das fungdes publicas que nio tenham cariter predominantemente técnico».
Resulta, pois, do n.° 2 do artigo 15.° da Constituicio que as fun¢des que nido tenham carater
predominantemente técnico estio proibidas pela Constituicio a «Estrangeiros, apatridas, cidadios
europeus», o que ¢ efetivamente aqui o caso.

d) Candidato excluido, por ter apresentado a candidatura fora de prazo, uma vez que o periodo de
aceitagdo de candidaturas decorreu entre 16 e 29 de outubro de 2020. Como apresentou a candidatura
com registo dos correios de 30/10/2020 a mesma é extemporéinea e como tal nido podera ser admitida
no Ambito do presente procedimento concursal.

e¢) Candidato excluido, por nfo ter formalizado a candidatura, através de formulario de candidaturas
de utilizagio obrigatéria de acordo com o exigido no ponto 6.2. do respetivo aviso de abertura (aviso
n.° 64/2020/DRH/DIGAT) e publica¢do na BEP,

f) Candidato excluido, por nfo ter entregue o Curriculum Vitae de acordo com o exigido no ponto 6.3.
alinea d) do respetivo aviso de abertura (aviso n.’ 64/2020/DRH/DIGAT) e publicagio na BEP.
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE DOZE
POSTOS DE TRABALHO DE ASSISTENTE TECNICO (MUSEOLOGIA) DA CARREIRA GERAL E
CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO.

g) Candidato excluido, por nio ter comprovado a equivaléncia académica reconhecida pelo Sistema
Educativo Portugués, previsto pelo Decreto-Lei n.° 66/2018 de 16 de agosto, e exigido no ponto 5.2 do
respetivo aviso de abertura (aviso n.° 64/2020/DRH/DIGAT) e publicagio na BEP.

h) Candidato excluido, por nio ter entregue declaragio passada e autenticada pelo servigo de origem
que comprove a existéncia atual de emprego piblico por tempo indeterminado, com expressa
referéncia a carreira e, ou categoria, de que scja titular de acordo com o exigido no ponto 6.3. alinea
b) do respetivo aviso de abertura (aviso n.” 64/2020/DRH/DIGAT) e publica¢io na BEP.

Tendo em conta que os métodos de selecio consistem em provas de conhecimentos, avaliagdo psicologica e
entrevista profissional de selegdo, o Jiri oportunamente deliberard sobre as datas e o local da realizagdo do 1° método
de selegdo, Prova de Conhecimentos, e para as quais, serdo convocados os candidatos admitidos, através de carta
registada, nos termos da alinea b) do artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 abril.

E ndo havendo mais nada a tratar se encerrou a reunifio da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida e achada
conforme vai ser assinada por todos os membros do Juri presentes.

Presidente : e g =< -~

1.° Vogal..: {)/v-\\ l/\.aﬁ qu.qv % -
2.°Vogal..: [ Arce f@f{cu'/g-c::?

15/05/2021
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