MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATA-RELATORIO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUP@CEO DE CINCO
POSTOS DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL (AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA)
DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE OPERACIONAL.

LISTA INTERCALAR DE CLASSIFICACAO DA AVALIAGCAO PSICOLOGICA

Aos 30 dias do més de junho de 2021 reuniu o juri do procedimento concursal comum para ocupagdo de cinco
postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado de
ASSISTENTE OPERACIONAL (AUXILIAR DE ACAQ EDUCATIVA) DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE
OPERACIONAL, aberto por aviso n.° 10453/2020, publicado no Diario da Republica, 2.* Série, n.° 135, em
14/07/2020, aviso n.° 22/2020/DRH/DIGAT (publicagdo integral), afixado na pagina eletrénica do Municipio € na
Bolsa de Emprego, em 14/07/2020 com o cédigo de oferta n.® OE202007/0341, constituido por:

Licenciada, Mdrcia Isabel Cordeiro Freitas Pacheco Bordeira, Chefe de Divisdo de Gestio e Projetos Educativos
do Departamento Municipal de Educacgdo e Saude — Primeiro Vogal Efetivo em substitui¢do do Presidente do jiri
por impedimento deste;

Licenciada, Maria Adelaide Morais Fernandes, Chefe de Divisio de Administracdo e Planeamento Escolar do
Departamento Municipal de Educacdo e Saude — Segundo Vogal Efetivo;

Licenciada, Célia de Jesus Caetano Marques Lourenco, Técnica Superior (Educagdo) — Segundo Vogal Suplente
em substituigdo do Primeiro Vogal Suplente por impedimento deste;

a fim de, conforme o previsto na alinea j) do n.° 2 do artigo 14.°, no n.° 1 do artigo 25.°, no n.° 3 do artigo 9.°, e n.°
1 do artigo 7.° todos da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, proceder a apreciagdo dos resultados obtidos pelos
candidatos no método de seleg@o: Avaliagdo Psicoldgica, para os quais foram os candidatos convocados através de
oficio registado e, bem assim, proceder a publicitagdo dos respetivos resultados.

A Avaliagiio Psicolégica que visa avaliar, através de técnicas de natureza psicoldgica, aptidGes, caracteristicas de
personalidade e competéncias comportamentais dos candidatos e estabelecer um prognéstico de adaptagdo as
exigéncias do posto de trabalho a ocupar, tendo como referéncia o perfil de competéncias previamente definido, foi
realizada pela empresa NOVATEJO — nos dias 11 ¢ 12 de maio e 17 de junho de 2021, no Auditério da Casa da
Baia, em Setubal.

Este método de selegfio foi avaliado segundo os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e
Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classifica¢gdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores, da aplicagdo
dos quais, e tendo em conta o perfil de competéncias elaborado, resultou a seguinte classificagdo dos candidatos
presentes a avaliagéo, considerando-se excluidos os candidatos que tenham obtido uma valoragdo inferior a 9,5
valores, nos termos do disposto nos n.° 10 do artigo 9.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, bem como aqueles
que ndo compareceram as mesmas avaliagdes sem apresentarem justificagio valida:

ANA ANTONIA SANTOS SEQUEIRA VIRA SOARES.......cottiiieeceiter ettt csinse e sas s srsre s 12 valores;
ANA CATARINA DA SILVA RIBEIRO LIMA ................................................................................ 12 wvalores;
ANA CRISTINA NUNES VIEGAS GUSMAO........oooieiriiesiieeseriesesses st sessisiesssasies i 12 valores;
ANA FILIPA DA COSTA PINTO PEREIRA ........cooueeememeeieeeseeeeseeeeeseeseeeeenesesresssssissssssasossesresens 12 valores;
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ANA ISABEL BOTELHO ESPADA.........uoi oottt setbe s seens b esseasassis e ebasasassaesssnaeessnneeessees 12 valores;
ANA ISABEL GRENHO DOS SANTOS DELICADO ......ccuvtieeiieeerireeeiereesieeneeesereeeseeaseseeeesaaaseesees 12 valores;
ANA ISABEL MENDES MARTINS VILHENA .......cococtviirrivinerieiineriesenseseasessesesssassesssesmsesneenns 12 Valores;
ANA RITA PAULINO MENDONCA SILVA......ccociiviiiioiiriennisiiseisiisisessisssssssisssssniaissiesiesesonens 16 valores;

ANA RITA RAMOS CARDOSO MARTINS.....oottit oottt eititeiseiaesssesaessasassessssssessssesesssssssssnessssessens 12 wvalores;
ANA SOFIA DIAS DA STILVA ...ciiiiiiiiiaisiaiomiisiniiimsaissesssssssssressasssssvsssssssssssnssessssssont fossssisaneeesneeee 12 valores;
ANABELA CARPELQO PINA ..ottt it ceeeseseesssesessssesssesnsssssesassssssnnesesssssssesesssesssesmeesanesnns 16 wvalores;
ANDREJA PEREIRA FRAGOSO .....coiioiiiiiiiriiirissieinsesesssssisssssssssssonssssmesneessessessssersenssnonssennons ndo compareceu;
CARMEN MARIA GONCALVES DA COSTA......ooteieeeeetecessteteein s eresiissiesebassiessssarsasesssans ndo compareceu;
CATARINA MARIANO SPINOLA ......covoiiriminiisissiessssnsssisissssisss s sssesssssesesseesessiesesseecsseseesnenes 16 valores;
CATIA SOLANGE CHAMORRINHA CORREIA NILHA CANTANTE .....oovvvooriviosrseeerreereessnnn. 12 wvalores;
CATIA VANESSA OSORIO DOS SANTOS SILVA.......oorrrrereeornssioossssssssesesesseesseesessenes ndo compareceu,
CELIA MARIA ROCHA GOMES .......ooovviveeeeeeeeeeseeeeesereeeeresseossessssssessessssssessasesessessssseenes nio compareceu;
CLAUDIA ISABEL PINA MALVEIRO ..........oovvvuereeeinseeresssssoss s ssessseeessessessssesesssssssnsseesssreen 12 valores;
DAIANE DOS SANTOS APOLINARIO DE OLIVEIRA .....o.ociuiieieeesioessoreseesesseseseseossenesasessenen, 12 valores;
DANIELA ALEXANDRA CAETANO MENDES .......coviivtiiiiiieireinneintsireeiriesesssiasssssssaissessssssnesennens 12 valores;
DANIELA ALEXANDRA DA SILVA SANTOS.......ctititeiteetteeeieteeee e ees s senasssesessnserssnnseneens 12 valores;
DEBORA RAQUEL SILVA CAROLINO.......ccoiietieieieicrricieeetrereers e sresrnsesne e srsssnnesrassanesns ndo compareceu;
DINAMENE PEREIRA OLIVEIRA DOS SANTOS CRUZ..........oociieeie et eeveeeeeeseee e 12 valores;
ELOISA CRISTINA LOPES PADILHA DOS REIS ......cvoeereereveeesceeseeesesseesessesesss s ndo compareceu;
FILIPA VIEITAS COSTA LIMA LOPES .....ooi ittt siesrisens e svtstt st est s s ens e e 12 valores;
FILOMENA MARIA DA SILVA ANTONIO DOS SANTOS .......ovoveereerieeeeessereseresessesssssesseessssns 12 valores;
INES ALEXANDRA ROMANO BIRRA .........oovuiminiiirionreississssssosssomsarsesssseseossessesssssseresssene. ndo compareceu,
ISABEL MARIA DA SILVA ARRAIS ..ottt 12 valores;
JESSICA GOMES DOS SANTOS ...t eeess st s e ssessses s se st ees s eee st esesseeeeeseeeseree s 16 valores;
JOANA DE SOUSA PRADO FERNANDES DA GRACA ................................................................. 16 valores;
JOANA RITA CHARNECA CASAS NOVAS ...ttt ettt saseba s s saesnaesa e s esnassnsee 12 valores;
JOANA RITA PAULINO DA GRACA FERNANDES .......occooiirieiiinreeireeteereesseesveesessseesesssessssennes 12 valores;
JUDITE MARIA DOS SANTOS SILVA..... ..ottt eeeeee s st s asaeas s saseassessssassrsaesentbbeasn 16 valores;
LILIANA SOFIA MENDES QUARENTA DA SILVA DUARTE........cccccceevimiiimiiiieeiieeeesneans ndo compareceu,
MARGARIDA ALEXANDRA GUERREIRO DE MATOS ....c.ooooiiieiiieenieinsineeininnenns e srseesseens 12 valores;
MARIA DULCE FINO PAULO FARIA .....cooo ittt st srse st saeenbaens e sseenaesne s saeenenenne e 12 valores;
MARTA ISABEL QUINTAS FERREIRA. .......occueruiriaierieaiiesiessaassisssesssanraesssansssesssssnsssenesneenenn. 16 valores;
MONICA CRISTINA DOS ANJOS PINTO ....vuooieereesserissessesesssesessesessessessssessecsssesssssssessosesssos n&o compareceu;
NOEMIA MARIA LEITAO PEREIRA DA STLV A ..o eeoeeioeeeetiesosseesssesesieseeseeeseesss e eseseesseeseeneees 16 valores;
PATRICIA CRISTINA GRAGA GOMES........iuierieeveesessssiessesssstossesseessssmssssesssseesssseesssssesssesons 16 valores;
PAULA ALEXANDRA DA SILVA GUALDINO.......ccccoirierieaiieriesireeieesieseserseeassesssesessssesssesssnssens 16 wvalores;
PAULA CRISTINA D'ASSUNGAO FRANCO BANHA.........cccoverrmerisvimsersnsiessesssesessesesisescnnionen 12 valores;
ROSANA DIAS GUERRETRO ....cccieciimieasuminiasvrissseiniasssassassasssisnssssrsessssssnsisassrasssssssasorannas ivessansnssosits 12 valores;
VANDA MARIA BARBOSA COELHO ....ccioiiiiiiiiciiiieciiiir sttt ssene s s s annaes 12 valores;
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E ndo havendo mais nada a tratar se encerrou a reunido da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida e achada
conforme vai ser assinada por todos os membros do juri presentes.
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