MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTA NA MODALIDADE DE CONCURSO EXTERNO DE

ATA N°11

INGRESSO PARA OCUPACAO DE DOZE (12) POSTOS DE TRABALHO DA CARREIRA E

CATEGORIA NAO REVISTA DE BOMBEIRO SAPADOR (BOMBEIRO RECRUTA)

LISTA PROVISORIA DE CLASSIFICACAO FINAL E ORDENACAO DOS CANDIDATOS

== ALTERACAO ==

Aos 28 de junho de 2021 reuniu o juri do procedimento concursal na modalidade de concurso externo de ingresso
para ocupagdo de doze postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado de BOMBEIRO SAPADOR (BOMBEIRO RECRUTA), aberto por aviso n.° 10452/2020, publicado no
Diario da Republica, 2.* Série, n.° 135, em 14/07/2020, afixado na pagina electrénica, na mesma data e na Bolsa de
Emprego, em 14/07/2020 com o codigo de oferta n.° OE202007/0339, constituido por:

Engenheiro David Sousa Domingues, Adjunto Técnico da Companhia de Bombeiros Sapadores de Setibal
(CBSS) — Presidente do Juri;

Dr. Antéonio Manuel Gomes Pinto, Diretor do Departamento Municipal de Recursos Humanos, que
substituira o Presidente do jari nas suas faltas e impedimentos — Primeiro Vogal Efetivo;

Dr. Pedro Carlos de Vasconcelos Rom#o, Técnico Superior de Recursos Humanos — Segundo Vogal Efectivo;
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1- Terminado o prazo para o exercicio do direito de participagfo dos interessados, previsto no n°7 do artigo

38° do DL n°204/98 de 11 de julho, o juri apreciou as alegag¢Ges oferecidas pelos seguintes candidatos:

a)

b)

David Jodo Paulino Branco, alega a existéncia de erro de célculo na atribui¢éio da sua classificagéo
final. Apés a devida analise da reclamagfo, constatou o juri que, a classificagdo final atribuida esta
correta, tendo sido cumprido o disposto no artigo 36° do citado diploma. Assim sendo, deliberou o juri
manter a classificagdo atribuida ao candidato, tendo o mesmo, sido notificado através do oficio
n°4715/21 de 26/4/2021.

Gongalo José Miranda Ant6nio, vem reclamar dos Resultados dos Exames Médicos de Selegéo, tendo
apresentado relatério médico particular ¢ exames complementares de diagndstico. O candidato foi
reavaliado por médico da especialidade, e face aos resultados médicos, a avaliagdo da Prova de Exame
Médico de Selegdio anterior foi revogada, tendo o candidato obtido a classificagdo de Apto.
Prosseguindo o candidato o método de sele¢fio seguinte, Exame Psicoldgico de Selegéo, no qual obteve
a classificagfio de 16 valores. Os documentos comprovativos das avaliagdes obtidas nestes dois métodos
de sele¢do encontram-se arquivados no processo concursal do candidato. Nestes termos, o juri,
deliberou aceitar os resultados obtidos nos referidos métodos de selegéo ¢ incluir o candidato na lista
de classificagdo final.

Pag. 1de 12

I

SETUBAL

Municfpio parTIciPano




&

MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATA N°11

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTA NA MODALIDADE DE CONCURSO EXTERNO DE

Mod CMS 04

INGRESSO PARA OCUPACAO DE DOZE (12) POSTOS DE TRABALHO DA CARREIRA E
CATEGORIA NAO REVISTA DE BOMBEIRO SAPADOR (BOMBEIRO RECRUTA)

2- Em virtude do candidato passar a integrar a lista de classificagdo final, e a consequente alteracdo da
ordenagdo final dos candidatos, anteriormente publicitada, o jiri, deliberou notificar os mesmos, nos termos
do n°1 do artigo 38° e artigo 48°, ambos do D.L. n°204/98, de 11 de julho, para no prazo de 10 dias Gteis,
se pronunciarem no dmbito do exercicio do direito de participagéo dos interessados.

3- Em conformidade, deliberou, o juri, nos termos do artigo 36° do DL n°204/98 de 11 de julho, proceder a
alteracfio da classificagfo final de ordenagfo dos candidatos, em resultado das classificages atribuidas em
cada um dos métodos de selegdio (prova de conhecimentos gerais; provas praticas de selegfo; entrevista
profissional de sele¢do; exame médico de sele¢io; exame psicoldgico de selegdo), da seguinte forma:

» EXAMES MEDICOS DE SELECAO , ficou APROVADO o seguinte candidato:
GONCALO JOSE MIRANDA ANTONIO .....cuceerereeieerennunnnerseeesrennnnnnnnnseneens Apto

» EXAME PSICOLOGICO DE SELECAO, ficou APROVADO o seguinte candidato:
GONCALO JOSE MIRANDA ANTONIO .....covveririeeeieensrnnncnsireesesessssnnnnne 16 valores

lista de classificacao final e ordenacao de candidatos:

1° JOAO MIGUEL FERREIRA TRINDADE ......covuuiiiieneemneerrnnnaeessesnseessnenens 16,44 valores
2° PEDRO DA COSTABORGES ...cciiiiiiiiiicriieriiiiicncisnisscsccsssssosssssssnsesassans 16,25 valores
3° TIAGO MIGUEL ALVES CARVALHO ....cccuueiveuiiiiiiiiieeeienieererereenteeessennsns 15,95 valores
4° LUIS CARLOS FELICIANO LEANDRO .....ccvvuniiureeiirmneemnnerssmsnseesssmesssnes 15,87 valores
5° NELSON MIGUEL DA SILVA PINTO ...ccuueiiveeerirreeenineaenseeesssemsiessesssnsees 15,76 valores
6° TIAGO NUNO OLIVEIRA BRAZ PINTO ......cevvuueeerruneeernreerenuneeenmessessesnnns 15,76 valores
7° RAFAEL GONCALVES GODINHO .....coeoeereeeeierrerrsnnsseeeeesesssssssssnssesessonns 15,53 valores
8° NUNO ALEXANDRE GARCIA TAVARES *....cccuviiimuiriennierrnneeseessssiessnsnens 15,45 valores
9° GONCALO JOSE MIRANDA ANTONIO ....ccouuiiierrrnneeeriennnnreenrenseresseennenn 15,41 valores
10° TIAGO FILIPE DA SILVA PEREIRA COELHO .......covvurimvsniinreessnseeaenss 15,34 valores
11° SAMUEL AFONSO DE CARVALHO GRACIOSO ...cvvvverrernerenneenenaerannnanes 15,30 valores
12° DIOGO RAFAEL COSTA SANTOS ..uvuiivrueirrnieiirenirrsnsesrssessessissennsersennes 15,29 valores
13° DIOGO DANIEL DA COSTA BERNARDO ...cuuuiivvneiernnnierrsiieesnneeessnnenes seen 15,28 valores
14° TIAGO MIGUEL PEREIRA VIEIRA *...ccuuuvniiiiuniieieeiaeeeeeressenssnmessasnneenes 15,25 valores
15° DAVID JOAO PAULINO BRANCO .utevvvnniieenniieninierssnssesnsesessnssessaessseesmms 15,17 valores
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16° PEDRO METELO DA CUNHA .....ceuuuuiiiunerranceinsseessssessnsnresssmmmesssssessnn 15.06 valores
17° JOAO PAULO DE BRITO SOUSA ...uvivuiennieineeesinrsseerssessssessnessseesssssssesses 14,89 valores
18° HUGO MIGUEL DOS SANTOS PEREIRA .....ccccivvuiivuieennrersermonserssrsesssssenn 14,56 valores
19° ANDRE FILIPE FELIX LAUREANO ....ccutvuireneenierneeenssnsernerssssnsessensenssensons 14,39 valores
20° BERNARDO JOSE SOROMENHO BALSINHA .....cuivvetirneeurneeniersssernmmnnnenes 14,33 valores
21° JORGE AFONSO BORGES TEIXEIRA DA COSTA ....cvuviiiiiiiiiiiiievnseenennnens 14,14 valores
22° ALFREDO JOAO PARRACHO GASPARY .....ucovvtiiinnirrnissneeseesssensnerenssses 14,10 valores
23° RODRIGO MANUEL SIMAO MELO .....vuuvuvneureseenssessensssesssnsssrssssassssnsens 13,98 valores
24° HENRIQUE DA ROCHA VARANDAS™ ....cvvvievrnirennrenssesseresssemmessssssssssseens 13,74 valores
25° FABIO ANDRE MARQES VIEGAS™ ..vuuiiivenierrnnieiniiersnneesssnnesssnsesssssesssanes 13,72 valores
26° TIAGO RAFAEL AMADOR FARINHAS ....ccovtiiuniiiinernnerrierssensseessesenness 13,51 valores
27° DIOGO MIGUEL GUILHERME SANTOS......ocuviiteniimmmerseeeienesseessreesnessssmne 13,48 valores
28° TIAGO ALEXANDRE GUERREIRO DOS SANTOS* ....cevuiivireniienneerniernnsen 13,43 valores
29° VITOR ANTONIO NEVES RODRIGUES ...uuiiureeieeinesrnniersnsssssseesseeesmnasess 13,34 valores
30° RICARDO MIGUEL SERVE VICENTE ....cuuiiiuniiitcnineesiesssnessssessssssssmmenns 13,11 valores
31° DARIO FILIPE UNGUENTO MONTEIRO ...ccuuivtieimiierineenneenneensssnninessenes 12,99 valores
32° DAVID ALEXANDRE BONITO SILVA ..ccvuuiuverueenneceneesserenersnnsensessensans 12,81 valores
33° CRISTIANO FILIPE DE JESUS INACIO ..ccuvurvveniiriniernneeenneeennneessnsosensnses 12,73 valores
34° RICARDO FILIPE MARQUES MENDES .....ccvuutiiiuerrniierinneerrenneersenemneen 12,65 valores

*Candidato com servi¢o militar em RC.
O juri, nos casos de igualdade de classificagdo, estabeleceu como critério de preferéncia para os efeitos do disposto

no artigo 37° do Decreto-Lei n°204/98, de 11 de julho, o candidato que preste ou tenha prestado servigo efetivo em
RC, em cumprimento do disposto no n°3 do artigo 26° do Regulamento de Incentivos a Prestacdo de Servigo Militar,
aprovado pelo Decreto-Lei n°76/2018, de 11 de outubro.

RESULTADOS DAS CLASSIFICACOES ATRIBUIDAS A CADA METODO DE SELECAO:

1- PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS, conforme Ata n°5, de 17 de novembro de 2020,
Ficaram APROVADOS os seguintes candidatos:

ALFREDO JOAO PARRACHO GASPAR ......ovveueeeeenrerenneesnneessensessnnsssssnnmennss 14,1 valores
ANDRE FILIPE FELIX LAUREANO ...uutvuttnsersessesneessesseessenssssssnssonssnsesses 14,3 valores
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BERNARDO JOSE SOROMENHO BALSINHA ...ccuueiiuuniiiiniiesmneeeseesessnereesnees 10,94 valores
CARLOS MINEIRO PATRICTO ...cvviiiiiiiieiiniissinienssinnsessnnnssssnnsssnnssenniessnanes 13 valores
CRISTIANA ISABEL MINEIRO SILVA ...uivvuuiiunirtuarernsessernnmmenmneenssssmmsssnssens 11,62 valores
CRISTIANO FILIPE DE JESUS INACTO .ccuvuutiiirrunnieeeernnensesrsnnssesssssmesesssennns 10,02 valores
DARIO FILIPE UNGUENTO MONTEIRO ...ccuuituirtnneeneiiseenesseasennesnnnseenssenne 9,72 valores
DAVID ALEXANDRE BONITO SILVA ..ceuuuittnnieernireeenneesessesesssssessseeessnesssmn 10,3 valores
DAVID JOAO PAULINO BRANCO ...cvvuiivieineniineessnsessossssesssessmnsesssssneesnnsmon 13,4 valores
DIOGO DANIEL DA COSTA BERNARDO .....ovvvvnierurnneennrersnnesennneessnnsesnsons 13 valores
DIOGO MIGUEL GLORTA DE ALMEIDA .. ccuuvenieenneeeneeenesenasesensessessmssssmnses 10,5 valores
DIOGO MIGUEL GILHERME SANTOS ...uutiuuiiuuneenseeennseessresnseenersneeennesssmsnn 12 valores
DIOGO RAFAEL COSTA SANTOS ..cvuuuiiiteiiiuseesisnesssseessnseessnneesssseesssnsessmn 10,3 valores
FABIO ANDRE MARQES VIEGAS.....uciuvueeeueeesmsressmnsessneessnsessssnessssssssnnn 11,72valores
GONCALO ALVES E CUNHA ..ot iiiiiiiiiiittsaieissintasssssssssiosencsnssssosanssssssnnne 11,8 valores
GONCALO JOSE BOLOTAS MARTINS ...vnuiiimiiiiieniisinsseannesenneeesnnsassnsons 11,5 valores
GONCALO JOSE CANDIDO CARDOSO ...cvvvieiriniierinsessssserssnssessnssssssesssssmmens 15,6 valores
GONCALO JOSE MIRANDA ANTONIO .c.euuniiieeereeereeenererrennneseeeansesesrsassann 14,7 valores
HENRIQUE DA ROCHA VARANDAS ..c.euvirtretirrietrensneessneessseerssrssssenseesssnssne 10,5 valores
HUGO MIGUEL DOS SANTOS PEREIRA ....ccvuuivunirirnerrsneesnesssessnessssessnsssnone 11,92valores
JOAO MIGUEL FERREIRA TRINDADE ......tvvuiiuuneriseremnesesesssncsssssmmserennsennne 14,9 valores
JOAO PAULO DE BRITO SOUSA .c.vutvuieeunieirinernnersiieesnsermermeseresssseassessssennsen 11,9 valores
JOAO PEDRO CORREIA DA SILVA DIAS ..ceuurirenieeeiineieninesessisessansssennsssssansns 14,9 valores
JORGE AFONSO BORGES TEIXEIRA DA COSTA ...ucvvurerreernnrernnseensersnrersnsenms 12,3 valores
LEONARDO RAFAEL RIBEIRO SOBRAL ...c.uvvveiveniieneerenesennesesnessssseesesnnassens 13,22valores
LUCAS GOMES DUARTE iisisnssiisissnsosssasn i iiins s s fave rsasivasaian s sssssanisse 10 valores
LUIS CARLOS FELICTANO LEANDRO ....uovvuniirtniieetneeeesnerresnesennsesennsssses 15,1 valores
MARCELO ALEXANDRE BRITO GONCALVES .....covvutiirueriennneerenneernnnsrennnes 12,1 valores
MIGUEL ANGELO ASCENSO RAMALHO ........cevvvuureraseresseessssmenseesssesssssmn 10,42 valores
NELSON MIGUEL DA SILVA PINTO ...uuiuuiiunrrsnerssnersansssnssssssssnsesssssnsssssnmmes 14,6 valores
NUNO ALEXANDRE GARCIA TAVARES ..ccuuiivniiiieiinneeinseesiecaresssseesssessmens 13,7 valores
PEDRO DA COSTA BORGES .....oiciiiiiiiiiiiitieiitesitiasesssssessosaseosernesorasssesorans 18,32valores
PEDRO METELO DA CUNHA ....ovvvtitraniermnneesnnesernnsesssnseessnsesmsnsssmsossssnnnes 12,9 valores
RAFAEL GONCALVES GODINHO .....ccvuuiivuureiraneerssnnsesssnerensssesmnsssnsnesssmmens 13,9 valores
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RICARDO FILIPE MARQUES MENDES .....ccuituiirsiinieemseensremsessisserenesnsesnsennens 10,57valores
RICARDO MIGUEL SERVE VICENTE .....ocvuituiiuiiiniineriirinernnessnssecsseesnerseenns 10,7 valores
RODRIGO MANUEL SIMAO MELOQ ....vuuivenieniinieeinseessesncenersnseeserssnersssesnsns 11,4 valores
SAMUEL AFONSO DE CARVALHO GRACIOSO ...uvuniveiiteennsessessneensssessnnsnsssnn 13,1 valores
TIAGO ALEXANDRE GUERREIRO DOS SANTOS ...cuiuiiniiniinsinsinsearearmaseneensn 10,2 valores
TIAGO DAVID MARQES DO NASCIMENTO ..ccuviunivniiinienneineeireneenneeneeenesannen 11,6 valores
TIAGO FILIPE DA SILVA PERETRA COELHO ...ccutvuiiniinienieniinrieresresssnenesnasses 13,9 valores
TIAGO MIGUEL ALVES CARVALHO .....ccuivuitiitieneeutnessesnsenssersesensensensenssnens 13,3 valores
TIAGO MIGUEL LOPES DIAS FOLGADO ...uvviiniiiiiniisiinisneeeineencensessrassnsensenn 12,3 valores
TIAGO MIGUEL PEREIRA VIETIRA .....ocvuuiuuiiniiinernneessemseessessinessssonseenesssns 12,2 valores
TIAGO NUNO OLIVEIRA BRAZ PINTO ....ouuiiiiniiniininsenssessnssnssesasnnaeasenssnsnns 11,32valores
TIAGO RAFAEL AMADOR FARINHAS .....uuiiiiiiiiiiieiiiiieiiiansiensatranssrssssssssescns 10,4 valores
VITOR ANTONIO NEVES RODRIGUES ...covvuiieerieineeeeesensesessssssssessssssseesemnns 10,92valores

ANDRE FILIPE CALDEIRA VALERIO ......cccovvvveieeieeriereeeesereeissessenssnnsanes niio compareceu
ANGELO MIGUEL CORREIA MARQUES .....ccccoeeiiiiinrnneeneeeneessemassseeesemneens 8,22 valores
CATARINA MARIA ISIDRO COSTA GOMES .....uiiiiiciirirerrereen e eeenes nio compareceu
DAVID EMANUEL COSTA MOUTINHO ...cc.ciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiictenerera s nnnsennens nao compareceu
DIOGO ALEXANDRE DOS SANTOS CORREIA ......ccocieimieiiiiininiiiieienniiiesnininees 8,4 valores
DIOGO FILIPE BATISTA ALMEIDA .....ccciiiiiiminiiiiniiiiiciieiasissssismmsiiinseenenes 6,52 valores
DIOGO MIGUEL MARQUES COSTA ....oovvtirmrrunnenrmnmisiriemamsmsssssiesmmssersssnsains 9,1 valores
FABIO ALEXANDRE DINIZ DA SILVA ....covvuuruerurrurrersensssansssssssssssssnsssssssssssns 8,8 valores
FRANCISCO FILIPE CORRETA TAVARES ......ccccciiiiiiimiimiiniiniiiierresennersrecnseen 5,2 valores
IGOR FILIPE NUNES ... tiitiiiiiniiiiieiiiisiiiseienesiimmeesiensinsansesssascnsessnssssssas nio compareceu
IVO ALEXANDRE BIRRENTO MARTINS GUERREIRO DUARTE ................ nio compareceu
JOAO EDUARDO ESTEVES DA SILVA ....ccoovvririieeieeireiniierineeeeseeseenesnnnnnes nio compareceu
JOAO MENDES BRANCO ....cevuuunierernneerreinnneeersennnsermnssnseeerssnesessssnsssns niao compareceu
JOAO MIGUEL MARTINS CARDOSO ......ccocumieiriennnriniiniesinssnnessneesnsnsesmnns 8,32 valores
JOAO PEDRO ALBINO FERREIRA ........uovuueutneenneninenennennnnnnnnennnnnsnssnsn nio compareceu
JOAO PEDRO GONCALVES DA SILVA ...covvuutiiereeerireerneieereeeeeerersnssnennss nio compareceu
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JOAO PEDRO LUNA ALVES .....cooiiimiiiiiitiiiieeeereeinerensaeeessesseseseennnesnens niio compareceu
JOAO PEDRO VALENTIM PEREIRA .......cceeeiiimiiiiiiiiieieiieeieeeesseeseeeeneesansasnnnene 8,8 valores
JOEL LUCAS COSTA MOUTINHO ....vcuviiiiiiniiiinsnriirisisiiiasstiesnesiensnsenssnne nio compareceu
JOSE MANUEL DE SOUSA OLIVEIRA .....cccocoviiiiiianrenreeraeeeneeseeseesessaeenne nio compareceu
MARCELOLOPES FULA ....cctiiiiiiiiiiiiiiieiieiiictietritareieeeeeneesaensssnsnnennsensannes 8,92 valores
MARCOS FILIPE FERRO MAGALHAES .....ccccuvierriiinereerinieenseerennnanss nio compareceu
MILTON EDGAR DA SILVA ....oiiiiiiiiiiiiiiiiiitercneeirtisesentsnrasinssvarassassensss nio compareceu
NUNO FILIPE SIMOES COSTA .....uuiiiieieririevrtiiieereeseersesusinsesseseesmmsnn nao compareceu
RAFAEL FILIPE CANDEIAS LAVAREDAS .....cciiiiiiiiiniiiieiiiiincnenenenenmssmnsnnes 9,4 valores
RAFAEL MARTINS CARDOSO ....ciuiuimiiiuiirniaiiiiiiiiniisisisiiiasssssssssessncssscnssncnns 9,12 valores
RENATO RODRIGUES FERREIRA ......ccciiiiiiiieiiiiiiiiiniiceneenenseensncaeaneenss nao compareceu
RITA ALEXANDRA MORETRA RIBETRO ....cciuiiiiaiiiiieirereeneieraressassersssnne niao compareceu
ROGERIO LINO NEPOMUCENO DA SILVA CONCEICAO ..........oeeeeeenene. nio compareceu
RUBEN ANDRE PEREIRA TAVARES ......vvveeriiiieieeeeeieeeeeseesneeseeeeesssssssorns niio compareceu
RUBEN MANUEL DA CONCEICAO PESSOA ......cuuvviiieiereeirereriensenseseesessn nio compareceu
SANDRO DOS SANTOS VARELA ...cocciuiniiiiiiiiiiiniiiissesnersrsesernrreeesnsnnsnencns 3,4 valores
TIAGO MIGUEL MENDES HELENO ......cccoitiniiiiiiiiiiiiciiieraenesneaereresncarenes nio compareceu
VITOR MANUEL TEIXEIRA FERREIRA ....ociuiiiiiiiiiiiiiierannenenrreneenennsencacncnsns 9,12 valores

2- PROVAS PRATICAS DE SELECAO, conforme Ata n° de 27 de novembro de 2020,
Ficaram APROVADOS os seguintes candidatos:

ALFREDO JOAO PARRACHO GASPAR .....oouienieeieeineenesisenessneseneseessanssassnnes 15,30 valores
ANDRE FILIPE FELIX LAUREANO .....covtitetieeeeseeeeeeeseasnsaeeseesesssssnnnnnnesson 16,30 valores
BERNARDO JOSE SOROMENHO BALSINHA .. .ieeuemeeerirneresesssseesessesnsesasns 17,07 valores
CRISTIANA ISABEL MINEIRO SILVA ..cuiiiuniruuirunaesssesnseessesensesnaseseesesnsesn 14,07 valores
CRISTIANO FILIPE DE JESUS INACIO «..cuvuiiiuneeeiiieeeeeeseseneesenssesssnaesesnassens 15,27 valores
DARIO FILIPE UNGUENTO MONTETRO ....ovenrvneeuienneenseneeensresesssssnsssnssnssnns 13,87 valores
DAVID ALEXANDRE BONITO SILVA ...ccuuniiuiiineirieetnterneeesnaessesssneersnsssnne 14,20 valores
DAVID JOAO PAULINO BRANCO ...uitveiiiiiieersinesisniessnnaessnseasensesessensssnsmmn 14,17 valores
DIOGO DANIEL DA COSTA BERNARDO ...ccuuviuniiuieinnieieeieteeensereasesnnessnessnm 19,27 valores
DIOGO MIGUEL GUILHERME SANTOS.......iunitueiinireneienrieesssesnesensesseesnssnmn 12,67 valores
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DIOGO RAFAEL COSTA SANTOS ..uvuietteueeieeesinsesssessssesessssmmessessssssssessssnn 18,33 valores
FABIO ANDRE MARQUES VIEGAS ....uuiiiivuunnseressnseeessssnnessessssnnsesssssnnassessos 15,17 valores
GONCALO JOSE MIRANDA ANTONIO .....cccvvvveeieeererersransesseereseessssnsnnesnees 16,30 valores
HENRIQUE DA ROCHA VARANDAS ...utiiutiiimineiineesesnesenssessnsessnossssnnsssns 15,10 valores
HUGO MIGUEL DOS SANTOS PEREIRA ...couvvinieittrirenereenaeeennneesrnsessenaesen 17,63 valores
JOAO MIGUEL FERREIRA TRINDADE .....cccuuiiiuiiiinsiieianseeeesnesensnesessnsesennnes 16,63 valores
JOAQ PAULO DE BRITO SOUSA ..c.ueeeveueeeaineesssnesessnsesssnassssssssessssessnseessnnaees 16,13 valores
JORGE AFONSO BORGES TEIXEIRA DA COSTA ..coiiiriiiiiriiranieeeeennneseseenann 17,17 valores
LUIS CARLOS FELICIANO LEANDRO ...couuuiiiinirieiesennesessnssessnsssssnssssnnssss 14,77 valores
MARCELO ALEXANDRE BRITO GONCALVES ..ccuuvtiviiiniiieiniecesiasresnnsmnnes 11,13 valores
NELSON MIGUEL DA SILVA PINTO ...ccovvtuuuierresneeseessnsnsessssmnnsseessnnasssessamees 14,03 valores
NUNO ALEXANDRE GARCIA TAVARES ......oiiiiiiiiseriiieeissrsssssresnerenens 17,97 valores
PEDRO DA COSTA BORGES .....ucceiiueiireririeinneiiiiersesssereseesseneeseenseseesssssms 17,63 valores
PEDRO METELO DA CUNHA ....uuiituiiiiiteiienrettneeeresesetneesstsesessissesnasssmens 17,43 valores
RAFAEL GONCALVES GODINHO ...c.ucvvtniiiinrettnererenereeniesssssssssssssesssmmmness 18,03 valores
RICARDO FILIPE MARQUES MENDES .. .ovvvuutiriieeeusnesenneesesnnersnssessnseessnnnns 13,07 valores
RICARDO MIGUEL SERVE VICENTE ..ciiiriiciiitneireetrsssssesesesssssssssssosssssseses 14,97 valores
RODRIGO MANUEL SIMAO MELO ...c.uuvvvuueirennrernneresnnessnsesssssneessnnneemnns s 15,80 valores
SAMUEL AFONSO DE CARVALHO GRACIOSO ....cuiiiveniiriineiernneresinnsenmsnmnnes 17,20 valores
TIAGO ALEXANDRE GUERREIRO DOS SANTOS .....cccvvveieeirinniecerenesseseesesnn 16,13 valores
TIAGO DAVID MARQUES DO NASCIMENTO «.ccvuviiiierrrieeeeranensereessnnsessesnnnon 17,50 valores
TIAGO FILIPE DA SILVA PEREIRA COELHO ...cvuuiiieeiiienneerineressnssennnesssnnnns 13,20 valores
TIAGO MIGUEL ALVES CARVALHO ....cciiuiiiiriieeiinieernasesnsneessnnsesssnesssmmres 17,83 valores
TIAGO MIGUEL PEREIRA VIETRA ...vuvuiriiimnerimnesemineesesnsesemmeessonesensoesssanes 16,33 valores
TIAGO NUNO OLIVEIRA BRAZ PINTO vvuvtuneieruniereenseesmneeessuneessnnessensnesennns 17,93 valores
TIAGO RAFAEL AMADOR FARINHAS ..ccuuvtvnnieeunerreeneeersseserssnnsesmnmsesmnnssssn 15,20 valores
VITOR ANTONIO NEVES RODRIGUES ....ccevuvuuerrereieiietenereeereeseeseenenaneens 15,67 valores

CARLOS MINEIROPATRICTIO ccoiiitiiiiiieiiriiiiesenrennesennasseenas Eliminado no Salto do Muro
DIOGO MIGUEL GLORIA DE ALMEIDA ..cvvnvvneeeenneensesnnins Eliminado nas Barras < 8 valores
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GONCALOALVESE CUNHA .....cciiiiiiiiiiiiiictieeceeeaseennnnasnnens Eliminado no Salto do Muro
GONCALO JOSE BOLOTAS MARTINS ....cooivnnriinnnincneseens Eliminado nas Barras <8 valores
GONCALO JOSE CANDIDO CARDOSO ....cuvvveeieiinrnneereeennne Eliminado nas Barras <8 valores
JOAO PEDRO CORREIA DA SILVADIAS .....coovvvviriiieeereeeenineeresnsssnnnnenss Nao compareceu
LEONARDO RAFAEL RIBEIRO SOBRAL ....ccccviiiiiiiiniiinann.. FEliminado nas Barras <8 valores
LUCAS GOMESDUARTE ....cccciiiiiiiiiiiiieiiiieci s s e enis s ssnn e e Eliminado nas Barras <8 valores
MIGUEL ANGELO ASCENSO RAMALHO .........cocovvuuennicnnn. Eliminado no Cooper < 8 valores
TIAGO MIGUEL LOPES DIAS FOLGADO ............ Eliminado na Extensio de Bracos <8 valores

3- ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO, conforme Ata n°7 de 18 de dezembro de 2020,
Ficaram APROVADOS os seguintes candidatos:

ALFREDO JOAO PARRACHO GASPAR ......iouuiiiniinniiinniinnsrsrnsssnsessnsssmssssnsesnes 15 valores
ANDRE FILIPE FELIX LAUREANO ...ccuiitniriiieeeieiseessneesnsseessessnessnsssnnssnnsensnn 15 valores
BERNARDO JOSE SOROMENHO BALSINHA ...cocvuureiiirinieereersnessresmsnssessennnmonns 19 valores
CRISTIANA ISABEL MINEIRO SILVA ...cvuuivueruneriseennesesnessnnessnsesmsssssssenesennmn 12 valores
CRISTIANO FILIPE DE JESUS INACIO «..euiivaniveneiinnessnsssnesemnssssnssssssensesesnssonesns 15 valores
DARIO FILIPE UNGUENTO MONTEIRO ..couutiiniimiietnaeineeeneiesnersseessnesssnssssonns 18 valores
DAVID ALEXANDRE BONITO SILVA .. ccutireieruntenseenniemnmiennssennessnssensessnssonssmn 16 valores
DAVID JOAO PAULINO BRANCO . oucuetntnerneneenenesessesssassnssssssssssssnsssssssssssessesmns 18 valores
DIOGO DANIEL DA COSTABERNARDO ...couuiieniiiiieaseeeneneennseennsenseennsesnseenssssns 18 valores
DIOGO MIGUEL GUILHERME SANTOS . ...ucvvunirurieueeesnresmesssessssesssnssmmssensssssno 18 valores
DIOGO RAFAEL COSTA SANTOS ..evvtivuniiruneirnertneetssenreanessnnseenssensssesssenssnsns 19 valores
FABIO ANDRE MARQUES VIEGAS ..uvucvvuueeeeesneesrnnsesennsesssnsesssnnsssnmesmeesssnnnsns 17 valores
GONCALO JOSE MIRANDA ANTONIO ...ccuuirinieinnirersnnsesenesesennsseessssnssomssessnnns 15 valores
HENRIQUE DA ROCHA VARANDAS ...couiiutiiiririnerssesssrersnisrsnsesnsseensssmesnsssnses 19 valores
HUGO MIGUEL DOS SANTOS PEREIRA .......ocvuiinteirieeinnrinsansrnrenseessssmesssnsesne 18 valores
JOAO MIGUEL FERREIRA TRINDADE ...cuuctuuituriunneenneeneesnsennseenseieesnneennnes 19 valores
JOAO PAULO DE BRITO SOUSA ..ovuivenieeuneseneensersnnesinsessnssssnssenssnsssmnsssssnnns 17 valores
JORGE AFONSO BORGES TEIXEIRA DA COSTA .evuueerentiineeennersseeesnesmesennsssnms 16 valores
LUIS CARLOS FELICIANO LEANDRO ....uuuiiiiuvitereerresnesessesnnesssssnnssrsnneessnnsmmne 18 valores
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MARCELO ALEXANDRE BRITO GONCALVES .....ccciiiiiiiiiiiiiiiiiiiniciiieesnaneas 13 valores
NELSON MIGUEL DA SILVA PINTO ....cuiiiiiiiiiiiiiiiiniiiniciniiiiinsiisisssisssnsimns 19 valores
NUNO ALEXANDRE GARCIA TAVARES .....iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiisiineissisissnssnnesnsn s 15 valores
PEDRO DA COSTA BORGES ..ottt s s ee e e se s s sea s aene 16 valores
PEDRO METELO DA CUNHA ....cciiiiiititiitiiiiieiientitrienstsasiesessssesesaseesssnssoosesns 19 valores
RAFAEL GONCALVES GODINHO .....cviiiiiiiiuiiriiiniinissnsieiiesiiesiissiatsssssnssmmminees 19 valores
RICARDO FILIPE MARQUES MENDES ......iitiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiariieiseeserseenssensnsns 16 valores
RICARDO MIGUEL SERVE VICENTE ....ccioiuiuiuiiiiiiiiiiiiiiiiiinsniensisiiesisnsassimess 16 valores
RODRIGO MANUEL SIMAO MELOQ ......ccceevvvvvurineeeerersnsssssssensssnsnssnssssesssessnmn 18 valores
SAMUEL AFONSO DE CARVALHO GRACIOSO ....cccviiiiiiiiiiinineiisneeniessnsnesennes 16 valores
TIAGO ALEXANDRE GUERREIRO DOS SANTOS ...outviuiiiiiiiiiiniieiniiiaciesesssnssenn 17 valores
TIAGO DAVID MARQUES DO NASCIMENTO ....citiuiiiurrusinieisasasssnmmesssssnsnsasnses 14 valores
TIAGO FILIPE DA SILVA PEREIRA COELHO ......ccociutiiiiiiniiiiiaeienieiiasensansnas 19 valores
TIAGO MIGUEL ALVES CARVALHO ....cuiiiiiiiiiiiiiciiiiiiiciensnasssanasnseserannnes 18 valores
TIAGO MIGUEL PERETRA VIEIRA ...icviiiiiiiiiiiiiiiiiiiisieeiiiinssisssssisesessinmmasseeanes 18 valores
TIAGO NUNO OLIVEIRA BRAZ PINTO .iuiuuininruinminireeienesniniassmisssasessnsnmmmennes 20 valores
TIAGO RAFAEL AMADOR FARINHAS ....cctttiimirmimrancmmniirnissssiiiimsiiesnenenn 18 valores
VITOR ANTONIO NEVES RODRIGUES .....cccvvrvrvrerrerenssrrsrsssssssssssssnssssssssnsennes 16 valores

4- EXAMES MEDICOS DE SELECAO, conforme Ata n°8 de 2 de margo de 2020,
Ficaram APROVADOS os seguintes candidatos:

ALFREDO JOAO PARRACHO GASPAR ....couuiriiieneieeeeisiiessessennaeereennnaasssssnsasesessmmens Apto
ANDRE FILIPE FELIX LAUREANQ ....evttttmuttneeeeeneeeesesseesasssessasasssssesassessssssssss Apto
BERNARDO JOSE SOROMENHO BALSINHA ......vevteeniierieeeneeereennnesesssesnsessssnnnesssn Apto
CRISTIANO FILIPE DE JESUS INACIO ...ouuiiiinieiitnteeeteaeeeeeeseenesssnnsessenasssennsssnsmnns Apto
DARIO FILIPE UNGUENTO MONTEIRO ....ccvvuvuiustesutsnssnssnnnesnsnnnnnnnnsnesasessssesessesesss Apto
DAVID ALEXANDRE BONITO SILVA ©.evvtuunuetisssnseeeesnneseesesnnesessssanesessssnsesesssssnn Apto
DAVID JOAO PAULINO BRANCO ..ouuoivvuiiiunrrennereseenessinssenmnseseensesssnssssnnnesssnmmnnn Apto
DIOGO DANIEL DA COSTA BERNARDO ....uoitiiunteeeeesinreeessnnssessessnssessssnssesesssnssnes Apto
DIOGO MIGUEL GUILHERME SANTOS ...cccvvuuneertuinneeeesnnnsseessnnesessesnnsessesnnseseeses Apto
DIOGO RAFAEL COSTA SANTOS ..uuttniiiittiesernreseetnaeseanaeeseessssnsesennassesssssessnsessns Apto
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FABIO ANDRE MARQUES VIEGAS .....vutviieeeessesieesessssssesssssesssssesssssssssssesssessssoenss Apto
HENRIQUE DA ROCHA VARANDAS ......uvviiieiutieiinssesiessesessnsesseseesssesssssssenssemnes Apto
HUGO MIGUEL DOS SANTOS PERETRA ......ouvveeeeeusesesieeseeseseessesesssaassesssssssesseeses Apto
JOAO MIGUEL FERREIRA TRINDADE ......ccoiiiuuiiieereeaaseeeeeesenesseessssessnnnsssssnsssseens Apto
JOAO PAULO DE BRITO SOUSA ...evveeiiiieeiteeressieeeesssseeeseeeaeeeserssessssesssesessssssssssn Apto
JORGE AFONSO BORGES TEIXEIRA DA COSTA «..evveeeeieeeeerereeeseeeeeeseseseseersessssses Apto
LUIS CARLOS FELICIANO LEANDRO ....ovsvemseseseseemsesessssemmsesensssssnssesns Apto
NELSON MIGUEL DA SILVA PINTO ......uvvttieiteeeeeeresseeeteessassseesaseseessseeessssssesssenns Apto
NUNO ALEXANDRE GARCIA TAVARES ....uuvveetreteeseesssessesssessessesesssssesseesessssssmes Apto
PEDRO DA COSTA BORGES ...c..vuviiiiiieeieeeseeessersesssssesssssssssssssssssssssessssssessasseses Apto
PEDRO METELO DA CUNHA ....oovviiiitireiiiiseeeeeessessssessssssssseeensssessssssasssessssssssns Apto
RAFAEL GONCALVES GODINHO ......uuvvitiiiteeeesissessssssessesssessessesssssesssssssasssssson Apto
RICARDO FILIPE MARQUES MENDES .......oeetieiuteeesosessessssessessssessssssessssssessessssessns Apto
RICARDO MIGUEL SERVE VICENTE .....ceouaeeeeeeeieeeeeeseeeassesssesensssesessanssessnin Apto
RODRIGO MANUEL SIMAO MELOQ .....vvviitieteeieeeeeeetesseesesasssesseennessesssssesssssesss Apto
SAMUEL AFONSO DE CARVALHO GRACTIOSO ....evvvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesesssreessssssseess Apto
TIAGO ALEXANDRE GUERREIRO DOS SANTOS ....coereveeeiieeeeeeeereseereseessssessesnmn Apto
TIAGO FILIPE DA SILVA PEREIRA COELHO ....cunnveereieeeeeiereeeeesesesessessessnnssssesesnn Apto
TIAGO MIGUEL ALVES CARVALHO .....cooevvvieiiuieeisneeeisessessssssesesssonessssssssesssssmses Apto
TIAGO MIGUEL PEREIRA VIETRA ......uuvviieiitieeiiueeseeeseeessneeesssssssssnseessessssssssans Apto
TIAGO NUNO OLIVEIRA BRAZ PINTO .....vveeeeieseeeesaeeeesesressessssessssssessssnsessessssessn Apto
TIAGO RAFAEL AMADOR FARINHAS..........uuuveeeeeieessesseesssssaesssesssessssessssseesssssmes Apto
VITOR ANTONIO NEVES RODRIGUES .....uvvviiiiiiieeeiiineeesaneessssssesssssssessssssssssssssens Apto

CRISTIANA ISABEL MINEIRO SILVA .......oeoeiiiiienitiiiereriereeeressinineesseesesesnnnnnnnnne Faltou
GONCALO JOSE MIRANDA ANTONIO ....uviieieerrrrrnrnnseeeeesereeeessessaeseeesssesaseenesmnens Inapto
MARCELO ALEXANDRE BRITO GONCALVES ......cootiitiieiiiiuineeereeneieeesesnnnsssssans Faltou
TIAGO DAVID MARQUES DO NASCIMENTO ......cecvvuuuuieereieeeerrinnniensseeseersennnnc Inapto
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5- EXAME PSICOLOGICO DE SELECAO, conforme Ata n®9 de 11 de margo de 2021,
Ficaram APROVADOS os seguintes candidatos:

ALFREDO JOAO PARRACHO GASPAR ....c.ucevniitiiiineeiieeinerineeenssenseseninaesennss 12 valores
ANDRE FILIPE FELIX LAUREANO ...ouvuuiiiiisirestesnssesesssenesessmnssessesnnnssesesssnnns 12 valores
BERNARDO JOSE SOROMENHO BALSINHA ... ccvvueireneeissaeerensessnnsessmmsssssenesees 12 valores
CRISTIANO FILIPE DE JESUS INACIO ..uuuiiuniiuuniiuieeessseneeensesnesseesssnsessnassnsesn 12 valores
DARIO FILIPE UNGUENTO MONTEIRO ...cuvuueeeieeeeiemeeeeeeeseessessansssesessssssmeses 12 valores
DAVID ALEXANDRE BONITO SILVA .. ciiiiiiiiiiiiiiieiertiiiseessiersesssassscnssnsscansesnsss 12 valores
DAVID JOAO PAULINO BRANCO ....cuuiivueiiennrennsssnneesnsssnesessssensssssssssssssssessnsens 16 valores
DIOGO DANIEL DA COSTABERNARDO .....ccoiiiiiieiierirarssssassnsssssssssssnssmensranes 12 valores
DIOGO MIGUEL GUILHERME SANTOS ...cviniiiriirrinnrenrirsnrasssssssssssansnsassssssnss 12 valores
DIOGO RAFAEL COSTA SANTOS ..oonrerrerrrrrsnrsrsnssnsssnssrsssssssssssssssassesasessssansnnns 16 valores
FABIO ANDRE MARQUES VIEGAS ......ovveveiiirrsreseeeesnsseeesssssnsssessssssssssssssessas 12 valores
HENRIQUE DA ROCHA VARANDAS 1o ciiiiiriieiitteeinresrssrsssssssssssssssssssmsssssssssanssses 12 valores
HUGO MIGUEL DOS SANTOSPEREIRA ....ooiiiiiiiiiiiiiiiaiiiiiiieseaiiaiisessmsnnsesnes 12 valores
JOAO MIGUEL FERREIRA TRINDADE ....cuuovvniitunirtnersnseeenasssaenenasssnasssssmasssneses 16 valores
JOAO PAULO DE BRITO SOUSA «.uevunieenieieereessseeesnssensessesesnsssnnssnnsemnssennannns 16 valores
JORGE AFONSO BORGES TEIXEIRA DA COSTA ..iictiiiiiiniiiniinnrierrrasnrsssensensnras 12 valores
LUIS CARLOS FELICIANO LEANDRO ....cccvniiiieniiiieeiessaeeaeetenaeeeeesnnsssessnsnnnsens 16 valores
NELSON MIGUEL DA SILVA PINTO .cccniiiiiiiiiiiiiicieiariesieiiesiaeensaisssassenssessssnnses 16 valores
NUNO ALEXANDRE GARCIA TAVARES ...uiiiiiiiiiitiiitriarensiansersssessansssnsssanssnns 16 valores
PEDRO DA COSTA BORGES . iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiciiaceenecsseeereesssssansssssnssssnnssssonssnn 12 valores
PEDRO METELO DA CUNHA ...oiiiiiitiiitiianiasstiareransarsriasasansassessssssssansssassnsssnss 12 valores
RAFAEL GONCALVES GODINHO ....cociiiiiiiitintiiraneeiasiasasssressssimminsrnssnrensens 12 valores
RICARDO FILIPE MARQUES MENDES .. ciittiiiiitinrrenmermrsnsaranssssssnsersnssransasss 12 valores
RICARDO MIGUEL SERVE VICENTE ....uciutiriruinnierreanrsensessensssssssssssassarsssssses 12 valores
RODRIGO MANUEL SIMAO MELO ..cuttvuiitieeuiieenennirnsrenssassesssensesesensesnssssssnsens 12 valores
SAMUEL AFONSO DE CARVALHO GRACTOSO ....ciiiiiiiiiiiiiiirecrerreneesreneeenens 16 valores
TIAGO ALEXANDRE GUERREIRO DOS SANTOS .iiiiiiniiniaiarersarnsssrsnssnsesasssrsens 12 valores
TIAGO FILIPE DA SILVA PEREIRA COELHO ....cvuuvervivitrimrirresssrorsssnserssnnssssases 16 valores
TIAGO MIGUEL ALVES CARVALHO ...ccinneiiiiiiiaaeressasrssasssessssesssssessnssssnsssnns 16 valores
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TIAGO MIGUEL PEREIRA VIEIRA ......ctiiiiiiiiiiiiiiiiiiniiicisicnseessisasesasasas 16 valores
TIAGO NUNO OLIVEIRA BRAZ PINTO .....c.cciiiiiiiiiiiitiiiiiiiiniiinisiiec e s ne e 16 valores
TIAGO RAFAEL AMADOR FARINHAS. ...ciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiaiiiiiieissssesasssn s nanes 12 valores
VITOR ANTONIO NEVES RODRIGUES ......cccceiiieiiiieeeirreneeireeseeseeeseerseesssssssnsene 12 valores

E nada mais havendo a tratar, o juri encerrou a reunifio da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida
e achada conforme vai ser assinada pelos membros do jiri presentes.

Presidente: M # ﬂ_\—ﬁ

(Eng® David Sousa Domingues)

1° Vogal Efetivo: jJ ) J/ ?M

I (DB Antondd Pinto)

\\\ \ \K A u\

28/06/2021 (Dr. Pedro Carlos de Vasconcelos Roméo)

/DM Pég. 12 de 12
f
SETUBAL

Mod CMS 04 MunIic{pio ParTIcieano



