MUNICIPIO DE SETUBAL

h
CAMARA MUNICIPAL &\
\

ATA-RELATORIO
N.°5

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE UM
POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL (LUBRIFICADOR) DA CARREIRA
GERAL E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL.

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL PROVISORIA

Aos 22 dias do més de julho de 2021 reuniu o juri do procedimento concursal comum para ocupagio de um posto
de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungGes publicas por tempo indeterminado de ASSISTENTE
OPERACIONAL (LUBRIFICADOR) DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE OPERACIONAL, aberto por aviso n.°
16218/2020, publicado no Diario da Republica, 2.* Série, n.° 200, em 14/10/2020, aviso n.° 53/2020/DIGAT
(publicagdo integral), afixado na pagina electronica, na mesma data e na Bolsa de Emprego, em 14/10/2020 com o
codigo de oferta n.° OE202010/0462, constituido por:

Lénia Maria Fernandes Mouro Guerreiro, Diretora do Departamento Municipal de Obras Municipais —
Presidente do Juri;

Jodo Afonso Martins Euleutério Branco, Chefe da Divisido de Transportes e Equipamento Mecdnico do
Departamento Municipal de Obras Municipais, que substituird o Presidente do juri nas suas faltas ¢
impedimentos — Primeiro Vogal Efectivo;

Pedro Carlos de Vasconcelos Romdo, Técnico Superior de Recursos Humanos — Segundo Vogal Efectivo;

a fim de, ap6s a realizagdo dos métodos de selegdo: prova de conhecimentos, entrevista de avaliagdo psicologica e
entrevista profissional de selegdo, proceder a elaboragio da ata relatério da lista de ordenagéo final.

Na prova de conhecimentos, conforme ata da reunio do Juri realizada no dia 25 de margo de 2021, foram
aprovados os seguintes candidatos:

ALVARO FERNANDO CARVALHO PIEDADE.........ouiurecemeeeeereereseesssessssssssssnssssesssssesssnns 10,00 valores;
ANIBAL JORGE DA SILVA ALDEANO ......ccovcimiiiairercsscsisssasssesssssessssnsssssssssssesssssesssssssseses 17,50 valores;
ANTONIO JOAQUIM GONCALVES VILELAS ..ovtttitreceerieesnnecreissreessssessseisesssessaserssessnsaes 17,25 valores;
FERNANDO JOSE DE ALMEIDA CANTIGAS FRANGANITO .....ouvuieemeerensassesesnessesesens 18,00 valores;
JOSE MIGUEL DA SILVA CORREIA.....oviureneeresenersssssmsesesssssssssssssssssesssessssssmssssssassassassen 18,50 valores;
NUNO JOAQUIM MARTINHO QUA ......ouvrecrrirrrecnrnaersssssassasssssessssassessessesesssssomsssssssssessassssses 14,25 valores;
PAULO JORGE SIMOES TROCATO......ccocvmrieiririnisesrassessssessessssssssessessseasassessesessessssssessasss 16,50 valores;
RUI PAULO COIMBRA GOUVEIA SANTOS ...oovcvrnninnrenessmssmssnsmmsnsssmsmssosmssnaieses.. 18,00 valores;
TIAGO ALEXANDRE SACRAMENTO GOMES MARTINS ...cc.cccvvuninnenmsunsnsinssnssarsssnennensess 18,00 valores;
TIAGO MANUEL TAVARES PACIENCIA......ucouiueiieienrensesessessessesssisssssasssssessesessesssissessesessens 18,50 valores.

Na avaliagdo psicologica, conforme ata da reunido do Jari realizada no dia 12 de maio de 2021, foram aprovados
0s seguintes candidatos:

ALVARO FERNANDO CARVALHO PIEDADE..........ocoruimrmseimncesssssesssessssesmssssesssmsssssseses 12,00 valores;
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ANIBAL JORGE DA SILVA ALDEANO.... crsrrestrrs e esssessssssssesanssnnnsnnnns 12,00 ValOres;
ANTONIO JOAQUIM GONCALVES VILELAS - serennseeenssneesesnss 12,00 valores;
FERNANDO JOSE DE ALMEIDA CANTIGAS FRANGANITO sirsnsssnnensnenennnseeseness 12,00 valores;
JOSE MIGUEL DA SILVA CORREIA.........couurermeimsnressessiosessssssssssesssssssssesessseessosesessessens 12,00 valores;

NUNO JOAQUIM MARTINHO QUA .o cisiississsissiisasinniti o s S e e 12,00 valores;
PAULO JORGE SIMOES TROCATO......cuvrveeerrirmsnssesrissorsssssssssssensessesssssesssssessssssssssessesssss 12,00 valores;
RUI PAULO COIMBRA GOUVEIA SANTOS .....oocueririeersessaessseressessssesssssssesssssessssssessssensses 16,00 valores.

Na entrevista profissional de selegdo realizada no dia 23 de junho de 2021 foram aprovados os seguintes
candidatos:

ALVARO FERNANDO CARVALHO PIEDADE.........ccuuummmmmmsmmmnsnesssssssssssssssassmnssesssseneeees 17,00 valores;
ANIBAL JORGE DA SILVA ALDEANO ........ouucoreenereeeeeessesssssssessssesssssessssssessessoseesssesesones 12,00 valores;
ANTONIO JOAQUIM GONCALVES VILELAS...c.ccuevmeeereeeeseossssssssessasesssssssesssssssssssosesen 12,00 valores;
FERNANDO JOSE DE ALMEIDA CANTIGAS FRANGANITO ........ccossieinnrrsvessmssessnsssssnenenes 12,00 valores;
JOSE MIGUEL DA SILVA CORREIA.........oocoummmnesissisisssssnsssisssmmmmssssssessesssssssssensssesnnces 17,00 valores;
NUNO JOAQUIM MARTINHO QUA ...ouuovveermecseessmmeseessssemssesssssssessessssssesssnsssssessseesseessemnes 10,00 valores;
PAULO JORGE SIMOES TROCATO . ......c...ooneorrrnsrescsenssmsssssssssessesesssmsessssssssessosssssssssssnes 18,00 valores;
RUI PAULO COIMBRA GOUVEIA SANTOS ..ccmnriuummsinesmmmssasmssssssssssssssssssssosssssmssseesenns 12,00 valores.

Nesse sentido, o Juri, aplicando a férmula classificativa constante do aviso de abertura, deliberou atribuir as
seguintes classificagdes finais em resultado das classificagdes atribuidas em cada um dos métodos de selegdo
utilizados: prova de conhecimentos, entrevista de avaliagdo psicoldgica e entrevista profissional de selegdo, tendo
a lista classificativa ficado constituida e ordenada da seguinte forma com base nos resultados obtidos:

1.° JOSE MIGUEL DA SILVA CORREIA .......oeevurisessssisissessassssssssssnssseassesssssessesesesssssasssnns 16,43 valores;

2. PAULO JORGE SIMOES TROCATO ....cvovrmrernrerresseisassessensssesssssnsssssssssesssessssensenssssssens 15,83 valores;
3. RUI PAULO COIMBRA GOUVEIA SANTOS .. sreneneesesennirieeeseennnennenens 15,70 valores;
4.° FERNANDO JOSE DE ALMEIDA CANTIGAS FRAN GANITO ....................................... 14,70 valores;
5.° ANIBAL JORGE DA SILVA ALDEANO.......coecumecirecruscsssssnsossssassssssssssssssassssssssssssssssns 14,48 valores;
6.° ANTONIO JOAQUIM GONCALVES VILELAS .. cermerernnneree s sssanesenannnes 14,36 valores;
7.° ALVARO FERNANDO CARVALHO PIEDADE .. srrrereesssssssnnneessssrnsssnssssnsnensnnnasnnes 12,00 Valores;

8. NUNO JOAQUIM MARTINHO QUA 12,41 valores.

Na prova de conhecimentos ficaram excluidos os seguintes candidatos por falta de comparéncia:

DANIEL JORGE MIGUEL NUNES;
VALTER SEMEDO PAQUETE ARTUR.
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Na avaliagdo psicolégica ficou excluido o seguinte candidato por obter uma classificagdo inferior a 9,5 valores:
TIAGO MANUEL TAVARES PACIENCIA......oovuuveieersieissssssssesesssisssessssssssnssssssessssessessosseses 8,00 valores.
Na avaliagdo psicologica ficou excluido o seguinte candidato por falta de comparéncia:

TIAGO ALEXANDRE SACRAMENTO GOMES MARTINS ......ccoccouvuernuerereessesssserseeseseres NAO compareceu.

Finalmente, o Juri, para cumprimento do disposto no art.° 28.°, da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, vai
proceder a respetiva audigdo no 4mbito do exercicio do direito de participagio dos interessados, dando-lhes
conhecimento das classificagdes obtidas € no sentido de os mesmos se pronunciarem por escrito, querendo, no
prazo de 10 dias Uteis, sobre as questdes pertinentes que possam ser oferecidas relativamente ao concurso, nos
termos do Cédigo do Procedimento Administrativo.

E ndo havendo mais pada a tratar se encerrou a reunifio da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida ¢
achada conforme vai ger assinada por tados os membros do juri presentes.

Presidente : e i oA \_H“b

Vogal....... : Z__, //“\—‘ pravas éw —— B
Vogal... .: k{\ \ M\Vﬁ rI\vA\__/
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