/PC

&

MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATAN.°5

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPAGAO DE TRES POSTOS
DE TRABALHO DE ASSISTENTE TECNICO (FOTOGRAFIA E REPORTAGEM DE VIDEO) DA
CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO

LISTA INTERCALAR DE CLASSIFICACAO DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

Aos 22 dias do més de setembro de 2021, reuniu o juri do procedimento concursal comum para ocupagdo de trés
postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado de
ASSISTENTE TECNICO (FOTOGRAFIA E REPORTAGEM DE VIDEO) DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE
ASSISTENTE TECNICO, aberto por aviso n.2 16213/2020, publicado no Diério da Republica, 2.2 Série, n.2 200, em
14/10/2020, aviso n.2 63/2020/DIGAT (publica¢do integral), afixado na pagina electrénica, na mesma data e na
Bolsa de Emprego, em 15/10/2020 com o cédigo de oferta n.2 OE202010/0479, constituido por:

Sérgio Paulo Padilha Mateus, Diretor do Departamento de Comunicagdo, Imagem, Relagdes Piblicas e Turismo
— Presidente do Juri;

Jodo Fernando de Castro Vicente Ferreira Monteiro, Chefe da Divisio de Comunicagdo e Imagem do
Departamento de Comunicagdo, Imagem, Relagées Publicas e Turismo, que substituira o Presidente do Juri nas
suas faltas e impedimentos; — Primeiro Vogal Efectivo;

Paula Cristina dos Reis da Silva Coelho, Técnica Superior de Recursos Humanos — Segundo Vogal Efectivo;

a fim de, conforme o previsto na alinea j) do n.2 2 do artigo 14.2, no n.2 1 do artigo 25.2 e no n.o 3 do artigo 9.2
todos da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, proceder a apreciagdo dos resultados obtidos pelos candidatos
no método de selegdo: Avaliagdo Psicoldgica, para os quais foram os candidatos convocados através de oficio
registado e, bem assim, proceder a publicitagdo dos respetivos resultados.

A Avaliagdo Psicoldgica que visa avaliar, através de técnicas de natureza psicoldgica, aptiddes, caracteristicas de
personalidade e competéncias comportamentais dos candidatos e estabelecer um prognéstico de adaptagao as
exigéncias do posto de trabalho a ocupar, tendo como referéncia o perfil de competéncias previamente definido,
foi realizada pela empresa NOVATEJO - nos dias 13 e 14 de setembro de 2021, no Auditério do Edificio Sado, em
Setubal.

Este método de selegdo foi avaliado segundo os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e
Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificagcGes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores, da aplicagdo
dos quais, e tendo em conta o perfil de competéncias elaborado, resultou a seguinte classificagdo dos candidatos
presentes a avaliagdo, considerando-se excluidos os candidatos que tenham obtido uma valoragio inferior a 9,5
valores, nos termos do disposto no n.o 10 do artigo 9.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, bem como
aqueles que nao compareceram as mesmas avaliagbes sem apresentarem justificacdo valida:

BERNARDOQO JORGE RODRIGUES MATOS.......cceieiires s sssstes s s sesessessrimsanessinnssssraniassennenanen . NGO COMparecey;

CARLOS JOSE SAMARRA MIRANDA ... veestrecercnosssessesseesossssssssessssssssonsnsssssssssssessosss sassssassessasessessesnes 12,00 valores;

CARLOTA CALDEIRA DA SILVA.......oieicniseiien s trssns s svsnsnnescsontonssssseresssssnenssnensarssennensasenseneeneone. NGO COMpAreceu;
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CATARINA INES DE IMATOS PIRES.......c.creveueressssssrasresesssssssssmssssessessessessessssssessesssssssossossass sessesssnssasssssssssesns 12,00 valores;

CRISTIANA ISABEL PEREIRA DA SILVA......cnteerirtinsresmitnse s sennssassissses sasnensasavonnansass seesssesssssssesssssanns

DAVID ANDRE COSTA PEREIRA....... e veeeeseeeeeseseeevessmsmssesssssassssssssssesosssossensesssssssssssssssssessesessssesessansssanssssssrses
DIOGO MANUEL MONTEIRO CERQUEIRA......ceeeeseee s sencsenssassssassseesssssssesssssusssas sssssessns sssesssssssssess sasass suessnssssns

INES SOFIA GALVAO COSTA...

JOANA RITA CALVINHO AMARAL seeeesenesesssssamnersssasstsasassass KT EREENF G T reenesesensrsans
PEDRO FILIPE VILHENA MEDLEY GONCALVES »
PEDRO JOSE FERNANDES MOURO DE FIGUEIREDO GUERREIRO .......................................................

RITA ALEXANDRA RAMOS RODRIGUES........cocviuruenmrsmrenesmsseinsmresesssnnnsssesssassses sensssssssssssssssasmsssss saasssasssssasases
RITA ISABEL DA SILVA VILHENA SANCHO .....ovoiirimiminrierinrissarissins ceriessas eassssss st ssasssasssssansstesssssnsss ssssassissnnens

SARA CLAUDIA ALEMAO GONGCALVES DA COSTA...orvvveoreeceasssmsassssssssssssssssssssssssssssssssseesesssssssossessessassens
SARA VANESSA MARTINS VARELA......coveeveevrsovereserssssesssssessasssnssssssnsssssssssssssesssesssssesses sesssssssessessassssssses

TOMAS MANUEL BARAD SOARES..... .. veeveeeseeseseeeseeseesessesees sssessesssensessssssssessmsesssemeemsenessasssensemmeesssssssssssssssasass
WILSON ANDRE MOREIRA NOBRE LAGARTO c..vveenceeeeeeeereeseseeseeseesenee s ssssss st sosassssssessensassassassesssssssosss

....... 12,00 valores;
12,00 valores;
8,00 valores;

...12,00 valores;

....Nao compareceu;

....16,00 valores;

....... 12,00 valores;

12,00 valores;
.12,00 valores;
....... 12,00 valores;
Nao compareceu;
12,00 valores;
...... 12,00 valores;

E nio havendo mais nada a tratar se encerrou a reunido da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida e

achada conforme vai ser assinada por todos os membros do juri presentes.

Presidente: e T Ne—

Vogal........ : ] %—
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