MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ACTA N2 4

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE UM POSTO DE
TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR (NUTRICIONISMO) DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE TECNICO
SUPERIOR

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL PROVISORIA

Aos 3 dias do més de setembro de 2021 reuniu o juri do procedimento concursal comum para ocupagao
de um posto de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado de TECNICO SUPERIOR (NUTRICIONISMO) DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE
TECNICO SUPERIOR, aberto por aviso n.2 16217/2020, publicado no Didrio da Republica, 2.2 Série, n.2
200, em 14/10/2020, aviso n.2 80/2020/DIGAT (publicagdo integral), afixado na pagina electrénica, na
mesma data e na Bolsa de Emprego, em 15/10/2019 com o cddigo de oferta n.2 OE202010/0525,
constituido por:

Maria Celeste Martins da Graga Paulino, Diretora do Departamento Municipal de Educagdo e Saude —
Presidente do Juri;

Anténio Manuel Gomes Pinto, Diretor do Departamento Municipal de Recursos Humanos, que
substituira o Presidente do jari nas suas faltas e impedimentos — Primeiro Vogal Efectivo;

Maria Adelaide Morais Fernandes — Chefe de Divisdo de Administragio e Planeamento Escolar -
Segundo Vogal Efectivo;

a fim de, apéds a realizagdo dos métodos de selegdo: prova de conhecimentos, entrevista de avaliagdo
psicoldgica e entrevista profissional de sele¢do, proceder a elaboragdo da ata da lista de ordenagao final.

Na prova de conhecimentos, conforme ata da reunido do Juri realizada no dia 14 de junho de 2021, foram
aprovados os seguintes candidatos::

HELENA ISABEL MENDES DA MAIA ....oeoiveirivenrrsisssssssssesssersissssnssesssssssessssnsssssmsasssssanensesensenes 14,70 valores;
ANA PAULA MASCARENHAS MARQUES .....cooriiieersmsseernsesssmsmsesssassesssersssassassensssssseessansensnaneenes 14,22 valores;
ANA SOFIA SILVA FARTO ..ccovcmreirenierennsesnessssssesessssssssssessssssssesssssssessssonsossssssssssass saessssssesssessssae 13,61 valores;
MARIA ELIZABETE GUERREIRO MARQUES CONDE ......coccevmminieiissnrnniesssssnsessessssssnnesneennnses 13,46 valores;
CRISTIANA TORRES IMARTINS .....cvtrerinneeremseresisesssersssensseseserssessssnssesassesensssssssssessnesasssnsssssnsossss 13,43 valores;
INES FILIPA REIS LOURENGO ....cccoeererersrnsrecrsenss s sssssssssassssessessassessassessssesesssssssassessessessesneenns 12,96 Valores;
RAQUEL JOAO POMBO MERUIJE ......coccieiiriisiianarsasssrssassssssssssssssnssssasssssansassssssssssesssssssnnsssannanes 12,55 valores;
SALOME REIS ALFARES EIVHIDIO ...evurctieritmeereneeessssssrsisesesssesssesssssensns sessns sessrassosssssssssesasses 12,42 valores;
ROSA MARIA CLEMENTE POLHO ..ot ccssesssssssssssensssssssssesssassanessnsnsss snesssssnassssnesennenness. 12,06 valores;
MARIANA FRAGOSO TRIGO ....oovevercrierierenisnssssscsssssssesnssssesssessssesssssssssssisssessssmansssssmnasnseneeneens 12,03 valores;
CAROLINA MACHADO MOREIRA PINTO ..coiiieeiiiineiaesissinesisissssnsesssssssesssssssnanesssesssnnneenss 11,05 valores;

ADRIANA FILIPA CARVALHEIRO MARGAL ....ccoveemreisrirssiicrenssassssssissssssssssssnssssssessrsmnssseesensans 9,57 VaAlores;
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Na avaliagdo psicoldgica, conforme ata da reunisio do Juri realizada no dia 15 de julho de 2021, foram
aprovados os seguintes candidatos:

HELENA ISABEL MENDES DA MAIA .........cocuiimiinimsmsrnssessessssnssessssssssssessessessesssssssesssssssessensere 16,00 valores;
ANA SOFIA SILVA FARTO ...cuoumennniieiiisssisnscssessessessessssssssssssssssssssessssassessssssssessssosassessssensaesss 16,00 valores;
MARIA ELIZABETE GUERREIRO MARQUES CONDE .......cccccvutivuereneioneeiarensseeeseesesessssmsssenens 16,00 valores;
CRISTIANA TORRES MARTINS ......coocouemumnsnnsisssssnnranssesmesssressssessssssssssnssssessessesssssesssssssessesssesers 12,00 valores;
INES FILIPA REIS LOURENGO ...couvmrennimiiiinictrmmsssesisssnsassasssssssssssmsassssssessnsssnssssmsasssensssensennss 12,00 Valores;

Na entrevista profissional de selegdo realizada no dia 30 de agosto de 2021 foram aprovados os seguintes
candidatos:

CRISTIANA TORRES IMARTINS .......coeuirieesnnrenernesrrnesssseresessssessssssessesssssne sesssssssssasssssssssessessssasns 18,00 valores;
HELENA ISABEL MENDES DA MALIA .......cooominemernenneneensssesesesssorsessssssessssessass seonsessesssessnsessens 16,00 valores;
ANA SOFIA SILVA FARTO ...ucutiirincnieisissessserensssssnssnssesssssssesossssesessesessss ssssessssssssensensasssessasassoses 15,00 valores;
MARIA ELIZABETE GUERREIRO MARQUES CONDE ......cccecuveeierireireereseeseeseesessnssenssrnessesnns 14,00 valores;

INES FILIPA REIS LOURENCO st s st s aeesnesns s s ass s e e e 13,00 Valores;

Nesse sentido, o Juri, aplicando a férmula classificativa constante do aviso de abertura, deliberou atribuir
as seguintes classifica¢des finais em resultado das classificagdes atribuidas em cada um dos métodos de
sele¢do utilizados: prova de conhecimentos, entrevista de avaliagdo psicoldgica e entrevista profissional
de selegdo, tendo a lista classificativa ficado constituida e ordenada da seguinte forma com base nos
resultados obtidos:

12, HELENA ISABEL MENDES DA IMIAIA .......ocociceeereenreniseerirscsssesessssesssssssnssesnssssssssssssesesessesnnses 16,77 valores;
22, ANA SOFIA SILVA FARTO ..occvcevieirniisnnsassasscssssssesssessersessssssssssesensensensessssssesessesseesssennsessensen s 14,62 valores;
32. CRISTIANA TORRES MARTINS ...cvcceivriererrueriisssisenssessesssssesasessesssssssessssosnsssssnssssssssesssnnssees s 14,44 valores;
42, MARIA ELIZABETE GUERREIRO MARQUES CONDE ...covvveveveeeeeeeeeerseeessnessssessessssssesseseses 14,26 valores;
52, INES FILIPA REIS LOURENGQGO .....cceiiimrinnirneeneereensensessensosesssistesssssenesnasssssssssssssesasssensessensesesnnes 12,73 valores;

Na prova de conhecimentos ficaram excluidos os seguintes candidatos por obterem classificagdo inferior
a 9,5 valores:

VERA LUCIA MESTRINHO BALDEIRA........ccommtimemsssniiisscnsmseensrsenssensensemsessssssmesssssssssssesssnnnenee: 9,15 Valores;
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Na prova de conhecimentos ficaram excluidos os seguintes candidatos por falta de comparéncia:

ANA CATARINA PECHILGA ALVES
CATARINA SOFIA PIRATA

DANIELA FILIPA FERNANDES PIRES
DANIELA FILIPA SIMOES ANDRADE
JOANA ISABEL FERREIRA PIRES

TANIA SOFIA DIONISIO CALCAO COELHAS
VANESSA OLIVEIRA CARVALHO DIAS

Na avaliagdo psicoldgica ficaram excluidos os seguintes candidatos por falta de comparéncia:

ANA PAULA MASCARENHAS MARQUES

Finalmente, o Jari, para cumprimento do disposto no art.2 28.2, da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de
abril, vai proceder a respetiva audicdo no &mbito do exercicio do direito de participacio dos
interessados, dando-lhes conhecimento das classificacBes obtidas e no sentido de os mesmos se
pronunciarem por escrito, querendo, no prazo de 10 dias Uteis, sobre as questdes pertinentes que
possam ser oferecidas relativamente ao concurso, nos termos do Cédigo do Procedimento
Administrativo,

E ndo havendo mais nada a tratar se encerrou a reunido da qual se lavrou a presente acta, que depois
de lida e achada conforme vai ser assinada por todos os membros do juri presentes.

/\ s rj_):;

Presidente / f =
Vogal.......: L.?:M.)HL..M
Vogal.......: LL (S Y TFernuaac,
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