MUNICIPIO DE SETUBAL 2 'l 3
CAMARA MUNICIPAL \
ATA-RELATORIO
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE UM

POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE TECNICO (ORCAMENTISTA) DA CARREIRA GERAL
DE ASSISTENTE TECNICO.

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL DEFINITIVA

Aos 22 dias do més de outubro de 2021 reuniu o juri do procedimento concursal comum para ocupagio de um posto
de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungBes publicas por tempo indeterminado de ASSISTENTE
TECNICO (ORCAMENTISTA) DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE TECNICO, aberto por aviso n.° 16213/2020,
publicado no Diério da Republica, 2.* Série, n.° 200, em 14/10/2020, aviso n.° 65/2020/DRH/DIGAT (publicagdo
integral), afixado na pagina cletrénica do Municipio ¢ na Bolsa de Emprego, em 15/10/2020 com o c6digo de oferta
n.° OE202010/0484, constituido por:

Lénia Maria Fernandes de Mouro Guerreiro, Diretora do Departamento de Obras Municipais — Presidente do
Jari;

José Carlos Garcia Costa Amaro, Chefe da Divisdo de Projetos, Concursos e Empreitadas do Departamento de
Obras Municipais, que substituird o Presidente do juri nas suas faltas e impedimentos — Primeiro Vogal Efetivo;
Antonio Manuel Gomes Pinto, Diretor do Departamento Municipal de Recursos Humanos — Segundo Vogal
Efetivo;

a fim de, terminado o prazo para o exercicio do direito de participagdo dos interessados, apreciadas as alegagdes
que eventualmente hajam sido oferecidas em sede de audiéncia prévia e efetuadas todas as operagdes materiais do
concurso conducentes a realizagdo dos métodos de selegéo, elaborar a lista de ordenag#o final.

Nessa medida, o Juri apds ter verificado que néo foram apresentadas quaisquer respostas que imponham quaisquer
corregdes as classificagSes provisorias constantes da ata relatdrio realizada aos vinte e dois dias do més de setembro
do ano de dois mil e vinte e um, deliberou, por unanimidade, manter as mesmas classifica¢des constantes daquela
ata, tendo a lista de ordenag#o final ficado constituida e expressa da seguinte forma de acordo com os resultados
obtidos pelos candidatos nos respetivos métodos de sele¢do (prova de conhecimentos, entrevista de avaliagdo
psicoldgica e entrevista profissional de selegfo):

1.° CARLA CRISTINA COSTA DA SILVA GRAOS DUROS 14,78 valores;
2.° ROGERIO FERNANDO DA CRUZ OLIVEIRA FAROIA. .......... 12,68 valores;

Na prova de conhecimentos ficaram excluidos os seguintes candidatos por falta de comparéncia:

ANTONIO LUIS MOUTINHO GRADE

RAMIRO DOS SANTOS FAISCA

VALTER JOSE HENRIQUES

Na avaliagéo psicologica ficaram excluidos os seguintes candidatos por obterem classificagdo inferior a 9,5 valores:

JOAQ MIGUEL MATA DOS SANTOS......ocevtrmsssesssnsnsenssnsmssssssssssssssssssssssmsssssosssnssmessesssssssssssssasss 8 valores;
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E ndo havendo mais nada a tratar se encerrou a reunido da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida e achada
conforme vai ser assipada por todos os membros do juri presentes, a qual, para os devidos efeitos, vai ser submetida
a homologagio da crtidade competente.
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