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MUNICIPIO DE SETUBAL i
CAMARA MUNICIPAL

ATA-RELATORIO
PROCEDIMENTOQ CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAOQ DE SEIS

POSTOS DE TRABALHO DI TECNICO SUPERIOR (ENGENHARIA CIVIL) DA CARREIRA GERAL
DE TECNICO SUPERIOR.

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL PROVISORIA

Aos & dias do més de outubro de 2021 reuniu o juri do procedimento concursal comum para ocupagio de seis poslos
de (rabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado de TECNICO
SUPERIOR (ENGENHARIA CI17L) DA CARREIRA GERAL DE TECNICO SUPERIOR, aberlo por aviso n.’
16217/2020, publicado no Diario da Republica, 2." Série, n.° 200, em 14/10/2020, aviso n.° 75/2020/DRH/DIGAT
(publicagdo integral), alixado na pagina eletrénica do Municipio € na Bolsa de Emprego, em 15/10/2020 com o
codigo de oferta n.® OE202010/0516, constituido por:

Lénia Maria Fernandes de Mouro Guerreiro, Diretora do Departamento de Obras Municipais — Presidente do
Juri;

José Carlos Garcia Costa Amaro, Chefe da Divisio de Projetos, Concursos e Empreitadas do Departamento de
Obras Municipais, que substitirird o Presidente do jiri nas suas faltas ¢ impedimentos — Primeiro Vogal Efetivo;
Antonio Manuel Gomes Pinto, Direfor do Departamento Municipal de Recursos Humanos — Segundo Vogal
Efetivo;

a fim de, apds a realizagio dos métodos de selecdo: prova de conhecimentos, avaliagdo curricular, entrevista dc
avaliacdo psicoldgica, entrevista dc avaliagdo de competéncias e entrevista profissional de selegao. proceder a
elaboragio da ata relatorio da lista de ordenacao final.

Na prova de conhecimentos, conforme ata da reunidio do Juri realizada no dia 29 de junho de 2021, foram aprovados
os scguintes candidatos:

ANA RAQUEL MARTING ROCHA c.oiveireeveeeieeesreeeseetsseesessstsssssasesssssnsasssassesonsssenessessssassstesessenes 17 valores:;
ANA SOFIA DA SILVEIRA PINTO BEIRAO ..ottt cteeesesesseessesssassessstsassssnssessamssssasees 12 valores;
ANA SOFIA PIMENTA CANTARRILHA DE MATOS . ...oireciaecssasssesessssssesssessssssssssssssssesensens 16 valores;
ANDREIA ALEXANDRA TEIXEIRA FARINHA oot oecvieeeeeiseceseesssssssesessssssenssssssssesssssasssssencees 18 valorcs;
CARLA PATRICIA PERIEIEA GOIS MARTINS. ..o tveiiiesseieeeasseessssesessssssssesssssersesssssssssssssssssess 19 valores;
EDUARDO MANUEL SERRAQ TREPECAS ..ooteuisirierairemeesiassesessssssessssssieesssessnssaessasssssssssssssssos 17 valorcs;
GISELA FERNANDA PEDRAS FERREIRA .c.ouetreeeeereeteeeresseressissesesossssssassensssssessssssssessessssses 17 valores;
GUSTAVO DANIEL ALMEIDA GAUDENCIO DA COSTA v.evvecvieiecresssseeseesssenssesessnsessenssesssens 18 valores;
PEDRO MIGUEL VIRGINIA LEAL GONCALVES.....c.oiveieeeeereesnscsessssssssessnsssssssssssessesssssensses 18 valores;
RITA MARIA BARROSO CARVALHEIRA coveeeeeeeeeeeeeeveeeeeeeeeessessasseeresessssesssesssessesssssesesasesesenes 13 valores;
SANDRA ISABEL PARRETRA CHAINHO # cevoeeeeeereeeeeeeeeeeeeeeeeeeiesseessesessssesasasassssesssosasessssenssenes 17 valores;
SARA CRISTINA DOMINGOS SIMOES ..ouiviivetreeriiveemiaeeeseoteeeessssareseeseesssesessessssesesesssssssssesnenes 16 valores;
SARA MARIA MOURA VAT LIOPES ..o eteveteeeeeisatssesssesssessesassssssssssssssasessnsessessssssessssasessssssssssssnes 14 valores;
SOFIA DUARTE DA FONSECA 1iieeteeeeeeeeeeeeeesieesetesaesssessessssesessessesesssessessesasassessesesesssssssesssesssss 10 valores;
VANESSA PAULINA CALDEIRA FERRAZ, Heeueeeecererrseseeiseessssesessssssssssssssasssssssassssssssssonsesssses 17 valores;
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POSTOS DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR (ENGENHARIA CIVIL) DA CARREIRA GERAL
DE TECNICO SUPERIOR.

Na avaliacao curricular, conforme ata da reunido do Juri realizada no dia 7 de junho de 2021, foram aprovados os
scguintes candidatos:

LILIA CRISTINA ROBERTO LOPES ¥ .ooooieectiieeseesasevsesceseessssseeseesseesseemessssssessassessasssessesns 13,40 valores;

Na avaliagdo psicoldgica, conforme ata da reunido do Juri realizada no dia 25 de agosto de 2021, foram aprovados
0s seguinles candidatos:

ANA RAQUEL MARTINS ROCHA (.ot ctiemetesires e st stssses e b s s s saasss s rasssas st ssnsas saeenssesane 16 valores;
ANA SOFIA DA SILVEIRA FINTO BEIRAQ icocviieiircrerirarerssesesssssssasssssesssisnsessssssssstssssesessscsesns 12 valores;
ANA SOFTA PIMENTA CANTARRILHA DE MATOS....oiiiiiicieicicieeerecssereessesssssssessssssnssmsenss 16 valores;
ANDREIA ALEXANDRA TEIXETRA FARINHA (oot seeeieeseesseeesressnesssesrsesanssassesess 12 valores;
CARLA PATRICIA PEREIRA GOIS MARTINS. ...o.cuvveivriinesscessssessssoseessssssssessessssssssasssssssnns 16 valores;
EDUARDO MANUEL SERRAOD TREPECAS ....ovteieeeereesieiineisesiesesseas st ssassonssassassssessesesonssnas 16 valorcs;
GISELA FERNANDA PEDRAS FERRETIRA ......ocoictiveiiteitreeeetecrtesaessseetsessessssssassssessesssssssesssens 12 valores;
GUSTAVO DANIEL ALMEIDA GAUDENCIO DA COSTA c.ooueeveeereeeesesseresesnessessesessaesene. 16 valores;
PEDRO MIGUEL VIRGINIA LEAL GONCALVES. .....ouiueeecsertresesisssessessessesssesssesssessssesnsssesenes 16 valores;
RITA MARIA BARROSO CARVALHEIRA ....coiiiiiiiiiiiiiniieiinsisnes e sssssasssssnesssssssassseses 12 valorcs;
SANDRA ISABEL PARREIRA CHAINHO # ..ovvecveveerciiesnssessossesssssssssiesssssessssssssssssssesssssssensenss 16 valores;
SARA CRISTINA DOMINGOS SIMOES ......covueueueirieiesiisesisssisesassssesesosssesessssssssssssessssssessanes 12 valores;
SARA MARIA MOURA VAZ, LIOPES ..ottt mnirissas s sseassssssssssesss sessesaesssnssnssnsassasesssessans 12 valores;
SOFIA DUARTE DA FONSE CA . juvenssesstussmnesncsvemmmsmsommssstessassosonssess v ey s vinassmssonss 12 valores;
VANESSA PAULINA CALDEIRA FERRAZ fu.coviiririininireesenneniesteesiestnnesssissessssiesssssessasssssseanes 12 valores;

Na entrevista de avaliagdo de competéncias, conforme ata da reunido do Jari realizada no dia 8 de setembro de 2021,
foram aprovados os seguintes candidatos:

LILIA CRISTINA ROBERTO LOPES # ....oiiiiiieruiasrmeasnsisinsinsssessesssessssssssissesssssssssssssossossnes 16 valores;

Na entrevista profissional de selegao realizada no dia 21 de setembro de 2021 foram aprovados os seguintcs
candidatos:

ANA RAQUEL MARTINS ROCH A vt esissesetsssssesssesessesssssssssssssossssessassesssnssssssssassasosees 15 valores;
ANA SOFIA DA SILVEIRA PINTO BETRAO c..coovereireeieeeeeeseeteseeeesssscesseeseesasssssestesssssssssssaesans 18 valorcs;
ANA SOFTA PIMENTA CANTARRILHA DE MATOS......ouiiicienreasieciesssesessssessesesssssssssssesssnsens 17 valores;
ANDREIA ALEXANDRA TEIXEIRA FARINIIA c....ooiieievevcscsceeeeaesssseaesesessnssesssssssssesssssssssssssess 17 valores;
CARLA PATRICIA PEREIRA GOTS MARTINS......oiivisreeesiaesesensesscsssssesessnsesesssssssssssssssessensaes 15 valorcs;
EDUARDO MANUEL SERRAQ TREPECAS .....couenieeieserisiesesisssasssesssissesssssssssssesssssssssasssessssssees 14 valores;
GISELA FERNANDA PEDRAS FERREIRA ....ceevutemieeeeaiieicasisaesesaesessesesssisessseasssssassssssasssenns 10 valorces;
GUSTAVO DANIEL ALMEIDA GAUDENCIO DA COSTA covuveiiiriiaseseessssenessesssssssssssesssesee 12 valores;
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LILIA CRISTINA ROBERTO LOPES #....ouoiseeeeeesesssereseeseesesssesessssessssesssssessesssssssssssee s sons 17 valores;
PEDRO MIGUEL VIRGINTA LEAL GONCALVES..........o isissenisinssuisssiisnsspssabtsins seoaivisiiassi 17 valores;
RITA MARIA BARROSO TARVALHETRA ...uooviitereiereretcieseisseesssssisassssssssassessssasessensesssneans 17 valores;
SANDRA ISABEL PARREIRA CHAINHO # ...viveieieeirriieeeseeeseeeceseesessessesessessesesseseees s 16 valores;
SARA CRISTINA DOMINGOS SIMOES *.....oieiiieiensciisicsiaissisneesesessessssesseseesesesssssnssssssessssssnns 16 valores;
HARA MARIA MOURA VAZ LOPES.....ooiietitieiteraeiesees e sesssssssssesssssssessessassesssessssssassssssnssesens 16 valores;
SOFIA DUARTE DA FONSECA ..ccviiiniiinrieireisheseasseesesesassessassssssessssssssssssnsesessssssssnsssssesssssns 14 valores;

Nesse sentido, o Juri, aplicando a formula classificativa constante do aviso de abertura, deliberou atribuir as
seguintes classificagdes [inais em resultado das classificagdes atribuidas em cada um dos métodos de selecao
utilizados: prova de conhecimentos, avaliagdo curricular, entrevista de avaliagio psicoldgica, entrevista de avaliacao
de competéncias ¢ entrevista profissional de selecdo, tendo a lista classificativa ficado constituida ¢ ordenada da
scguinte forma com base nos resultados obtidos:

1. PEPRO MIGUEL VIRGINIA LEAL GONCALVES.....coiiietreseiesressessssssssessessesesnessosesmns 17,20 valores;
2.° CARLA PATRICIA PEREIRA GOIS MARTINS. ..o.cuevereseeeeeeeereeeseseesseessesnsesesssessesseens 17,05 valorcs;
3. SANDRA ISABEL PARREIRA CHATNIIO # covuvveeeieceerscissesessesesssesssesesseeesessssmsssesssesens 16,45 valorecs;
4.7 ANA SOFTA PIMENTA CANTARRILHA DE MATOS ..c.ccoiiineiieieineesresaeenesessessanassnas 16,30 valores;
5% ANDPREIA ALEXANDRA TEIXEIRA FARINHA .....ooviiiiiirenanesieassesaesiesaesasssressensenees 16,20 valores;
0. ANA RAQUEL MARTINS ROCHA ..cooiiiiieietrianreeteesassesssessassasssassssssasasssesssssssssessesasssne 16,15 valores;
7. EDUARDO MANUEL SERRAO TREPECAS oo, 15,85 valores;
8. GUSTAVO DANIEL ALMEIDA GAUDENCIO DA COSTA .ooeercerreeciessenscsesse s 15,70 valores;
9.° LILIA CRISTINA ROBERTO LOPES *.....oureeeteiueeesseossssssseesiesses e emsessossssesesssssean 15,13 valores;
10." SARA CRISTINA DOMINGOS SIMOES oiiecieerereireeiiesssssesssessssssssssesssessssssssssssssssans 15,00 valores;
LY SARA MARIA MOURA VAZ LOPES ...ttt s svaesse s sssesnassesssssassssssasnes 14,10 valorcs;
12." RITA MARIA BARROSO CARVALHEIRA ...coiiiiiiiriirienrineseesaesnesessasseanaeseesssnssnsenss 13,95 valorcs;
13."” ANA SOFIA DA SILVEIRA PINTO BEIRAOQ .........coicreererreeiereteneiesensesseesesssesesssssssensnens 13,80 valorecs;
14.” GISELA FERNANDA PEDRAS FERREIRA ...cocoiiiiiiinitneiiinaissstsiasiassessesssaesnesssnesseseneas 13,65 walores;
15.°SOFIA DUARTE DA FONSECA oottt ittt sie s se st sbasaesa st esaesesassesassessessan 11,70 valores;

Na prova de conhecimentos ficaram excluidos os seguintes candidatos por falta de comparéncia:

ALEXANDRA ISABEL FREIRE MCOURA

AMELIA SOFTA VILELA TEIXEIRA

ANA CATARINA CORDEIRO GOMES

ANA INES PELIXO NAIRES

ANDRE FILIPE RODRIGUES DOMINGOS »

BRUNC MANUEL MESTRE MARTINS *

BRUNO MIGUEL TAVARES SOBRAL

CARLOS RAFAEL MONTEIRO DA SILVA CONCEICAO
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CLAUDIA ISABEL RODRIGUES SILVA BOTO
CILLAUDIA SOFIA COELHAS POLONIA
FABIO FILIPE RIBEIRO PIRES

GONCALO MARIA HORTA DAVID

JOAO MIGUEL DOS SANTOS FERREIRA
LLUIS ANTONIO DA SILVA COSTA

MARIA DO CEU PINTO GONCALVES
MIGUEL TRIGUEIRQS D! MARTEL LIMA
NADIA BARBARA PEDRG ALVES

NUNO MIGUEL DOS SANTGS MATOS CORREIA
TIAGO ANDRE PACHECO DE ALMEIDA

Na entrevista profissional de selecdo ficaram excluidos os seguintes candidatos por falta de comparéncia:

VANESSA PAULINA CALDEIRA FERRAZ #

* Candidato com relagdo juridica de cruprego publico por tempo indeterminado.
» Candidato com relagéo juridica de emprego publico constituida em regime de contrato no Exército.
# Candidato com grau de deficiéncia > 60%,.

['inalmente, o Jri, para cumprimento do disposto no art.” 28.°, da Portaria n.° 125-A/2019, dc 30 dec abril, vai
proceder & respetiva audigdo no dmbito do exercicio do direito de participagdo dos interessados, dando-lhes
conheeimento das classificagdes obtidas e no sentido de os mesimos se pronunciarem por escrito, querendo, no prazo
de 10 dias Gtcis sobre as quesldes pertinentes que possam ser oferecidas relativamente ao concurso, nos termos do
Cédigo do Procedimento Administrativo.

E nao havendo mais ngey a tratar se encerrou a reunido da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida e achada
conforme vai ser assiifadi por todos os membros do juri presentes.

Presidente @

Vogal....... b - > 4_:1/"4%_ — .
Vogal.......: . '—W._im ) R

08/10/2021 P
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