MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL
ATA-RELATORION.X 11

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE
CINCO POSTOS DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR (ADMINISTRACAO
AUTARQUICA/GESTAO) DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE TECNICO

SUPERIOR

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL PROVISORIA — APOS EXERCICIO DO DIREITO
DE PARTICIPACAO DOS INTERESSADOS

Aos 16 dias do més de novembro de 2021, reuniu o jari do procedimento concursal comum para ocupagio
de cinco postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo
indeterminado de TECNIC O SUPERIOR (ADMINISTRA CAO AUTARQUICA/GESTAO) DA
CARREIRA GERAL DE TECNICO SUPERIOR, aberto por aviso n.° 16217/2020, publicado no Diario
da Republica, 2.? Série, n.° 200, em 14/10/2020, aviso n.° 67/2020/DIGAT (publicagio integral), afixado
na pagina electrénica, na mesma data e na Bolsa de Emprego, em 14/10/2020, com o cédigo de oferta n.°
0OE202010/0490, constituido por:

Paulo Jorge Simées Horténsio, Diretor do Departamento de Administracido Geral e Financas —
Presidente do Juri;

Alexandre Augusto Ferreira de Lima Freire, Diretor do Departamento de Ambiente e Atividades
Econdémicas, que substituird o Presidente do Jiri nas suas faltas e impedimentos — Primeiro Vogal
Efetivo;

Pedro Carlos de Vasconcelos Romio, Técnico Superior de Recursos Humanos — Segundo Vogal
Efetivo;

a fim de, apos a realizagdo dos métodos de selegdo: avaliagdo curricular, prova de conhecimentos,
entrevista de avaliagdo de competéncias, avaliagdo psicoldgica, entrevista profissional de selegdo e prova
de conhecimentos na sequéncia do exercicio do direito de participagdo dos interessados proceder a
elaboragéo da ata relatorio da lista de ordenag@o final.

Na avaliag@o curricular, conforme ata da reunido de Jari realizada no dia 20 de abril de 2021, foi aprovada
a seguinte candidata:

MARIA JOSE CHAPARRA ROXO (¥).ururrureressssssienssenssssssssssssssssamssssessesssssssissssssssssesssassssssenns 17,92 valores.

Nota: (*) Candidato detentor de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado.

Na prova de conhecimentos, conforme atas das reunides do Jiri realizadas no dia 20 de julho de 2021 e
16 de novembro de 2021, respetivamente, foram aprovados os seguintes candidatos:

ANA ISABEL DOMINGUES DE OLIVEIRA SIMOES.......cccovnsreeneresmmannssssnsssssnssssasssssssossessns 18,75 valores;
ISABEL MARGARIDA PEGUICHA DOS MARTIRES PAULINO CONTENTE ................... 18,25 valores;
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PALMIRA MARIA SANTINHOS HORTENSE .. e nsssesssnseeseneenns 1 1,00 Valores;
PATRICIA ALEXANDRA BRONZE ARROTEIA sassks rsssesisnsnsssnsnnninn 17,50 valores;
SANDRA MARIA FERNANDES ALCARVA DE OLIVEIRA JACIN TO ................................. 17,50 valores;
SUSANA CLAUDIA BRITO FERNANDES semsarssessisassesssntitsstssnsetesasens s ansansasensnssanassssssennicnennssins 1 1529 valores.

Na entrevista de avaliagdo de competéncias, conforme ata da reunido do Jiri realizada no dia 24 de julho
de 2021, foi aprovada a seguinte candidata:

MARIA JOSE CHAPARRA ROXO () euuunevvsersnnanseeesessssesssosesssmesesssssssessomsesssessssassssesssssssonee 16,00 valores.

Nota: (¥) Candidato detentor de Contrato de Trabalho em Fungdes Piiblicas por Tempo Indeterminado.

Na avaliagdo psicolégica, conforme ata da reunido do Jiri realizada no primeiro dia do més de setembro
de 2021, foram aprovados os seguintes candidatos:

ANA ISABEL DOMINGUES DE OLIVEIRA SIMOES........cccsnnrnriennernerneseesesssssesssssssssssces 16,00 valores;
ISABEL MARGARIDA PEGUICHA DOS MARTIRES PAULINO CONTENTE................ 12,00 valores;
PALMIRA MARIA SANTINHOS HORTENSE ......c.coonininimimiuiencccscsasesnsensneesssssnensassssssanes +.12,00 valores;
PATRICIA ALEXANDRA BRONZE ARROTEIA........coovvvrrrenssrnnssssssesassasnsssssssssens 12,00 valores;
SANDRA MARIA FERNANDES ALCARVA DE OLIVEIRA JACINTO.........ccococervvarenearsaonene 12,00 valores;
SUSANA CLAUDIA BRITO FERNANDES .......covocevmeitrssesssnsserssssssesssmsesssssssssssssssssssassssssssssons 12,00 valores.

Na entrevista profissional de sele¢do realizada no dia 20 de setembro de 2021, foram aprovados os
seguintes candidatos:

ANA ISABEL DOMINGUES DE OLIVEIRA SIMOES.......cocouivineitirenrenessssissnsessisesssssssesssseses 16,00 valores;
ISABEL MARGARIDA PEGUICHA DOS MARTIRES PAULINO CONTENTE ........ouuuunn.. 16,00 valores;
MARIA JOSE CHAPARRA ROXO (F)ericrsrinnnisnennssisnsssssnssissssssisesosssissesasassnsesssssassssssasassensaaranerns 14,00 valores;
PALMIRA MARIA SANTINHOS HORTENSE ....cccciciiinencsssimsesnescssessesaesssssssessesessssassneesnssasens 14,00 valores;
PATRICIA ALEXANDRA BRONZE ARROTEIA... wrerrerssssneneennnrennennns 18,00 Valores;
SANDRA MARIA FERNANDES ALCARVA DE OLIVEIRA JACINTO ................................. 16,00 valores;
SUSANA CLAUDIA BRITO FERNANDES .....cccoevvnmimiessinsinmsnsessssssssmssesssossesssssssesssmssenssensseess 16,00 valores.

Nota: (*) Candidato detentor de Contrato de Trabalho em Fun¢des Piblicas por Tempo Indeterminado.
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Nesse sentido, o Jiri, aplicando a férmula classificativa constante do aviso de abertura, deliberou atribuir
as seguintes classificagdes finais em resultado das classificagdes atribuidas em cada um dos métodos de
selecdo utilizados: avaliagdo curricular, entrevista de avaliagdo de competéncias, prova de conhecimentos,
entrevista de avaliagdo de competéncias, avaliagdo psicoldgica e entrevista profissional de selegdo, tendo
a lista classificativa ficado constituida e ordenada da seguinte forma com base nos resultados obtidos:

1. ANA ISABEL DOMINGUES DE OLIVEIRA SIMOES e sssra e sssenssesseen e 17,24 valores;
2.° PATRICIA ALEXANDRA BRONZE ARROTEIA «...oooeoeveeserereessssseesiessssssssssessssossessesesson 16,28 valores;
3.° MARIA JOSE CHAPARRA ROXO (%) coouueverereseesesseessssssmsssesssssssssssssssssesessssssssssssssosessesns 16,26 valores;
4. ISABEL MARGARIDA PEGUICHA DOS MARTIRES PAULINO CONTENTE.............. 16,01 valores;
5. SANDRA MARIA FERNANDES ALCARVA DE OLIVEIRA JACINTO .....ovvveoverervroonn. 15,68 valores;
6. SUSANA CLAUDIA BRITO FERNANDES .....oossovveeuessseseeesssessessssessssssssssssssssessssssssssssssns 15,56 valores;
7. PALMIRA MARIA SANTINHOS HORTENSE ..ouuu.vvouueveeessssssesssssessemssssssssssessesssssssssssnns 12,15 valores.

Na prova de conhecimentos ficaram excluidos os seguintes candidatos por obterem classificagfo inferior
a 9,5 valores:

ANA CATARINA DA SILVA RODRIGUES () ..ucuverrnerersssesssessssssssessasssseee 7,75 valores;
ANA CATARINA SILVA MADEIRA ....oovinrereeesssencssesesssssssssensssessssssesessasssssssssssasssssossassssstes 2,75 valores;
ANA CRISTINA DA SILVA IVO BARBEIRO MORGADO (§)...... rerusresaereaersaenerssaesaste 7,25 valores;
ANA JOAQO SERRA ERNESTO....o.cuoeetrrenninnsssenesssesssisssssssssssssssssssasssssssssssssssessesesssssesscsesasens 1,00 valores;
ANA LUISA SIMOES PIRES .....ocovimieimsreesssrsssssessesssssessssssesssssssssssesssssessecssssssssssassssessosasssssesess 7,00 valores;
ANTONIO MANUEL DIAS RAMOS PERPETUO ....ccocovumirsnirissinnssissssisssssssissssesssssssssssenssensnn0, 75 valores;
CARINA ALEXANDRA CAROLA BATISTA ..ceueereeeeesereneiessssseseseesessessssssssesenssessnssssonssesessessnen 3,00 valores;
CARLA VENERANDA ROSA TELES .....ccccivminirinnmenmnsessmssensssssssssssessssssssssssessssssessesensenes 3,00 valores;
CELIA DE JESUS BATISTA PATRAO ... icterenerersessessrsesssasissesesssesnsesssnssesensssssssosssssasesssees 1,00 valores;
CLAUDIA ISABEL DA CUNHA CATRALGO. c.u...ueuecreeneenrreesesssssssensessssssscssessesssnesscensensensenssos 4,50 valores;
CORINA OTYBEL DUARTE DE NOBREG A (%) c.veueeviresesesneenssssssssmsssesssssssssssssssssssssssssssssneen 8,50 valores;
CRISTINA MARIA PEREIRA AMARAL GOMES ......ooeuecenrerceersenssssenssssesssassssens 8,75 valores;
FILIPA DE ALMEIDA CEGONHO........ccvirrennenssrecasssesssssssassersssssssssssssssasssssenssssssssssssssassassane 4,75 valores;
FILIPE ANDRE OSORIO DE ALMEIDA ... uieserecresscsinnrasesssssnsssesessesssmsessessinssnsencsnsessaasess 1,75 valores;
HELIO JOSE GALVAO DO NASCIMENTO NUNES......cecovmenemerrineresesssssenssssesssosessssonsossssssseses 4,25 valores;
ISILDA CICLESIA FRANCISCO MANUEL...... vt s b st a R raaRsRReteRestaese 3,25 valores;
JOAO ANDRE REGATEIRO CIDRE...ucuccuiieinreeneensisersessesissessssssssessesssssssssasenssassessasssssans .6,75 valores;
LARA TEIXEIRA MAIOR......coiivietinminnissnssrcssssanesssercsssssossssesssessrssasssssssssesssssassasssesssssassassnssnssasssassas 8,25 valores;
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LILIANA MARGARIDA DOMINGUES MOLEIRO...... cereesessessatenrisaresaresnassassanesaaes 9,25 valores;
MARGARIDA INES SERRALHA PIEDADE ........coueeeereeeseesesssessssnsssssssessesesssssessssssssmseesseses 4,50 valores;
MARIA CONCEICAQO DA SILVA SANTOS «.cveveeerreereenseressesssseessssessens reesessssseiaseenes 4,75 valores;
MARINA ANDREIA DA CUNHA MOREIRA PINTO TEIXEIRA (*)..c.vuvererueenerernseseresncesoreseas 7,50 valores;
MIRIAM DOS SANTOS SOUSA ...ooireriricnererirenssiscssesessssesssessesesssassssesstossssssssessssssesssasssssssssones 3,00 valores;
MIRIAN PATRICIA SANCHES MENDES ..u...oucooueeeseeesesnssenessessessssssssssssssssssssssssssssssssssosssssesasens 4,00 valores;
NUNO FILIPE DOS SANTOS REIS ceteeneerierate et b e e b SR SR RO Ee e sRe e Resesenesaeranenaeseraase 2,00 valores;
OKSANA ANDRIYCHUK .....ccceerenrnrresrencremsresinsermssesessesssissssesesessesssassesosessssasessnssssss sessssans 0,00 valores;
RICARDO FILIPE SOUSA MAGALHAES ($)...ouccuviuiiiecencesinsencssssseesaenessesssssssssessssssnsseses 3,00 valores;
RICARDO MANUEL DOS SANTOS FRANCISCO ........covrinrnervenirisenssesessssssonesessssensaressesssssssnes 7,75 valores;
SANDRA HELENA MOTA DELGADO MIGUEL .........uioeeereeenerressessesssssssens ...8,75 valores;
SARA MARIA CABRITA VEIGA ...cucivienenerreisesisessssssesisssissesesssssssssssesssnssssssssssassseesessessssnsssessns 1,00 valores;
SILVIA ALEXANDRA PAIS MIRANDA ($) crcreciiirrenrrerreneereee s sesresanans 6,25 valores;
TIAGO EMANUEL FIALHO MOURATA DA SILV A...ouciviiininrinneresissisresissessssssamssseasssssssssssns 5,25 valores.

Nota: (*) Candidato detentor de Contrato de Trabalho em Fungées Piblicas por Tempo Indeterminado;
($) Candidato portador de deficiéncia = 60%.

Na prova de conhecimentos ficaram excluidos os seguintes candidatos por falta de comparéncia:

ADRIANA FIGUEIREDQ AMARAL.......ccccrvetereercrernenrassstsrmesesssssssassasssssessssasssssesassassossessesesses nio compareceu;
ANA FILIPA JUSTO MELRO . ......ccooctvmireneereessacsseessaens cettreirrreeanissares st saresasatnesnntoanesann nio compareceu;
ANA MARGARIDA BRAGA DA SILVA .....ccciininrirnrrnnierernssnssnissessssressssssssssssossssssassssssssassassas nio compareceu;
ANA SOFIA OLIVEIRA AURELIO ...vvoinveverereseeceeeressssssarsssssssssnssssssssssessssssssssssonsssesessssssosons nio compareceu;
CARINA DIAS DA FONSECA.......cccocinirimnirenrecsssesrissssessstssessssersssmsssrssessnsssssssssssssssessssssssnssasens nio compareceu;
CAROLINA DA SILVA TAVARES ...coiviitiiinrnrerenennesressnesseesssssssessesssssssssssssssssnssnerassesssssesssaes nio compareceu;
CLAUDIA MARIA MARTINS ABRANTES et e a e b s b s atasha s s enes nio compareceu;
DEBORA CRISTINA COSTA PAULQ........oeeteersssnsissesessssessnsssssssssssssssssssssasssssssssassenseses nio compareceu;
DINA ISABEL DA SILVA CONTENTE BARROS MENDES .. ceeeesresaresanensnes nio compareceu;
DORA CONCEICAO VIEGAS GUERREIRO ANTUNES .......ovunurireesninesrcensessesssessesssssees nio compareceu;
FABIO ANDRE CRAVINHO COUTINHO ......cccerirveennninnenesssssssrsesnsssssssssssssssssassssssesssssses niao compareceu;
FILIPE MATEUS RAPOSOQ ....ccininiiinrmnnsioisnssisneniarismsessstssonsseesessnesssssssessessssassessesssssssassasenss niio compareceu;
FRANCISCO JOSE PEREIRA DO NASCIMENTO (%) rerererresnnsssnressnsssensosinassnnesaseassnenssonses nio compareceu;
LILIANA ANDREIA LOPES RODRIGUES .......cicivminererresiccsesnnercnesersesnsessesssessessasersasssessnes nio compareceu;
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LUIS MIGUEL SILVA PINTO couuuuvveruunresesmmnsseennnssssssessesseessssssssmsssssessssesssessssssessssssssssemsse nio compareceu;
MADALENA RODRIGUES HENRIQUES........covuveereressssescsssesesesssssssesnsssssssssesessessosssssmeses nio compareceu;
MIGUEL SIMOES MARQUES.. Ceeeeteieetneret e e Nt te s b n et e s e R et e e s st e nee s srnteressraresesnraresosnen nio compareceu;
MONICA CILENE DA CRUZ BRITO PRSP niao compareceu;
NUNO ALEXANDRE SILVA PERES ......cocceuiinmmueimrensressesssssssesessesssssosssssossssssseseessssesssssesses nio compareceu;
PATRICIA LOPES DOS ANJOS PARREIRA ...........occoossvunemssessmssssessmseseseesseessssssesseesssmens A0 compareceu;
RITA MARIA FERREIRA DOMINGUES ......cccooviniiiiensrnnesnsssassssssssssssssessssssssssessmsmsensnssenssss NA0 compareceu;
RUI MIGUEL RODRIGUES CARDOSO ....u.ucceinirerinrencisssinseesisssssssessssssssssesssessssssnsasssssaes niio compareceu;
SABRINA PATRICIA SIMOES CARVALHO ... ccouencensssennseenseseesssssssssssssnsessssmssssssns nio compareceu;
SANDRA CRISTINA MOREIRA DE SOUSA ....couvveririierieereseseranas ....NA0 compareceu;
SARA FILIPA MORALIS REIS ....cteverirrereeteniecsesssesesseseressssssssssessessressssssssssssesesns sosssssssseneses nio compareceu;
SARA LUCIA PIRES VIEGAS (F)eererrrenesrnntecsninionssiesistesiessaesessessessssnesssrassessssasssosassonsessesssseses nio compareceu;
SARA MARIA MARTINS DO NASCIMENTO NUNES.......cccveremrnsarerensnssersssssrssssssesssesssosens niio compareceu;
TERESA PAULA CARMO DE JESUS .......cccvuvrennnnninirenssssssissnsssssssssssssossssissssssssssesssenes nio compareceu;
VASCO DINIS NOBRE DE ALMEIDA ......ccccenmmmmmnemsrmmnmorssssesssnsnesssssssisssssssssssssossssssassones niio compareceu;
VIRGINIE GANHAQ (¥} cuvurecirnesseessnmerssrssssnssssssssssscsssossssssssssssssesssensessssssssssssessssssssssssssssessas nio compareceu.

Nota: (*) Candidato detentor de Contrato de Trabalho em Fungdes Piblicas por Tempo Indeterminado;
($) Candidato portador de deficiéncia > 60%.

Finalmente, o Jiri, para cumprimento do disposto no art.® 28.°, da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
vai proceder a respetiva audigdo no ambito do exercicio do direito de participagdo dos interessados, dando-
lhes conhecimento das classificagdes obtidas e no sentido de os mesmos se pronunciarem por escrito,
querendo, no prazo de 10 dias tteis sobre as questdes pertinentes que possam ser oferecidas relativamente
ao concurso, nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo.

E ndo havendo mais nada a tratar se encerrou a reunido da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida
e achada conforme vai ser assinada por todos os membros do juri presentes.

Presidente:

Vogal......:

Vogal......:
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