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MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATA-RELATORIO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTA MENTO PARA OCUPACAO DE UM
POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR (EDUCACAO/CIENCIAS DA EDUCACAQ) DA
CARREIRA GERAL DE TECNICO SUPERIOR.

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL DEFINITIVA

Aos 5 dias do més de novembro de 2021 reuniu o jiri do procedimento concursal comum para ocupagdo de um
posto de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo indeterminado de TECNICO
SUPERIOR (EDUCACAO/CIENCIAS DA EDUCACAO) DA CARREIRA GERAL DE TECNICO SUPERIOR, aberto por
aviso n.° 16217/2020, publicado no Diario da Republica, 2.* Série, n.° 200, em 14/10/2020, aviso n.
74/2020/DRH/DIGAT (publicagdo integral), afixado na pagina eletrénica do Municipio e na Bolsa de Emprego, em
15/10/2020 com o cédigo de oferta n.° OE202010/0506, constituido por:

Maria Celeste Martins da Graga Paulino, Diretora do Departamento de Educacdo e Saiide — Presidente do Jiri;
Antonio Manuel Gomes Pinto, Diretor do Departamento Municipal de Recursos Humanos, que substituird o
Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos — Primeiro Vogal Efetivo;

Murcia Isabel Cordeiro Freitas Pacheco Bordeira, Chefe da Divisdo de Gestio e Projetos Educativos do
Departamento de Educacdo e Saude — Segundo Vogal Efetivo;

a fim de, terminado o prazo para o exercicio do direito de participagio dos interessados, apreciadas as alegagdes
que eventualmente hajam sido oferecidas em sede de audiéncia prévia e efetuadas todas as operagdes materiais do
concurso conducentes a realizagdo dos métodos de selegdo, elaborar a lista de ordenacéo final.

Nessa medida, o Jari ap6s ter verificado que ndo foram apresentadas quaisquer respostas que imponham quaisquer
corregdes as classifica¢Ges provisdrias constantes da ata relatorio realizada aos sete dias do més de outubro do ano
de dois mil e vinte e um, deliberou, por unanimidade, manter as mesmas classificagdes constantes daquela ata, tendo
a lista de ordenagdo final ficado constituida e expressa da seguinte forma de acordo com os resultados obtidos pelos
candidatos nos respetivos métodos de selegdo (prova de conhecimentos, entrevista de avaliagdo psicoldgica e
entrevista profissional de selegdo):

1.° SILVIA MARISA CAMPOS RODRIGUES........ccovveerririsiseisranersinssintassisssessssssssessinnsanes 16,12 valores;
2. MIGUEL ANGELO REBELOQO LEIRAS .......cccccrinininrerenesressersessnsessessesssssssssssssssassasssssss 13,86 valores;
3.° RAQUEL PINTO MACHETE.....ccoccosimsiisicreenesiesniississrsessssssssssisssssassisstssssssssssssssssses 13,07 valores;
4. MICAELA ALEXANDRA GLORIA DA SILVA........iienenreensersenssssessssssessessaessssseos 12,79 valores;
5. DANIELA PEDRO DOS ANJOS.....uiiiciiiciiimnnsiosnseraessensansasteseesssessnssassasssessessssssnsassesssssssasas 12,49 valores;
6. NUNO MIGUEL ALMEIDA PINTO DOS SANTOS ......ccocniuimminmnmmmasnammmmnisieensienes 11,53 valores;
7. CARLA RAQUEL ANTUNES DE CARVALHO ....cccciininimninmmmssmssssssessnssinmasssensenenseees 11,51 valores;
8.° CARLOS ALEXANDRE SANTOS CARDOSO.......cccoecreecrecrrenseecreersresserssansanessasssaessaesoneas 11,33 valores;
Na prova de conhecimentos ficaram excluidos os seguintes candidatos por obterem classificagdo inferior a 9,5
valores:

ANA CRISTINA MARTINS FERNANDES DOS SANTOS .....cccivnnicnnmmnsnnnnimisnssnsas 3,375 valores;
ANABELA CABECINHA ALVES ....oviiiinninniiiniiiiiinsisisemississesssseeeess 1,125 valores;
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ANDREIA SOFIA MATOS LIMA... S BT VA RS en b amapasnannasssssssasnyanessenananere; valores;
ARMANDO LUIS DAS NEVES NUNES crnsnnsennnnnnns 1,375 valores;
AUREA CRISTIANA DOS ANJOS NASCIMENTO FERREIRA BALHARES .................... 4 valores;
FERNANDA ALVES DOS SANTOS... e 85125 Valores;
INES DAS NEVES MONTEIRO DA SILVA CONCEICAO B RN Ay L B 7 1 [1) ¢ L1
JOANA ISABEL DA SILVA MARTINS *....ccovviviiriieiieesississsssssesesssessssssssessssassessssessesssssnssnses 8,875 valores;
JOANA ISABEL DIAS DOS SANTOS MAMEDE brerieresessentenssasttessensnensrsaanesrranesesrases O valores;
MARIA ALEXANDRA MATOS CHAGAS....couvoueietrenerrestseseesssssssesnessessessssessesssssesssssssssssssens 4,125 valores;
MARIA JOAO MOTA OLIVEIRA .......corueierereesereseesessessssssssssessessessssesssessesssseesess oo ees e 5,875 valores;
MARTA FILIPA PAULINO PIRES LOURENCO ................................................................... 5,625 valores;
MARTA ISABEL MENDES COSTA... P PSSR i LI 7 [1) 2 1
MONICA ISABEL PINTO DA SILVA MENDES .................................................................... 7 valores;
MONICA SUSANA DE SOUSA BENTO............ crsstsaserssnsansnsrsassnsasssssnssssansnssansnssnisasessassassasses 85125 valores;
STELLA ROSSANA DA COSTA MIGUEIS. .....ovuueeireeriseeeemseeeesesserssssssessesssessssssssssssssssessons 5,75 valores;
SUZANA MARGARIDA TAVARES DIAS ¥ ....uoeveierrirerreereessessnssissssssesssssessssssssasssassessessans 8,75 valores;
VANESSA SOFIA MENDES PIRES CARDOSO *.......cooenrirenernersenesseosessssessesssssessassesssssnes 6 valores;

Na prova de conhecimentos ficaram excluidos os seguintes candidatos por falta de comparéncia:

ANA CATARINA COLACO DOS SANTOS LOPES *
ANA MARGARIDA PINHEIRO MADEIRA *

ANA PATRICIA RODRIGUES PEIXOTO MENDES
ANA SOFIA NETO CORDEIRO

ANDREIA ISABEL GOMES MARTINS *
BARBARA CRISTINA CAMELO GOMES

CARLA SANDRA DOS SANTOS FERNANDES
CATARINA DE BRITO FERREIRA

DANIELA SOFIA NUNES SILVA

EDGAR DE ALMEIDA BENTO

ELSA SARAIVA LEITAO ANDRE

FERNANDO ANTONIO PERALTA PINTO

FILIPE ANDRE JESUS CASTANHA *

JOANA MARIA PEDROSA FERREIRA DE SOUSA FERREIRA
JULIANO DA SILVA VALENTE *

MARCO AURELIO DOS SANTOS ALVES
MARTA CRISTINA MARTINS VIEIRA

NUNO MIGUEL FELIX GOMES FERREIRA
PEDRO JOSE PERTIGAO DOS ANJOS *
RAQUEL DIANA RAMALHO MACEIRAS
RAQUEL RODRIGUES MILHO
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MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATA-RELATORIO
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE UM

POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR {'EDUCACROECIENCIAS DA EDUCACAO) DA
CARREIRA GERAL DE TECNICO SUPERIOR.

SARA PATRICIA DA COSTA CARRILHO
SONIA PAULA LOUREIRO AZENHA
TEOFILO DINIS BATISTA PRETO PEREIRA *
VANESSA CATARINA ASCENSO RIBEIRO

* Candidato com relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado.

E ndo havendo mais nada a tratar se encerrou a reunifio da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida e achada
conforme vai ser assinada por todos os membros do jiri presentes, a qual, para os devidos efeitos, vai ser submetida
a homologag&o da entidade competente.
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