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MUNICiPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATA N°9

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE
TRES POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR
(MUSEOLOGIA)

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL
(PROVISORIA)

Aos 17 dias do més de margo de 2022, reuniu o jiri do procedimento concursal na modalidade de concurso
externo de ingresso para ocupagdo de trés postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes
puiblicas por tempo indeterminado da Carreira Geral e Categoria de Técnico Superior (Museologia),
aberto por aviso n.° 16217/2020, publicado no Diario da Republica, 2.° Série, n.° 200, em 14/10/2020,
afixado na pagina electronica, na mesma data e na Bolsa de Emprego Publico, em 15/10/2020 com o
cédigo de oferta n.> OE202010/0524, constituido pelos seguintes elementos:

Presidente do Jari: Luis Miguel Liberato Batista, Diretor do Departamento de Cultura, Desporto,

Direitos Sociais e Juventude.
Primeiro Vogal Efetivo: José¢ Luis Nunes Cataldo, Chefe da Diviséo de Bibliotecas € Museus do
Departamento de Cultura, desporto, Direitos Sociais e Juventude, que substituira o Presidente do juri nas
suas faltas e impedimentos.

Segundo Vogal Efetivo: Antonio Manuel Gomes Pinto, Diretor do Departamento de Recursos Humanos
dos Santos, Chefe da Divisdo Administrativa do Departamento de Obras Municipais.
----- Terminada a aplicagdo dos métodos de selegdo e face as classificagdes finais obtidas na Prova de
Conhecimentos, na Avaliagdo Psicoldgica e Entrevista Profissional de Selego, deliberou o jiri proceder
a elaboragdo do projeto de lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos aprovados, que integra a
presente ata.
----- Em cumprimento do artigo 26° da Portaria n°125-A, de 30 de abril, a ordenagdo final dos candidatos
aprovados em todos os métodos de selegdo (Prova de Conhecimentos, Avaliagdo Psicoldgica e Entrevista
Profissional de sele¢do), é efetuada por ordem decrescente da média aritmética ponderada das
classificagdes quantitativas obtidas em cada método de seleg@o, expressa numa escala de 0 a 20 valores.
Mais deliberou o jiri, no 4mbito do exercicio do direito de participagdo nos termos do n°l do artigo 28°,
n°1 do artigo 23° e artigo 10° da citada portaria, notificar os interessados para se pronunciarem em sede de
audiéncia prévia, sobre o projeto de lista unitaria de ordenag#o final, dispondo para o efeito de 10 dias
lteis e mediante a utilizagdo do formulario tipo (Mod. 19) “Direito de Participagdo de interessados”,
disponivel na pagina eletronica do municipio, em https://www.mun-setubal.pt/recursos-humanos-
recrutamento/, conforme previsto no n°5 do artigo 23° da portaria.
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MUNICiPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATAN°9

PROCEDIMENTO QONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE
TRES POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR
(MUSEQOLOGIA)

LISTA UNITARIA DE O’RDENACAO FINAL
(PROVISORIA)

----- Assim, o juri procedeu ao apuramento da classificagdo final conforme previsto no ponto 6 da Atan®l.
----- Da aplicagdo da seguinte formula aos resultados obtidos em cada metodo de avaliagdo resulta a
classificagdo final de cada candidato.

[ OF (Ordenagao Final) = (PC x 45%) + (AP x 25%) + (EPS x30%) |

Avaliages obtidas nos seguintes métodos de selegiio realizados, conforme atas n°6, 7, 8:

- Nuno Filipe Cag¢iio Marques

PC = 15,20 valores; AP =12 valores; EPS = 17 valores
- Andreia Filipa Gomes Martins

PC = 14 valores; AP = 12 valores; EPS = 18 valores

- André Ferro Gongalves

PC = 13,50 valores; AP = 16 valores; EPS = 14 valores
- Ana Rita Tavares Grosso

PC = 13,80 valores; AP = 12 valores; EPS = 16 valores
- Maria Joédo Langa Pinto Alho

PC = 13,90 valores; AP = 12 valores; EPS = 15 valores
- Andreia Filipa da Cruz Figueiredo

PC = 15,20 valores; AP = 12 valores; EPS = 13 valores
- Liliana Valente Cruz

PC = 13,50; AP = 12 valores; EPS = 14 valores

- Cristina Maria dos Santos Antunes Belo

PC = 12 valores; AP = 12 valores; EPS = 16 valores

- Pedro Miguel Miranda Rodrigues

PC = 14,10 valores; AP = 12 valores; EPS = 12 valores
- Maria Teresa Morujio Novais de Oliveira

PC = 13,20 valores; AP =12 valores; EPS = 13 valores
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MUNICiPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATAN°9

PROCLEDIMENTO C;ONCURSAL COMUM DE RECRUTAMIZNTO PARA OCUPACAO DE
TRES POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR
(MUSEOLOGIA)

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL
(PROVISORIA)

- Diogo Miguel de Azevedo Augusto

PC = 13,40 valores; AP = 12 valores; EPS = 11 valores
- Ana Patricia Valdez Soares

PC = 11 valores; AP = 16 valores; EPS =11 valores

- Diliana Marisa Gomes Duarte

PC = 11,80 valores; AP = 12 valores; EPS = 13 valores
- Anaisa Joana Rodrigues Damasceno Rato

PC = 10 valores; AP = 12 valores; EPS = 12 valores

Nesta conformidade, a lista unitaria de ordenaciio final ficou constituida da seguinte forma:

CANDIDATOS APROVADOS:

1° NUNO FILIPE CACAO MARQUES .....coceeuienrimanirmmmnaneneinenne . 14,94 valores
20 ANDRETA FILIPA GOMES MARTINS ..ccoiiniieiiiiiiimmmnnrireensnmmmnnsesenasene 14,70 valores
3° ANDRE FERRO GONCALVES ...cicniiiiiiinininrenresiennenee s snnnnnnsnsassssasne 14,28 valores
4° ANA RITA TAVARES GROSSO ..ccuireiiiiiiimnrieriariisrnnnnassreomennnenisrrsesine 14,01 valores
5° MARIA JOAO LANCA PINTO ALHO ....ooviiiiiineiriainnneneenenmnannnessannserene 13,76 valores
6° ANDREIA FILIPA DA CRUZ FIGUEIREDO ....cooviiiiiieenenintnasinencnannnassecssani 13,74 valores
70 LILIANA VALENTE CRUZ ...ccituiuniriirinrenesiiisnnsnnennmmonnessrsssnemees 13,28 valores
8° CRISTINA MARIA DOS SANTOS ANTUNESBELO ...oiviiiiiieanicriniiiannianeees 13,20 valores
9° PEDRO MIGUEL MIRANDA RODRIGUES ..uivveveentnineraranmnrsesssesonnasarsasancnion 12,95 valores
10° MARIA TERESA MORUJ AO NOVAIS DE OLIVEIRA .....cciiiiiiiiiniieserannees 12,84 valores
11° DIOGO MIGUEL DE AZEVEDO AUGUSTO coviiiiiiiieriarssriansensrsnsasssnsantonises 12,33 valores
12° ANA PATRICIA VALDEZ SOARES ....cccoiiiiiiiiieiimmmamnaniansrneanmennersensannees 12,25 valores
13° DILIANA MARISA GOMES DUARTE ...ooiiieiiiimiiinnnmnnrireensrinnaesanesennee 12,21 valores
14° ANAISA JOANA RODRIGUES DAMASCENO RATO ...iiuiveenminirnioncnnsassanes 11,10 valore
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MUNICiPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATA N°9

PROCEDIMENTO (;ONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAOQO DE
TRES POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR
(MUSEOLOGIA)

LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL
(PROVISORIA)

CANDIDATOS EXCLUIDOS NO DECURSO DA APLICACAO DOS METODOS DE SELECAO:

- Candidatos que nfio compareceram a Pova de Conhecimentos:

Alexandra Leal Gomes; Ana Luisa Martins Maia dos Santos; Ana Maria Carvalho do Vale; Ana Rita
Soares Mendes; andreia dos Santos Diogo; Angela Junqueira Serra Martinez; Anténio Pedro Gouveia
Alfaia; Arlindo Miguel Lapa Alface; Barbara Godinho da Silva; Bruno José Figueiredo Costa de Almeida;
Carla Susana Aparicio Dias; Daniela Andreia Viola Ferreira Salazar; Denise Filipa Ferreira da Silva;
Filipe Manuel Branco Alves; Jsabel Augusta dos Santos Pires; Ivan Filipe Ferreira Amaral do Nascimento;
Ivanoela do Nascimento Povoas; Luciano José Rodrigues de Sousa; Luis Carlos Gomes Ferreira; Luisa
Maria Pires Martins; Manuel Carapito da Conceigdo: Maria José da Silva Antunes; Marcia Raquel
Martinho da Costa; Mdnica Cristina Oliveira Garcia; Renan Alves de Souza; Sara Cristina Sim-Sim
Baptista; Silvia Catarina Ferreira Caseiro; Sonia Tchissole Pires Silva; Susana Raquel Marques de Mira
Fernandes; Teresa Maria dos Santos Ribeiro; Tiago Miguel Marques chaves; Vera Lucia Correia Amaral:

- Candidatos com valoracdo inferior a 9,5 valores na Prova de Conhecimentos:

Ana Cataring SErTan0 EStIELA ... ......vruuerrenerrnn e 7.10 valores
Ana Margarida Vinagre FIlIpe .......coooiiiiiiiinse s 8,50 valores
Augusto dos Santos PN REITINIIO + vt e e eeen et ene e et et e et e a s 8,50 valores
Caroling Pereira SANTANA .........vereurnnnrereeiniaerrsans st 7,50 valores
Catia Vanessa Osorio dos Santos STIVA ... 4,20 valores
Filipa Alexandra RAmos Rita .........oooiiiiirrini e 7,70 valores
TI1ES BEIO GOIIES v vveeeeeeeaessnseeraes e aesas s e e eee s e st st st s b s s 7,80 valores
Jaquelina Pimenta Jurado ROAIIGUES .....oovervvveimimsinisisinsss e 2,70 valores
Joana Blanco Nobre Petronilio ... ...coievuiieiiimmrmiiuiinr s 5,50 valores
Jodo Carlos Calga Parreirinha .......coovreiiiiiiiienninnss e 1,00 valores
Jorge Humberto Nunes dos SANTOS .....oovrirreirnrmsnsmsanssssssss s 6,10 valores
Luis Filipe Pereira ENCAMAGA0 ... .oovurresrssrrsansssss st nissisbs s 5,90 valores
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MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATA N°9

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE
TRES POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR

(MUSEOLOGIA)
LISTA UNITARIA DE O’RDENACAO FINAL

(PROVISORIA)
Manuel Joaquim Aldeias SIMBES .......coovuimiiiitiiii i 8,50 valores
Maria Olimpia Abreu Pereira ..........cooiuiiiiiiiiiiiii e 8,50 valores
Marisa Andreia Gomes MAtA .........ieine e iinr e aa e e 4,30 valores
Marta Sofia Guerreiro dOS SANTOS ... . vrren et mreiere e e sttt st 9,00 valores
Silvia Maria Felicio Canastra COITEIA ... ...euuiiiiiieiirie s et 1,20 valores

- Candidatos que nfio compareceram a Avaliagdo Psicologica:
Patricia Santiago Pinto Brum.

- Candidatos com valoragio inferior a 12 valores na Avalia¢io Psicologica:

ANAEE FIliPe LOPES IVAFES ......vvisscisie s 8 valores
Adriana VICEnte GONMGAIVES .....vue vevnirinniiineeiisae it s 8 valores
Miguel Diogo Matos LOUIEII0 ........e.vvmimmmmurnniiiiiinie s e 8 valores

- Candidatos que niio compareceram a Entrevista Profissional de Selegio:
Claudia Sofia Marques Furtado; Cristina Maria Gomes Lopes.

----- Os candidatos que ndo compareceram ou desistiram em qualquer método de sclegdo, equivale a
desisténcia do procedimento concursal e por conseguinte excluidos, bem como os que obtiveram valoragdo
inferior a 9,5 valores na Prova de Conhecimentos € na Entrevista Profissional de Selegdo e ainda,
valoragdo inferior a 12 valores na Avaliagdo Psicologica.
----- A publicitagio da presente ata e respetiva lista unitaria de ordenagéo final, é afixada em local visivel

e pablico no Edificio Sado e disponibilizada na pagina eletronica do municipio.
Nada mais havendo a tratar, o juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que depois
de lida e achada conforme, foi assinada pelos membros do jiri presentes.
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MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATA N°9

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAOQ DE
TRES POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR

(MUSEOLOGIA)

LISTA UNITARIA DE O’RDENACAO FINAL
(PROVISORIA)

Setabal, 17 de margo de 2022

O Presidente do Jyri

By
(Luis Mi gue}{Libemt{w Batista)

O 1° Vogal Efetivo

4
(José L:‘I.lis Nunes Cataléo)

O 2° Vogal Efetivo

\ o = ~ r -

| - --""f_\,. ‘_A__/(,..“
(Antonio 'Maguel Gomes Pinto)
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