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MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

REUNIAONe 9 I?OZZ PROPOSTA N.° 37/2022/DCDJ/DISOC
Realizadaem 2O lzczz DeLeragio N 1UZG [C02Z-
ASSUNTO: Protocolo de Cooperacio entre a Cimara Municipal e a Céritas Diocesana de Setiibal

Considerando que, no ambito da Estratégia Europa 2020, uma das prioridades é o reforco da coesdo
social e o combate & pobreza, com particular enfase na criagio de politicas dirigidas a combater o
fenomeno de sem-abrigo e exclusdo habitacional, importa criar respostas de alojamento urgente
temporario e de transigdo, acompanhados de programas especificos que promovam o processo de
reinsergio.

As pessoas em condigdo de sem abrigo encontram-se numa situacdo de grande vulnerabilidade
social, necessitando de um tipo de intervengdo especifico que promova o seu bem-estar fisico e
emocional, bem como o reforco das suas capacidades e competéncias pessoais, sociais €
profissionais, com o objetivo ultimo de promover a sua inser¢do e autonomia.

A Camara Municipal de Setiibal apresentou na fase de manifestacdo de interesse, a sua intengdo de
candidatura ao Plano Nacional de Alojamento Urgente e Temporario 2021-2026 para Apartamentos
de Alojamento Urgente Temporario e de Transicio para Pessoas em Situagdo de Sem-Abrigo,
indicando a Céritas Diocesana de Setiibal, entidade coordenadora do Niicleo de Planeamento e
Intervengdo de Pessoas em Situagio de Sem Abrigo (NPISA) como parceiro fundamental para o
funcionamento dessa resposta social.

A candidatura que se propde implementar enquadra-se no plano de investimento a realizar definido
no Plano de Recuperagdo e Resiliéncia — Recuperar Portugal 2021-2026, no quadro da sua
dimensdo estruturante “Resiliéncia”, no roteiro das “Vulnerabilidades Sociais”, nas componentes: -
“C2 - Habitag80” e na reforma “RE-4 — Plano nacional de alojamento urgente e temporario”, na
linha de investimento RE-VS-C2-i2 — Bolsa Nacional de Alojamento Urgente e Temporario.

A candidatura mencionada pretende dar resposta as necessidades identificadas no territério pelo
Nucleo de Planeamento e Intervencdo com a Pessoa em Situagio de Sem Abrigo (NPISA) de
Setubal, considerando o nimero e as caracterfsticas da populacdo residente, assim como os
principios da Estratégia Nacional para a Integracio de Pessoas em Situagio de Sem Abrigo que visa
reforcar as estruturas de integragio das mesmas, priorizando o acolhimento e a habitacio,
necessidades evidenciadas no territério, mas também a prevengdo de situagdes de exclusdo e
desfiliacdo social.

Assim, o presente Protocolo estabelecera a cooperagdio para o desenvolvimento das agOes cujos
objetivos se enquadram na ENIPSSA - Estratégia Nacional para a Integracdo de Pessoas em
Situagdo de Sem Abrigo 2017 — 2023 e correspondam a intervencdo do NPISA Settbal,
nomeadamente no que se refere & habitagdo em modelo de ‘Housing First’ e a Apartamentos de
Alojamento Temporério ¢ de transig8o para Pessoas Sem Abrigo.




Considerando a importancia dessa colaboragdo para o Concelho, propde-se a aprovagdo do
protocolo, cuja minuta se anexa, ao abrigo das alineas o) e u) do n.° 1 do artigo 33° da Lei 75/2013,
de 12 de Setembro.

Anexo: minuta do protocolo
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PROTOCOLO DE COOPERACAO

ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE SETUBAL
EA
CARITAS DIOCESANA DE SETUBAL

Considerando que, no dmbito da Estratégia Europa 2020, uma das prioridades € o reforgo da coesdo social
€ o combate a pobreza, com particular enfase na criagio de politicas dirigidas a combater o fenémeno de
sem-abrigo € exclusdo habitacional, importa criar respostas de alojamento urgente temporario e de
transi¢do, acompanhados de programas especificos que promovam o processo de reinsergdo. As pessoas
em condigdo de sem abrigo encontram-se numa situagio de grande vulnerabilidade social, necessitando
de um tipo de intervengdo especifico que promova o seu bem-estar fisico e emocional, bem como o
reforgo das suas capacidades e competéncias pessoais, sociais e profissionais, com o objetivo dltimo de
promover a sua inser¢éo e autonomia.

A Cémara Municipal de Settbal, apresentou, como entidade promotora, uma candidatura ao Plano
Nacional de Alojamento Urgente e Temporéario 2021-2026 para Apartamentos de Alojamento Urgente
Temporario € de Transigdo para Pessoas em Situagio de Sem-Abrigo.

A candidatura que se propde implementar enquadra-se no plano de investimento a realizar definido no
Plano de Recuperagdo e Resiliéncia — Recuperar Portugal 2021-2026, no quadro da sua dimensio
estruturante “Resiliéncia”, no roteiro das “Vulnerabilidades Sociais”, nas componentes: - “C2 —
Habitacdo” e na reforma “RE-4 — Plano nacional de alojamento urgente e temporario”, na linha de
investimento RE-VS-C2-i2 — Bolsa Nacional de Alojamento Urgente e Temporério. O financiamento da
candidatura apoiard o municipio de Setibal na implementagido das politicas sociais, nomeadamente de
habitagdo, com eficécia e eficiéncia, contribuindo para garantir o cumprimento dos grandes objetivos da
Nova Geragao de Politicas de Habitag#o, entre os quais: a) dar resposta as familias que vivem em situagio
de grave caréncia habitacional; b) Promover a inclusgo social e territorial; ¢) Criar as condigdes para que
tanto a reabilitagdo do edificado como a reabilitagdo urbana passem de excegdo a regra. Pretende ainda
potenciar a descida da percentagem de populagio a viver em habitagbes indignas em Portugal,
presentemente com o valor de 24,4% (EUROSTAT, 2020).

A Camara Municipal de Setiibal, enquanto entidade proponente da referida candidatura indicou, em fase
de manifestagdo de interesse, o Nicleo de Planeamento e Intervencdo de Pessoas em Situacdo de Sem
Abrigo (NPISA) e, nomeadamente, a sua entidade coordenadora a Céritas Diocesana de Setubal, como
parceiros para o funcionamento da resposta.

A candidatura mencionada pretende dar resposta as necessidades identificadas no territério pelo Nucleo
de Planeamento e Intervengdio com a Pessoa em Situagdo de Sem Abrigo (NPISA) de Setubal,
considerando o nimero e as caracteristicas da populagdo residente, assim como os principios da
Estratégia Nacional para a Integragdo de Pessoas em Situacdo de Sem Abrigo (ENIPSSA) 2017-2023 que
visa reforgar as estruturas de integragio das mesmas, priorizando o acolhimento e a habitagéo,
necessidades evidenciadas no territério, mas também a preven¢ao de situagdes de exclusio e desfiliagdo
social.
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Considerando ainda a proposta de utilizagdo e funcionalidade do Paldcio do Cabedo: Apartamentos de L

Alojamento Temporario para Pessoas Sem Abrigo, assenta no Estudo Prévio de Reabilitagio e Adaptacio
do Paldcio Cabedo, tendo subjacente as reunides conjuntas entre a Cémara Municipal, entidade
promotora, ¢ as entidades que desenvolvem trabalho nessa area e que integrem o NPISA (Nucleo de
Planeamento e Interveng@o com Pessoa em Situagdo de Sem Abrigo) de Settbal.

E celebrado o presente protocolo de cooperacdo entre:

O Municipio de Setiibal, pessoa coletiva de direito publico n.° 501294104, com sede na Praca de
Bocage, representado nos termos legais, pelo Presidente da Camara Municipal, André Valente Martins,
adiante designado por Primeiro Outorgante;

E
A Caritas Diocesana de Setubal, pessoa coletiva de utilidade publica n.° 501122346, com sede na Praca

Teéfilo Braga n°13, Apartado 2901-901 Settbal representado nos termos legais, pelo Presidente da
Diregéo, Domingos Ferreira de Sousa, adiante designada Segundo Outorgante;

O qual se rege nos termos das cléusulas seguintes:

Clausula Primeira
(Disposigdes Prévias)

1. O Primeiro Outorgante promove, desenvolve ¢ apoia iniciativas de &mbito social, fundamentais para
o Concelho, assim como apoia as associagdes e instituicdes concelhias com atividades relevantes

nesses dominios.

2. O Segundo Outorgante ¢ uma Instituigdo Particular de Solidariedade Social e coordena o NPISA
Setubal — Nucleo de Planeamento e Intervengdo Sem Abrigo, constituido a partir do Conselho Local
de Agdo Social de Setubal.

Cldusula Segunda
(Objeto)

O presente Protocolo visa estabelecer a cooperagio para o desenvolvimento das agdes cujos objetivos se
enquadram na ENIPSSA - Estratégia Nacional para a Integragfo de Pessoas em Situagio de Sem Abrigo
2017 — 2023 e correspondam a intervengdio do NPISA Setubal, nomeadamente no que se refere a
habitagdo em modelo de ‘Housing First” e a Apartamentos de Alojamento Temporario e de transi¢do para
Pessoas Sem Abrigo.

Cldusula Terceira
(Obrigacdes das Partes)

1.Compete ao Primeiro OQutorgante:

a) Aumentar e/ou criar recursos de Insergio a partir da aprovagio da candidatura ao PRR - Plano
Nacional de Alojamento Urgente e Temporario 2021-2026 para Apartamentos de Alojamento
Urgente Temporario e de Transigédo para Pessoas em Situagio de Sem-Abrigo;

b) Garantir respostas de alojamento de emergéncia e pos emergéncia (acolhimento temporério e
autonomia) a pessoas em situagdo de sem abrigo;

c) Garantir a articulagéo e o encaminhamento para as instituigSes com competéncia em matéria
de saude, educagdo, emprego e protegio social;

d) Desenvolver medidas que previnam o risco de a populagio chegar 4 situacfio de sem-abrigo;

€) Acompanhar a gestfio e a manutengdo do equipamento cedido para o efeito;

f) Contribuir e apoiar na implementagio de habitagdo em modelo “Housing First” para as PSSA.
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2.Compete ao Segundo Qutorgante:

a) Garantir a manutengdo do espago, bem como dos equipamentos e mobilidrio existente na
estrutura;

b) Assegurar que a utilizagdo da estrutura serve exclusivamente para os fins previstos na
candidatura;

¢) Garantir as condigGes bésicas de alojamento, alimentagio e higiene para a PSSA;

d) Atribuir um gestor de caso no &mbito do NPISA;

) Assegurar o envolvimento/participa¢do ativa da PSSA no seu plano individual de insercgo;

f) Promover o reequilibrio fisico, psicoemocional e social da PSSA;

g) Prestar os servigos indispensaveis, numa habitagio em modelo “Housing First”, tendo em vista
um adequado processo de acolhimento e integragdo social da PSSA.

Clausula Quarta
(Vigéncia)

p—

. O presente Protocolo entra em vigor em abril de 2022 e serd valido por trés anos, podendo ser
renovado sucessivamente por iguais periodos, caso nfo seja denunciado por qualquer uma das partes.

2. A denuncia do protocolo por alguma das partes deve ser fundamentada e notificada com a
antecedéncia minima de 120 dias.

Cldusula Quinta
(Situagdes omissas e dividas de interpretagio)
1. Qualquer lacuna ou omisséo do presente Protocolo devera ser suprida por acordo entre os outorgantes.
Clausula Sexta
(Disposigdes finais)
1. Durante a sua vigéncia, o Protocolo pode ser retificado ou alterado por mutuo acordo entre as partes.

2. Qualquer alteragdo ou aditamento ao presente Protocolo s6 sera vélida se constar de documento escrito
com expressa referéncia a0 mesmo, o qual carece de assinatura de todos os outorgantes.

3. Todas as comunicagdes ¢ notificacdes entre as partes relativas ao presente Protocolo ou em conexio
com 0 mesmo, para serem validas, terdo de ser efetuadas por escrito e dirigidas para os domicilios dos

outorgantes.

Foito cm Sctibal, a de de 2022, e 2 exeiplates de 5 piginas cady, cuja minuea fol
aprovada em reunido de Camara, todas devidamente rubricadas e assinadas, ficando cada outorgante na
posse de um exemplar.

Primeiro Outorgante Segundo Outorgante
Presidente da Camara Municipal Presidente da Caritas Diocesana
de Settibal de Setibal

André Valente Martins Domingos Ferrcira de Sousa
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