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ATA-RELATORIO N.° 7

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPAGCAO DE UM
POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR (ECONOMIA/CIENCIAS ECONOMICAS) DA
CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL DEFINITIVA

Aos 11 dias do més de maio de 2022, reuniu o Juri do procedimento concursal comum para ocupacio de
um posto de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo indeterminado de
TECNICO SUPERIOR (ECONOMIA/CIENCIAS ECONOMICAS) DA CARREIRA GERAL E
CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR aberto por aviso n.° 16217/2020, publicado no Di4rio da
Republica, 2.* Série, n.° 200, em 14/10/2020, aviso n.° 73/2020/DIGAT (publicagio integral), afixado na
pagina eletronica, na mesma data ¢ na Bolsa de Emprego, em 15/10/2020 com o cédigo de oferta n.°
OE202010/0504, constituido por:

Paulo Jorge Simbes Horténsio, Diretor do Departamento de Administracdo Geral e Finangas —
Presidente do Juri;

Silvia Maria Torrdo Barbeiro, Chefe da Divisdo de Contabilidade e Patriménio do Departamento de
Administracdo Geral e Financas, que substituird o Presidente do jiri nas suas faltas e impedimentos —
Primeiro Vogal Efetivo;

Marco Aurélio Galhavano Saraiva, Técnico Superior de Recursos Humanos — Segundo Vogal Efetivo;

a fim de, terminado o prazo para o exercicio do direito de participagdo dos interessados, apreciadas as alegagSes
que eventualmente hajam sido oferecidas em sede de audiéncia prévia e efetuadas todas as operagdes materiais do
concurso conducentes 4 realizagdio dos métodos de selegfio, elaborar a lista de ordenagdo final.

Nessa medida, o Jri apds ter verificado que ndo foram apresentadas quaisquer respostas que imponham quaisquer
corregdes as classificagGes provisorias constantes na ata relatério realizada ao décimo segundo dia do més de abril
do ano de dois mil ¢ vinte e dois, deliberou, por unanimidade, manter as mesmas classificagdes constantes daquela
ata, tendo a lista de ordenag8o final ficado constituida e expressa da seguinte forma de acordo com os resultados
obtidos pelos candidatos nos respetivos métodos de selegdo (prova de conhecimentos, avaliagio psicoldgica e
entrevista profissional de selegdo): ‘

1.° CORINA OTYBEL DUARTE DE NOBREGA # 14,74 valores;
2.° RICARDO MANUEL DOS SANTOS FRANCISCO 14,65 valores;
3.° SUSANA MARIA BAPTISTA GRAVE 13,79 valores;
4.° DEBORA JOSE FERNANDES GONCALVES 12,71 valores;
5.° CARLA VENERANDA ROSA TELES 12,17 valores.

Nota: # Candidato com relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado.
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Na prova de conhecimentos ficaram excluidos os seguintes candidadatos por obter classificagdo inferior a 9,5
valores:

CATARINA SA 2,50 valores;
FILIPA DE ALMEIDA CEGONHO 8,20 valores;
MICAEL CARDOSO LIMA 3,60 valores;
NUNO ALEXANDRE SILVA PERES ..4,90 valores;
TERESA PAULA CARMO DE JESUS 4,70 valores.

Na prova de conhecimentos ficaram excluidos os seguintes candidadatos por falta de comparéncia:

ANA CATARINA SILVA MADEIRA nio compareceu;
ANA FILIPA JUSTO MELRO nio compareceu;
FILIPE MATEUS RAPOSO niio compareceu;
FRANCISCO JOSE PEREIRA DO NASCIMENTO # nfio compareceu;
HENRIQUE NUNES JONES niio compareceu;
LARA ISABEL FERNANDES LEITE niio compareceu;
LUIS MIGUEL SILVA PINTO Diio compareceu;
MARIA JOAO PEREIRA RODRIGUES ndo compareceu;
MARIANA BAPTISTA DE SA ndo compareceu;
MARIO ANTONIO RIBEIRO NASCIMENTO nfio compareceu;
MIRIAM DOS SANTOS SOUSA nio compareceu;
NUNO FILIPE DOS SANTOS REIS nfio compareceu;
PALMIRA MARIA SANTINHOS HORTENSE nfio compareceu;
PATRICIA ALEXANDRA SANTOS BANDEIRA niio compareceu;
RITA SANTOS DA SILVA . niio compareceu;
SERGIO MENDES ALVES nio compareceu;
SUSANA CLAUDIA BRITO FERNANDES nido compareceu;
VANESSA ALEXANDRA NEVES VICENTE nio compareceu.

Nota: # Candidato com relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado.

Na prova de avaliagéo psicoldgica ficou excluido o seguinte candidadato por obter classificagdo inferior a 9,5
valores:

MIRIAN PATRICIA SANCHES MENDES 8,00 valores.
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Endo havendo mais nada a tratar se encerrou a reunido da qual se lavrou a presente ata relatério, que depois de lida
¢achada conforme vai ser assinada por todos os membros do jiiri presentes, a qual, para os devidos efeitos, vai ser

Submetida a homologagdo da entidade competente.
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HOMOLOGO
A VICE-PRESIDENTE DA CAMARA
COM COMPETENCIA DELEGADA,
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