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CAMARA MUNICIPAL
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ASSUNTO: Aprovacdo do Regulamento do Conselho Municipal de Juventude no

Municipio de Settibal ] I ——nhy N,

Na reunido da Cdmara Municipal de Setubal do passado dia 16 de margo de 2022 foi aprovada a criagdo do

Conselho Municipal de Juventude (CMJ) no Municipio de Setubal.

Assim, propomos que a Camara Municipal delibere:

1. Aprovar o Regulamento do Conselho Municipal de Juventude (em anexo);

2. Enviar a Assembleia Municipal o Regulamento do Conselho Municipal de Juventude, de acordo com o
artigo 25.2 da Lei n.2 8/2009 de 18 de fevereiro, onde se pode ler “A assembleia municipal aprova o
regulamento do respetivo Conselho Municipal de Juventude, do qual devem constar as disposi¢cdes que
instituem o 6rgdo em cada municipio, bem como as demais normas relativas a sua composi¢do e

competéncias, nos termos da presente lei”.

Anexo a presente proposta:

1. Proposta de Regulamento
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Proposta
Regulamento Conselho Municipal de Juventude de Setubal

Predambulo

As autarquias locais constituem o nivel de representagdo politica que, numa légica de
subsidiariedade e de proximidade, tem por exceléncia uma responsabilidade acrescida em
promover as condi¢cBes necessarias para um efetivo envolvimento e para uma maior
participacdo dos cidaddos nos processos de decisdo e na definigdo de politicas publicas. Nos
municipios onde foram instituidos, os conselhos municipais de juventude tém assumido nos
ultimos anos um importante papel enquanto drgdo interlocutor entre as organizagdes de
juventude e o poder local, como um espaco de didlogo e de reflexdo que contribui para
desenvolver o movimento associativo jovem e para, em parceria com a autarquia, potenciar as

politicas de juventude a nivel local.

Este regulamento vem reforgar a importancia das associa¢Bes, grupos informais de jovens e
demais entidades representativas da juventude setubalense na conducdo das politicas publicas
direcionadas para as faixas etdrias mais jovens do nosso concelho, cumprindo o desiderato

original deste drgao.

Assim, fazendo uso do poder regulamentar constitucionalmente conferido pelo artigo 2412 da
Constitui¢do da Republica Portuguesa, em conformidade com o previsto na alinea k) do n2 1 do
artigo 332 conjugada com a alinea g) do n2 1 do artigo 252, ambas da Lei n2 75/2013, de 12 de
setembro, na redacao que Ihe foi conferida pelas subsequentes alteracées legislativas, e dando
cumprimento ao disposto no artigo 252 da Lei n2 8/2009, de 18 de fevereiro, na redagdo que lhe
foi conferida pela alteracdo legislativa concretizada pela Lei n? 6/2012, de 10 de fevereiro,
propomos o presente projeto de Regulamento do Conselho Municipal de Juventude de Setabal,
a ser submetido a aprovagdo da Assembleia Municipal, depois de ouvidas as associagGes juvenis
do concelho que manifestem o seu interesse em dar contributos e sugestdes para o presente

documento.




CAPITULO I
DisposigOes gerais
Artigo 12
Lei habilitante e objeto

O presente regulamento tem por lei habilitante a Lei n2 8/2009 de 18 de fevereiro, alterada pela
Lei n? 6/2012 de 10 de fevereiro, e institui o Conselho Municipal de Juventude de Setdbal
(adiante designado por CMIJ), estabelecendo a sua composi¢do, competéncia e regras de

funcionamento.
Artigo 22
Conselho Municipal de Juventude

O CMJ é o 6rgdo consultivo do Municipio de Setibal em matéria de politicas municipais de

juventude.
Artigo 32
Fins
O CMJ prossegue, nos termos da lei, os seguintes fins:

a} Colaborar na defini¢do e execugdo das politicas municipais de juventude, assegurando
a sua articulagdo e coordenagdo com outras politicas sectoriais, nomeadamente nas areas do
emprego e formagdo profissional, habitacdo, educacdo e ensino superior, cultura, participacdo,

desporto, salide & acao social;

b) Assegurar a audigdo e representagdo das entidades publicas e privadas que, no

ambito municipal, prosseguem atribuicGes relativas a juventude;

¢} Contribuir para o aprofundamento do conhecimento dos indicadores econdmicos,

sociais e culturais relativos a juventude;

d) Promover a discussdo das matérias relativas as aspira¢cbes e necessidades da

populagdo jovem residente no Municipio de Setubal;
e) Promover a divulgagdo de trabalhos de investigagio relativos a juventude;

f) Promover iniciativas sobre a juventude a nivel local;




g) Colaborar com os érgdos do municipio no exercicio das competéncias destes

relacionadas com a juventude;

h} Incentivar e apoiar a atividade associativa juvenil, assegurando a sua representagdo
junto dos 6rgdos autdrquicos, bem como junto de outras entidades publicas e privadas,

nacionais ou estrangeiras;
i) Promover a colaboragdo entre as associagées juvenis no seu dmbito de atuagao.
CAPITULO II
Composi¢cao
Artigo 42
Composig¢ao do CMJ
1. A composicao do CMJ é a seguinte:

a) O Presidente da Camara Municipal de Setubal (CMS) que preside o érgdo ou em quem

este delegue;

b) Um membro da Assembleia Municipal de Setubal (AMS) de cada partido ou grupo de

cidadaos eleitores representados na mesma;
c) O representante do municipio no Conselho Regional de Juventude;

d) Um representante de cada associagdo juvenil com sede no municipio inscrita no

Registo Nacional do Associativismo Jovem (RNAJ);

e) Um representante de cada associagdo de estudantes do ensino bdsico e secunddrio

com sede no municipio inscrita no RNAJ;

f) Um representante de cada associacdo de estudantes do ensino superior com sede no

municipio inscrita no RNAJ;

g) Um representante de cada federacdo de estudantes inscrita no RNAJ cujo dmbito
geografico de atuagdo se circunscreva a area do concelho ou nas quais as associacdes de

estudantes com sede no municipio representem mais de 50% dos associados;

h} Um representante de cada organizagdo politico-partiddria de juventude com

representagao nos drgaos do municipio ou na Assembleia da Republica;




/

i) Um representante de cada associa¢do jovem e equiparadas a associagbes juvenis, nos

termos do n? 3 do artigo 32 da Lei n2 23/2006 de 23 de junho, de ambito nacional;
j} Um Representante do Instituto Portugués da Juventude.

2. Compete ao Presidente do CMJ proceder a notificagdo das entidades referidas no n2 1 para

que estas indiquem o seu representante no CMJ.
Artigo 52
Observadores
1. Tém direito a assento no CMJ, com estatuto de observador permanente, sem direito a voto:
a) O Vereador com competéncias delegadas na drea da juventude;

b) Os Presidentes das Juntas de Freguesia e das Unides de Freguesias do Concelho de

Setubal ou quem os represente;

c) Outras entidades ou 6rgdos publicos ou privados locais, nomeadamente instituicdes
particulares de solidariedade social sediadas no concelho e que desenvolvam atividades

relacionadas com a juventude;

d) Grupos informais de jovens e associagBes juvenis legalmente constituidas eu e

reconhecidas pelo IPDJ que ndo estejam inscritas no RNAJ.

2. A atribuicdo do estatuto de observador permanente as entidades identificadas pelas alineas
d) e e) do nimero anterior tera de ser proposta ao Plendrio do CMJ e ratificada por uma maioria

qualificada de dois tergos dos seus membros com direito a voto.

3. Cada uma das entidades categorizadas pelas alineas d) e e) do n.2 1 do presente artigo tem
direito a um representante no CMJ que devera ter preferencialmente idade igual ou inferior a

35 anos.
Artigo 62
Participantes externos

1. Podem ser convidados a participar nas reunides do CMJ, sem direito de voto, pessoas de
reconhecido mérito, outros titulares de 6rgdos da autarquia ou dirigentes, representantes das
entidades referidas no artigo anterior que ndo disponham do estatuto de observador
permanente ou representantes de outras entidades publicas ou privadas cuja presenca seja

considerada util para os trabalhos, nomeadamente:




a) Os Vereadores da CMS com competéncias delegadas nas areas setoriais conexas
identificadas no n2 1 do artigo 112 do presente regulamento pelas alineas de a) a h), ou alguém
em sua representacdo, nas reunides destinadas a apreciagdo e emissdo de parecer em relacdo

ao orcamento do municipio e a apreciagdo do relatério de atividades e contas do municipio;

b) O Presidente da Assembleia Municipal de Setubal ou quem os represente, nas

reunides em que forem discutidas iniciativas da AMS vocacionadas para a drea da juventude.

2. Compete ao CMJ deliberar, por maioria simples dos seus membros com direito a voto, a

incluséo de participantes externos nas suas reunides.

3. A participacdo restringe-se a reunido para a qual o participante seja convidado, devendo ser
claro e inequivoco qual o ponto da ordem de trabalhos do CMJ que integra o convite, bem como

a sua fundamentagao.
Artigo 72
Mandatos

1. S30 membros do CMJ todas as Entidades que integram o 6rgdo nos termos dos artigos 4.2 e

5.2 do presente regulamento.

2. Cada entidade deve designar um elemento da sua estrutura para a representar no CMJ.

3. A titularidade do mandato pertence aos membros do CMJ, isto é, as entidades representadas
no orgao.

4. Os membros do CMJ podem designar a qualquer altura um novo representante da sua

respetiva estrutura no 6rgdo, comunicando essa decisdo ao Presidente do CMJ.

5. 0 mandato dos membros do CMJ tem a duracdo do mandato autdrquico, independentemente

de as entidades poderem alterar os seus representantes ao longo dos 4 anos de mandato.

6. 0 mandato de um membro do CMJ sé pode cessar se a entidade for extinta ou se ocorrer
perda da sua qualidade de membro do 6rgdo mediante alguma alteracdo legal ou regulamentar

que assim o determine.

7. No caso de impossibilidade de comparéncia do seu representante, a respetiva entidade deve

assegurar a sua substituicdo para essa reunido, devendo comunicé-la a Divisdo da Juventude,

preferencialmente 24h antes da reunido.
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8. Caso o representante de uma das entidades que integram o CMJ falte a trés reunibes
consecutivas, injustificadamente e sem se fazer substituir, deve o Presidente do CMI solicitar

que a respetiva entidade designe um novo representante no érgio.

9. A Comissdo Permanente, os secretarios da Mesa do Plendrio e o representante do CMJ no
Conselho Municipal de Educagéo sdo eleitos por mandatos de dois anos, respeitando o disposto

no n? 3 do presente artigo.

10. As comissdes eventuais sdo constituidas por um periodo de seis meses, podendo o mandato
ser renovado por periodos adicionais de seis meses e cessando automaticamente quando

cumprido o propdsito para o qual a comissao foi criada.
CAPITULO Il
Competéncias
Artigo 82
Competéncias consultivas

1. Compete ao CMJ pronunciar-se e emitir parecer obrigatério, ndo vinculativo, sobre as

seguintes matérias:

a) Linhas de orientagdo geral da politica municipal para a juventude, constantes do plano

anual de atividades;

b) Or¢amento municipal, no que respeita as dotagdes afetas as politicas de juventude e

politicas setoriais conexas.

2. Compete ao CMJ emitir parecer obrigatdrio, ndo vinculativo, sobre projetos de regulamentos
e posturas municipais que versem sobre matérias que digam respeito a politicas municipais de

juventude.

3. O CMJ deve ser consultado pela CMS durante a elaboragdo dos projetos de atos previstos no

nimero anterior.

4. Compete ainda ao CMJ emitir parecer facultativo sobre iniciativas da CMS com incidéncia nas
politicas de juventude, mediante solicitagio da mesma, do Presidente da Camara ou dos

Vereadores, no ambito das competéncias préprias ou delegadas.

5. A AMS pode também solicitar a emissd@o de pareceres facultativos ao CMJ sobre matérias da

sua competéncia com incidéncia nas politicas de juventude.




Artigo 92
Emissdo dos pareceres obrigatérios

1. Na fase de preparagao das propostas de documentos relativos as alineas a) e b) do n2 1 do
artigo anterior, a CMS retine com o CMJ para apresentar e discutir as linhas gerais das politicas
de juventude propostas pelo executivo municipal, assim como para que o CMJ possa apresentar

eventuais propostas quanto a estas matérias.

2. Apds a aprovacdo pelo executivo municipal dos documentos a que aludem as alineas a) e b)
do n? 1 do artigo anterior, é da competéncia da CMS enviar esses documentos, bem como toda
a documentagdo relevante, para andlise ao CMJ, solicitando a emissdo do parecer obrigatério,

nao vinculativo, previsto no n2 1 do artigo anterior.

3. Para efeitos de emissdao do parecer obrigatério, ndo vinculativo, previsto no n2 2 do artigo
anterior, a CMS deve solicitd-lo imediatamente apés a aprovagado do regulamento para consulta

publica, remetendo ao CMJ toda a documentacdo relevante.

4. 0 parecer do CMJ solicitado no n2 2 do artigo anterior deve ser remetido ao érgdo competente
para a deliberacdo final, no prazo maximo de 15 dias contados a partir da solicitagdo referida no

ndmero anterior.

5. A ndo emissao de parecer obrigatério, no prazo previsto no n? 4, ndo obsta a sua apreciagao

e aprovacao pelos érgdos competentes.

Artigo 102
Competéncias de acompanhamento

Compete ao CMJ acompanhar e emitir recomendagfes aos 6rgdos do municipio sobre as

seguintes matérias:
a) Execucdo da politica municipal de juventude;

b) Execugdo da politica orcamental do Municipio e respetivo sector empresarial relativa

as politicas de juventude;

¢) Incidéncia da evolugdo da situagdo socioecondémica do Municipio entre a populagdo

jovem do mesmo;
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d) Participagdo civica da populagdo jovem do Municipio, nomeadamente no que

respeita ao associativismo juvenil.
Artigo 112
Areas Setoriais Conexas
1. Consideram-se dreas setoriais conexas as politicas de juventude:
a) Educacao;
b) Desporto;
¢) Associativismo;
d) Cultura;
e) Intervengdo social e igualdade;
f) Habitag¢do e arrendamento;
g) Saude;
h) Participacdo, democracia e cidadania;
i) Empreendedorismo e inovagdo;
j) Transportes e mobilidade;
k) Ambiente e espacos verdes;
I} Emprego e formagao profissional;
m) Gestdo dos espagos e equipamentos municipais para recreagao e lazer;
n) Outras que sejam consideradas Gteis e que se insiram no dmbito de a¢do do érgao.
Artigo 12¢
Competéncias eleitorais

Compete ao Plendrio do CM)J eleger, por maioria dos seus membros com direito a voto e um

representante do CMJ no Conselho Municipal de Educagdo para um mandato de quatro anos.




Artigo 132
Divulgagao e informagéo
Compete ao CMJ, no dmbito da sua atividade de divulgagio e informacio:

a) Promover o debate e a discussdo de matérias relativas a politica municipal de
juventude, assegurando a ligagdo entre os jovens residentes no Municipio e os titulares dos

6rgdos da autarquia;

b) Divulgar junto da populagdo jovem residente no Municipio as suas reunides,
iniciativas e deliberagdes, nomeadamente nas escolas e outros locais de interesse dos jovens

setubalenses, com o indispensavel apoio do Gabinete da Juventude;

c) Promover a realizagdo e divulgagdo de estudos sobre a situacio dos jovens residentes

no municipio.
Artigo 14¢
Organizagdo interna
No dmbito da sua organizagdo interna, compete ao CMJ:
a) Aprovar o plano e o relatério de atividades;
b) Aprovar o seu regimento interno;
c) Constituir comissdes eventuais para missdes temporarias.
Artigo 152
Competéncias em matéria educativa

Compete ainda ao CMJ acompanhar a evolugdo da politica educativa através do seu

representante no Conselho Municipal de Educacdo.
Artigo 162
Comissdes Intermunicipais de Juventude

Para o exercicio das suas competéncias no que respeita a politicas de juventude comuns a
diversos municipios, o CMJ pode estabelecer formas permanentes de cooperagdo, através da
constitui¢ao de comissdes intermunicipais de juventude ou integracdo em comissdes da mesma

indole ja existentes.




CAPITULO IV
Direitos e deveres dos membros do CMJ
Artigo 172
Deveres dos membros do CMJ
Os membros do CMJ tém o dever de:

a) Participar assiduamente nas reunides do conselho ou fazer-se substituir, quando

legalmente possivel;
b) Contribuir para a dignificacdo dos trabalhos do CMJ;

c) Assegurar a articulagdo entre as entidades que representam e o CMJ, através da

transmissdo de informagdo sobre os trabalhos deste.
CAPITULO V
Organizagdo e funcionamento
Artigo 182
Funcionamento
1. O CMJ pode reunir em plenario e em se¢des especializadas permanentes.

2.0 CMJ pode consagrar no seu regimento interno a constituigdo de uma comissdo permanente

que assegure o seu funcionamento entre reunides do plenario.

3. 0 CMJ pode ainda deliberar a constituicdo de comissSes eventuais de duragdo temporaria.

Artigo 19¢
Plenario

1. O plenario do CMJ redne ordinariamente quatro vezes por ano, sendo duas das reunides
destinadas a apreciacdo e emissdo de parecer em relagdo ao plano anual de atividades e ao
arcamento do municipio e outra destinada a apreciacéo do relatdrio de atividades € contas do

municipio.

2. O plenario do CMJ redne ainda extraordinariamente por iniciativa do seu Presidente ou

mediante requerimento de pelo menos um tergo dos seus membros com direito de voto.
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3. A Mesa do Plenario assegura a condugdo dos trabalhos e é composta por:

a) O Presidente da Cdmara Municipal de Setubal (CMS), que preside ao 6rgao e dirige os

seus trabalhos;

b) Dois secretarios eleitos pelo Plenario, por maioria dos seus membros com direito a
voto, que deverdo representar diferentes vertentes de intervengdo/participacdo categorizadas
no artigo 42 do presente regulamento e cujas fungbes passam por apoiar o Presidente do CMJ e

coadjuvar a condugdo dos trabalhos.

4. Sempre que estejam presentes nas reuniGes do CMJ, o Presidente da Comissdo Permanente
e os Vereadores integram por ineréncia a Mesa do Plenario, sem participarem na condugdo dos

trabalhos.

5. O Plenario do CMJ retine na Sala de Reunides dos Pacos do Concelho, podendo, sempre que

for entendido por conveniente, por decisdo do seu Presidente, reunir em local diverso.

6. O Plendrio do CMJ redne num horario compativel com as atividades académicas e

profissionais dos seus membros.

7. As reunibes ordindrias do CMJ terdo um Periodo Antes da Ordem do Dia (PAOD), aberto a
interven¢do de qualquer municipe com uma idade igual ou inferior a 35 anos, por um periodo

madximo de 30 minutos, ndo podendo cada intervencdo exceder 5 minutos.
Artigo 202
Convocatorias e quérum

1. As reunibes ordinarias do Plendrio do CMJ devem ser convocadas por email, com uma
antecedéncia minima de 10 dias e com a calendarizagdo adequada a imprescindivel
apresentagdo em tempo Util dos documentos a serem apreciados, antes de serem remetidos ao

6rgdo competente para deliberagdo final.

2. A convocatdria das reuniGes extraordindrias do Plendrio do CMJ deve ser enviada por email,
no maximo até ao final do dia util seguinte ao da rece¢do do requerimento de convocagéo, e a
reunido terd de se realizar obrigatoriamente entre 5 a 15 dias depois da apresenta¢do do

requerimento.

3. Na convocatoria deve constar a data, hora e local da reunido e a ordem de trabalhos, bem

como toda a documentagdo necessaria em anexo.
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4. Na convocatdria das reunides, deverd ser solicitado a todos os membros do CMJ que

proponham temas e questdes a serem incluidos na Ordem do Dia.

5. 0 CMIJ reline a hora marcada na convocatdria caso se encontre presente mais de metade dos

membros inscritos com direito a voto.

6. O CMJ reunir-se-4, em segunda convocatéria, passados 30 minutos, da hora marcada

inicialmente, com o nimero de membros presentes.

Artigo 212
Direito de voto e deliberagtes

1. As deliberagdes do CMJ sdo tomadas por votagdo nominal, exceto quando envolvem uma

apreciacdo sobre pessoas, efetuando-se nesse caso por voto secreto depositado em urna.

2. AsdeliberacBes sdo tomadas por maioria simples, sem prejuizo da previsdo de outras maiorias
aplicdveis a casos particulares expressamente mencionados no presente regulamento ou no

regimento do CMJ.
3. As deliberagdes tomadas por votacdo nominal realizam-se de brago no ar.

4. Cada um dos membros do CMJ identificados nas alineas d) a i) do n2 1 do artigo 42 do presente
regulamento tem direito a um voto que é pessoal, ndo podendo ser delegado em qualquer outro

membro do drgao.

5. Em caso de empate numa votagdo nominal, o ponto é reaberto a discussdo por um periodo

maximo de 20 minutos, procedendo-se a uma nova votagdo no final.

6. Havendo empate na votagdo por escrutinio secreto, procede-se a nova votagao e, se 0 empate
persistir, adia-se a deliberagdo para a reunido seguinte, procedendo-se a votagdo nominal, se na

primeira votacdo desta reunido se repetir o empate.

7. As declaragBes de voto podem ser apresentadas oralmente ou por escrito, constando

obrigatoriamente das atas.
Artigo 222
Atas das sessoes

1. De cada reunido do CMJ é elaborada a ata, na qual se registard o que de essencial se tiver

passado, nomeadamente a data, hora e local da reunido, as presencas e faltas verificadas, os
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assuntos apreciados, os pareceres emitidos, as deliberagbes tomadas, a forma e o resultado das

votacGes e as eventuais declaracBes de voto produzidas.

2. As atas serdo enviadas com a devida antecedéncia aos membros do CMJ e votadas na reunido

seguinte, sendo assinadas, apds aprovagdo, pela Mesa do Plenario.

3. Sempre que o érgdo emita pareceres a outras entidades, o registo em ata das deliberagdes

sera sempre acompanhado das declaragGes de voto apresentadas.

4. As atas serdo divulgadas e disponibilizadas, ap6s aprovagdo em reunido plendria do CMJ, no

sitio da internet da CMS, na drea reservada a juventude.
Artigo 23¢
Comissao Permanente

1. De um modo geral, podem ser atribuidas a Comissdo Permanente, mediante consagragao
regimental ou delegacdo expressa do Plendrio, competéncias que estejam relacionadas com a

atividade de caracter geral e corrente do érgdo.
2. Compete a Comissdo Permanente do CMJ:
a) Coordenar as iniciativas do conselho e organizar as suas atividades externas;

b) Assegurar o funcionamento e a representagdo externa do conselho entre as reunides

do plenario.
3. A Comissdo Permanente do CMJ compete ainda, desde que previsto no respetivo regimento:

a) Exercer as competéncias previstas no artigo 132 do presente regulamento e outras

que lhe sejam eventualmente delegadas pelo plendrio neste dmbito;

b) Executar o plano de atividades aprovado pelo Plendrio e apresentar o relatério de

atividades para apreciagao;

c) Elaborar os pareceres obrigatérios previstos nas alineas a) e b) do n2 1 do artigo 82 do
presente regulamento que serdo posteriormente submetidos a aprovagdo do Plendrio antes de

serem remetidos ao 6rgdo competente;

d) Elaborar recomendacg@es e outras propostas nos termos do artigo 102 do presente

regulamento que terdo de ser submetidos a aprovagdo dos membros do Plenario.
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4. Cabera ao regimento do CMIJ fixar o nimero de membros da Comiss3ao Permanente cuja
composicdo deverd ter em conta a representagdo adequada das diferentes categorias de

membros identificados no artigo 42 do presente regulamento.

5. O Presidente da Comissdao Permanente e os demais membros sdo eleitos pelo plendario do
CMJ, por maioria qualificada de dois tercos dos seus membros com direito a voto, para um

mandato de dois anos.

6. Os membros do CMJ indicados na qualidade de autarcas ndo podem pertencer a Comissao

Permanente.
7. As regras de funcionamento da Comissdao Permanente sdo definidas no regimento do CMJ.
Artigo 242
Comissoes eventuais

1. De um modo geral, podem ser atribuidas as comissGes eventuais, por delegacdo expressa do
Plenério, competéncias que estejam relacionadas com a atividade de caracter pontual e

especifico/setorial do 6rgdo.
2. Compete as comissdes eventuais, por delegacdo expressa do plendrio:

a) Elaborar os pareceres obrigatdrios previstos no n2 2 do artigo 82 do presente
regulamento que serdo posteriormente submetidos a aprovacao do Plendrio antes de serem

remetidos ao 6rgao competente;

b) Elaborar os pareceres facultativos mencionados no n2 4 e no n2 5 do artigo 82 do
presente regulamento que serdo posteriormente submetidos a aprovagdo do Plenario antes de

serem remetidos ao 6rgdo competente;

¢) Promover a realizagdo e divulgacdo de estudos e pareceres sobre a situagdo dos

jovens residentes no municipio em areas setoriais especificas;

d) Elaborar propostas ou recomendag8es sobre politicas de juventude em areas setoriais

especificas cujo texto final devera ser sempre ratificado pelo Plenario;
e) Na organizacdo de uma iniciativa ou na implementagdo de um projeto em particular.

3. E ao Plendrio do CMJ que cabe deliberar, por maioria simples dos seus membros com direito

a voto, a criagcdo de comissGes eventuais.
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4. As comissdes eventuais sdo constituidas por um periodo de seis meses com um nimero de

membros que cabe ao Plendrio decidir.

5. 0 mandato das comissdes eventuais pode ser renovado por periodos adicionais de 6 meses
por deliberagdo do Plendrio e cessa automaticamente quando cumprido o propésito para o qual

a comissao foi criada.

6. A composicao das comissdes eventuais devera representar diferentes vertentes de

intervengdo/participagdo categorizadas no artigo 42 do presente regulamento.

7. Os membros do CMIJ indicados na qualidade de autarcas podem integrar as comissdes

eventuais.

8. Podem ainda participar ou ser ouvidos nas comissdes eventuais alguns participantes externos
de reconhecido mérito na sociedade civil ou cuja experiéncia profissional e académica assim o

justifique.

9. Os trabalhos desenvolvidos pelas comissGes eventuais mencionados na alinea ¢) do n2 2 do

presente artigo devem ser levados ao conhecimento do CMJ reunido em plendrio.
CAPITULO VI
Apoio a atividade do CMJ
Artigo 252
Apoio logistico e administrativo

O apoio logistico e administrativo ao CMJ é da responsabilidade da CMS, respeitando a

autonomia administrativa e financeira do municipio.
Artigo 262
Sede e instalagoes
1. O CMJ tem sede num edificio a disponibilizar pela CMS. O local deve ser facilmente acessivel.

2. O CMJ pode solicitar a cedéncia de espago a titulo gratuito a CMS para organizagdo de
atividades promovidas por si ou pelos seus membros e para proceder a audi¢do com entidades

relevantes para o exercicio das suas competéncias.
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Artigo 272
Publicidade

O Municipio deve disponibilizar o acesso do CMJ ao seu boletim municipal e a outros meios
informativos para que este possa publicar as suas deliberagbes e divulgar as suas reunides e
iniciativas.

Artigo 282

Sitio na Internet

O Municipio deve disponibilizar uma pagina no seu sitio na Internet ao CMJ para que este possa
manter informagdo atualizada sobre a sua composigdo, competéncias e funcionamento e

divulgar as suas iniciativas e deliberagdes.

CAPITULO VII
Disposicoes finais e transitdrias
Artigo 29¢
Regimento interno do CMJ

O CMJ aprova o respetivo regimento interno do qual devem constar as regras de funcionamento
que ndo se encontram previstas no Cédigo do Procedimento Administrativo, na restante
legislagdo aplicavel e no presente regulamento, bem como as demais normas relativas 3

composicao e competéncias da Comissdo Permanente e das comissdes eventuais.
Artigo 30¢
Avaliacao do Regulamento

Os membros da Assembleia Municipal com assento no CMJ apresentam anualmente, ou quando
considerarem necessario, um relatério sobre a aplicagdo do presente regulamento, sugerindo,

se necessario, propostas de alteracdo a serem adotadas.
Artigo 312
Revisdo do Regulamento

1. O Regulamento pode ser revisto por uma proposta de uma maioria de dois tercos do Conselho

Municipal de Juventude, desde que tal conste expressamente na ordem de trabalhos.
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Artigo 322
Casos Omissos

Os casos omissos e as duvidas suscitadas na interpretagdo e aplicagdo das presentes normas sdo
decididos pelo Presidente do CMJ que deverd submeter a sua decisdo a ratificacdo do Plenario,

respeitando sempre a legislagdo aplicavel.
Artigo 332
Regime transitério

As entidades representadas no CMJ devem proceder a designag¢do dos seus representantes no

prazo de 30 dias ap6s a instituigdo formal do 6rgdo.
Artigo 34¢
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua publicacdo nos termos gerais
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