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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE CINCO
POSTOS DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL (CONDUTOR DE MAQUINAS
PESADAS E VEICULOS ESPECIAIS) DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE ASSISTENTE
OPERACIONAL.

RELATORIO DE AVALIACAO FINAL DO PERIODO EXPERIMENTAL

A Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo 2 Lei n.° 35/2014, de 20 de junbho,
definiu os regimes de vinculagéo, de carreiras e de remuneragdes dos trabalhadores que exercem fungdes publicas,
e, bem assim, estabeleceu, complementarmente, o regime juridico-funcional aplicavel a cada uma das modalidades
de constituigdo da relagéo juridica de emprego publico.

Por seu turno, a Secgéo II, do Capitulo II, do Titulo II, da LTFP, com a epigrafe «Formag#o do vinculoy, consagra
um periodo experimental que corresponde ao tempo inicial da execugfio do contrato e destina-se a comprovar se o
trabalhador possui ou ndo as competéncias exigidas pelo posto de trabalho que o trabalhador vai ocupar (artigos
45.° e seguintes), o qual em termos de duragdo varia em fun¢do da carreira e do correspondente grau de
complexidade funcional.

Considerando que, face ao disposto no artigo 46.°, sob a epigrafe «Avaliagdo do trabalhador durante o periodo
experimental», da LTFP, ao acompanhamento, avaliagdo final, conclusdo com sucesso e contagem do perfodo
experimental sdo aplicdveis as regras nele insertas, onde nelas também se inclui, as regras previstas na lei geral
sobre procedimento concursal para efeito de rectutamento de trabalhadores, com as necessdrias adaptagdes,
designadamente quanto & competéncia do Juri, homologa¢do e impugna¢do administrativa dos correspondentes
resultados da avaliagdo final, atualmente constantes da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e
republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro.

Por tal:

a) Durante o periodo experimental, os trabalhadores admitidos no 4mbito do presente procedimento ao periodo
experimental foram objeto de avaliagdo final conforme relatério da reunido do juri em 26 de abril de 2022;

b) Os trabalhadores foram avaliados e notificados para efeitos do exercicio do direito de participagéo dos
interessados (audiéncia prévia) das classificagdes que obtiveram durante o periodo experimental, através
de oficios sob registo, datados de 06 de maio de 2022;

¢) Nenhum dos interessados ofereceu, no prazo previsto para o efeito, quaiquer alegagdes que relevem para a
| deciséo final.

Aos 24 dias do més de maio de 2022 reuniu o juri do procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagio
de cinco postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado de
ASSISTENTE OPERACIONAL (CONDUTOR DE MAQUINAS PESADAS E VEICULOS ESPECIAIS) DA CARREIRA
GERAL E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL, aberto por aviso n.° 10453/2020, publicado no Didrio da
Republica, 2.* Série, n.° 135, em 14/07/2020, aviso n.° 28/2020/DRH/DIGAT (publicagio integral), afixado na

/%(nm Pig. 1de2

Mod CMS 04

¢
R
SETUBAL

municfrio parTiciPabo



2022, DASU,E,F,13886, 07-06-2022

&

MUNICEPIQ DE SETURBAL

CAMARA MUNICIPAL

ATA-RELATORIO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAOQO DE CINCO
POSTOS DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL (CONDUTOR DE MAQUINAS
PESADAS E VEICULOS ESPECIAIS) DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE ASSISTENTE
OPERACIONAL.

péagina electrénica do Municipio e na Bolsa de Emprego, em 15/07/2020 com o codigo de oferta n.° OE202007/0375,
constitufdo por:

Engenheira, Lénia Maria Fernandes Mouro Guerreiro, Diretora do Departamento Municipal de Obras
Municipais — Presidente do Juri;

Engenheiro, Alexandre Augusto Ferreira de Lima Freire, Diretor do Departamento Municipal de Ambiente e
Atividades Ecomicas, que substituird o Presidente do jiri nas suas faltas e impedimentos — Primeiro Vogal
Efectivo;

Engenheiro, Jodo Afonso Martins Eleutério Branco, Chefe da Divisdo de Transportes e Euipamento Mecinico
do Departamento Municipal de Obras Municipais — Segundo Vogal Efectivo;

a fim de, terminado o periodo experimental dos trabalhadores admitidos em regime de contrato de trabalho em
fungdes puiblicas por tempo indeterminado no 4mbito do presente procedimento concursal e de concluida a audicdo
dos interessados, submeter a seguinte lista de avaliagdo final, traduzida na escala de 0 a 20 valores, a homologagio
da entidade competente, a qual ficou constituida da seguinte forma:

CARLOS FAUSTINO PAVANITO GOMES MARTINS.......oconvemrtinmsirirnressensrssessssessassasnessssnssns 17,33 valores;
JOAO FERNANDO GARCIA DE SOUSA ...ccucvvunirersernessesssssssssssssessessessssssssssessesesssssssasesseses 15,60 valores;
JOSE NUNO RODRIGUES LOTA ...ucvuvuinmeceirenssesessssssessesssassarscessenssesssssessorssssssasssosessessessssosses 17,33 valores;
PEDRO FILIPE ROCHA VITORINO.......cccecerervurrnenerereraers Pam3E20esTEhasTaTITEn (innaso fonnnas hnniisusunnsanas 17,34 valores;
PAULO NUNO GIL DE ALBUQUERQUE ......ccccocenrerrsnnnniiersessssnssessosssssssessassesessesssassssssssssssases 16,00 valores.

Finalmente, ndo havendo mais nada a tratar, encerrou-se a reunidio da qual se lavrou a presente ata, que depois de
lida e achada conforme vai ser assinada pelos membros do jiri presentes, e, para os efeitos previstos no artigo 28.°,
n.°2, da Portaria n.” 135-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro,
vai ser submetida a fomologag¢io da entidade competente.
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