MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATAN.°4

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCU PACAOQ DE DOIS
POSTOS DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR (ERGONOMIA, HIGIENE E SEGURANCA) DA
CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR

LISTA INTERCALAR DE CLASSIFICACAO DA PROVA DE CONHECIMENTOS

Aos 18 dias do més de maio de 2023, pelas 14h00, reuniu o juri do procedimento concursal comum para ocupagio
de dois postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungGes publicas por tempo indeterminado de
TECNICO SUPERIOR (ERGONOMIA, HIGIENE E SEGURANCA) DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE
TECNICO SUPERIOR, aberto por aviso (extrato) n.° 930/2023, publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 10,
em 13/01/2023, aviso n.° 113/2022/DRH/DIGAT (publicagdo integral) e na Bolsa de Emprego, em 13/01/2023
com o codigo de oferta n.° OE202301/0307, afixado na pagina eletréonica do Municipio, em 16/01/2023,
constituido por;

Licenciada, Rosdria Maria Soares Murca, Chefe da Divisio de Desenvolvimento de Competéncias do
Departamento Municipal de Recursos Humanos — Presidente do Juri;

Licenciado, Carlos Manuel Noé Quinteiro Gongalves, Chefe da Divisdo de Gestido Administrativa do Trabalho
do Departamento Municipal de Recursos Humanos, que substituird o Presidente do juri nas suas faltas e
impedimentos — Primeiro Vogal Efectivo;

Licenciada, Maria Jodo Guterres do Carmo Sobral, Técnica Superior de Higiene ¢ Seguranca no Trabalho -
Segundo Vogal Efetivo;

a fim de ap0s a realizagdo da prova de conhecimentos no dia 11 de maio de 2023, elaborar a ata de classificagdo
dos candidatos, que haviam sido convocados através de oficio registado. Consideraram-se excluidos os candidatos
que obtiveram neste método de selegdo classificagdo inferior a 9,5 valores, nos termos da alinea a), n.° 4 do artigo
21.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, bem como aqueles que ndo compareceram para realizagdo das
provas, sem apresentarem justificagdo valida.

Nessa medida, de acordo com o enunciado, as respetivas provas e grelha de avaliagdo, anexas a presente ata, da
qual fazem parte integrante e que se consideram aqui por inteiramente reproduzidas, o Juri deliberou, por
unanimidade, atribuir as seguintes classifica¢des, tendo a lista classificativa intercalar ficado constituida e
ordenada alfabeticamente da seguinte forma com base nos resultados obtidos:

ANA CRISTINA CATARRO DERREADO . ....iiutuiimiiruiniissinseerensrinsssimniinsisismmmstssiesisnsasssnin nio compareceu;
ANA LUCIA PEIXOTO COELHO PEREIRA......ccittiiiiiiieiiieiaraieieesiasenaeessesesesessessenneneenanesens nfo compareceu;
ANA PATRICIA RIBEIRO CORREIA DE ALMEIDA.....c.cccciiiiiieiiiiiiiiiiicineieiassiesinieiransasan 16,75 valores;
ANA RITA BRUNIDO PINTO....cctuiitieimiiiiiniiinniiiciisimiisicniisiismsiciresesssommamsesessnsssssnssnse 10,25 valores;
ANA RITA DA CONCEICAQ MATA . ..ciitnreiuneinreinereniersiessstssiessssesesssesinnssnsssiessnnsinesnnsssen nfo compareceu;
CARLA MARIA BARATA ANTUNES ESTEVES....tiutitetiieertsacnteressrcirsnrimcnseisssserassnssssnsassssnasens 14,25 valores;
CARLA RAQUEL BENTO CORREGEDOR HILION....ccuituttttauriinrinrarionsimisssaisererssssssmmsoes 10,25 valores;
CLAUDIA SOFIA FERREIRA ALVES DOS SANTOS. ....cccccetiriurtrrareeeserssasssssssssrssssseesssssssssssernes 8,50 valores;
DIOGO MANUEL JOAO PACHECO .. ccuuuttuauterunieruniaassieaesseessassemsenessnsetsnssssssaseassnesssnsssanessanne 6,25 valores;
FATIMA CRISTINA ZACARIAS ONOFRE........cccvuveeiieiereeererumsiseserereerestsmiesessesssesesuonsssesssmmmsne 8 valores;
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE DOIS
POSTOS DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR (ERGONOMIA, HIGIENE E SEGURANCA) DA
CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR

FLORIANO MANUEL GRAUDO LAGARTO #....cciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiciicii s sensssnnesisssnsesnsnenesess 140 COMpareceu;

JOANA FILIPA DOS SANTOS BATISTA *..uiieiciiueiinereituenecnssrrscssonsssssessssssasessrsorssscsssssssossossnsnssssss desistiu;
JOSE AUGUSTO MARTINHO CALADO #.1uuvuuueieiieiririnsisnsessesresrssiiiesesssssessssssenessssrssssssmmmoes 7 valores;
MARA LAIS CALADO MONTEIRO.. B —— | Al -1 (1) ¢ H
MARIA JOAO PORTO RAMOS MARTINS DIAS ....................................................................... 6,50 valores;
MONICA ALEXANDRA DA PONTE MENDES MOREIRA MARQUES..........ccooeveeerverminnnnnnnnn nio compareceu;

PATRICK ANTONIO PRATES SABINO.....c.ccccevivimririeerierrrernisessesmmmssssssssssessee 130 COMpareceu;
RAQUEL CRISTINA LUZIA MARTINS. ..ctittiitiiiiatiiiiieinsntssisssisiisetiesnssisssss st 110 COMpAareceu;
SERGIO ANTONIO MATEUS BRAS.......cccuuuieiieeeerenrenriniiieseeiereneenneesesesssssssmmmmmmssensessensne 10 COMpAreceu;
SUSANA MARIA FERNANDES COST A. .. uiiiiiiiiiiiiaiiniiaiiesiiriassesssssissisassssssssasissesssassssssssns 8,75 valores;
VERA MONICA RIBEIRO FONSECA........cccvvtviiieeeeirererennnnieiiesessrsssnssisssessessnmmmsmsnsssssnsenseen 8,75 valores.

Notas:

# Candidato com relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado;

* Pedido de desisténcia da candidata - rececionado email com registo de envio em 22 de abril de 2023;

¢ Pedido de adiamento & realizagdo da prova de conhecimentos do candidato, cujo pedido foi indeferido -
rececionado email com registo de envio em 03 de maio de 2023.

Néo havendo mais nada a tratar, encerrou-se a reunido da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida e
achada conforme vai ser assinada por todos os membros do juri presentes.
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