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Sumario: Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagdo de um posto de
trabalho de técnico superior (servigo social) da carreira geral de técnico superior.

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagao de um posto de trabalho
de técnico superior (servigo social) da carreira geral de técnico superior

Conclusédo do periodo experimental

Na qualidade de Vereador com competéncia delegada nos dominios dos Recursos Humanos,
conferida pelo Senhor Presidente da Camara através do Despacho n.° 175/2023/GAP de 29 de
junho, e nos termos do disposto nos artigos 45.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fun-
¢bes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, por meu despacho
de 28/06/2023, foi homologada a ata que contém o relatério de avaliagao final da conclusdo com
sucesso do periodo experimental dos trabalhadores abaixo individualizados, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para a carreira e categoria
de Técnico Superior (Servigo Social), no ambito do procedimento concursal aberto através do
Aviso n.° 16217/2020, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 200, em 14/10/2020, Aviso
n.° 82/2020/DRH/DIGAT (publicagao integral), afixado na pagina eletronica do Municipio € na Bolsa
de Emprego, em 15/10/2020 com o cédigo de oferta n.° OE202010/0527:

Ana Sofia Mendes Bordeira Ferreira — 20 valores.
O Vereador com competéncia delegada pelo Despacho n.° 175/2023/GAP, de 29 de junho.

3 de julho de 2023. — O Vereador, Carlos Alberto Mendong¢a Rabacal.
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