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CAMARA MUNICIPAL

REUNIAO N.° 28 /2023 PROPOSTA N.° 462/2023/DAF/DICONT
Realizada em 20/12/2023 DeLseracio N> MS /2o R

ASSUNTO: 92 ALTERACAO PERMUTATIVA AO ORGAMENTO DA DESPESA E 9.2 AO PLANO DE
ATIVIDADES MUNICIPAL

A elaboragdo do orgamento deve ser norteada por principios e regras preconizadas na legislacdo em
vigor, procurando-se acurar o melhor possivel as previsées efetuadas, sustentando-se todos os
valores em fatos confirmados ou com elevado grau de certeza.

Porém s6 a execugdo do or¢amento retratara a realidade do evoluir da situa¢do financeira da
Autarquia.

Assim, durante o decurso da execuc¢do or¢gamental de um dado ano econdémico, poderao ocorrer
alteracGes as verbas iniciais descritas no orgamento de despesas/receitas sempre que ocorram
circunstancias que justifiquem essas alteragées.

As alteragbes orcamentais constituem um instrumento de gestdo orcamental que permite a
adequacdo do orcamento a sua execuc¢do ocorrendo a despesas inadiaveis, ndo previsiveis ou
insuficientemente dotadas, ou receitas imprevistas.

A Camara Municipal de Setubal, utiliza 0 mecanismo das alteragbes orgamentais, modificativas e
permutativas, realocando as dotagdes disponiveis, com base em critérios de economia, eficacia e
eficiéncia, de forma a permitir uma melhor otimizagio e satisfagdo das necessidades coletivas, com
o menor custo financeiro.

Alteracdo orcamental permutativa é aquela que procede a alteragdo da composigdo do orgamento
de receita ou de despesa da entidade, mantendo constante o seu montante global.

A presente alteragdo do Orgamento Municipal e Grandes Opgdes do Plano, engloba alteragdes no
Plano de Atividades Municipais e do Plano Plurianual de Investimentos e consequentemente no
Or¢camento, assentando numa manutengado da despesa global com redistribuicdo de dotagdes, ou
seja, inclui reforcos de dotacbGes de despesas resultantes da diminuigdo ou anulagdo de outras
dotagdes, ndo alterando o valor da despesa, tratando-se desta forma de uma alteragdo permutativa.

Desta forma, a presente alteragdo permutativa, tem como pressuposto a anula¢do de algumas
rubricas e planos e o refor¢o das seguintes:

1. Oreforgo de despesas com o pessoal;
2. O-reforgo dos juros dos empréstimos e dos leasings;
3. Reforgam-se ainda rubricas e planos que revelaram dotagdes insuficientes;

Resumidamente, a 9.2 alteragdo permutativa ao Orgamento Municipal e Grandes Opgdes do Plano
2023, deu origem a reforgos e anulagbes no valor global de 315.800,00€

Nesse sentido, propSe-se a aprovacdo da presente Alteragao Orgcamental Permutativa, nos termos
do disposto no Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP),
mais precisamente na NCP 26 - Contabilidade e Relato Orgamental, em articulagdo com o POCAL, no




ATA DA REUNIRG
2023/12/18

Ponto 8.3.1 - Modificagdes do Orcamento e da alinea d), n.2 1, do Artigo 33.2, da Lei n.2 75/2013, de
12 de setembro, na sua atual redagio.

Mais se propde que a parte da ata respeitante a esta deliberagdo seja aprovada em minuta, para
efeito do disposto nos n.2s 3 e 4, do Artigo 57.2, da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.

ANEXQS: Alteragdo ao Or¢camento da Despesa/Alteracéo ao Plano de Atividades Municipal

O TECNICO — \ OCKEFE E DIVISAO
VN 2 e

O DIRECTOR DO DEPARTAMENTO OPROPONENTE

APROVADA [ REMEITAEDRpor: — - Votos Contra; 6 Abstengses; . !C‘_!_ Votos a Favor.

Aprovada em minuta, para efeitos do disposto no n.° 3 do art.° 57 da lei 75/13, de 12 de setembro

IDENTE

O RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DA ATA
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RLTERACOES ORCAMENTATS DA DESPRSA Pag, : 1
CAMARA MONICIPAL DE SETBAL

ALTERAGAO HOMER) 14 ALTERACRO PERMUTATIVA RO ORGAMENTO DA DESPESA NMERO 9 DO ANO CONTABILISTICO DE 2023 DATA DE APROVACAO {ORGAMENTO DO ANO : 2023 )
Tipo de Visualizagio : APENAS AS RUBRICAS ORGAMENTAIS QUE CONSTAM NA ALTERACHO Desagregar : § Considerar os anos sequintes ; Euros
Dotagdes Alteragtes Orcamentais Dotagdes
iniciais corrigidas
Rubricas Designagdo Tipo (bservagdes
Inscr./reforcos| Dim,/anulagdes|Créditos espec.| [7)=(3]+[4]
13 (2] 3] it)] 5] 6] +[5]4{6} (8]
Dl Despesas com o pessoal 38,245,400, 00 251,000,00 251,000,900 38,245.400,00
Nl Remuneracdes Certas e 29,380,900, 00 184,700,00 250.000,00 29,315.600,00
Permanentes
01 ADMINISTRAGRO AUTARQUICA 989,000, 00 11,500,00 1.000.500,00
0102 CAMARA HUNICTPAL 989.000,00 11.500,00 1.000.500,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 989,000, 00 11,500,00 1.000.500,00
01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 989.000,00 11,500,00 1.000,500,00
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO 778,000, 00 10.500,00 788.500,00
CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSORL DOS QUADROS- REG.CONTRATO | P 778.000,00 10,500,00 788.500,00
THD, TRABALHO-PESSOAL EM FUNCOES
010114 SUBSIDIOS DE FRIAS E NATAL P 211.000,00 1.000,00 212.000,00
02 DEPARTAMENTO DE ADMINSTRACAO GERAL 2.362.000,00 14,000, 00 2,376.000,00
£ FINANCAS
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2,362,000,00 14,000,00 2,376,000,00
010 REMUNERRGOES CERTAS E PERMANENTES 2,362,000, 00 14,000,00 2,376.000,00
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO 1,987,000, 00 13.000,00 2.,000.000,00
CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSORL DOS QUADROS- REG.,CONTRATO | P 1.987.000,00 13,000,00 2.000.000,00
IND. TRABALHO-PESSOAL EM FUNGOES
010114 SUBSIDI0S DE FERIAS E NATAL 3 375.000, 00 1.000,00 376.000, 00
03 DEPARTAHENTO DE RECURSOS HUMANOS 1.132.500,00 15.200,00 250.000,00 897.700,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 1,132,500, 00 15.200,00 250,000,00 897.700,00
0101 REMUNERRGOES CERTAS £ PERMANENTES 1,132,500,00 15,200,00 250..000,00 897.700,00
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO 956.000,00 4,700,00 250,000,00 710.700,00
CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSORL DOS QUADROS- REG.CONTRATO | P 706.000,00 4,700,00 710.700,00
TND, TRABALHO-PESSOAL EM FUNGORS
01010403  PESSOAL DOS QUADROS- REG.CONTRATO | P 250.000,00 250,000,00
IND, TRABALHO-ALTERACOES
FACULTATIVAS DO POSICIONAMENTO
REMUNERATORIO
010114 SUBSIDI0S DE PERTAS E NATAL P 176,500, 00 10,500, 00 187.000,00
0 DEP, COMUNTCACRO, RELAGOES 1.442.000,00 14,500,00 1.456.500,00
INTERNACIONAIS E TURISMO
0 DESPESAS COM 0 PESSOAL 1.442,000,00 14,500,00 1,456,500, 00
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 1,442.000,00 14,500,00 1.456.500,00
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO 1.216.000,00 13.500,00 1.229.500,00
CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL DOS QUADROS- REG.CONTRATO | P 1.216.000,00 13,500,00 1,229.500,00
IND, TRABALHO-PESSOAL EM FUNGOES
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL P 226.000,00 1.000,00 227.000,00
05 DEP. URBANTSHO, HABITACAO, HOBILIDADE 2.490.500,00 19,500,00 2.510.000,00
E FISCALIZAGRO
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 2,490.500,00 19.500,00 2.510.000,00
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 2.490.500,00 19,500,00 2,510.000,00
Total de Despesas Correntes 5.925.500,00 55,200, 00 250.000,00 5.730.700, 00
(*) NOTAS:
Total de Despesas de Capital {2) Tipo - campo de identif.
do tipo de alteragdo:
Total de Despesas Efetivas 5.925,500,00 55.200,00 250.000,00 5,730.700,00{ P se alteracdo permutativa
i se alteragdo modificativa
Total de Despesas Nao Efetivas
Total 5,925,500, 00 55,200,00 250.000,00 5.730.700,00
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ALTERAGOES ORCAMENTALS DR DESPESA
CRARA MONICIBAL DE SER(BAL

Pig. : 2

ALTERAGHO NOMERD 14 ALTERAGRO PERMUTATIVA AO ORCAMENTO DA DESPESA NOMERO 9 DO ANO CONTABILISTICO LE 2023 DATA DE APROVAHO (ORCAMENTO DO ANO : 2023 )
Tipo de Visualizagdo : APENAS AS RUBRICAS ORCAMENTAIS QUE CONSTAM NA ALTERACEO Desagregar : § Considerar os anos sequintes : Euros
Dotages Alterages Orcamentais Dotagdes
iniciais corrigidas
Rubricas Designagdo Tipo (bservagdes
Inscr. /reforcos| Dim./anulagdes|Créditos espec,| ([7}=[3]+[4]
(1] 2 (3] (4] (3] (6] H5]+(6] t]]
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO 2,103,500,00 18.000,00 2,121,500,00
CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHQ
01010401 PESSOAL DOS QUADROS- REG,CONTRATO 2,103.500,00 18.,000,00 2,121.500,00
THD, TRABALHO-PESSOAL EM FUNCOES
010114 SUBSIDIOS DE FERTAS E HATAL 387,000,00 1.500,00 388.500,00
06 DEPARTAMENTO DE OBRAS MUNICIPAIS 3.975.000,00 §.500,00 3,983.500,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 3,975,000,00 §.500,00 3.983.500,00
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 3,975.,000,00 8,500,00 3.983.500,00
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO 3.353.000,00 7.500,00 3,360.500,00
CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL DOS QUADROS- REG.,CONTRATO 3,353.000,00 7.500,00 3.360.500,00
IND, TRABALHO-PESSOAL EM FUNCOES
010114 $UBSTDI0S DE FERTAS E MATAL £22.000, 00 1.000,00 £23.000,00
07 DEPARTAMENTO DE AMBIENTE E SERVICOS 2.079.500,00 14,000,00 2.093,500,00
URBANOS
01 DESPESRS COM O PESSOAL 2.079.500,00 14,000,00 2.093.500,00
101 REMUNERRGOES CERTAS E PERMANENTES 2,079,500,00 14.000,00 2,093.500,00
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO 1,726.500,00 12.000,00 1.740.500,00
CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO
(01010401  PESSOAL DOS QUADROS- REG,CONTRATO 1,728,500, 00 12,000,00 1,740.500,00
THD. TRABALHO-PESSOAL EM FUNGOES
010114 SUBSEDI0S DE FERIAS E NATAL 351.000,00 2.000,00 353,000, 00
08 DEP. CULTURA, DESPQRTO, DIREITOS 4,043.900,00 15.000,00 4,056.900,00
SOCIALS, SAGDE E JUV.
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 4,043,900,00 15,000,00 4,058.900,00
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 4,043,900,00 15.000,00 4,058.900,00
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO 3.399.400,00 13.000,00 3,412.400,00
CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL DOS QUADROS- REG.CONTRATO 3.399,400,00 13.000,00 3,412,400, 00
IND, TRABALHO-PESSOAL B FUNGOES
010114 SUBSIDI0S DE FERTAS E NATAL 644,500, 00 2,000,00 646.500,00
09 DEPARTAMENTO DE EDUCAGRO E 8,754.500,00 54,500,00 8,809.000,00
BIBLIOTECAS
1 DESPESAS COM 0 PESSOAL 8,754,500,00 54.500,00 8.809.000,00
0101 RENUNERAQOES CERTAS E PERMANENTES 8.754.500,00 54,500,00 8.809.000,00
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO 1,425,500, 00 46,500,00 7.472.000,00
CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401  PESSOAL DOS QUADROS- REG.CONTRATO 1,425,500, 00 46.500,00 7.472.000,00
IND.TRABALHO-PESSOAL EM FUNGOES
010114 $UBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 1,329.000,00 8.000,00 1,337.000,00
10 COMPANHIA DE BOMBEIROS SAPADORES DE 2,112.000,00 18.000,00 2.130.000,00
SETUBAL
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 2,112,000,00 16.000,00 2.130.000,00
0101 REMUNERRGOES CERTAS E PERMANENTES 2,112.000,00 18.000,00 2.130.000,00
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO 1.804,000,00 17.000,00 1.821.,000,00
CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO
Total de Despesas Correntes 21,268,900, 00 166,700,00 250.000,00 217,185,600, 00
{*) NOTAS:
Total de Despesas de Capital (2) Tipo - campo de identif,
do tipo de alteragio:
Total de Despesas Efativas 21.268.900,00 166.700,00 250.000,00 27,185.600,00] P se alteragdo permutativa
M se alteragdo modificativa
Total de Despesas Nao Efetivas
Total 27.,268.900,00 166.700,00 250,000,00 21.185.500,00
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ALTERAOES ORCAMENTATS DA DESPESA
CAMARA MONICIPAL DE SETUBAL
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MLIERAHD NOMERO 14 ALTERAGHO PERWUTATIVA AO ORGMENTO DA DESPESA

N(MERO 9

DO ANO CONTABILISTICO DE 2023 DATA DE ABROVACAO

(ORCAMENTO DO ANO : 2023 )

ATA b4 KLUNTAU

2023/12/28

Tipo de Visualizagdo : APENAS AS RUBRICAS ORCAMENTAIS QUE CONSTAM NA ALTERACAO Desagregar : § Considerar os anos sequintes : Euros
Dotagdes Alteragbes Orgamentais Dotagdes
iniciais corrigidas
Rubricas Designagdo Tipo Observagdes
Inscr. /reforgos| Dim,/anulagdes|Créditos espec.| (7]=[3]+[4])
(1 {2 3] i 5] (6] +[5]4[6] (8]
01010401 PESSOAL DOS QUADROS- REG.CONTRATO | P 1,804.000,00 17.000,00 1.821.000,00
IND, TRABALHO-PESSOAL EM FUNGOES
010114 SUBSIDI0S DE PERTAS E NATAL P 308.000,00 1.000,00 309.000,00
D12 Abonos Varidvels ou Eventuais 271,800,900 9,300,00 281.100,00
01 ADMINTSTRACH) AUTARQUICA §7.700,00 3.000,00 90.700,00
0102 CHMARR. MUNTCTPAL §7.700,00 3,000,00 90.700,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL §7.700,00 3.000,00 90.700,00
0102 ABONOS VARTAVELS 0U EVENTUAIS #7.700,00 3.000,00 90.700,00
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS P 87.700,00 3.000,00 90.700,00
03 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 100,00 300,00 400,00
01 DESPESAS COM 0 PESSORL 100,00 300,00 400,00
0102 ABONOS VARIAVELS OU EVENTUALS 100,00 300,00 400,00
010211 SUBSEDIO DE TURNO P 100,00 300,00 400,00
07 DEPARTAMENTO DE AMBIENTE E SERVICOS 44.000,00 3.000,00 47.000,00
URBANOS
01 DESPESAS COM 0 PESSORL 44,000,00 3.000,00 47.000,00
0102 ABONOS VARIAVELS OU EVENTUALS 44,000,00 3.000,00 47.000,00
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 44,000, 00 3.000,00 17.000,00
01021302 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS-OUTROS| P 44,000,00 3.000,00 47.000,00
08 DEP, CULTURA, DESPORTO, DIREITOS 140,000, 00 3,000,00 143.000, 00
SOCIATS, SAGDE E JUV.
01 DESPESAS COM O PESSORL 140.000,00 3.000,00 143.000,00
0102 BBONOS VARTAVELS OU EVENTUAIS 140.000,00 3,000,00 143.000,00
010204 AJUDAS DE CUSTO P 5.000,00 1.000,00 §.000,00
010211 SUBSIDIO DE TURNO P 135.000,00 2,000,00 137.000,00
D13 Sequranca social 8,592.700,00 57.000,00 1.000,00 8.648.700,00
0l ADMINISTRACAO AUTARQUICA 400.500,00 4.500,00 405.000,00
0102 CAMARA HUNICIPAL 400.500,00 4.500,00 405.000,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 400.500,00 4,500,00 §05.000,00
0103 SEGURANGA SOCIAL 400,500,100 4,500,00 405.000,00
010303 SUBSTDIO FAMILIAR A CRIANCRS £ P 3.500,00 500,00 4.000,00
JOVENS
010305 CONTRIBUIGCES PARR A SEGURANCA 397.000,00 4.000,00 401.000,00
SOCTAL
01030502 SEGURANGA SOCIAL DO PESSOAL EM 397.000,00 4.000,00 401.,000,00
REGIME DE CONTRATO EM FUNCOES
B{BLICAS (RCTE)
0103050201  CAIXA GERAL DE APOSENTAGOES P 223.000,00 2,000,00 225.000,00
0103050202  SEGURANCA SOCIAL- REGIME GERAL P 174.000,00 2.000,00 176.000,00
02 DEPARTAMENTO DE ADMINSTRAGAQ GERAL §79.000,00 5.000,00 £64.000,00
E FINANCAS
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL £79.000,00 5.000,00 £84.000,00
0103 SEGURANCA SOCIAL £79.000,00 5.000,00 684.000,00
010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E P 14.000,00 1.000,00 15.000,00
JOVENS
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURRNGA §65.000,00 4,000,00 £69.000,00
SOCTAL
Total de Despesas Correntes 30,067,200,00 199,500, 00 250.000,00 30.016.700,00
{*) NOTAS:
Total de Despesas de Capital (2) Tipo - campo de identif.
do tipo de alteracdo:
Total de Despesas Efetivas 30.067.200,00 199,500,00 250,000,00 30,016,700,00| P se alteragio permutativa
M se alteragdo modificativa
Total de Despesas Nao Efetivas 1
Total 30,067.200,00 199.500,00 250.000,00 l 30.,016.700,00
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ALTERAOES ORCAMENTATS DA DESPESA
CHMARA MUNICIPAL DE SETBAL
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ALTERACHO NOWERO 14 ALTERACRO PERMUTATIVA A0 RGAMENTO DA DESPESA WMERO 9 DO ANO CONTABILISTICO DE 2023 DATA DE APROVACRO (ORGRMENTO DO ANO : 2023 )
Tipo de Visualizacdo : APENAS AS RUBRICAS ORGAMENTAIS QUE CONSTAM WA ALTERACAO Desagreqar : § Considerar os anos sequintes : Euros
Dotagdes Alteracdes Orgamentais Dotagdes
iniciais corrigidas
Rubricas Designagdo Tipo (bservagdes
Inscr./reforgos| Dim./anulagGes|Créditos espec. | [7]=[3]+[4]
{1 (2] (3] (4] (3] (6] +{5]4(6] (8]
01030502  SEGURANCA SOCTAL DO PESSOAL EM §65.000,00 4.000,00 £69.000,00
REGIME DE CONTRATO EM FUNGOES
BUBLICAS (RCTER)
0103050201  CAIXA GERAL DE APOSENTACOES P 381.000,00 2,000,00 383.000,00
0103050202  SEGURANCA SOCIAL- REGIME GERAL P 284.000,00 2.000,00 286.000,00
03 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 268.000,00 4.000,00 292.000,00
01 DESPESAS COM 0 PESSORL 288.000,00 4.000,00 292.000,00
0103 SEGURANCA SOCIAL 288.000,00 4.000,00 292.000,00
010305 CONTRIBUICOES BARA A SEGURANCA 288.000,00 4.000,00 292.000,00
SOCTAL
01030502 SEGURANCA SOCTAL DO PESSOAL EM 288.000,00 4.000,00 292.000,00
REGIME DE CONTRATO EM FUNGOES
BBLICAS (RCTFE)
0103050201  CAIYA GERAL DE APOSENTAGOES P 204.000,00 2.009,00 206.000,00
0103050202 SEGURANGA SOCIAL- REGIME GERAL P 84.000,00 2,000,00 86.000,00
04 DEP.COMUNICACRO, RELAGOES 404.000,00 4.000,00 408.000,00
INTERNACIONALS E TURISMO
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 404.000,00 4.000,00 408.000,00
0103 SEGURANCA SOCIAL 404.000,00 4,000,00 408.000,00
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA 404.000,00 4.000,00 408.000,00
SOCIAL
01030502 SEGURANGA SOCTAL DO PESSOAL EM 404.000,00 4.000,00 408.000,00
REGIME DE CONTRATO EM FUNGOES
BUBLICAS (RCTEP)
(103050201  CAIXA GERAL DE APOSENTAGOES P 137.000,00 2,000,00 133.000,00
0103050202  SEGURANGA SOCTAL~ REGIME GERAL P 267.000,00 2,000,00 269.000,00
05 DEP, URBANISH0, HABITAGA), MOBILIDADE, £65.500,00 5.000,00 1,000,00 §69.500,00
E FISCALTZACRO
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 665,500, 00 5.000,00 1,000,00 £69.500,00
0103 SEGURANCA SOCIAL 665.500,00 5.000,00 1,000,00 £69.500,00
010305 CONTRIBUICOES PARA A SEGURRNCA §65.500,00 5.000,00 1.000,00 £69.500,00
SOCIAL
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM §65.500,00 5.000,00 1,000,00 £69.,500,00
REGINE DE CONTRATO EM FUNGOES
BBLICAS (RCTF)
0103050201  CAI¥A GERAL DE AROSENTACOES P 444.500,00 5.000,00 449,500, 00
0103050202  SEGURANCA SOCIAL- REGIME GERAL P 221.000,00 1.000,00 220.000,00
06 DEPARTAMENTO DE OBRAS MUNICIPAIS 1.229,500,00 9.500,00 1,239,000, 00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 1.229.500,00 9.500,00 1.235.000,00
0103 SEGURANCA SOCTAL 1,229.500,00 9.500,00 1.239.000,00
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA 1,229.500,00 9,500,00 1.238.000,00
SOCTAL
01030501 ASSISTENCIA NA DOENGA DO P 67.000,00 5.500,00 12.500,00
FUNCIONARIOS POBLICOS (ADSE)
01030502 SEGURANGA SOCIAL DO PESSOAL EM 1,162.500,00 4,000,00 1,166.500,00
REGINE DE CONTRATO EM FUNCOES
PBLICAS (RCTER)
Total de Despesas Correntes 32,156,700, 00 222,000,100 251.000,00 32,127,700, 00
(*) NOTAS:
Total de Despesas de Capital (2) Tipo - campo de identif,
do tipo de alteracdo:
Total de Despesas Efetivas 32,156,700,00 222,000,00 251,000,00 32.121.700,00) P se alteragdo permutativa
M se alteragio modificativa
Total de Despesas Nao Efetivas
Total 32.156.700,00 222,000,100 251.000,00 32,127.700,00
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ALTERAC()ES ORCAMENTAIS DA DESPESA
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ATERAGHO NOMERO 14 ALTERACRO PERMUTATIVA AO ORGAMENTO DA DESPESA

NiMERO 9

00 ANO CONTABILISTICO DE 2023 DATA DE APROVACRO

(ORGAMENTO DO ANO : 2023 )

Tipo de Visualizagdo : APENAS AS RUBRICAS ORGAMENTAIS QUE CONSTAM NA ALTERACAO Desagregar : § Considerar os anos sequintes : Euros
Dotages Alteragdes Orgamentais Dotages
iniciais corrigidas
Rubricas Designagdo Tipo Observagdes
Inser. /reforos| Dim./anulades|Créditos espec,| [7]=[3]+[4]
Y 2] (3] 4] (3] (6] +[31+(6] (8]
0103050201  CAIXA GERAL DE ABOSENTAGOES P §56.000,00 2,000,00 658.000,00
0103050202  SEGURANCA SOCIAL- REGIME GERAL P 506.500,00 2,000,00 508.500,00
07 DEPARTAMENTO DE AMBIENTE E SERVIGOS 690.000,00 4,000,00 £94.000,00
URBANOS
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL §90,000,00 4,000,00 §94.000,00
0103 SEGURANCA SOCTAL §90.000,00 4,000,00 §94.000,00
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA §90,000,00 4,000,00 §94.000,00
SOCIAL
01030502 SEGURANGA SOCIAL DO PESSOAL EMf §90.000,00 4,000,00 694.000,00
REGIME DE CONTRATO EM FUNGOES
BOBLICAS (RCTEP)
0103050201  CAIXA GERAL DE APOSENTAGOES P 332.000,00 2,000,00 334.000,00
0103050202  SEGURANGA SOCIAL- REGIME GERAL P 356.000,00 2,000,00 360.000,00
08 DEP, CULTURA, DESPORTO, DIREITOS 1,257,200, 00 6.000,00 1,263.200,00
SOCIATS, SAUDE E JUV,
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 1,257,200,00 §.000,00 1,263.200,00
0103 SEGURANCA SOCTAL 1.257,200,00 £,000,00 1.263.200,00
010305 CONTRIBUIGOES BARA A SEGURANGA 1,257,200,00 6.000,00 1.263.200,00
SOCIAL
01030501 ASSISTENCIA NA DOENCA DOS P 54,500,00 2,000,00 56.500,00
FUNCTONARIOS PUBLICOS (ADSE)
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM 1,202,700, 00 4,000,00 1.206.700,00
REGIME DE CONTRATO EM FUNQOES
ROBLICAS (RCTFE)
0103050201  CAIXA GERRL DE APOSENTAGOES P 705,900, 00 2,000,00 707.300,00
0103050202  SEGURANCA SOCIAL- REGIME GERAL P 496.800,00 2.000,00 498.800,00
09 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E 2,236.000,00 11,000,00 2,247.000,00
BIBLIOTECAS
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2,236.000,00 11,000,00 2.247.000,00
0103 SEGURANCA SOCIAL 2,236,000, 00 11.000,00 2,247.000,00
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA 2,236.000,00 11.000,00 2,247.000,00
SOCIAL
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM 2,236.000,00 11,000,00 2.247.000,00
REGIME DE CONTRATO EM FUNCOES
RUBLICAS (RCTFE)
(103050201  CATXA GERAL DE APOSENTAGOES P 760.000,00 4,000,00 764.000,00
0103050202  SEGURANCA SOCIAL~ REGIME GERAL P 1.476,000,00 1.000,00 1.483.000,00
10 COMPANHIA DE BOMBEIROS SAPADORES DE 743.000,00 4.000,00 747.000,00
SETUBAL
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 743.000,00 4,000,00 747,000,00
0103 SEGURANCA SOCIAL 743,000, 00 4,000,00 747.000,00
010305 CONTRIBUIGOES DARA A SEGURANCA 743.000,00 4,000,00 747.000,00
SOCIAL
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM 743.000,00 4,000,00 747.000,00
REGIME DE CONTRATO Y FUNGOES
BOBLICAS (RCTFE)
0103050201  CAIXA GERAL DE APOSENTACOES P 483.000,00 2,000,00 485.000,00
Total de Despesas Correntes 37,985,400, 00 249,000,00 251,000,00 37.983.400,00
(*} NOTAS:
Total de Despesas de Capital (2) Tipo - campo de identif.
do tipo de alteragio:
Total de Despesas Efetivas 37.985.400, 00 249,000,00 251.000,00 37,983.400,00 P se alteragdo permutativa
M se alteraclo modificativa
Total de Despesas Nao Efetivas
Total 37.985.400,00 249.,000,00 251.000,00 37.983.400,00
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AL‘}‘ERACOES ORCAMENTALS DA DESPESA Pég, : 6
CAMARA MUNICIPAL DE SETUBAL

ALTERACAO NOMERO 14 ALTERACAO PERMUTATIVA AQ ORGAMENTO DA DESPESA NOMERO 9 DO ANO CONTABILISTICO DE 2023 DATA DE APROVAGHO {ORGAMENTO DO ANO : 2023 )
Tipo de Visualizagdo : APENAS AS RUBRICAS ORGAMENTAIS QUE CONSTAM NA ALTERACAO Desagregar : § Considerar os anos sequintes Euros
Dotagdes Alteragdes Orcamentais Dotagdes
iniciais corrigidas
Rubricas Designagdo Tipo Observagdes
Inscr./reforgos| Dim./anulagdes|Créditos espec.| [7)=[3]4[4)
(1 (2l (3] t] 5] (6] H5]4(6] 18]
0103050202  SEGURANGA SOCIAL- REGIME GERAL P 260.000,00 2,000,00 262,000,00
Aquisicdo de bens e servigos 213,900,00 2.800,00 2,800,00 213,900,00
04 DEP. COMUNICAGAO, RELAGOES 213,900,00 2,800,00 2.800,00 213.900,00
INTERNACIONALS E TURISHO
02 RQUISTCEO DE BENS E SERVICOS 213.900,00 2,800,00 2,800,00 213.900,00
0201 BQUISICEQ DE BENS 133.350,00 2,800,00 130.550,00
020115 PRENTOS, CONDECORACOES E OFERTAS | P 133,350,00 2.800,00 130.550,00
0202 BQUISIGRO DE SERVICOS 80.550,00 2,800,00 83.350,00
020213 DESLOCAGOES E ESTADAS P 80,550, 00 2,800,00 83.350,00
Juros e outros encargos 958.300,00 62.000,00 62.000,00 958.300,00
0 ADMINISTRAGRO AUTARQUICA 958.300,00 62,000,00 62.000,00 958.300,00
0103 OPERACOES FINANCEIRAS 958, 300,00 62,000,900 62.000,00 958.300,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 956.300,00 62.000,00 62.000,00 958.300,00
0301 JUR0S DA DIVIDA PURLICA 621,100,00 59,500, 00 62,000,00 §18.600,00
030103 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E §21,100,00 59.500,00 62.000,00 618.600,00
QUTRAS INSTITUIGOES FINANCEIRAS
03010301 EMPRESTINGS DE CURTO PRAZO P 178.000,00 30.000,00 208.000,00
03010302 BMPRESTINOS DE MEDIO E LONGO PRAZ0 443,100, 00 29,500,00 62,000,00 410.600,00
0301030233  IHRU - CANDIDATURA ARRENDAR PARA | P 4,500,00 1,500,00 6.000,00
REABILITAR {221.923,00 EUROS)
0301030237  EMPRESTINO REFERENTE A PROJECTOS | P 252,300,00 22,000,00 274.300,00
CO-FINANCIADOS PELO PORTUGAL 2020
0301030240  FINANCIAMENTO DE DESPESAS DE P 97.300,00 6.000,00 103,300, 00
TAVESTIMENTO- CGD (3.292.800,29
EUROS)
0301030249 CGD 2595/ 000661/ 791 P 89.000,00 62,000,00 21,000,100
(6.869,138,80 EUROS)~ DESPESAS DE
INVESTIMENTO
0303 JUROS DE LOCACAO FINANCEIRA 337.200,00 2,500,00 339,700, 00
030303 EDIFICI0S P 337.200,00 2.500,00 339.700,00
Total de Despesas Correntes 39.417.600,00 315.800,00 315.800,00 39.417.600,00
{*) NOTA&S:
Total de Despesas de Capital (2) Tipo - campo de identif.
do tipo de alteracio:
Total de Despesas Efetivas 39.417.600,00 315.800,00 315.800,00 39.417.600,00) P se alteragdo permutativa
N se alteragdo modificativa
Total de Despesas Néo Efetivas
Total 39,417.600,00 315.800,00 315.800,00 39.417.600,00
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