MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

PROCEDIMENTO DE RECRUTAMENTO POR MOBILIDADE NA CATEGORIA PARA DOIS POSTOS DE
TRABALHO DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR — ATIVIDADES DE
ERGONOMIA, HIGIENE E SEGURANCA

ATA N.° 2 - APRECIACAO DAS CANDIDATURAS

Aos 28 dias do més de Fevereiro de 2024, pelas 14h30, reuniu o juri do procedimento de recrutamento por
mobilidade na categoria para ocupag¢do de um posto de trabalho da carreira geral e categoria de Técnico Superior
- Atividades de Ergonomia, Higiene e Seguranga, aberto na sequéncia de aviso o n.° 09/2024/DRH/DIGAT
(publicagio integral), afixado na pagina electrénica e na Bolsa de Emprego Publico, em 05/02/2024, com o cédigo
de oferta n.° OE202402/0108, constituido por:

Rosdria Maria Soares Murca, Chefe da Divisdo de Desenvolvimento de Competéncias do Departamento de
Recursos Humanos — Presidente do Juri;

Carlos Manuel Noé Quinteiro Gongalves, Chefe da Divisio de Gestido Administrativa do Trabalho, que
substituira o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos — Primeiro Vogal Efetivo;

Ana Patricia Ribeiro Correia de Almeida, Técnica Superior de Ergonomia, Higiene e Seguranga da Divisdo de
Desenvolvimento de Competéncias do Departamento de Recursos Humanos — Segundo Vogal Efetivo;

A fim de apreciar e deliberar sobre a admissdo ou exclusdo dos candidatos opositores ao presente procedimento,
terminado o prazo para apresentagdo de candidaturas, o jiri constatou que existem apenas duas candidaturas, sendo
que uma ndo reline os requisitos para ser admitida, uma vez que a candidata ndo se encontra integrada na
carreira/categoria de Técnico Superior/Ergonomia, Higiene e Seguranga.

Nestes termos, o ntimero de candidaturas mostra-se manifestamente insuficiente, uma vez que néo permite adequada
andlise e avaliagdo por confronto e comparagdo entre varios perfis de candidatos, considerando os objetivos
estratégicos do respetivo servigo.

Assim, deliberou o Juri, por unanimidade, propor a anulagio do presente procedimento, por manifesta insuficiéncia
de candidatos e propor a abertura de procedimento concursal comum para esta mesma carreira/categoria,
possibilitando alargar o universo de possiveis candidatos, também a candidatos sem vinculo de emprego publico.

N30 havendo mais nada a tratar, encerrou-se a reunifo da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida e achada
conforme vai ser assinada por todos os membros do juri presentes.
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