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MUNICiPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATAN.S2

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE QUATRO
POSTOS DE TRABALHO DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL
(LIMPEZA DE ESPACOS PUBLICOS)

LISTA DOS CANDIDATOS ADMITIDOS E DOS EXCLUIDOS

Aos 14 dias do més de dezembro de 2023 reuniu o juri do procedimento concursal comum para ocupagdo de quatro
postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado para a carreira
geral e categoria de_Assistente Operacional (Limpeza de Espacos Piblices), aberto por aviso (extrato) n.°
13039/2024/2, publicado no Diario da Republica, 2.* Série, n.° 122, em 26/06/2024, aviso n.° 41/2024/DRH/DIGAT
(publicagdo integral), afixado na pégina eletrénica do Municipio, na mesma data e na Bolsa de Emprego, em
26/06/2024 com o codigo de oferta n.° OE202406/0839, constituido por:

Sérgio Anténio Gaspar, Diretor do Departamento Municipal de Ambiente e Servicos Urbanos — Presidente do
Jari;

Ana Sofia de Oliveira Rodrigues Pires, Chefe da Divisdo de Servigos Urbanos do Departamento Municipal de
Ambiente e Servicos Urbanos, que substituird o Presidente do juri nas suas faltas e impedimentos — Primeiro
Vogal Efectivo;

Pedro Carlos de Vasconcelos Romdo, Técnico Superior (Recursos Humanos) — Segundo Vogal Efetivo;

a fim de apreciar e deliberar, terminado o prazo de apresentagdo de candidaturas, sobre a admissio ou exclusdo dos
candidatos que se apresentaram ao presente procedimento.

Foram admitidos ao procedimento por, de acordo com o exigido no ponto 5. do respetivo aviso de abertura n.°
41/2024/DRH/DIGAT reunirem os requisitos exigidos, os seguintes candidatos:

Candidatos admitidos:

ADELAIDE MARIA FIRMINO DOS REIS PAIS
ALEXANDRE JOSE LINDO COSTA

ALVARO JOSE DA SILVA **

ANA CATARINA DINIZ DOS SANTOS

ANA CRISTINA MENDES PASCOA ZACARIAS
ANA ISABEL CANDEIAS PIRES

ANA RUTE REBELO RODRIGUES

ANGELA MARIA RODRIGUES TEIXEIRA
ANGELO ALBERTO VOGEL DA COSTA
ANTONIO MANUEL FERNANDES DA SILVA
CLAUDIO SERGIO TRISTAO DA SILVA LISBOA **
CLAUDIONOR RODRIGUES DA NOBREGA
CRISTIANA RODRIGUES FERNANDES
CRISTINA MARIA MARTINS REIS

DAVID CARVALHO PORTELA

DIOGO ANDRE GONILHO CALIXTO

EDITE PRETO MARTINS CUNHA

ELSA MARISA SILVA CARDOSO ROBERTO
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FABIO MIGUEL DOS SANTOS COTOVIO PEREIRA
FELISBERTO ISIDORO MOURA BENTO

FERNANDO MANUEL FELICIO GOMES

FERNANDA MARIA RODRIGUES

FILIPA ALEXANDRA GAMEIRO

FILIPA MANUELA PEREIRA GONCALVES PINHEIRO
HELENA MARIANA RODRIGUES BELGA COELHO
INES CATARINA MARQUES BANZA

JOANA QUEIROS DA SILVA

JOAO FILIPE MENDES CALHABRES

LEANDRO ANDRE EUSTAQUIO DOS SANTOS
LILIAN NAZARETH CANDIDO

LUIS MIGUEL PINA CARMELO

MANUEL ANTONIO SILVA

MARIA MANUELA NUNCIO SOBRAL ALMEIDA LUZIO
MARIA TERESA SILVA LOTA CORREIA

MARIANA FILIPA DE BRITO MATIAS MURILHAS
MARINA SOFIA SANTOS BORDALO

MICAEL ALEXANDRE ANDRADE PIRES

MONICA ISABEL MARQUES FITAS

NUNO LUIS BARREIRINHAS KAISELER

PAULA ALEXANDRA ANDORINHA ALMEIDA **
PAULA ALEXANDRA ENVIA NEVES

PAULA CRISTINA SANTOS PINTO

RAFAEL ANDRE COENTRO SAO PEDRO

RAFAELA CRISTINA CORDEIRO DA SILVA

RAQUEL MARIA FERREIRA CERCAS VALAGAQ
RICARDO JORGE NASCIMENTO CRUZ

ROSA MARIA PEREIRA MARQUES

SANDRA ISABEL GUERREIRO FERNANDES

SILVIA CRISTINA VENTURA BORRACHA

SILVIA MARIA ROCHA DAS NEVES GOMES

SILVIA SUSANA DINIZ DA CONCEICAO

SORAIA ALEXANDRA DOS SANTOS LOUREIRO
SUSANA CRISTINA DA SILVA COENTRO

SUSANA PAULA DE ALMEIDA TIRANO

VANIA ISABEL ROMAO FERREIRA SPINOLA DA SILVA
VANIA SOFIA CORREIA LOPES
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Nota:

**Candidato portador de Deficiéncia

Candidatos excluidos:

ANTONIO GONCALO SANTOS ROSA c)

DINAMENE PEREIRA OLIVEIRA DOS SANTOS CRUZ d)
FABIO MIGUEL DOS SANTOS PATRICIO c)

FERNANDO JORGE RODRIGUES CASINHAS PINHEIRO e)
FLAVIA RAQUEL RIBEIRO DOS SANTOS VIVAS ¢) a)
MARCO ANTONIO SILVA ANDORINHA PAQUETE e)
MARIA JOAO RAIMUNDO JOAQUIM DA SILVA e)
RODRIGO MIGUEL QUEIROS NEVES c¢)

SUSANA SOFIA RIBEIRO TAVARES c)

TANIA ELIZA DE OLIVEIRA b)

TIAGO FILIPE GARCIA REBELO DE CARVALHO a)
VANUZA MARIA DOS SANTOS LOPES a)

VITOR MANUEL LOURENCO HORTA BRANCO a)

Por ndo ter entregue certificado de habilitagdes que comprove possuir as habilitagdes exigidas (escolaridade
obrigatoria, aferida em fungdo da data de nascimento do candidato), de acordo com o exigido no ponto 5.2., do
respetivo aviso de abertura (aviso n.° 41/2024/DRH/DIGAT) e publicagio na B.E.P.;

Por ndo ter comprovado possuir nacionalidade portuguesa de acordo com o exigido no ponto 5.1. alinea a), do
respetivo aviso de abertura (aviso n.° 41/2024/DRH/DIGAT) e publicag@o na B.E.P., que exige que os candidatos
possuam «Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui¢do, convengdo internacional ou lei
especial.». Nos termos do disposto no artigo 15.°, n.° 2, da Constituigio «Os estrangeiros que se encontrem ou
residam em Portugal ndo gozam dos direitos para o exercicio das fun¢des que ndo tenham carater
predominantemente técnico.».

Por néo ter apresentado a candidatura no documento préprio de acordo com o exigido no ponto 6.2 do respetivo
aviso de abertura (aviso n.° 41/2024/DRH/DIGAT) e publicagdo na B.E.P, que exige que as candidaturas sejam
formalizadas através de documento proprio de utilizagdo obrigatdria a solicitar na Sec¢do de Apoio Administrativo
da Divisdo de Gestfio Administrativa do Trabalho do Departamento Municipal de Recursos Humanos desta
Autarquia ou obtido através da pagina aletrénica do Municipio em www.mun-setubal.pt.

Por ndo poderem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam
titulares da categoria e, ndo se encontrando em situagio de mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal do Municipio de Setiibal idénticos aos postos de trabalho para cujas atividades e consequente
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ocupagdo se publica o presente procedimento, de acordo com o exigido no ponto 5.3.3., do respetivo aviso de
abertura (aviso n.° 41/2024/DRH/DIGAT) e publicagdo na B.E.P.

Por ndo possuir as habilitagSes exigidas (escolaridade obrigatéria, aferida em fungdo da data de nascimento do
candidato), de acordo com o exigido no ponto 5.2., do respetivo aviso de abertura (aviso n.° 41/2024/DRH/DIGAT)
e publicagdo na B.E.P,;

Tendo em conta que os métodos de selegdo consistem em provas de conhecimentos, avaliagdo psicoldgica €
entrevista de avaliagdo de competéncias, o Juri deliberard oportunamente o calendario e o local da realizagdo da

mesma para a qual serdo convocados os candidatos admitidos.

E ndo havendo mais nada a tratar se encerrou a reunido da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida e achada
conforme vai ser assinada por todos os membros do jiri presentes.

Presidente :
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