MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATAN.°6

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAQ DE DOIS
POSTOS DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR (SERVICO SOCIAL) DA CARREIRA GERAL E
CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR

LISTA UNITARIA DE ORDENAGCAO FINAL PROVISORIA

Aos 20 dias do més de novembro de 2024 reuniu o jiri do procedimento concursal comum para ocupagdo de dois
postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado de TECNICO
SUPERIOR (SERVICO SOCIAL) DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR, aberto por
aviso (extrato) n.° 22696/2023, publicado no Diario da Republica, 2.* Série, n.° 227, em 23/11/2023, aviso n.°
96/2023/DRH/DIGAT (publicagdo integral) e na Bolsa de Emprego, em 23/11/2023 com o codigo de oferta n.°
OE202311/0826, afixado na pagina eletronica do Municipio, em 23/11/2023, constituido por:

Luis Miguel Liberato Baptista, Diretor do Departamento de Cultura, Desporto, Direitos Sociais e Juventude —
Presidente do Juri;

Maria da Conceicdio Correia Loureiro, Chefe da Divisdo dos Direitos Sociais do Departamento de Cultura,
Desporto, Direitos Sociais e Juventude, que substituird o Presidente do juri nas suas faltas e impedimentos —
Primeiro Vogal Efectivo;

Marco Aurélio Galhavano Saraiva, Técnico Superior (Recursos Humanos) — Segundo Vogal Efetivo;

Terminada a realizagio dos métodos de sele¢do, prova de conhecimentos, avaliagdo psicologica e entrevista de
avaliagdo de competéncias, proceder 4 elaboragéo da ata com a lista unitaria de ordenagéo final provisoria,

Na prova de conhecimentos, conforme ata da reunido do Juri realizada no dia 17 de julho de 2024, foram
aprovados os seguintes candidatos:

ANA CATARINA ROCHA MARTINS MOREIRA NEVES....cccciviiiiinimiiniiinniiiiiissnnas.. 14,10 valores;

ANA FILIPA ROSADO VALENTE....ovitiiiiiiiiiiiiiiiniiiniiiiiieieienss s smsmmisssisissinssssssssssssisssssssssssens 10,40 valores;
ANA INES MENDES DE ABREU.......utvveirnennsrremnssreesnesrssnsssmesnisessinssessissassssesasssssmmmenanenne 11,00 valores;
ANA MARIA DA SILVA MARTINS. ..iiitiiiiiriiiriiitiiimiesiniiisierestotsressmsrasommmmomaisonsansen 10,70 valores;
ANA PAULA DIAS DOS SANTOS PEREIRA.....c.coctiutrivmrnrrtrncriercisracissasrosssnsonsesnesesssemonmsnssatsss 16,00 valores;
ANA SOFTA OLIVIA CORREIA.....0uetituerireneerrenseennnreresiessnmessnenesnanssstasessessesssssssniessnsns s 16,00 valores;
CLAUDIA SOFIA DE MOURA NAVARRO SOUSA SILVA...ccccvmruiiviiiiiiiniiiennensenisssssnmasena 15,70 valores;
ELISA VANESSA VARELA CARVALHO SILVA LOPES BRITO.....cccicottttiiiieiiiniiaiiiiiieiinienone 10,30 valores;
HERMANO MANUEL DE JESUS VIEIRA DE SOUSA.....ccciiiiiiiieiiniineriiriciiiiiiiioisiiomeiisni 10,40 valores;
INES FILIPA CALADO MONTEIRO.....ccieetieeuriencrnnsereessnenneossenssressrsnsrsssssnosmnmmaennesee 12,10 valores;
JESSICA GODINHO DE JESUS PACHECO ... ..uietueirerremenrriermnesstssinssassensmsiiissssissmmmsens 10,90 valores;
JOANA CARVALHO SANTOS . . iiiiiiiiiiiiiiiiiiineiiiiieiieesesnersncsarsessnsassssotsossssatostensssssstossssssnsane 12,60 valores;
LiDIA MARIA LIMA MONTEIRO.......cc0uueieruneremniccresesisissensissiiiierissinnees 10,60 valores;
MARGARIDA MARTINHO ARAUJO.....cccorviiiiiiieieerieereeeemnienessienssseereansanmon 11,10 valores;
MARIA MARGARIDA DE OLIVEIRA FERRAO......ccccuciiiiiimiiiiiiiniiceiiiiieanineessisss s 11,80 valores;
MARIANA PIRES DUARTE.....ccciciiiiiioniitieisirersiisoiivasessssacssenssssssosemmmmsnmsssassasessisns 12,10 valores;
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PAULA SOFIA PARRAO DA ENCARNACGAO.......coriierireeirirecsirseessinesseesaeesanneseessemmmsecesmenseens 14,90 valores;
RUI MANUEL SEGURA DA ROSA Huuveoevveirurieeiueierinsressssessssesssssessssnssseesssnne 15,60 valores;
SANDRA CARLA FREITAS PEREIRA H......ovveviuereeenreeeeineeecsisiesssseessssssesssesessmmmsssssssssmesssnen: 12,20 valores;
SANDRA CRISTINA SANTOS TAVARES.....cccoieruueriiinirrecesssrseeesesessnesssssessessassmmmssmssnee] 1,80 valores;

SANDRA CRISTINA SENA ALVES DE MATOS....cciiitiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiienn s s se sesnesnisensnane 15,70 valores;
SANDRA MARIA MARQUES DOS SANTOS...c.iiiiiiiiiiiiiiiiriieitisiensrisisicnssienssssnnsnsasne 9,00 valores;
SARA ISABEL ESPIGUINHA ESCARPIADO DAMAS....eeiiiiitiiititiniiiiiiiitensonssssisnssessssnsesmesees 11,80 valores;
SARA MARGARIDA RIBEIRO MELO DOS SANTOS FARIA........c.cctiiiiiiiiiiiiieiiiiciinenneeienens 10,60 valores;

SONIA MARIA CORDEIRO RICARDO LOPES.......cccvvvvmmnrierinseiieeserminsssssssesessassnesssssmmmmenened 2,50 valores;
TANIA SOFIA CATARINO BOTAS....uuuuiiiviiiiiiriiniereresmnssssssensonssssssassesssmmmmmssssssneemnsas: 14,00 valores;
VANDA CARLA ALVES DO MONTE......ctiiitrtienisensrsasrsnroarerssnnssasssssssensesssoen 15,60 valores;
VERA LUCIA DOS SANTOS SINEIRO E LUCAS . .. .ccttttiieiiiiiieriurmiiiierssiieeesssssessssnmen s 13,00 valores.

Na avaliagdo psicolégica, conforme ata da reunido do Juri realizada no dia 11 de outubro de 2024, e de acordo
com o ponto 8.1. do aviso de abertura do procedimento, estando em causa razdes de celeridade e do elevado
nimero de candidatos, foi utilizada a aplica¢do faseada do segundo método de selegio obrigatorio, ou seja, foram
apenas convocados por tranche e por ordem decrescente de classificagdo, respeitando a prioridade legal face a
situagfo juridico-funcional, os 11 candidatos melhores classificados na Prova de conhecimentos, nos termos e ao
abrigo do disposto no artigo 19.°, n.° 1, alinea b) da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro.

Assim, foram aprovados os seguintes candidatos:

ANA CATARINA ROCHA MARTINS MOREIRA NEVES... ittt ressanncsaanasan APTO;
ANA PAULA DIAS DOS SANTOS PEREIRA....cccttitiiiiiiiimiiriniieiisiiiiietesariicisiesisissessistenssnsssonsossnsns APTO;
ANA SOFIA OLiVIA CORREIA.. Py | 3 X O H
CLAUDIA SOFIA DE MOURA NAVARRO SOUSA SILVA ................................................................. APTO;
PAULA SOFIA PARRAO DA ENCARNAGAO...c.c.cevuerieeerramoreeerernsenssssimiisestiamisssmmsiseisstemssssrmmmmsio APTO;
RUI MANUEL SEGURA DA ROSA  Huiuieiiiriiieiiiiieiieraiiisetietariersaimsionsatcaionsnsensnsansarsessrosomminssonassssss APTO;
SANDRA CRISTINA SENA ALVES DE MATOS...cciiiiiitiiiiiiitiinerintioeieciorametsaeniotssrcniarerraesncsronsossscnne APTO;
TANIA SOFIA CATARINO BOTAS.. T A PR eawssesone_ | o | §
VANDA CARLA ALVES DO MONTE o =50 o i « o SISHISS » SIS s » SIUSTS o5ls #2849 a5 00 a0 e 00 bam aa 0 ensstenssasssssisnee s AP
VERA LUCIA DOS SANTOS SINEIRO E LUCAS .............................................................................. APTO.

Na entrevista de avaliagio de competéncias, realizada no periodo compreendido entre dia 14 ¢ 15 de novembro de
2024, foram aprovados os seguintes candidatos:

ANA CATARINA ROCHA MARTINS MOREIRA NEVES......ciiiiiiiiiiiimminiiniinineiiinmnns= 20,00 valores;
ANA PAULA DIAS DOS SANTOS PEREIRA.......ciiiiiiiiiiieitiirniricenioninreeiresonsonsatsnsasasmmmmmmiamns 16,00 valores;
ANA SOFIA OLIVIA CORREI A iusississisessossnssirnsssssassssomitessvsaesssdnssaiassas v sosdeais seivssidtsesens 20,00 valores;
CLAUDIA SOFIA DE MOURA NAVARRO SOUSA SILVA...ciivuireirnariarinrinssinmnsssnensss s 16,00 valores;
PAULA SOFIA PARRAO DA ENCARNACAO.....cciiiuiiiminiieriinciiiieneerseerasnssnnanssnnssssenmmnnnens 16,00 valores;

RUI MANUEL SEGURA DA ROSA #.. U sspononesssossnsmossmory.X | X111 B 41 [1) -1H
SANDRA CRISTINA SENA ALVES DE MATOS ......................................................................... 20,00 valores;
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OFIA CATARINO BOTAS....cciiiiiiiniii i s 20,00 valores;
VERA LUCITA DOS SANTOS SINETRO E LUCAS......itiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeieseissase s snssssssssssonns 12,00 valores.

Nesse sentido, o Juri, aplicando a férmula classificativa constante do aviso de abertura, deliberou atribuir as
seguintes classificagdes finais em resultado das classificagbes atribuidas em cada um dos métodos de selegio
utilizados, prova de conhecimentos, avaliagdo psicoldgica e entrevista de avaliagdo de competéncias, tendo a lista
classificativa ficado constituida e ordenada da seguinte forma com base nos resultados obtidos:

1.° ANA SOFTA OLIVIA CORREIA ...uceeteireisirsesssessniseremssssssssssssassssssssmsssmssssssassssssssmsesesomsensesensessssnecssssssens 17,20 valores;
2.° SANDRA CRISTINA SENA ALVES DE MATOS.....couceoseereersuesenssssssssssssessesssssersrsssssssnssssssssssssssssssssssssses 16,99 valores;
3.° RUI MANUEL SEGURA DA ROSA # wueuvecresrersiseressssmcssssrsssssesssessasessssssrsssessassssssassssses .16,92 valores;
4.° ANA PAULA DIAS DOS SANTOS PEREIRA .....cocevoiererenosseseresssssosossssessssssssonsosesssessessssss .16,00 valores;
5.° ANA CATARINA ROCHA MARTINS MOREIRA NEVES ...c.covcerersronsesssssssssesssssressesasssssses 15,87 valores;
6.° TANIA SOFIA CATARINO BOTAS ..uuuerreennerenessenessessensessessssssssssssssssssssssssesssasssnstsesssses . 15,80 valores;
7. CLAUDIA SOFIA DE MOURA NAVARRO SOUSA SILVA ... 15,79 valores;
8.° PAULA SOFIA PARRAO DA ENCARNACAOQ ....cuevveenerererennsessesisessene 15,23 valores;
9.° VERA LUCIA DOS SANTOS SINEIRO E LUCAS . ccoueuvurirereneissssiesesessssesssssessssesesssssssesssssncassessessssessessenes 12,70 valores.

Na prova de conhecimentos, ficaram excluidos os seguintes candidatos por obterem classificagdo inferior a 9,5

valores:

ALZIRA MARIA FERREIRA FIGUEIRA.....coocenettiairertoncnanereessnmsssssssssmmmansssssssisasssnssssnssnoonns 6,90 valores;
ANA ISABEL LOPES MARTINS. . cicitiiittiiiaiiinciisasiiaeranrsonerssesssarcansssnssssnsssssssssssssassessnsesansersansessens 1,00 VAlOIeS;
ANA RITA GRILO PRIET O ... iiiiiieiiiniaritiiieiecsetscsesssscosscsoscscrscsssssnsssssessessssssnsssnesssosossesssosses 8,90 valores;
AUREA LUZIA RUSSO DOS SANTOS Heuvvreverenreneenrensestsmaseesrsssenssaerens 6,90 valores;
CARLA SOFIA DA CRUZ GERALDO PEREIRA DA SILVA #H..uvuieiiiiiaresienenercectosiossssssararensencnsnes 5,10 valores;
INES FILIPA OLIVEIRA FERREIRA *..00uuecvuerressenscenasernerenseassesnssonnsenssenssssasssassaanssnsasesnmenets 7,60 valores;

IRIA DE FATIMA AREIAS ZABUMBA DE CAMPOS. ....c.cccvvvtriverrrrreerereermsreesnsssssssssmmmmmne 3,50 valores;
MARIA DA GRACA GUERREIRO BASTOS.....cuuuciiirtiiieeeeennieeseernnenesennnisessennnnnsssomnsssennesdy 10 valores;
MARTA SIMOES PEREIRA.....cvtuuettineiianiiermrissmninessinisnimsassiesssisse vnrniseanennnns0,20 valores;
TANIA CRISTINA PATACAS TRINDADE ....ccvuucieiiriinrrrnnnssnecseeieresssmmsrsssessesssnsssmsmmmmseey 10 Valores.

Na prova de conhecimentos, ficaram excluidos os seguintes candidatos por falta de comparéncia:

ANA CRISTINA DE ALMEIDA LOPES
CAROLINA CRAVO DELGADO
DIANA MELIA RIBEIRO CORREIA
ERICA VANESSA OLIVEIRA REI
GONCALO OLIVEIRA DA CUNHA
HELENA SOFIA PENAS VILAR
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE DOIS
POSTOS DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR (SERVICO SOCIAL) DA CARREIRA GERAL E
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INES MARGARIDA LOBO TRINDADE

IRINA VANESSA EMILIANO MARTO

JOANA FILIPA FOFO HENRIQUES

JOANA FILIPA GARCIA FIGUEIREDO CARRERA
JOANA SOFIA CLAUDINO ANTUNES

LUCIA HELENA ALVES MIRA

LUiS MANUEL DE JESUS FERREIRA

MARIANA DE ASSUNCAO GALRITO FRANCISCO ROMANA
MARIANA FILIPA MESQUITA ANES

SOFIA ALEXANDRA COSTA FERREIRA

SOFIA CRISTINA SILVA SANTOS

SOFIA FERREIRA MARTINS

VANESSA CARINA DA CONCEICAO FARINHA GUEDES
VANIA ALEXANDRA VIDEIRA DE CARVALHO

Na prova de avaliagdo psicoldgica, ficou excluida a seguinte candidata por obter a mengéo classificativa de “Néo
Apto™:

SANDRA CARLA FREITAS PEREIRA #

Candidatos a aguardar a realizagdo do método de selecdo avaliagdo psicologica, ao abrigo do disposto no artigo
19.°, n.° 1, alinea b) da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, em virtude da utilizagdo de tranches de acordo
com as necessidades de recrutamento:

ANA FILIPA ROSADO VALENTE

ANA INES MENDES DE ABREU

ANA MARIA DA SILVA MARTINS

ELISA VANESSA VARELA CARVALHO SILVA LOPES BRITO
HERMANO MANUEL DE JESUS VIEIRA DE SOUSA

INES FILIPA CALADO MONTEIRO

JESSICA GODINHO DE JESUS PACHECO

JOANA CARVALHO SANTOS

LIDIA MARIA LIMA MONTEIRO

MARGARIDA MARTINHO ARAUJO

MARIA MARGARIDA DE OLIVEIRA FERRAO

MARIANA PIRES DUARTE

SANDRA CRISTINA SANTOS TAVARES

SANDRA MARIA MARQUES DOS SANTOS

SARA ISABEL ESPIGUINHA ESCARPIADO DAMAS

SARA MARGARIDA RIBEIRO MELO DOS SANTOS FARIA
SONIA MARIA CORDEIRO RICARDO LOPES
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Na entrevista de avaliagdo de competéncias, ficou excluida a seguinte candidata por falta de comparéncia:

VANDA CARLA ALVES DO MONTE

Notas:
# Candidato com relag#o juridica de emprego publico por tempo indeterminado;

* Candidato com grau de deficiéncia > 60%.

Para cumprimento do disposto no art.’ 25.°, da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, o juri ird proceder a
respetiva audi¢do no ambito do exercicio do direito de participagdo dos interessados, dando-lhes conhecimento
das classificagdes obtidas e no sentido de os mesmos se pronunciarem por escrito, querendo, no prazo de 10 dias
Uteis sobre as questdes pertinentes que possam ser oferecidas relativamente ao concurso, nos termos do Cédigo do
Procedimento Administrativo.

Nio havendo mais nada a tratar, encerrou-se a reuniio da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida e
achada conforme vai ser assinada por todos os membros do juri presentes.

Presidente : %4' /""2-—67"_>

/.

s

1.° Vogal : i INOIAC (—QJLM_Q,;_QJ\Q.M

2.°Vogal : Wee\, {A«suﬂ\j é_&-mu; \ o~
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