MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATA N2 6

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO
DE TECNICO SUPERIOR (ENGENHARIA DE BIOTECNOLOGIA OU BIOLOGIA) DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA
DE TECNICO SUPERIOR

LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL PROVISORIA

Aos dezasseis dias do més de janeiro 2025, reuniu o juri do procedimento concursal comum para ocupagdo de um
posto de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado de TECNICO
SUPERIOR (ENGENHARIA DE BIOTECNOLOGIA OU BIOLOGIA) DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE TECNICO
SUPERIOR, aberto por aviso n.2 22696/2023, publicado no Didrio da Republica, 2.2 Série, n.2 227, em 23/11/2023,
aviso n.2 94/2023/DRH/DIGAT (publicagdo integral), afixado na pagina eletrénica, na mesma data e na Bolsa de
Emprego Publico, em 23/11/2023 com o cédigo de oferta n.20E202311/0829, constituido por:

Sérgio Anténio Gaspar, Diretor do Departamento Municipal de Ambiente e Servigos Urbanos — Presidente do
Juri;

Ana Sofia Pelixo Carlos, Chefe da Diviséio de Espagos Verdes do Departamento Municipal de Ambiente e Servigos
Urbanos — Primeiro Vogal Efetivo;

Carlos Manuel Noé Quinteiro Gongalves, Chefe da DivisGo de Gestdo Administrativa do Trabalho do
Departamento Municipal de Recursos Humanos — Segundo Vogal Efetivo;

Terminada a realiza¢io dos métodos de selegdo: prova de conhecimentos, entrevista de avaliagdo psicolégica e
entrevista de avaliagdo de competéncias, proceder a elaboragdo da ata da lista de ordenagdo final, nos seguintes
termos:

Na prova de conhecimentos, conforme ata datada de 10 de outubro de 2024, foram aprovadas as seguintes

candidatas:

ANA LUISA FRAZAO PEREIRA....ceeceteeisiteeeeeeeseteiaestveaessseseases sesssass s ensssassaesebasbe s sas ekt sh e basine st e bb e b s ebn s snes 16.50 valores;
CAROLINA BEATRIZ SARAMAGO NUNES.....cootiiiiiitiiireiicemsirissnrinssnsssmsssnsssserns semastassssasssnstasnsiessnssssnns 18.00 valores;
INES LOURENCO CIGARRA NOBRE.....ccivcenirisisivasismisensssrsmsusssssisassisnissssssssssesssnssessssssnansisssssssssnenassesesss 1 6.00 Valores;
JOANA RITA LUIS NUNES. .1 e ooveeeeeeeerrseesssaeestsesstsesessssessiasesbssesssesisissssssssesssnsssrisssrsessnsessnnssennnneneenannnennn 14,50 valores;
MARIA DE FATIMA BOTELHO RAPOSO......coivrerersrrersrrserssrersseerssrsessinmesnsesssrnesssiaessrssannnnssssnnessnnsnesne . 1 0.50 valores;
MARIA JOSE PAIXAO FRAGOSO TORRADO.......ccveeeriiciriesiisciinsssssisisinesssiiesesiaesssnesssnsssssasssnsesnnesnenennn 10,00 Valores;
RITA SOFIA DOMINGUES GAMITO GOMES LOPES.....ccivireireersireenrasssimessssnssieimessenenesnsnessssesinnnsinnsenenee. 18.50 valores;
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO
DE TECNICO SUPERIOR (ENGENHARIA DE BIOTECNOLOGIA OU BIOLOGIA) DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA
DE TECNICO SUPERIOR

Na prova de avaliagdo psicoldgica, conforme ata datada de 11 de dezembro de 2024, ficaram APTAS as seguintes
candidatas:

CAROLINA BEATRIZ SARAMAGO NUNES
INES LOURENCO CIGARRA NOBRE

JOANA RITA LUIS NUNES

MARIA JOSE PAIXAO FRAGOSO TORRADO

RITA SOFIA DOMINGUES GAMITO GOMES LOPES

Na prova de entrevista de avaliacdo competéncias, realizadas nos dias 13 e 14 de janeiro ficaram aprovadas as
seguintes candidatas:

CAROLINA BEATRIZ SARAMAGO NUNES......cvevererreeereeeeeeersseseeeseetssssesessssstesesesssestsssssesssessssessresessssessssans 20.00 valores;
INES LOURENGO CIGARRA NOBRE..........eouiiiiueeissitiesssesssssnnsssssssaseesssesssessassstesssssssesssssssessssessesssessesanes 16.00 valores;
JOANA RITA LUIS NUNES. .. v eveeeeteeeueeeeeeeteeeeesestateresesssesseceseseseasssssesesssestossasssssstossassessessssssesessssssnsesssns 16.00 valores;
MARIA JOSE PAIXAO FRAGOSO TORRADO. ......eeueeeeereeteeeensseeseeriessessssssssssssesesersssnrssssssessssmssessssesssssseorens 12.00 valores;
RITA SOFIA DOMINGUES GAMITO GOMES LOPES.....vvoveverereererenssaesesssssessssssessssssssesessesssssesnenenenenn 20.00 Valores;

Nesse sentido, o Juri, aplicando a férmula classificativa constante do aviso de abertura, deliberou atribuir as
seguintes classificagbes finais em resultado das classificagdes atribuidas em cada um dos métodos de selegdo
utilizados: prova de conhecimentos, entrevista de avaliagdo psicologica e entrevista de avaliagdo de competéncias,
tendo a lista classificativa ficado constituida e ordenada da seguinte forma com base nos resultados obtidos:

12, RITA SOFIA DOMINGUES GAMITO GOMES LOPES.......cociiimiiiiiiiiniiiiiii it 18.95 valores;
2.2, CAROLINA BEATRIZ SARAMAGO NUNES........ccoiiiiiiiiisiiiii et sss s s 18.60 valores;
3.2, INES LOURENGO CIGARRA NOBRE........cocviueremieitieresesieresesesssessesesssssesessssasassnsosssnssssssessssssnsssesssnsins 16.00 valores;
42, JOANA RITA LUIS NUNES..c..couvviivicmmisissseimnensimassmsesnsinsssssinsssnsssssssssssassssessessssassssnsnis snnennnenennnennes 1. 95 valores;
5.2 MARIA JOSE PAIXAO FRAGOSO TORRADO.....cccviimeieieiiesiaiiesiesabsinstassiasssasassssasssssissnsseneneennesseses 14.10 valores;

Na prova de conhecimentos ndo existiram candidatos com classificagdo inferior a 9,5 valores.
Na prova de conhecimentos ficaram excluidos os seguintes candidatos por falta de comparéncia:

ANA CARINA FERNANDES MARCELINO
CATARINA FERRAZ LOURENCO
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO

DE TECNICO SUPERIOR (ENGENHARIA DE BIOTECNOLOGIA OU BIOLOGIA) DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA
DE TECNICO SUPERIOR

DARIO FILIPE FERNANDES NOBRE
GABRIELLE CABRAL DE LACERDA
MARIA INES LOPES DA NATIVIDADE
MONICA FILIPA BASTOS PINGO
PEDRO ALVES DE VARGAS BULCAO
TERESA PAULA MATIAS PORTELA

Na avaliagdo psicoldgica ndo existiram candidatos com classificagdo de “Ndo Apto”.

Na avaliagdo psicoldgica ficaram excluidos os seguintes candidatos por falta de comparéncia:
ANA LUISA FRAZAO PEREIRA
MARIA DE FATIMA BOTELHO RAPOSO

Na prova entrevista de avaliagdo de competéncias ndo existiram candidatos com classificagdo inferior a 9,5
valores.

E ndo havendo mais nada a tratar se encerrou a reunido da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida e
achada conforme vai ser assinada por todos os membros do juri presentes.
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Presidente:
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