MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATA N2 4 E

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE DOIS POSTOS DE TRABALHO
DE TECNICO SUPERIOR (GENERALISTA) DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR

LISTA INTERCALAR DE CLASSIFICAGAO DA AVALIACAO CURRICULAR

Na sequéncia da abertura por aviso n.? 16511/2024/2, publicado no Dirio da Republica, 2.2 Série, n.2
151, em 06 de agosto de 2024, e pelo aviso n.2 73/2024/DRH/DIGAT (publicagdo integral), afixado na
pagina eletrénica do Municipio e publicado na Bolsa de Emprego, em 06/08/2024, com o cédigo de
oferta n.2 OE202408/0168, do procedimento concursal comum para ocupagio de dois postos de
trabalho, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado na
carreira e categoria de TECNICO SUPERIOR (GENERALISTA), aos 31 dias do més de janeiro de 2025,
reuniu o Juri designado e constituido pelos seguintes elementos:

Luis Miguel Liberato Baptista, Diretor do Departamento Municipal de Cultura, Desporto, Direitos Sociais,
Saude e Juventude — Presidente do Juri;

Carlos Manuel Noé Quinteiro Gongalves, Chefe da Divisdo de Gestio Administrativa do Trabalho do
Departamento Municipal de Recursos Humanos, que substituird o Presidente do Juri nas suas faltas e
impedimentos — Primeiro Vogal Efectivo;

Marco Aurelio Galhavano Saraiva , Técnico Superior de Recursos Humanos — Primeiro Vogal Suplente
uma vez que a primeira vogal efetiva, Lénia Maria Fernandes Mouro Guerreiro, Diretora do
Departamento de Obras Municipais, pediu escusa de integrar o juri do presente procedimento concursal;

a fim de elaborar a Avaliagdo Curricular relativamente ao candidato que retine as condi¢des referidas no
n.2 2 do artigo 36.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014,
de 20 de junho, a qual tem caracter eliminatdrio, com base na escala de 0 a 20 valores, considerando-se
excluido caso obtenha neste método de sele¢do classificacdo inferior a 9,5 valores.

Nesse sentido, o Juri, em conformidade com as fichas e férmulas de avaliacdo aprovadas, anexas ao
presente relatorio do qual fazem parte integrante, em que ao candidato foi atribuida uma pontuacéo
resultante da ponderagdo das habilitagdes académicas, da formacdo profissional, da experiéncia
profissional, e da avaliagdo do desempenho, devidamente documentadas, deliberou atribuir a seguinte
classificagdo:

ANDRE VINHAS DA COSTA...cusnmmensssinsrisisisssissssississessschacesiistivsos iotioalosivalsiisamss s msimngs 18,80 valores;
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ANNETTE SEVERINO MARTINS COELHO........counimrenerenrrrsnrensnisnsnssssssnsssaessssessssssessssessssnssesses 17,17 valores;
INES SOFIA NUNES DOS SANTOS....co ittt e e ssassse s s ssensessessnsanmnenennnnnnen 1 7, 72 ValOres;
MARIA ELISABETE SEROL ROSADO.........coivmmmiinitiirinirmmmsssimmsrssesssssnssssssesssesssssesssnnenennnense 18,10 valores;
MARTA AMARAL LUCAS........corieecie ittt s sss s sssssssnssssansssanssssessssesssesssessesserassssanes 11,40 valores;

E ndo havendo mais nada a tratar se encerrou a reunido da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida e
achada conforme vai ser assinada por todos os membros do juri presentes.

Presidente: W
Vogal........: UU«D C‘?\\/I'LL/\( )(,& (5% M (‘@(ﬂ'uu:,[l/

Vogal........ : \lﬁ.&t‘ _-géu_ C’leA\__
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