CAMARA MUNICIPAL

: ATANCSS

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE QUATRO
POSTOS DE TRABALHO DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL
(LIMPEZA DE ESPACOS PUBLICOS)

LISTA INTERCALAR DE CLASSIFICACAO DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

Ao 2 dia do més de maio de 2025 reuniu o juri do procedimento concursal comum para ocupagdo de quatro postos
de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para a carreira geral
e categoria de_Assistente Operacional (Limpeza de Espacos Piblicos), aberto por aviso (extrato) n.°
13039/2024/2, publicado no Diario da Republica, 2.* Série, n.° 122, em 26/06/2024, aviso n.° 41/2024/DRH/DIGAT
(publicagdo integral), afixado na pagina eletronica do Municipio, na mesma data e na Bolsa de Emprego, em
26/06/2024 com o codigo de oferta n.° OE202406/0839, constituido por:

Sérgio Antonio Gaspar, Diretor do Departamento Municipal de Ambiente e Servicos Urbanos — Presidente do
Jari;

Ana Sofia de Oliveira Rodrigues Pires, Chefe da Divisdo de Servi¢os Urbanos do Departamento Municipal de
Ambiente e Servicos Urbanos, que substituird o Presidente do juri nas suas faltas e impedimentos — Primeiro
Vogal Efectivo;

Pedro Carlos de Vasconcelos Romdo, Técnico Superior (Recursos Humanos) — Segundo Vogal Efetivo;

a fim de, conforme o previsto no n.° 3 do artigo 9.°, non.® 2 do artigo 21.° e no n.° 1 do artigo 22.° todos da Portaria
n.° 233/2022, de 9 de setembro, proceder a apreciacdo dos resultados obtidos pelos candidatos no método de selegéo
Avaliagio Psicologica, para os quais foram os candidatos convocados através de email e, bem assim, proceder &
publicitacdo dos respetivos resultados.

A Avaliaciio Psicologica que visa avaliar, através de técnicas de naturcza psicolégica, aptiddes, caracteristicas de
personalidade e competéncias comportamentais dos candidatos e estabelecer um progndstico de adaptagdo as
exigéncias do posto de trabalho a ocupar, tendo como referéncia o perfil de competéncias previamente definido, foi
realizada pela empresa Human2Human, no dia 24 de abril de 2025, no auditério do Edificio Sado, em Setubal.

Este método de selegdo, foi avaliado através das mengGes classificativas de Apto e Ndo Apto, da aplicacdo dos quais,
e tendo em conta o perfil de competéncias elaborado, resultou a seguinte classificacdo dos candidatos presentes a
avalia¢do, considerando-se excluidos os candidatos que tenham obtido um juizo de Ndo Apto, nos termos do
disposto na alinea b) do n.° 4 do artigo 21.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, bem como aqueles que néo
compareceram as mesmas avaliagGes sem apresentarem justificacdo valida:

ADELAIDE MARIA FIRMINO DOS REIS PAIS.......ccciiiiuiieeeniinreeenivereesisrsesessersesmmmsmmsseseses APTO;
ANA CRISTINA MENDES PASCOA ZACARIAS........0oeeiittiesinneriinieaissessriressssssssmsesssssessnns APTO;
ANA ISABEL CANDEIAS PIRES......cccccititesiiueeeeiiorueeseseneesessnnereesssesssssessesssnsesessesmmes APTO;
ANA RUTE REBELO RODRIGUES.....c.cceitreeirirreeeranrreeessorsreesssssmmessssosesesssessaseenes NAO APTO;
ANGELO ALBERTO VOGEL DA COSTA....uuvttiiiuitreeesiinneerassseesesarssssassssnessosersessesssensssesns APTO;
CRISTIANA RODRIGUES FERNANDES.......ceteirtuueeerensrnneesineresesinmessssssnesssssssssesssmmnessns APTO;
DINAMENE PEREIRA OLIVEIRA DOS SANTOS CRUZ......cuvvteteeeriireeecirresieresssnessnesnensannes APTO;
DIOGO ANDRE GONILHO CALISTO........cevtiitiieeriaieeeeenneeeesssnnersassesseinressssssessssssnessssmnn APTO;
g
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FILIPA MANUELA PEREIRA GONCALVES PINHEIRO......cciciiiiiiiiiiiiiiiiinnii NAO APTO;
LUIS MIGUEL PINA CARMELQ . ..uiuiiutiiiiniiiiiiiiiiiiiiieittiiratsiseitencntsassssentatsorassassssssassss APTO;
MICAEL ALEXANDRE ANDRADE PIRES.....c i iiiitiiiiiiiiiieriiiiotentiieiitiiiaisessossnssesimencene APTO;
PAULA ALEXANDRA ENVIA NEVES. ..o s s sa s v s s s sssaesnssias e coe APTO;
RAFAELA CRISTINA CORDEIRO DA SILVA.. . iiiiiiiiiiiiiiiiiniieiicteireianisssessssasnssnns NAO APTO;
SANDRA ISABEL GUERREJRO FERNANDES.....ccciiitiiiiiiiirerernieneninienenian NAO COMPARECEU;
SUSANA PAULA DE ALMEIDA TIRANO.....cciitiiiiiiiiiiiiiiiiieniiiareriiencrictetsntresatsnssnionssessessss APTO;

E nada mais havendo a tratar, o juri encerrou a reunifio, da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida € achada
conforme vai ser assinada por todos os membros do jari presentes.
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